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L leis

Llei 49/2014, del 18 de desembre, de I'exercici de
la professio de procurador i del Col-legi Oficial de
Procuradors d’Andorra

Ates que el Consell General en la seva sessio del dia 18 de desembre del 2014 ha aprovat la seglent:

llei 49/2014, del 18 de desembre, de I'exercici de la professié de procurador i del Col-legi Oficial de Procu-
radors d’Andorra

Exposicié de motius

Tal com palesen les diverses referencies que es contenen al capitol VI del llibre Il del Manual Digest, redac-
tat l'any 1748 per Antoni Fiter i Rossell, fa segles que els procuradors existeixen al Principat d’Andorra |
col-laboren amb la seva organitzacio judicial. Tanmateix, aquests professionals, que representen els clients
que han de compareixer davant els batlles i tribunals, tot facilitant la realitzacié dels actes de comunicacio
processal, no van disposar fins després de 'aprovacié de la Constitucié d'un marc normatiu que emparés
I'exercici de la professid, més enlla de normes puntuals que només hi feien referencia, com ara el Decret
dels delegats permanents sobre el contencios relatiu a les taxes d'entrada de mercaderies a Andorra, del
13 dejuliol de 1977, o el Decret dels delegats permanents sobre I'estatut i el procediment del Tribunal de
Taxes, del 31 de mar¢ de 1979.

En virtut de la Llei qualificada de la Justicia, del 3 de setembre de 1993, els procuradors, juntament amb
la policia judicial i els advocats, van ser reconeguts com a cooperadors de 'Administracio de Justicia, i es
van regular de forma succinta i transitoria les condicions d'accés a l'exercici de la professi¢ i d'intervencio
en judici, aixi com el deure de secret professional. En aquest sentit, el capitol tercer del titol VIl de la Llei
qualificada de la Justicia, dedicat als procuradors dels tribunals, estableix mitjancant un unic article 102
que, quan en un judici les parts no volen compareixer personalment, ho han de fer representades per un
procurador o un advocat andorra, llevat que la llei de procediment aplicable ho autoritzi altrament. Tam-
bé disposa que els procuradors han de guardar secret dels fets o les noticies que coneguin per rad de la
seva activitat professional. I que, mentre la Llei no estableixi les condicions especials que s'han d'exigir als
procuradors andorrans, el Consell Superior de la Justicia ha d'establir cada any, amb linforme previ del
Ministeri Fiscal, la relacié de persones que sén admeses a exercir la representacio processal de les parts
davant les jurisdiccions andorranes.

Aixi doncs, aquesta regulacié parcial, insuficient i amb vocacié temporal fa necessari promoure una llei
que defineixi de forma conjunta i detallada, d'una banda, el contingut i les funcions propies de la professid
de procurador; 'ambit i les modalitats d'actuacié i d'intervenci; els requisits d'accés i exercici de la pro-
fessio; els deures, les obligacions i els drets que li son inherents; i el regim disciplinari propi i adaptat a les
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caracteristiques de la procura, i que d'altra banda crei i reguli 'objecte, les finalitats i les atribucions del
Col-legi de Procuradors. Tot plegat, tenint en compte la funcié social rellevant que comporta I'exercici de la
professio de procurador i Iinterés public associat a les funcions que els procuradors tenen encomanades
i als serveis que presten, intimament vinculats a I'exercici dels drets i les llibertats fonamentals.

En efecte, els procuradors col-laboren amb el sistema judicial andorra i actuen com a enllag juridicoformal
entre els batlles i els tribunals d'una banda, i les persones fisiques i juridiques que sén subjectes d'un procés
judicial d'altra banda. Per tant, no només contribueixen a l'assoliment del dret a la jurisdiccid que consagra
I'apartat 1 de l'article 10 de la nostra Constitucio, sind que també garanteixen el compliment del principi
d'igualtat de les parts en els processos judicials. De la qual cosa en ressurt que la funcié que exerceixen i
els serveis que presten son mereixedors d'una llei especifica i propia que els doti de contingut i ofereixi un
marc normatiu suficient a aquest efecte.

Aquesta Llei es desglossa en trenta-tres articles, dividits en quatre capitols, tres disposicions transitories,
una disposici¢ derogatoria i tres disposicions finals. El capitol primer, dedicat a les disposicions generals,
defineix i enumera les funcions del procurador, que es configura com un professional lliure i independent
que presta un servei a la societat en interes public. La denominacié de procurador es reserva per a les
persones que consten inscrites al Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra com a membres exercents, i
s'estableixen els principis que han de regir la seva actuacid; a saber: |a llibertat, la independencia, i la lliure
i lleial competéencia. També es regula 'ambit d'actuacié dels procuradors, amb expressa mencioé de les
activitats que exerceixen de forma exclusiva, que son la representacié tecnica dels clients en qualsevol
procediment, sense perjudici de les funcions concurrents dels advocats. Finalment, es fa referencia a la
intervencio i la substitucio del procurador.

El capitol segon creairegula el Col-legi Oficial de Procuradors d'/Andorra, que es defineix com una corporacié
de dret publici de caracter professional al servei de la]usticia i dels seus collegiats, dotada de personalitat
juridica i de capacitat d'obrar plena per al compliment de les seves finalitats. S'estableixen els principis de
funcionament del Col'legi, i se I'habilita per adoptar les normes escaients d'autoregulacié de la corporacid
i de la professio, sense perjudici de la potestat del Govern de controlar-ne la legalitat. Seguidament, es
defineixen l'objecte i les finalitats del Collegi, i es fixen els requisits per a la colllegiacio, tot distingint els
requisits propis dels col-legiats exercents i dels que no ho sén. En aquest darrer cas, cal estar en plena
possessio dels drets civils i politics i disposar d'una titulacié d'ensenyament superior en I'ambit del dret,
lliurada o reconeguda pel Govern. El requisit de la titulacio és una novetat significativa i ha esdevingut del
tot necessari, en atencié a les funcions que els procuradors tenen encomanades i que estan intimament
relacionades amb 'ambit del dret, la qual cosa requereix que en siguin coneixedors; i amb més rad si es té
en compte la complexitat creixent de les normes juridiques vigents o que ho seran en el futur, en concret
en materia processal. D'altra banda, en el suposit dels collegiats exercents també s'exigeixen requisits
complementaris destinats a garantir la bona conducta dels procuradors, com ara I'absencia d'antecedents
penals ila inexistencia de causes d'incapacitat o incompatibilitat. En aguest sentit, s'enumeren els suposits
dincapacitat i incompatibilitat esmentats, i també de perdua de la condicio de col-legiat. En darrera instancia,
es regulen els organs de govern del Col-legi, que son I'Assemblea General i la Junta de Govern.

El capitol tercer fa referencia a l'exercici de la professié i descriu de forma detallada els deures, les obli-
gacions i els drets dels procuradors. També incideix en les modalitats d'exercici de la professié, de forma
individual o mitjangant societats civils professionals de procuradors. Posteriorment defineix el conflicte
dinteressos i I'obligacié d'abstencié que en dimana, aixi com la publicitat dels serveis professionals, que
s'ha de dur a terme amb respecte de la dignitat de la professié i evitant la competencia deslleial o il‘licita.

www.bopa.ad
Diposit legal: AND.2-2015



—
<
o
LU
Z
LU
O
—
—
L
%)
Z
@)
O

<
o

. © Butlleti Oficial del
o Principat d’Andorra

Num. 4 21 de gener del 2015 3/24

Finalment, es regula el funcionament i el regim en materia d'honoraris que dimana de la representacio
d'ofici i, si escau, gratuita.

El capitol quart esta dedicat al regim de responsabilitat. Més enlla de la responsabilitat civil i penal dels
procuradors en l'exercici de la seva professio, s'estableix la responsabilitat disciplinaria dels col-legiats exer-
cents i no exercents, pels actes que realitzin o per les omissions en que incorrin en l'exercici de la professio,
0 que infringeixin els deures i les obligacions continguts en la Llej, els estatuts del Col-legi o les normes i
els usos deontoldgics. Seguidament es determina a qui correspon i com es dedueix la potestat disciplina-
ria, i Senumeren els drets del collegiat que és objecte d'un procediment disciplinari. També es regula de
forma precisa el desenvolupament del procediment disciplinari i les mesures provisionals que es poden
adoptar. A continuacio, es ressenyen i es desglossen les infraccions professionals d'una banda, i col-legials
d‘altra banda, aixi com les sancions que hi sén associades. Igualment es fixa el regim de prescripcio de les
infraccions i les sancions esmentades, la graduacié d'aquestes sancions, I'extincié de la responsabilitat i el
procediment d'anotacio i comunicacié de les sancions, i també com s'esdevé la rehabilitacio.

La Llei segueix amb tres disposicions transitories relatives a la constitucio del Col-legi Oficial de Procuradors
d’Andorra, a laprovacio dels nous estatuts i a I'eleccio dels carrecs de la Junta de Govern; al moment temporal
en que el Col'legi obtindra plena capacitat d'obrar, i a les vicissituds que dimanen del nou requisit d'estar
en possessio d'una titulacio d'ensenyament superior en 'ambit del dret per poder col-legiar-se i exercir la
professio de procurador. En aquest sentit es precisa quines son les persones que n‘han de quedar eximi-
des; a saber: les persones que acreditin I'exercici efectiu de la representacio processal de les parts davant
les jurisdiccions andorranes durant un termini minim i les persones que exerceixin com a procuradors en
representacio de les administracions publiques. Tot plegat sense perjudici d'establir 'obligacio dels procu-
radors exercents d'obtenir 'autoritzacié d'exercici de la professio titulada i de collegiar-se subseglientment.

Pel que fa a la disposici¢ derogatoria, incideix en les normes de la Llei qualificada de la Justicia i de la Llei
del Ministeri Fiscal que regulen el regim transitori i encara aplicable per poder exercir la representacid
processal de les parts davant els batlles i tribunals.

La Llei conclou amb tres disposicions finals, la primera de les quals modifica parcialment un article i introdu-
eix dos nous articles a la Llei qualificada de la Justicia, a fi d'adaptar les seves disposicions al marc normatiu
vigent i establir, tal com s'esdevé amb els advocats, I'obligacié de collegiacié com a membres exercents dels
procuradors que actuin davant els batlles i tribunals, tot regulant les especificitats propies dels procuradors
que actuen en representacio de les administracions publiques i com Sarticula la representacié processal
d'aquestes administracions. Finalment, les dues darreres disposicions finals qualifiquen les disposicions que
deroguen, modifiquen o amplien la Llei qualificada de la Justicia i fixen la data de I'entrada en vigor d'aquesta Llei.

Capitol primer. Disposicions generals

Article 1
Definicid i funcions del procurador

1. El procurador és un professional lliure i independent que presta un servei a la societat en interés public.

2. El procurador té com a funcid la representacio tecnica de les parts en qualsevol procediment i el desen-
volupament de les altres funcions i competéncies que li atribueixin les lleis, per tal de contribuir a l'efectivitat
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del dret fonamental a la jurisdiccio i a la millora de la Justicia en la substanciacié dels procediments i en
I'execucio de les resolucions judicials.

3. S6n procuradors i els correspon en exclusiva aquesta denominacio les persones que consten deguda-
ment inscrites com a membres exercents al Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra.

4. En l'exercici de la seva professio, el procurador esta sotmes a la Constitucio, a les lleis, als estatuts del
Collegiiales normes i els usos que conformen la deontologia de la professio.

Les normes i els usos esmentats constitueixen el codi de conducta especial i especific d'alta exigéncia etica
del procurador, i estan destinats a garantir la bona execucié de les funcions que té encomanades.

Article 2
Principis de llibertat, independencia i lliure i lleial competéncia

1. Amb les limitacions que estableixin les lleis, els estatuts del Col'legi i les normes i els usos deontologics,
el procurador exerceix la seva activitat professional amb plena independéncia i llibertat de criteri, opinid
i decisio, per tal d'acceptar o no un encarrec, o per desdir-se'n quan ho consideri convenient, tot evitant
causar un dany o indefensio¢ al client.

2. El procurador exerceix la seva professié en regim de lliure i lleial competéncia amb els altres procuradors,
i ha d'aplicar en tot moment les regles de respecte, cortesia i consideracié degudes, de conformitat amb
les lleis, els estatuts del Col-legi i les normes i els usos deontologics.

Article 3
Exercici i ambit d’actuacio

1. Sense perjudici del que disposa l'article 102, apartat 1 de la Llei qualificada de la Justicia, i I'article 4, apartat
1 d'aquesta Llei, el procurador exerceix les activitats professionals que té encomanades en exclusiva per
les lleis i, en concret, la representacié tecnica dels clients en qualsevol procediment.

2. També exerceix les altres funcions o presta els serveis que li sén encomanats en la seva condicié de
cooperador de 'Administracio de Justicia.

Article 4
Intervencio i substitucio del procurador

1. La intervenci¢ professional del procurador en qualsevol procediment i davant de qualsevol jurisdiccio
no és obligatoria, llevat que aixi ho prevegin les lleis.

2. La representacio concreta amb la qual el procurador intervé en un procediment s'acredita mitjangant
apoderament suficient, atorgat de conformitat amb les disposicions legals.

3. Les relacions entre el procurador i el client es regeixen per les disposicions contingudes en les lleis, els
estatuts del Col-legi, les normes relatives al contracte de mandat i les altres normes i els usos que siguin
aplicables.

4. Els procuradors poden ser substituits, en 'exercici de la seva professio, per un altre procurador, amb
la simple acceptacio del client, llevat dels casos en qué cal un nou apoderament suficient, de conformitat
amb les lleis.
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5. Sense perjudici del que disposin els estatuts del Collegi i les normes i els usos deontologics en aquesta
materia, el procurador que cessa la representacié d'un client esta obligat a retornar al client o al nou procu-
rador la documentacié que es troba en el seu poder en el termini més breu possible i, en qualsevol cas, en el
termini maxim de quinze dies naturals des que sigui requerit formalment a aquest efecte, i també a facilitar
al nou procurador la informacié necessaria per continuar en l'exercici efica¢ de la representacio del client.

Capitol segon. El Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra

Article 5
Creacio del Col'legi i disposicions generals

1. Es crea el Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra, com a corporacio de dret public i de caracter profes-
sional al servei de la justicia i dels seus col-legiats, dotada de personalitat juridica propia i capacitat d'obrar
plena per al compliment de les seves finalitats.

2. El Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra es regeix per aquesta Llej, els seus estatuts i la normativa
interna restant, i s’ha de relacionar amb els ministeris del Govern competents en materia de justicia, pro-
fessions titulades i collegis professionals, aixi com amb les altres administracions publiques quan escaigui,
per a les seves activitats professionals.

3. El funcionament, l'estructura i 'organitzaci¢ del Col'legi es regeixen pels principis d'autonomia i de de-
mocracia interna.

4. El seu ambit territorial és el Principat d'Andorra.

5. Sense perjudici del que preveu lapartat seglent, el Collegi Oficial de Procuradors d’Andorra pot adoptar,
de conformitat amb aquesta Llei, les normes d'autoregulacié de la corporacié i de la professio en tots els
ambits de la seva activitat.

També esta facultat, d'acord amb aquesta Llei, per dotar-se de les normes deontoldgiques necessaries per
preservar la llibertat, la independéncia, la lliure i lleial competéncia, la dignitat de la professid i el secret pro-
fessional, aixi com per impedir el conflicte d'interessos, l'intrusisme i les actuacions professionals irregulars.

6. Els estatuts aprovats i les seves modificacions s'han de trametre al Govern perque en qualifiqui 'adequacié
a la legalitat, en disposi la inscripcio en la seccié corresponent del Registre de Professionals Titulats, Col-legis
i Associacions Professionals, i n'ordeni la publicaci¢ al Butlletf Oficial del Principat d’Andorra.

Els estatuts i les seves modificacions entren en vigor a partir de la publicaci¢ al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

Article 6
Objecte i finalitats

1. EI Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra té com a objecte la regulaci¢ i 'ordenacio de l'exercici de
I'activitat professional dels procuradors en qualsevol de les seves modalitats, i també la salvaguarda dels
seus principis etics i deontologics.

2. El Col-legi Oficial de Procuradors d'/Andorra agrupa els professionals que exerceixen o poden exercir la
professio de procurador al Principat dAndorra, amb les finalitats seglents:
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a) Representar de forma exclusiva la professio i defensar els drets i els interessos professionals dels seus
col'legiats.

b) Proposar, aprovar i aplicar les decisions necessaries per al bon desenvolupament de 'exercici de la
professio.

) Garantir que l'exercici professional s'adequi a aquesta Llei, als estatuts del Col'legi i a les normes i els
usos deontologics, per tal que es respectin els drets i els interessos dels destinataris de l'actuacio pro-
fessional.

d) Vetllar per tal que els collegiats puguin exercir la seva professié d'acord amb els principis de llibertat,
independencia i lliure i lleial competencia i, en concret, que no es produeixin actes d'intrusisme o d’exer-
ciciil-legal de la professio, i actuacions professionals irregulars.

e) Complir i fer complir als collegiats les disposicions legals i estatutaries que concerneixin la professio,
aixi com les altres normes i els usos que siguin aplicables, i vetllar per I'observanca de les normes i les
decisions adoptades pels organs del Collegi en les materies de la seva competencia.

f) Cooperar de forma activa en el bon funcionament i la millora de 'Administracié de Justicia.

g) Informar sobre les iniciatives legislatives que concerneixin I'exercici de la professio, quan aixi se li re-
quereixi dins 'ambit de les seves competencies.

h) Garantir, organitzar i gestionar la representacio processal per mitja dels torns d'ofici corresponents,
de conformitat amb alld que disposin les lleis o els reglaments que siguin aplicables.

i) Mantenir i fomentar els sentiments d'unio i solidaritat entre els col'legiats i les relacions de respecte i
de col'laboracioé entre aquests darrers i amb I'Administracié de Justicia.

j) Promoure i facilitar la formacié professional continuada dels col-legiats.

k) Aprovar les normes orientadores en materia d'honoraris que s'han d'aplicar en defecte de pacte entre
el procurador i el client, i també en el cas de condemna en costes.

) Emetre els informes que sol-licitin els drgans jurisdiccionals en els incidents sobre honoraris, resoldre
impugnacions i evacuar les consultes formulades i emetre dictamens i laudes, previs o posteriors a I'emis-
si6 de les minutes, a peticid dels collegiats o dels clients.

m) Aprovar els seus pressupostos i regular i fixar les aportacions dels col-legiats.

n) Exercir el control deontologic i la funcio disciplinaria i imposar, si escau, les sancions que correspon-
guin d'acord amb aquesta Llej, tot respectant els principis de contradiccié i d'audiencia.

0) Realitzar les altres funcions que li corresponguin, sempre que tinguin relacié amb les finalitats de la
professio en general i del Col'legi o dels col-legiats en particular.

Article 7
Requisits per a la col-legiacio

1. El Collegi Oficial de Procuradors d’Andorra té dos regims de col-legiacio: amb exercici professional com a
membre exercent i sense exercici professional com a membre no exercent. Tots sén membres de ple dret
del Col'legi, sense perjudici dels drets i els deures especifics que es derivin de cadascun dels dos regims
de col-legiacio.
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2. Per ser admes al Col-legi és necessari, en tot cas, complir els requisits seglents:

a) Estar en plena possessio dels drets civils i politics. En el cas dels nacionals no andorrans, aquesta pos-
sessio s'entén referida als seus estats d'origen.

b) Estar en possessio d'un titol de nivell 2 del Marc andorra de titulacions d'ensenyament superior en
I'ambit del dret, lliurat o reconegut pel Govern.

3. Les persones que volen exercir la professié de procurador s'han de col-legiar com a membres exercents.
S'entén per “exercici professional” la prestacid, habitualment remunerada, dels serveis de representacio
tecnica de les parts en qualsevol procediment i, en concret, I'exercici de les activitats assenyalades a I'apartat
1 de larticle 3.

4. Per ser admes al Collegi com a membre exercent cal reunir, a més dels requisits establerts en l'apartat
2, els requisits seguents:

a) No estar condemnat per delictes majors dolosos, mentre no s'hagi produit la cancel-lacié dels antece-
dents penals, ni al Principat dAndorra ni a I'estranger.

b) No estar incapacitat per a I'exercici de la professié, en concorrer alguna de les circumstancies previs-
tes a l'article 8.

c) No trobar-se compres en cap de les causes d'incompatibilitat per a I'exercici de la professié previstes
a l'article 9, o de prohibici¢ d'exercir la professio.

d) Obtenir l'autoritzacié d'exercici de la professio titulada per part del Govern.

5. Sense perjudici del que estableixen els apartats anteriors, 'admissio al Collegi com a membre exercent
no es pot fer efectiva fins que la persona interessada tingui obert un despatx professional, o bé s'incorpori
a un despatx professional ja obert, que garanteixi la llibertat i la independéncia en I'exercici de la professio.

Article 8
Incapacitats

1. S6n circumstancies que incapaciten per a I'exercici de la professi¢ de procurador:

a) Els impediments fisics o psiquics que per la seva naturalesa o entitat impossibilitin el compliment de
les funcions atribuides als procuradors.

b) La inhabilitacié o la suspensié en I'exercici de la professi¢ de procurador, en virtut d'una resolucio ju-
dicial, administrativa o col-legial ferma.

) L'expulsi¢ del Col-legi mitjancant una resolucio collegial ferma.

2. Les incapacitats desapareixen quan cessen les causes que les han motivat o quan s'’hagi extingit la res-
ponsabilitat penal o disciplinaria corresponent.

Article 9
Incompatibilitats

1. L'exercici de la professié de procurador és incompatible:

a) Amb I'exercici dels carrecs de cap de Govern; sindic o subsindic general; membre del Consell Superior
de la Justicia; membre del Govern; consol major o menor; secretari d'Estat; secretari general del Govern,
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del Consell General, del Consell Superior de la Justicia o d'un comU; cap del Gabinet del cap de Govern;
interventor general del Govern o d'un comu; director d'un organisme autdbnom o una entitat parapubli-
ca; batlle; magistrat; fiscal general, i fiscal adjunt.

b) Amb la prestacio de serveis en regim estatutari o laboral per compte de 'Administracié publica, de I'Ad-
ministracié de Justicia i del Consell Superior de la Justicia.

€) Amb l'exercici de la professio d'advocat.

d) En els demés casos en que ho estableixin les lleis o els tractats internacionals que formin part de l'or-
denament juridic andorra.

2.Siel procurador incorre en alguna de les causes d'incompatibilitat establertes a I'apartat anterior, ho ha
de comunicar en el termini més breu possible a la Junta de Govern del Col-legi i ha de cessar immediata-
ment la situacié d'incompatibilitat.

3.Silajunta de Govern del Collegi té coneixement que un procurador exerceix la professié en una situacié
d'incompatibilitat, 'ha de requerir per tal que regularitzila seva situacio en el termini de quinze dies naturals,
sense perjudici de les responsabilitats disciplinaries que se'n puguin derivar.

En cas que no ho faci, la Junta de Govern decideix, mitjancant una resolucié motivada, la suspensié del
procurador en l'exercici de la professié i, un cop la resolucié ha esdevingut ferma, ho comunica al Consell
Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de Batlles, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia.

La Junta de Govern deixa sense efecte la suspensié quan el procurador acredita que ha cessat la situacid
dincompatibilitat.

4. En cas que el procurador exerceixi de forma simultania altres professions o activitats, ha de respectar
el deure d'assisténcia a la Batllia i als tribunals quan sigui citat a aquest efecte.

Article 10
Sol'licituds de collegiacio i altes i baixes

1. Correspon a la Junta de Govern del Col-legi resoldre sobre les sol-licituds de collegiacio. La decisid s'ha
d'adoptar mitjangcant una resolucié motivada.

2. La Junta de Govern no pot denegar la col-legiacié com a membres no exercents o exercents de les per-
sones que compleixin els requisits que estableixen respectivament els apartats 2 i 4 de larticle 7.

3. El secretari del Col-legi ha de comunicar les altes i baixes que tinguin lloc en el Col-legi al ministeri encar-
regat dels col'legis professionals, al Consell Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de Batlles,
del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior de Justicia.

Article 11
Pérdua de la condicio de col legiat

1. La condici6 de col-legiat es perd, amb la conseglent baixa immediata del Col-legi, en cas de:
a) Defunci¢ del col'legiat.
b) Baixa voluntaria del col-legiat.

) Expulsi¢ del Col-legi mitjan¢ant una resolucié col-legial ferma.
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d) Incompliment reiterat del pagament de les quotes col-legials, si aixi ho preveuen els estatuts del Col-le-
gi, amb independéncia de la infraccio disciplinaria prevista a la lletra b) de I'apartat 3 de l'article 26. Tan-
mateix, el pagament de les quotes collegials pendents ha de comportar la rehabilitaciéd immediata de
lalta col-legial.

2. La persona inhabilitada per a I'exercici de la professi¢ de procurador, en virtut d'una resolucié judicial,
administrativa o col-legial ferma, perd la condicié de collegiat exercent, pero pot ser inscrita com a membre
no exercent del Col-legi si ho sol-licita i segueix complint els requisits que estableix I'apartat 2 de l'article 7.

3. Correspon a laJunta de Govern del Col-legi decidir la pérdua de la condici¢ de col-legiat, mitjangant una
resolucié motivada que, un cop ha esdevingut ferma, s'ha de comunicar al ministeri encarregat dels col'legis
professionals, al Consell Superior de laJusticia i als presidents del Tribunal de Batlles, del Tribunal de Corts
i del Tribunal Superior de Justicia.

4. Els batlles i els tribunals han de remetre al Col-legi una copia legalitzada de la resoluci¢ judicial ferma en
que es decideixi la inhabilitacié o la suspensio professional d'un procurador.

Article 12
Organs de govern del Col'legi

1. Els drgans de govern del Col'legi Oficial de Procuradors d’Andorra sén I'Assemblea General i la Junta de
Govern, presidida pel dega.

2. LaJunta de Govern és l'organ collegiat dadministracio i direcci¢ del Col-legi.

Els estatuts del Col'legi han de desenvolupar el regim de convocatoria i de constitucio, el funcionament i la
composicio de la Junta de Govern, aixi com el procediment de designacio, destitucio i renovacié dels seus
membres, i la durada del seu mandat.

3. Les resolucions adoptades per la Junta de Govern del Colllegi poden ser recorregudes davant de la
mateixa Junta de Govern, en el termini d'un mes des de 'endema del dia que es notifiquen. La Junta de
Govern disposa d'un termini de quinze dies habils per resoldre el recurs formulat. Exhaurida aquesta via,
es pot interposar recurs davant de la Seccié Administrativa de la Batllia, en els termes que preveu la Llei
de la jurisdiccié administrativa i fiscal, del 15 de novembre de 1989.

4. L'Assemblea General és I'organ suprem de govern del Col'legi, i es pot reunir en sessié ordinaria o ex-
traordinaria.

Els estatuts del Collegi han de desenvolupar el regim de convocatoria i de constitucio, i també el funcio-
nament i la composici¢ de lAssemblea General.

5. Els estatuts del Col'legi també han de regular el regim economic col-legial.
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Capitol tercer. Exercici de la professio

Article 13
Deures i obligacions dels procuradors

1. El deure fonamental del procurador és de desenvolupar bé i fidelment la funcié de representacié que se
li confereixi, i prestar els altres serveis que les lleis li encomanin. Els procuradors han d'actuar en tots els
casos amb professionalitat, honradesa, lleialtat, diligencia, respecte i fermesa en la defensa dels interessos
dels seus representats.

També han de cooperar amb els drgans jurisdiccionals per al bon funcionament de 'Administracio de Justicia,
i estan obligats a actuar davant els organs administratius i jurisdiccionals amb probitat, lleialtat, veracitat
en les seves declaracions o manifestacions, i amb respecte i consideracio.

lgualment estan obligats a respectar els pactes contractuals que hagin convingut amb els seus clients, i a
complir 'encarrec professional rebut amb la diligencia que els és exigible, aplicant les exigencies tecniques,
etigues i deontologiques escaients.

2. El procurador, amb respecte del dret a la defensa dels clients i de la qualitat i dignitat de la professio,
esta obligat a respectar el secret professional.

S'entén que el secret professional és el principi moral i juridic que situa el procurador en l'obligacié i en el
dret ineludibles de no revelar cap fet, document o situacio dels quals tingui coneixement per ra¢ de I'exer-
cici de la seva professio. Per aquest motiu no pot ser obligat a declarar en relacié amb aquests mateixos
fets, documents o situacions. Aquesta obligacié es fa extensiva als fets que el procurador conegui en la
condicié de membre de la Junta de Govern del Col'legi, o com a procurador associat o col'laborar d'un
altre procurador.

El secret professional, que és un deure del procurador i un dret del client, només es pot aixecar en els casos
establerts legalment, quan el procurador sigui autoritzat de manera expressa pel client o els seus hereus
0, excepcionalment, per una decisié motivada de la Junta de Govern del Col-legi a peticié del procurador
interessat, en els suposits en que el manteniment del secret pugui perjudicar de forma notoriament in-
justa i greu el mateix procurador, I'advocat, el client o un tercer, i alhora no comporti un perjudici d'entitat
equiparable al client.

El procurador té el deure de reserva sobre les converses i la correspondéencia mantingudes amb els altres
procuradors i els advocats, i no pot revelar-les o fer-ne Us, en judici o fora de judici, sense el seu consenti-
ment previi exprés. Aixd no obstant, si concorre una causa greu justificada, la Junta de Govern del Col-legi
pot autoritzar-ne de forma motivada la revelacié o presentacié en judici sense el consentiment esmentat.

3. 56n deures especifics dels procuradors els que les lleis, els estatuts, les normes i els usos deontologics
0 els acords dels organs col-legials els imposin per a la representacio adequada dels seus representats, la
substanciaci¢ adequada dels procediments i I'execuci¢ eficag de les resolucions judicials, i les altres funcions
i serveis que els encomanen les lleis. En qualsevol cas, tenen 'obligacié de:

a) Portar els llibres actualitzats dels assumptes en que intervenen i dels comptes amb els seus clients,
que poden ser-ho per mitjans informatics.
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b) Retre comptes als seus clients, especificant i detallant les quantitats que n'nan percebut i els paga-
ments realitzats en el seu benefici, i precisant, de forma desglossada quan se'ls requereixi a aquest efec-
te, les actuacions endegades i limport dels honoraris que s'hi corresponen.

C) Satisfer en els terminis assenyalats les quotes col-legials ordinaries o extraordinaries.

d) Contractar una asseguranca que cobreixi els riscos de responsabilitat en que puguin incorrer a causa
de l'exercici de la professio, limport minim de la qual s'ha d’establir als estatuts del Collegi.

e) Fer saber al Col'legi els actes d'intrusisme o d'exercici il-legal de la professiod, aixi com les actuacions
professionals irregulars.

f) Fer saber al Col'legi qualsevol acte que afecti la independeéencia o la llibertat d'un procurador en l'exer-
cici de les seves funcions.

g) Exercir la representacié d'ofici i, si escau, gratuita, en els termes establerts per les lleis, els reglaments
i els estatuts del Col'legi.

h) Compareixer davant la Batllia i els tribunals andorrans, aixi com davant els organs administratius, per
tal de prendre coneixement i signar els emplacaments, les citacions iles notificacions que calgui realitzar.

4. l'incompliment o la vulneracié dels deures i les obligacions assenyalats anteriorment pot comportar la
imposici¢ de les sancions disciplinaries corresponents, sense perjudici de les responsabilitats civils o penals
que se'n puguin derivar.

5. L'obligacié que estableix la lletra c) de I'apartat 3 també és exigible als col-legiats no exercents, en els
termes que decideixi el Col-legi.

Article 14
Drets dels procuradors

1. Els procuradors tenen dret a:

a) Demanar 'empara del Collegi quan la seva llibertat, independéncia o dignitat professionals siguin vul-
nerades o ignorades pels drgans administratius o jurisdiccionals.

b) Ser remunerats pels clients de forma justa i adequada per rad dels serveis prestats, aix/ com ser res-
cabalats de les despeses que els hagi causat la prestacié d'aquests serveis i, concretament, com a con-
seqguencia de les actuacions de caracter extrajudicial, dacord amb les regles del mandat.

Els procuradors poden convenir lliurement amb el client I'import dels honoraris professionals. En defecte
de pacte, la fixacio dels honoraris s'ha de fer de conformitat amb les normes orientadores establertes pel
Col'legi, les quals també s'apliquen de forma imperativa en cas de condemna en costes de la contrapart
en un litigi.

¢) Participar, amb veu i vot, en lAssemblea General del Col-legi, formular peticions i propostes, i accedir,
en condicions digualtat, als carrecs col-legials, en la forma i d'acord amb els requisits que prevegin els
estatuts del Collegi.

2. Els col'legiats no exercents també tenen els drets que estableix la lletra ) de I'apartat 1, en els termes
que estableixin els estatuts del Col-legi.
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Article 15
Modalitats i responsabilitat en l'exercici de la professio

1. Els procuradors poden exercir la seva professio individualment o associant-se en societats civils profes-
sionals de procuradors, sota qualsevol de les formes admeses en dret. En aquest darrer cas, cal que es
mantingui com a objecte exclusiu de la societat I'exercici professional de la procura i que la societat estigui
participada majoritariament per procuradors.

L'exerciciindividual de la professio de procurador es pot fer per compte propi, com a titular o associat d'un
despatx individual o col-lectiu, o per compte alie, com a col-laborador d'un despatx individual o col-lectiu,
d'acord amb la legislacio laboral aplicable.

2. Els procuradors col-laboradors d'un despatx individual o col-lectiu estan sotmesos als deures i a les
obligacions col'legials i son responsables individualment de les actuacions que han realitzat prop dels seus
clients, sense perjudici que la responsabilitat pugui recaure també en el procurador o els procuradors
titulars o associats del despatx.

3. Les associacions de procuradors amb altres professionals aliens a I'exercici de la procura sén prohibides
si posen o poden posar en situacié de risc el secret professional, la independencia, la llibertat, la lliure i lleial
competencia o la dignitat professional.

Article 16
Conflicte d'interessos

1. En cas de conflicte d'interessos entre diversos clients o de risc greu que sobrevingui aquest tipus de
conflicte, els procuradors no poden representar més d'un client en el mateix afer.

2. Els procuradors s'han d'abstenir d'exercir la representacio en els assumptes de tots els clients concernits
per un conflicte d'interessos sobrevingut entre ells, quan hi hagi risc de violacié del secret professional o
quan es posi en perill la seva independencia.

Tampoc no poden acceptar I'encarrec d'un nou client si hi ha risc significatiu de violacio del secret de les
informacions rebudes d'un antic client o si el coneixement dels assumptes de l'antic client pot afavorir el
nou client de manera injustificada.

3. Els procuradors associats o collaboradors no poden assumir, en cap cas, la representacio de litigants
que tinguin posicions processals contraposades 0 quan existeixi o pugui existir un conflicte d'interessos
entre els seus clients.

Article 17
Publicitat

1. Els procuradors, tant si exerceixen la seva professié de forma individual, com si ho fan de forma associada,
poden fer publicitat dels seus serveis en els termes que es regulin en els estatuts del Collegi.

2. La publicitat es pot fer sempre que es respecti la dignitat de la professio i s'eviti la deslleialtat envers els
altres procuradors i la competeéncia il'licita.
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Article 18
Representacio processal d'ofici

1. El Collegi Oficial de Procuradors d’Andorra ha de designar un procurador, pel torn d'ofici que correspongui,
quan d'acord amb la normativa aplicable, 'drgan jurisdiccional competent decideixi que una persona ha de
ser representada per un procurador, amb independencia que la seva intervencio sigui 0 no sigui preceptiva.

La representacio processal en virtut dels torns d'ofici comporta que la persona representada hagi de
satisfer al procurador designat els honoraris meritats, els quals s'han d'ajustar a les normes orientadores
establertes pel Col'legi.

El procurador designat queda eximit del deure de satisfer les despeses causades, llevat que la persona
representada li hagi fet lliurament de la provisi¢ de fons suficient.

2. Si ho determina el Govern per via reglamentaria, la representacié processal en virtut dels torns d'ofici
podra tenir caracter gratuit per a les persones a les quals s'hagi atorgat aquest benefici per part 'organ
jurisdiccional competent.

En aquest cas, els honoraris no han de ser satisfets per la persona representada al procurador, sense per-
judici que lihagin de ser abonats pel Govern, a través del ministeri encarregat de la justicia, de conformitat
amb les tarifes o els barems aprovats eventualment per reglament.

3. L'adscripci¢ als torns d'ofici és obligatoria, llevat que els estatuts del Collegi ho disposin altrament. Els
estatuts també poden establir que els membres de la Junta de Govern, durant el seu mandat, quedin alli-
berats de I'obligacié de pertanyer als torns esmentats.

4. El Collegi ha de garantir la continuitat i I'eficacia dels torns d'ofici.

Capitol quart. Régim de responsabilitat

Article 19
Responsabilitat civil i penal

1. Els procuradors, en I'exercici de la seva professid, estan subjectes a responsabilitat civil quan, per dol o
negligencia, danyin els interessos la representacio dels quals els ha estat confiada.

2. Els procuradors estan subjectes a responsabilitat penal pels delictes i les contravencions penals que
cometin en l'exercici de la seva professio.

3. En cas que el dega del Col'legi, o la persona que el substitueixi d'acord amb els estatuts, sigui requerit
per lautoritat judicial o governativa competent per a la practica d'un registre al despatx professional d'un
procurador, s'hi ha de personar i assistir a les diligencies que es practiquin, a I'efecte de vetllar per la
salvaguarda del secret professional. En qualsevol cas, el procurador que es trobi en aquesta situacio pot
sol'licitar la preséencia del dega o de la persona que el substitueixi.
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Article 20
Responsabilitat disciplinaria

1. Amb independencia de la responsabilitat penal o civil en qué hagin pogut incorrer, els procuradors
exercents també estan subjectes a la responsabilitat disciplinaria derivada de I'ilncompliment dels deures
i les obligacions professionals que els son especifics.

2. En els termes establerts en aquesta Llei i en els estatuts del Col-legi, aquest darrer exerceix a través
dels organs corresponents la potestat disciplinaria en relacié amb els collegiats exercents o no exercents
pels actes que realitzin o per les omissions en qué incorrin en 'exercici 0 amb motiu de la professio, o que
infringeixin els deures i les obligacions continguts en aquesta Llei, els estatuts del Collegi o les normes
deontologiques aprovades pel Col'legi.

3. La responsabilitat disciplinaria és independent de la responsabilitat civil i penal en qué puguin incorrer
els col-legiats pels mateixos fets.

Article 21
Potestat disciplinaria

1. La potestat disciplinaria en relacié amb els col-legiats és exercida per la Junta Disciplinaria, la qual es pot
constituir en dues instancies.

2. Les sancions son imposades per la Junta Disciplinaria, per resolucié motivada que es pren en votacid
secreta i amb el vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres, excepte quan la sancié que es
pugui imposar comporti la inhabilitacié professional durant un periode superior a tres mesos o I'expulsid
del Col-legi, en qué la resolucio s'ha d'adoptar amb el vot favorable de les dues terceres parts dels membres
de la Junta Disciplinaria.

Tanmateix, les faltes lleus poden ser sancionades per la Junta de Govern del Col-legi i, en el seu nom, pel
dega, sense cap altre tramit que el d'audiencia o al'legacions escrites del collegiat expedientat.

3. Si en el decurs de la tramitacio d'un expedient disciplinari es manifesten indicis de conductes que po-
den constituir una infraccié penal, la Junta Disciplinaria ho ha fer saber a 'drgan jurisdiccional competent i
suspendre, tot seguit, la tramitacio de I'expedient esmentat, la qual cosa interromp el comput dels terminis
de prescripci¢ i caducitat, fins que recaigui una resolucio ferma en I'ambit penal.

D'altra banda, quan s'estigui instruint o jutjant un procés penal pels mateixos fets que han originat o han de
comportar laincoacié d'un expedient disciplinari, o per altres fets que hi estiguin intimament vinculats, s'ha
diniciar la tramitacio de I'expedient disciplinari, si no s'ha iniciat amb anterioritat, i se'n suspen tot seguit la
tramitacio, la qual cosa interromp el comput dels terminis de prescripcié o caducitat, fins que recaigui una
resolucio ferma en I'ambit penal.

En qualsevol cas, la declaracié de fets provats que pugui fer el tribunal penal és vinculant per a la Junta
Disciplinaria.

Article 22

Drets

El collegiat que és objecte d'un procediment disciplinari té els drets seglents:

a) Dret a ser informat dels fets que se li imputen, de les infraccions que aquests fets puguin constituir,
de les sancions que li puguin ser imposades, de la identitat de la persona designada com a instructor i
de I'Organ competent per imposar la sancio.
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b) Dret d'accés a l'expedient disciplinari, de coneixer l'estat de la seva tramitacio i d'obtenir copies dels
documents, en els termes del Codi de 'Administracio.

) Dret a formular al-legacions, a proposar les proves que consideri oportunes i a utilitzar tots els mitjans
de defensa admesos per I'ordenament juridic i que siguin procedents.

d) Dret a la presumpci¢ d'innocencia i a no declarar en contra de si mateix.

e) Dret a ser assistit per un advocat durant la tramitacio de 'expedient, de lliure eleccio per part del pro-
curador expedientat i al seu carrec.

f) Dret a obtenir una resolucié motivada.

g) Qualsevol altre dret que reconeguin la Constitucio o les lleis.

Article 23
Procediment disciplinari

1. El procediment disciplinari l'inicia la Junta de Govern del Col-legi mitjangant la incoacié d'un expedient
disciplinari, d'ofici 0 arran d'una dendncia o una comunicacié adrecada al dega o a la Junta de Govern, que
es tramita amb respecte dels principis generals del procediment sancionador.

2.laJunta de Govern designa un instructor entre els seus membres per instruir I'expedient i formular, en el
termini maxim d'un mes, el plec de carrecs corresponent, que ha d'incloure els fets imputats, amb expressio
de les infraccions presumptament comeses i de les sancions que siguin aplicables.

3. LaJunta de Govern ha de notificar per escrit al col-legiat expedientat la incoacié de I'expedient, I'instruc-
tor designat i el plec de carrecs. El col-legiat expedientat disposa d'un termini de deu dies habils per fer
allegacions i sol‘licitar, si és el cas, la practica de les proves que entengui necessaries per a la seva defensa.

Contestat el plec de carrecs o transcorregut el termini sense fer-ho, l'instructor pot practicar les proves
sol'licitades que consideri oportunes en el termini d'un mes. Posteriorment, ha de donar vista de I'expedi-
ent al col'legiat expedientat, per tal que en el termini de deu dies habils formuli les conclusions que estimi
convenients.

El col-legiat expedientat pot defensar-se ell mateix, 0 mitjancant un advocat.

4. LaJunta de Govern es constitueix llavors en Junta Disciplinaria de Primera Instancia, sota la presidéencia
del dega, i de la qual no pot formar part l'instructor designat.

La Junta Disciplinaria de Primera Instancia ha de dictar en el termini de quinze dies habils la resolucio
corresponent, la qual ha de ser motivada i no pot incloure fets diferents dels que han fonamentat el plec
de carrecs, sense perjudici de la valoraci¢ juridica que se'n faci. Si la resolucié és sancionadora, s'han de
determinar amb precisi¢ les infraccions comeses, els preceptes en que romanen tipificades i les sancions
imposades.

La resolucié s'adopta amb el vot favorable de la majoria o de les dues terceres parts dels membres de la
Junta Disciplinaria de Primera Instancia, d'acord amb l'apartat 2 de l'article 21, excepte el de l'instructor
designat. El dega disposa de vot diriment en cas d'empat.

5. Contra la resolucio dictada per la Junta Disciplinaria de Primera Instancia es pot interposar un recurs
davant la Junta Disciplinaria de Segona Instancia, dins el termini d'un mes des de I'endema del dia de la
notificacié de la resolucio.
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La Junta Disciplinaria de Segona Instancia es constitueix amb tres col-legiats exercents, nomenats per la
Junta de Govern i que no han format part de la Junta Disciplinaria de Primera Instancia ni han estat desig-
nats instructors de 'expedient.

La Junta Disciplinaria de Segona Instancia, que és presidida pel colllegiat amb més antiguitat en I'exercici
de la professio, ha de dictar en el termini de quinze dies habils la resolucié corresponent, la qual ha de ser
motivada.

La resolucié s'adopta amb el vot favorable de la majoria o de les dues terceres parts dels membres de la
Junta Disciplinaria de Segona Instancia, d'acord amb I'apartat 2 de l'article 21. El president disposa de vot
diriment en cas dempat.

6. Els col'legiats designats com a membres de la Junta Disciplinaria no es poden inhibir, llevat de causa
justificada que el dega aprecia. La manca d'assistencia o de compliment de les funcions per a les quals han
estat designats constitueix una infraccio col-legial lleu.

Els membres de la Junta Disciplinaria també poden ser recusats i, en cas que aix sigui, resol el dega.

7. Laresolucio de la Junta Disciplinaria de Segona Instancia exhaureix la via administrativa i pot ser impugnada
davant la Seccié Administrativa de la Batllia en els termes que preveu la Llei de la jurisdiccié administrativa
i fiscal, del 15 de novembre de 1989.

Article 24
Mesures provisionals

1. LaJunta Disciplinaria pot acordar, mitjan¢ant una resolucié motivada i amb l'audiencia previa de la per-
sona interessada, la suspensié cautelar en 'exercici de la professié del collegiat contra el qual se segueix
un expedient disciplinari, tenint en compte la gravetat dels fets comesos i les circumstancies que concorrin.

2. El periode de suspensié cautelar no pot ser superior al de la sancié que pugui ser imposada per la infraccid
presumptament comesa, i el temps transcorregut s'ha de tenir en compte a l'efecte de computar el periode
de la sanci¢ eventual d'inhabilitacié professional que es pugui imposar al terme de I'expedient disciplinari.

Article 25
Infraccions professionals

1. Son infraccions professionals les conductes establertes com a tals per aquesta Llei, relacionades amb
I'exercici de la professio de procurador.

2. Les infraccions professionals es classifiquen en molt greus, greus i lleus.
3. S6n infraccions professionals molt greus:

a) L'exercici de la professié sense estar en possessio del titol d'ensenyament superior en I'ambit del dret,
lliurat o reconegut pel Govern, suficient per a l'exercici de la professio.

b) L'exercici de la professio sense estar inscrit al Col-legi com a membre exercent.

) La condemna ferma per la comissié d'un delicte dolds, en qualsevol grau de participacio, que es pro-
dueixi com a consequencia de l'exercici de la professio.
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d) L'exercici de la professié en un suposit d'inhabilitacio professional o de suspensié cautelar, o en un su-
posit dincapacitat o dincompatibilitat establert als articles 8 i 9 respectivament, o de prohibicié d'exer-
cir la professio.

e) L'exercici de la professio sense haver obtingut I'autoritzacié d'exercici de professi¢ titulada per part
del Govern.

f) L'exercici de la professio sense tenir obert un despatx professional o sense haver-se incorporat a un
despatx professional ja obert.

g) L'incompliment dels deures o de les obligacions professionals establerts en aquesta Llei o en els esta-
tuts del Col-legi, quan en resulti un perjudici greu per a les persones que hagin contractat els seus serveis.

h) La vulneraci¢ del deure de secret professional.

i) L'encobriment dels actes d'intrusisme o d'exercici il-legal de la professio, aixi com de les actuacions pro-
fessionals irregulars.

j) La persistencia en la realitzacio d'un acte de publicitat de serveis professionals amb incompliment dels
requisits establerts en aquesta Llei o en els estatuts del Col'legi, després d'haver estat requerit de ces-
sament per la Junta de Govern.

k) La comissio de dues infraccions professionals greus, encara que siguin de distinta naturalesa, sempre
que es cometin dins el perfode d'un any des de la primera de les infraccions i que l'autor hagi estat san-
cionat per aquesta infraccio.

4. S6n infraccions professionals greus:

a) L'exercici de la professio sense complir els requisits establerts en aquesta Llei, sempre que no consti-
tueixi una infraccié professional molt greu.

b) L'incompliment dels deures o de les obligacions professionals establerts en aquesta Llei o en els esta-
tuts del Col'legi, quan no es pugui qualificar com una infraccio professional molt greu.

) L'incompliment de les normes deontologiques aprovades pel Col-legi i que sén essencials en I'exerci-
ci de la professio.

d) La manca de compareixenca prop dels organs jurisdiccionals o administratius, de forma reiterada i
sense causa justificada.

e) L'incompliment de l'obligacié de portar els llibres actualitzats dels assumptes en que intervinguin i dels
comptes amb els clients.

f) L'incompliment de I'obligacié de retre comptes als clients en el sentit que preveu larticle 13, apartat
3, lletra b).

g) L'incompliment de I'obligacié de contractar una asseguranca que cobreixi els riscos de responsabilitat
en que es puguiincorrer arran de I'exercici de la professio, en els termes establerts als estatuts del Col-legi.

h) L'incompliment de I'obligacié de fer saber al Col-legi els actes d'intrusisme o d'exercici il-legal de la pro-
fessio, aixi com les actuacions professionals irregulars.

i) Els actes que tinguin la consideracié de competencia il-licita o deslleial i hagin estat declarats com a tals
per I'drgan competent.
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j) L'incompliment de l'obligaci¢ de fer saber al Col-legi qualsevol acte que afecti la independencia o la Ili-
bertat d'un procurador en I'exercici de la professio.

k) L'incompliment de l'obligacié d'exercir la representacié processal en virtut dels torns d'ofici, després
d'haver estat requerit degudament a aquest efecte, i llevat que s'acrediti que concorre una causa justifi-
cada que faci impossible el compliment d'aquest deure.

) L'exercici de la professié en un suposit de conflicte d'interessos.

m) La realitzacié d'un acte de publicitat de serveis professionals incomplint els requisits previstos en
aquesta Llei o en els estatuts del Col-legi quan, per la seva difusié o per altres circumstancies, tingui trans-
cendencia especial.

n) La comissié de dues infraccions professionals lleus, encara que siguin de distinta naturalesa, sempre
que es cometin dins el perfode de sis mesos des de la primera de les infraccions i que l'autor hagi estat
sancionat per aquesta infraccio.

5. S6n infraccions professionals lleus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions previstos en aquesta Llei i en els estatuts del Col-legi,
o de les normes deontologiques aprovades pel Collegi, sempre que no constitueixi una infraccié greu
0 molt greu.

b) Les infraccions establertes a I'apartat 4 d'aquest article, quan no tinguin entitat suficient per ser qua-
lificades com a infraccions greus o molt greus.

Article 26
Infraccions col'legials

1. Son infraccions col-legials les conductes previstes com a tals per aquesta Llei que fan referéncia a la
relacié de la persona col-legiada amb el Col-legi i amb les altres persones col-legiades, en I'ambit del funci-
onament del Col'legi.

2. Les infraccions col-legials es classifiquen en molt greus, greus i lleus.
3. S6n infraccions collegials molt greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions establerts en aquesta Llei o en els estatuts del Col-le-
gi, quan revesteixi una gravetat especial i no sigui constitutiu d'infraccié professional.

b) La manca de pagament de les quotes col-legials ordinaries o extraordinaries.

) L'incompliment de les decisions o els acords adoptats pels organs del Col-legi en qUestions relatives
als torns d'ofici, quan no sigui constitutiu d'infraccié professional.

d) La realitzaci¢ d'actes que impedeixen o alteren greument el funcionament normal del Col-legi o dels
seus organs.

e) Els actes, les expressions o les accions que atemptin contra la dignitat o 'honor dels procuradors en
I'exercici de la professio, quan revesteixin gravetat especial.

f) La comissio d'actes que constitueixin una ofensa a la dignitat de la professié o a les normes deontolo-
giques que la governen, quan revesteixin una gravetat especial.
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g) La comissid de dues infraccions col-legials greus, encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que
es cometin dins el periode d'un any des de la primera de les infraccions i que l'autor hagi estat sancio-
nat per aquesta infraccio.

4. Son infraccions col'legials greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions establerts en aquesta Llei 0 en els estatuts del Col-legj,
quan no sigui constitutiu d'infraccié professional ni es pugui qualificar com una infraccio col-legial molt greu.

b) L'incompliment dels les decisions o els acords adoptats pels organs del Col-legi en materies que afectin
el seu sosteniment economic, sempre que no es pugui qualificar com una infraccio col-legial molt greu.

C) Els actes, les expressions o les accions que atemptin contra la dignitat o 'honor dels procuradors en
I'exercici de la professio, quan no es puguin qualificar com una infraccié collegial molt greu.

d) La comissi¢ d'actes que constitueixin una ofensa a la dignitat de la professié o a les normes deontolo-
giques que la governen, quan no es pugui qualificar com una infraccié col-legial molt greu.

e) La comissio de dues infraccions col-legials lleus, encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que
es cometin dins el periode de sis mesos des de la primera de les infraccions i que l'autor hagi estat san-
cionat per aquesta infraccio.

5. Sén infraccions col-legials lleus:

a) L'incompliment dels deures o les obligacions establerts en aquesta Llei o en els estatuts del Collegi,
quan no sigui constitutiu d'infraccio professional ni es pugui qualificar com una infraccié col-legial molt
greu o greu.

b) Les infraccions previstes a l'apartat 4 d'aquest article, quan no tinguin entitat suficient per ser qualifi-
cades com a infraccions col-legials molt greus o greus.

) La desatencio o el retard en el compliment dels tramits administratius inherents a la col-legiaci¢ i al
funcionament dels serveis del Col-legi.

Article 27
Prescripcio de les infraccions

1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de quatre anys, les greus al cap de dos anys i les lleus al
cap de sis mesos. Aquests terminis es computen a partir de la data del fet causant o des del dia en que se
n'hagi hagut de tenir coneixement.

2. Eltermini de prescripcio s'interromp per qualsevol actuacio col-legial realitzada amb coneixement formal
de la persona interessada que s'adreci a la iniciacio, la tramitaci¢ o la resolucioé del procediment disciplinari.

La interrupci¢ deixa de tenir efecte sino s'incoa I'expedient disciplinari o queda paralitzat durant més de sis
mesos per causa no imputable a la persona infractora. En aquest cas, el comput del termini de prescripcid
s'inicia de nou a partir de la data de la darrera actuacio que consti en I'expedient disciplinari.

3. En cas de suspensi6 de la tramitacio de I'expedient per causa de prejudicialitat penal, el termini de pres-
cripcio de la infraccio resta suspes fins que la Junta Disciplinaria tingui constancia fefaent de la resolucié
ferma recaiguda en I'ambit penal.
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Article 28
Sancions

1. Les infraccions professionals molt greus poden ser objecte de les sancions seglents:
a) Inhabilitacié professional durant un periode no superior a cinc anys.
b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a 50.000 euros.
2. Les infraccions professionals greus poden ser objecte de les sancions seglents:
a) Inhabilitacié professional durant un periode no superior a un any.
b) Multa no inferior a 1.001 euros i no superior a 5.000 euros.
3. Les infraccions professionals lleus poden ser objecte de les sancions seglents:
a) Amonestacio escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

4. En el cas d'infraccions professionals molt greus i greus també es pot imposar, com a sancié complementa-
ria, l'obligacié de realitzar activitats de formacio professional o deontologica, quan la infraccié s'hagi produit
a causa de l'incompliment dels deures o les obligacions que afectin I'exercici o la deontologia professionals.

5. Si'la persona que ha comes una infraccid n'ha obtingut un guany economic, la sancié de multa es pot
ampliar fins a l'import del profit obtingut.

6. Les infraccions col-legials molt greus poden ser objecte de les sancions seglents:

a) Expulsié del Col-legi, Unicament per la comissié reiterada de les infraccions col-legials molt greus pre-
vistes a les lletres a) i b) de I'apartat 3 de l'article 26.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a 50.000 euros.

7. Les infraccions col-legials greus poden ser objecte de la sancié de multa no inferior a 1.001 euros i no
superior a 5.000 euros.

8. Les infraccions col-legials lleus poden ser objecte de les sancions seglents:
a) Amonestacio escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

9. Les sancions d'expulsi¢ del Col-legi, dinhabilitacié professional i d'amonestacio escrita com a conseqiencia
d'una mateixa infraccié sén compatibles amb la sancié de multa.

10. Les sancions només sén executives quan la resolucié que les imposa sigui ferma, pel fet de no ser
susceptible de recurs administratiu o jurisdiccional.

11. El Col'legi Oficial de Procuradors d’Andorra té competéncia per executar per si mateix les seves reso-
lucions sancionadores, en els termes del Codi de 'Administracio.

Article 29
Inhabilitacid professional i expulsio

1. La sanci¢ d'inhabilitacié professional impedeix I'exercici professional durant el temps per al qual ha estat
imposada.
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Quan en una mateixa persona concorrin diverses sancions d'inhabilitacio successives, el termini establert
en cadascuna de les sancions es comenca a comptar a partir del compliment definitiu de la sancié anterior.

2.lasancio d'expulsié impedeix a la persona sancionada l'exercici professional fins que hagin transcorregut
quatre anys com a minim.

Article 30
Graduacio de les sancions

Les sancions es graduen en funcié de les circumstancies que concorren en cada cas, d'acord amb els
principis generals establerts en la legislacio vigent i, en concret, de conformitat amb els criteris seglents:

a) Intencionalitat.

b) Perjudici causat.

) Quantia del benefici obtingut o que es pretenia obtenir.
d) Reiteracié o reincidéncia.

e) Que els mateixos fets hagin estat sancionats en I'ambit penal.

Article 31
Prescripcio de les sancions

1. Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuen al cap de quatre anys; les sancions per
infraccions greus, al cap de dos anys, i les sancions per infraccions lleus, al cap de sis mesos.

2. Les sancions que donin lloc a la inhabilitacio professional per un periode superior a quatre anys pres-
criuen un cop transcorregut el termini per al qual va ser imposada la sancio.

3. El termini de prescripci¢ de les sancions es comenca a comptar a partir de 'endema del dia en qué ha
esdevingut ferma la resoluci¢ que les imposa.

4. El termini de prescripci¢ s'interromp per l'inici, amb coneixement formal de la persona interessada, de
I'execuci¢ de la sancio.

La interrupci¢ deixa de tenir efecte si I'execucié resta aturada durant més d'un any per causa no imputable
a la persona sancionada. En aquest cas, el comput del termini de prescripcié es torna a iniciar de nou a
partir de la data de la darrera actuacié que consti en 'expedient d'execucio.

Article 32
Extincio de la responsabilitat

1. La responsabilitat disciplinaria s'extingeix pel compliment de la sancio, la defuncié de la persona col-le-
giada, la prescripci¢ de la infraccid i la prescripcio de la sancid.

2. La baixa del Col'legi no extingeix la responsabilitat disciplinaria en que ha incorregut la persona col-legiada
durant el periode d'alta, perd comporta l'arxiu provisional del procediment disciplinariila suspensio eventual
de la sanci¢ imposada, la qual ha de ser complerta si la persona collegiada es torna a donar dalta al Col'legi.
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Article 33
Anotacio i comunicacié de les sancions i rehabilitacio

1. Les sancions disciplinaries es fan constar en I'expedient personal del col-legiat sancionat i 'anotacié pot
ser cancel-lada, a l'efecte de rehabilitacio, sempre que no hagi incorregut en nova responsabilitat discipli-
naria, quan hagin transcorregut els terminis de sis mesos en el cas de sancions damonestacioé o multa;
un any, en el cas de sancions d'inhabilitacié professional no superior a sis mesos; tres anys, en el cas de
sancions d'inhabilitacié professional superior a sis mesos, i quatre anys, en el cas de sancions d'expulsio.

2. Eltermini de caducitat per a la rehabilitacié es compta a partir de 'endema del dia en qué s'hagi complert
definitivament la sancié. La cancellacié de I'anotacio, un cop complerts els terminis indicats, es pot fer d'ofici
0 a petici¢ de la persona interessada.

3. La Junta de Govern del Col-legi ha de comunicar al ministeri encarregat dels col-legis professionals, al
Consell Superior de la Justicia i als presidents de la Batllia, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior de
Justicia les sancions fermes d'inhabilitacid professional o d'expulsio.

Disposicio transitoria primera

1. Els membres de la Junta de Govern del Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra, en el termini de sis
mesos des de 'entrada en vigor d'aquesta Llei, han de convocar una assemblea general extraordinaria, que
tindra el caracter d'assemblea constituent, la qual ha d'aprovar els estatuts definitius del Collegi i escollir
les persones que ocuparan els carrecs corresponents en la Junta de Govern de conformitat amb aquesta
Llei, a fi dacomplir les seves disposicions.

2. Els estatuts definitius, una vegada aprovats, juntament amb la certificaci¢ de I'acta de I'assemblea cons-
tituent, s’han de remetre al Registre de Professionals Titulats, Col'legis i Associacions Professionals, adscrit
al ministeri encarregat de la justicia, a I'efecte d'inscriure’ls en la seccié corresponent, un cop se n'hagi
qualificat 'adequacio a la legalitat.

Disposicio transitoria segona

El Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra obtindra plena capacitat d'obrar a partir de la constitucié dels
seus organs de govern.

Disposicio transitoria tercera

1. Queden eximits del requisit d'estar en possessio d'un titol d'ensenyament superior en 'ambit del dret,
lliurat o reconegut pel Govern, a que es refereix l'article 7, apartat 2, lletra b) d'aquesta Llei, per tal d'obtenir
l'autoritzaci¢ d'exercici de la professio titulada de procurador, i també per tal de ser admesos al Col-legi
Oficial de Procuradors d’Andorra, els professionals que a la data d’entrada en vigor de la Llei compleixin
de forma cumulativa els requisits seglents:

a) Que constin en la darrera relacio de persones admeses per exercir la representacié processal de les
parts davant les jurisdiccions andorranes que hagi establert el Consell Superior de la Justicia.

b) Que acreditin fefaentment, en el termini de sis mesos a comptar de 'entrada en vigor d'aquesta Llei,
prop del Govern i de laJunta de Govern del Collegi Oficial de Procuradors d’Andorra, que han exercit de
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forma efectiva la representacié processal de les parts davant les jurisdiccions andorranes durant com a
minim el darrer any des de la data d'entrada en vigor d'aquesta Llei, o durant com a minim cinc anys inin-
terromputs en els darrers quinze anys des de la data d'entrada en vigor d'aquesta Llei.

2. També queden eximides del requisit d'estar en possessio de la titulacié esmentada a 'apartat anterior
les persones que a la data d'entrada en vigor d'aquesta Llei treballin per compte del Consell General, del
Govern, dels comuns o de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, o dels organs que en depenen, i que al
mateix temps exerceixin com a procuradors en representacio d'aquests darrers i acompleixin els requisits
establerts a la lletra b) de 'apartat anterior.

3. Les persones que a la data d'entrada en vigor daquesta Llei estiguin exercint la professio de procurador
i estiguin en possessio de la titulacid esmentada a l'apartat 1 d'aquesta disposicio transitoria o que, en cas
contrari, compleixin els requisits establerts al mateix apartat 1, estan obligades, per tal de seguir exercint
la professié esmentada, d'obtenir l'autoritzacié d'exercici de la professio titulada de procurador i de ser
admeses al Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra com a membres exercents, en el termini de sis mesos
des de l'entrada en vigor d'aquesta Llei.

Disposicié derogatoria
1. Es deroga I'apartat 3 de l'article 102 de la Llei qualificada de la Justicia, del 3 de setembre de 1993.

2. Es deroga la darrera frase de I'apartat 14 de l'article 3 de la Llei del Ministeri Fiscal, del 12 de desembre
de 1996.

Disposicio final primera

1. Es modifica I'apartat 1 de l'article 102 de la Llei qualificada de la Justicia, del 3 de setembre de 1993, el
qual queda redactat en els termes seguents:

“Article 102

1. Quan les parts no vulguin compareixer personalment en un judici ho han de fer representades per un
procurador o un advocat inscrits com a membres exercents al Col-legi Oficial de Procuradors d’Andorra o
al Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra, respectivament, llevat que les lleis de procediment ho estableixin
altrament.

(.

2. Sintrodueix un nou article 102 bis a la Llei qualificada de la Justicia, del 3 de setembre de 1993, el qual
queda redactat en els termes seguents:

“Article 102 bis

Per actuar davant dels batlles i els tribunals en els termes previstos per aquesta Llei i per les altres lleis
que siguin aplicables, els procuradors han d'estar col-legiats obligatoriament com a membres exercents al
Col'legi Oficial de Procuradors d’Andorra, llevat que actuin en representacio del Consell General, del Govern,
dels comuns o de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, o dels organs que en depenen, sense perjudici
del que prevegi la llei que regula l'exercici de la professié de procurador.”
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3. S'introdueix un nou article 102 ter a la Llei qualificada de Ia Justicia, del 3 de setembre de 1993, el qual
queda redactat en els termes seglents:

"Article 102 ter

La representacio en judici, davant de qualsevol jurisdiccio, del Consell General, del Govern, dels comuns
o de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, o dels organs que en depenen, correspon als procuradors
adscrits als seus gabinets juridics, sense perjudici que puguin contractar els serveis d'altres procuradors
en casos determinats.”

Disposicio final segona

L'apartat 1 de la disposicié derogatoria, que deroga l'apartat 3 de l'article 102 de la Llei qualificada de Ia Jus-
ticia, del 3 de setembre de 1993, i també la disposici¢ final primera, que modifica I'apartat 1 de I'article 102
i introdueix dos nous articles 102 bis i 102 ter a la Llei qualificada de Ia Justicia, del 3 de setembre de 1993,
tenen caracter de llei qualificada. La resta de les disposicions d'aquesta Llei tenen caracter de llei ordinaria.

Disposicio final tercera

Aquesta Llei entrara en vigor 'endema de ser publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.
Casa de la Vall, 18 de desembre del 2014

Vicen¢ Mateu Zamora
Sindic General

Nosaltres els coprinceps la sancionem i promulguem i n‘ordenem la publicacié en el Butlleti Oficial del
Principat d'Andorra.

Joan Enric Vives Sicilia Francois Hollande
Bisbe d'Urgell President de la Repiblica Francesa
Coprincep d’Andorra Coprincep d’Andorra
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