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2- PROCEDIMENT LEGISLATIU
COMU

2.1 Projectes de llei

Edicte

El sindic general, d'acord amb les previsions de
I'article 100.2 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar l'informe de la Ponéncia i l'informe de la
Comissié Legislativa d’Afers Socials en relacié al
Projecte de llei de mesures urgents per a
Paplicacié del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13
de desembre del 2006, aixi com les reserves
d’esmena presentades.

Tot el que es fa public per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Vicen¢ Mateu Zamora
Sindic General

Informe de la ponéncia de la
Comissi6 Legislativa d’Afers Socials

La M. I. Sra. Silvia Eloisa Bonet Perot, consellera
independent del Grup Mixt, nomenada ponent per
la Comissi6é Legislativa d’Afers Socials el dia 18
d’octubre del 2017 , en relaci6 al Projecte de llei de
mesures urgents per a I'aplicacié del Conveni relatiu
als drets de les persones amb disca  pacitat, fet a
Nova York el 13 de desembre del 2006, exposa el

seguent:

- S’ha presentat 52 esmenes a larticulat: 18
esmenes per part de la consellera independent del
Grup Mixt, 2 esmenes per part del Grup
Parlamentari Democrata, i 32 esmenes per part del
Grup Parlamentari Mixt-PS.

- La Sindicatura, els dies 18, 19 i 27 de setembre del
2017, i als efectes determinats per l'article 18.1.d)
del Reglament del Consell General, va constatar que
les esmenes formulades pels grups parlamentaris no
eren contraries a les disposicions de I'article 112 del
Reglament del Consell General, i les va admetre a
tramit.

- El dia 27 de setembre del 2017 es va trametre el
Projecte de llei esmentat i les esmenes a 'articulat
presentades a la Comissié Legislativa d’Afers Socials,
d’acord amb el que preveu 'article 45 del Reglament

del Consell General.

Per aquests fets, la ponent de la Comissi6 Legislativa
d’Afers Socials, en relacié al Projecte de llei de

mesures urgents per a I'aplicacié del Conveni relatiu
als drets de les persones amb discapacitat, fet a Nova
York el 13 de desembre del 2006, proposa, segons el
que disposa l'article 97 del Reglament del Consell
General, l'informe segiient:

Projecte de llei de mesures urgents
per a laplicacié del Conveni relatiu
als drets de les persones amb
discapacitat, fet a Nova York el 13 de
desembre del 2006

Exposicié de motius

El Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat i el Protocol opcional al Conveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat van ser aprovats
el 13 de desembre del 2006 per I'Assemblea General de
les Nacions Unides. La finalitat d’aquests instruments
internacionals és de promoure, protegir i assegurar el
gaudiment ple i en condicions d'igualtat dels drets
humans i les llibertats fonamentals de les persones amb
discapacitat, i el respecte de la seva dignitat.

El Principat d’Andorra, compromeés amb els drets de
les persones amb discapacitat, va signar i ratificar el
Conveni i el Protocol opcional esmentat
anteriorment el 27 d’abril del 2007 i el 10 d’octubre
del 2013, respectivament. En aquest sentit,
I'instrument de ratificacié va ser dipositat a la
Secretaria General de les Nacions Unides I'l1 de
marg del 2014 i va entrar en vigor el 10 d’abril del
2014. En conseqiiéncia, Andorra ha assumit les
obligacions previstes al Conveni relatiu als drets de
les persones amb discapacitat, i, per aquest motiu, la
Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris va encomanar al Govern, en virtut de
la disposicié addicional setena, que elaborés un
informe intern sobre I'adequacié de la normativa
andorrana al Conveni mencionat i que servis de base
per elaborar un projecte de llei que establis les
modificacions i les adaptacions necessaries a aquest
efecte.

L’esborrany de I'informe intern relatiu a 'adaptacié
de la normativa andorrana al Conveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat es va
presentar al Consell Nacional de la Discapacitat
(Conadis) el passat 23 de febrer del 2016 i s’ha anat
nodrint d’aleshores encd amb les esmenes i els
suggeriments que han fet les entitats i els organismes
que en formen part. Aixi mateix, els representants
dels ministeris del Govern i de les altres entitats
puabliques concernides han analitzat la normativa
interna, han assenyalat els canvis que cal introduir-
hi i han fet les propostes de modificacié oportunes.
De tot plegat en resulta aquesta Llei, que per tant és
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el fruit de la participacié activa i plural no només
dels ministeris i les entitats publiques esmentats
anteriorment, sindé també de les associacions de
I'ambit de la discapacitat, les quals han estat en
disposicié de fer-hi les aportacions i els comentaris
escaients, els quals s’hi han incorporat en la mesura
en qué ha estat possible.

Mitjancant aquesta Llei es regulen, d’'una banda, les
mesures més peremptories i d'implementacié
immediata per adaptar la legislacié basica en matéria
de discapacitat al marc normatiu del Conveni relatiu
als drets de les persones amb discapacitat, i, d’altra
banda, en virtut de diverses disposicions finals,
s'encomana al Govern que en un perfode de temps
raonable estudii i elabori les mesures legals i els
instruments operatius que requereixen una analisi i
un debat ampli i aprofundit.

Aixi, en primer lloc, la Llei porta a terme
modificacions concretes de diverses disposicions
legals relacionades amb els drets de les persones amb
discapacitat. En concret, els articles 1 a 14 recullen
els canvis més importants i substancials, que
incideixen en la Llei de garantia del drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, ateés que es tracta de la norma marc en relacié
amb els drets d’aquest col-lectiu, motiu pel qual és la
més compromesa pel Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat. La modificacié dels
articles 1, 2 i 3 de la Llei mencionada integra la
condici6é de la igualtat de drets dins la definici6 de
I'objecte de la Llei, i incorpora les definicions i els
principis generals d’actuacié transposats  del
Conveni. També s’hi afegeix un nou article 3 bis que
concreta les obligacions generals de les
administracions publiques pel que fa a I'exercici dels
drets humans i les llibertats fonamentals de les
persones amb discapacitat. I se'n modifica I'apartat 2
de larticle 4 per incloure el nou concepte de la
discapacitat i facultar el seu desenvolupament
reglamentari. A continuacio es reformen I'article 10 i
diversos apartats de I'article 14 de la Llei, relatius als
drets a 'accessibilitat i a 'educaci6, per reforgar la
importancia de I'accessibilitat en la configuracié de
la discapacitat i aprofundir en la insercié escolar,
respectivament. Aixi  mateix, es modifica
ampliament I'article 16 de la Llei, que versa sobre la
salut, per enfortir especialment el dret a la
informacid i a la presa decisions de les persones amb
discapacitat, sense oblidar les situacions del
consentiment per representacio. Pel que fa als serveis
socials i sociosanitaris i a les prestacions
econdmiques que se’n deriven, es fan canvis en
larticle 17 i s'afegeix un nou article 20 per
harmonitzar-los amb la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de
serveis socials i sociosanitaris, que ja incorpora els
preceptes del Conveni. També se’n modifiquen els

articles 18 i 19, relatius a la cotitzaci6 a la seguretat
social i al dret al treball, per afavorir la inclusié
laboral. Finalment, es modifica I'apartat 2 de 'article
23 per reforgar el reconeixement i la utilitzacié de la
llengua de signes i del sistema Braille, i I'article 25
que fa referéncia a la sensibilitzacié social per
relacionar-la  amb les mesures de presa de
consciéncia que estableix l'article 8 del Conveni
relatiu als drets de les persones amb discapacitat.

D’altra banda, els articles 15 a 17 de la Llei amplien i
modifiquen  diferents  articles de la  Llei
d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, per introduir-hi
el concepte del disseny universal i revisar la regulacié
relativa a l'adaptacié dels elements comuns dels
habitatges amb la finalitat d'introduir-hi els criteris
del disseny universal com a millora. També s’amplia
'accessibilitat a la comunicaci6 a totes les persones
amb discapacitat.

Els articles 18 i 19 de la Llei reformen dos
disposicions de la Llei d’arrendaments de finques
urbanes, del 30 de juny de 1999, per exceptuar de
I'increment de la renda el cas en qué el propietari
faci obres de millora per a [l'accessibilitat de
I'habitatge on viu una persona amb discapacitat, i
perqué l'arrendatari que fa els treballs indispensables
per fer accessible 'habitatge no I'hagi de reposar al
seu estat anterior a la fi de 'arrendament, si aquestes
obres s’han dut a terme seguint els criteris del
disseny universal, en tenir la consideracié d’obres de
millora. A més es preveu que, en cas de discrepancia,
I'arrendador i l'arrendatari es puguin adregar a la
Comissié per al Foment de I'Accessibilitat. Per la
seva banda, l'article 20 reforma puntualment la Llei
12/2004, del 30 de juny, de propietat horitzontal, per
afegir-hi l'accessibilitat entre els elements que
faculten el propietari a exigir la realitzacié de les
obres necessaries per dotar [l'immoble de les
condicions minimes.

L’article 21 de la Llei augmenta la gravetat de la
infraccié que consisteix a incomplir les excepcions
que en relacié amb els gossos d’assisténcia estableix
la Llei 11/2016, del 28 de juny, de tinenca i de

proteccié d’animals.

Pel que fa a la modificacié dels aspectes relacionats
amb la capacitat juridica de les persones amb
discapacitat, sense perjudici de les reformes futures i
més profundes que s’anuncien en la disposicié final
cinquena de la Llei, I'article 22 escurca fins a vint-i-
quatre hores el termini de qué disposa el batlle per
ratificar I'internament d’urgéncia i que preveia fins ara
I'apartat 2 de l'article 11 de la Llei 15/2004, del 3 de
novembre, qualificada d'incapacitacié i organismes
tutelars, sense perjudici de les cauteles oportunes.

En relacié amb l'article 23 de la Llei, modifica la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995,
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per eliminar la causa de separacié basada en les
pertorbacions mentals.

L'article 24 reforma la Llei de serveis socials i
sociosanitaris amb I'objectiu que el complement
eventual de la pensié de jubilacié de les persones
amb discapacitat es correspongui a la pensié de
solidaritat per a persones amb discapacitat en lloc de
la pensié de solidaritat per a la gent gran, tal com
s'esdevé actualment.

Aixi mateix, als articles 25 a 30 de la Llei estableixen
canvis en diversos articles de la Llei 35/2008, del 18
de desembre, del Codi de relacions laborals, i de la
Llei 17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social,
amb l'objectiu d’ampliar la durada del periode de
descans per maternitat, adopcié i paternitat quan
'infant o el progenitor tinguin una discapacitat, i la
prestacié que se’n deriva.

Els articles 31 i 32 de la Llei deroguen o modifiquen
tres disposicions de la Llei 37/2014, de I'l1l de
desembre, de regulacié dels jocs d’atzar, que
prohibien l'accés a les sales de joc pel fet de la
discapacitat psiquica 0 que només els permetien
'accés a aquestes sales i la participacié en el quinto
tradicional si anaven acompanyats d’una persona
tutelar.

[ Particle 33 modifica I'article 8 de la Llei qualificada
d’educacid, del 3 de setembre de 1993, per incidir en
el principi d'inclusié.

La segona part de la Llei la conformen una disposicié
addicional i quinze disposicions finals. La disposicio
addicional pretén adequar la denominacié del
Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat.

Les set primeres disposicions finals es refereixen a
I’elaboraci6 o la modificacié de diferents projectes de
llei que el Govern ha d’enllestir en el termini d'un o
dos anys, segons el cas, per acomplir o adaptar-los a
les disposicions del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, i en concret un nou
projecte de llei dels drets de les persones amb
discapacitat; un projecte de llei integral en matéria
d’igualtat i no-discriminacié que tingui en compte la
discapacitat; un projecte de llei en materia
d’ocupaci6 que també tingui present aquesta
situacid; la modificacié de la Llei d’Accessibilitat, del
6 d’abril de 1995; la modificacié de la Llei 15/2004,
del 3 de novembre, qualificada d’incapacitacié i
organismes tutelars, a qué s’ha fet referéncia
anteriorment; la reforma de la Llei qualificada del
régim electoral i del referéndum, del 3 de setembre
de 1993, i la modificacié de la Llei d’ordenament del
sistema educatiu andorra, del 9 de juny de 1994.

Les disposicions finals vuitena a dotzena incideixen
en els instruments necessaris per desplegar

plenament el Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, pel que fa a la revisié de
I'organ i els criteris de valoracié de la discapacitat; la
modificaci6 dels protocols d’atenci6 a les victimes; la
revisi6 dels plans de proteccié civil; el sistema
d’informacié i d'indicadors, i la cooperacié al
desenvolupament, respectivament.

Finalment, la disposicié final tretzena qualifica
determinades disposicions de la Llei que regulen
drets que pertanyen als capitols tercer i quart del
titol II de la Constitucié; la disposicié final catorzena
encomana al Govern la publicacié dels textos
consolidats de les normes juridiques que es
modifiquen en virtut d’aquesta Llei, i la disposicié
final quinzena determina la data de l'entrada en
vigor de la Llei esmentada.

Article 1. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 1 de
la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'apartat 1 de l'article 1 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 1. Objecte de la Llei

1. L'objecte d’aquesta Llei és aconseguir que les
persones amb discapacitat gaudeixin dels seus drets i
les seves llibertats en condicions d’igualtat, i que
puguin exercir els deures que els corresponen com a
ciutadans i que exigeix la dignitat humana, i també
evitar qualsevol tipus de discriminacié per ra6 de la
discapacitat.

[..]”

Esmena 1 De modificacié

Grup Mixt- PS(1)

Es proposa modificar el redactat de I'article 1,
amb el segiient text:

“Article 1. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle
1 de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat

Es modifica 'apartat 1 de l'article 1 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, el qual
queda redactat en els termes segiients:

“Article 1. Objecte de la Llei

1. L'objecte d’aquesta Llei és aconseguir que les
persones amb discapacitat gaudeixin dels seus
drets i les seves llibertats en condicions d'igualtat,
que es fomenti la participaci6 i inclusié plena i
efectiva en la societat aixi com la seva
autonomia i presa de decisions propies i que
puguin exercir els deures que els corresponen
com a ciutadans i que exigeix la dignitat humana,
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i també evitar qualsevol tipus de discriminacié
per ra6 de la discapacitat.

[..]”
MOTIVACIO

Recollir els drets i principis que s’enumeren en la
convencié.

Article 2. Modificacié de Uarticle 2 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica I'article 2 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 2. Definicions

1. En les normes juridiques i els documents técnics
oficials s’han d’emprar els termes que s'indiquen a
continuacid, d’acord amb les definicions segiients:

a) Discapacitat: concepte que evoluciona i que
resulta de la interaccié entre les persones amb
deficiencies i les barreres degudes a lactitud i a
I'entorn que eviten la participacié plena i efectiva
d’aquestes persones a la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

b) Persones amb discapacitat: persones que tenen
deficiencies fisiques, mentals, intellectuals o
sensorials a llarg termini que, en interactuar amb
diverses barreres, poden impedir la seva participaci
plena i efectiva en la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

c¢) Comunicacié: inclou els llenguatges, la
visualitzacié de textos, el Braille, la comunicacié
tactil, els macrotipus, els dispositius multimédia de
facil accés, aixi com el llenguatge escrit, els sistemes
auditius, el llenguatge senzill, els mitjans de veu
digitalitzada i altres maneres, mitjans i formats
augmentatius o alternatius de comunicaci6, incloses
les tecnologies de la informaci6 i les comunicacions
de facil accés.

d) Llenguatge: inclou tant el llenguatge oral com la
llengua de signes i altres formes de comunicacié no
verbal.

e) Discriminaci6 per motius de discapacitat:
qualsevol distinci6, exclusié o restriccié per motius
de discapacitat que tingui el propdsit o l'efecte
d'obstaculitzar o  deixar sense efecte el
reconeixement, el gaudiment o 'exercici en igualtat
de condicions dels drets humans i les llibertats
fonamentals en els ambits politic, econdmic, social,
cultural, civil o de qualsevol altre tipus. La denegacié
d'ajustos raonables, entre d’altres, té la consideraci
de discriminacioé per motius de discapacitat.

f) Ajustos raonables: les modificacions i adaptacions
necessaries i adequades que no imposin una carrega

desproporcionada o indeguda, quan siguin
necessaries en un cas particular per garantir a les
persones amb discapacitat el reconeixement, el
gaudiment o 'exercici en igualtat de condicions dels
drets humans i les llibertats fonamentals.

g) Disseny universal: el disseny de productes,
entorns, programes i serveis que puguin utilitzar
totes les persones, tant com sigui possible, sense
necessitat d'adaptacié ni de disseny especialitzat.
L’existéncia d’entorns inspirats segons les normes del
disseny universal no exclou les ajudes técniques per a
persones amb discapacitat quan les requereixin.”

Esmena 2 De modificacié

Grup Mixt- PS (3)

Es proposa modificar el redactat de l'article 2,
lletra b, amb el segiient text:

“Article 2. Modificacié de Uarticle 2 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

[...]

b) Persones amb discapacitat: persones que tenen
deficiencies fisiques, mentals, intellectuals o
sensorials a llarg termini que, en interactuar amb
diverses barreres, poden impedir la seva
participacié plena i efectiva en la societat en
igualtat de condicions amb les altres persones.
S’entén que una persona és discapacitada quan
el seu grau de discapacitat és superior al 33%
d’acord amb els criteris legalment establerts.

[..]”
MOTIVACIO

El grau de menyscabament que doéna Ia
consideracié de discapacitada per a qualsevol
persona. Es tracta tant d’'una qiiestié de seguretat
juridica com de refor¢ del concepte de persona
amb discapacitat.

d’Addicié

Esmena 3

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet(1)

Es proposa incorporar un nou apartat e) a l'article
2 de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat amb el segiient redactat:

“e)Igualtat d’oportunitats: és I'abséncia de tota
discriminacié, directa o indirecta, per motiu de
discapacitat o sobre la base de discapacitat,
inclosa qualsevol distinci6, exclusié o restriccié
que tingui el proposit o I'efecte d’obstaculitzar o
deixar sense efecte el reconeixement, gaudi o
exercici en igualtat de condicions per les persones
amb discapacitat, de tots els drets humans i
llibertats fonamentals en els ambits politic,
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econdmic, social, cultural, civil o d'un altre
tipus.”

MOTIVACIO: s'incorpora el concepte “igualtat
d’oportunitats” dintre de les definicions ja que és
un concepte que es troba a la llei i en el tema que
es tracta té una rellevangca molt important. El
Termcat el defineix com “Condicié per la qual
tothom té les mateixes possibilitats en l'ambit laboral,
social, cultural, economic o politic, sense que actituds
i estereotips que les limitin”.

(si s’accepta l'esmena caldra reenumerar la resta
d’apartats)

Esmena 4 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet(2)

Es proposa modificar el redactat de 'apartat f) de
I'article 2 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat amb el redactat
segiient:

“f) Ajustos raonables: sén les mesures d’accié
positiva orientades a evitar o compensar els
desavantatges d’una persona amb discapacitat i
que provoquen unes modificacions i adaptacions
necessaries i adequades les quals no imposin una
carrega desproporcionada o indeguda, per
garantir el reconeixement, el gaudiment o
'exercici en igualtat de condicions per participar
plenament en la vida politica, economica,
cultural i social a les persones amb discapacitat.”

MOTIVACIO: es modifica el redactat del
apartat f) per incorporar el concepte “mesures
d’acci6 positives”.

Esmena 5 D’addicié

Grup Mixt- PS (2)

Es proposa modificar el redactat de l'article 2,
afegint una nova lletra h, amb el segiient text:

“Article 2. Modificacié de Uarticle 2 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'article 2 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 2. Definicions

1. En les normes juridiques i els documents
tecnics oficials s’han d’emprar els termes que
s'indiquen a continuacié, d’acord amb les
definicions segiients:

a) Discapacitat: concepte que evoluciona i que
resulta de la interacci6 entre les persones amb
deficiéncies i les barreres degudes a I'actitud i a
I'entorn que eviten la participaci6 plena i efectiva

d’aquestes persones a la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

b) Persones amb discapacitat: persones que tenen
deficiéncies fisiques, mentals, intellectuals o
sensorials a llarg termini que, en interactuar amb
diverses barreres, poden impedir la seva
participacié plena i efectiva en la societat en
igualtat de condicions amb les altres persones.

c¢) Comunicacié: inclou els llenguatges, Ia
visualitzacié de textos, el Braille, la comunicacié
tactil, els macrotipus, els dispositius multimedia
de facil accés, aixi com el llenguatge escrit, els
sistemes auditius, el llenguatge senzill, els mitjans
de veu digitalitzada i altres maneres, mitjans i
formats  augmentatius o alternatius  de
comunicacid, incloses les tecnologies de Ia
informacid i les comunicacions de facil accés.

d) Llenguatge: inclou tant el llenguatge oral com
la llengua de signes i altres formes de
comunicacid no verbal.

e) Discriminacié per motius de discapacitat:
qualsevol distincié, exclusié o restriccid per
motius de discapacitat que tingui el propdsit o
l'efecte d'obstaculitzar o deixar sense efecte el
reconeixement, el gaudiment o Iexercici en
igualtat de condicions dels drets humans i les
llibertats fonamentals en els ambits politic,
economic, social, cultural, civil o de qualsevol
altre tipus. La denegacié d'ajustos raonables,
entre d’altres, té la consideracié de discriminacié
per motius de discapacitat.

f) Ajustos raonables: les modificacions i
adaptacions necessaries i adequades que no
imposin una carrega desproporcionada o
indeguda, quan siguin necessaries en un cas
particular per garantir a les persones amb
discapacitat el reconeixement, el gaudiment o
I'exercici en igualtat de condicions dels drets
humans i les llibertats fonamentals.

g) Disseny universal: el disseny de productes,
entorns, programes i serveis que puguin utilitzar
totes les persones, tant com sigui possible, sense
necessitat d'adaptacié ni de disseny especialitzat.
L’existéncia d’entorns inspirats segons les normes
del disseny universal no exclou les ajudes
técniques per a persones amb discapacitat quan
les requereixin.

h) Discapacitat no definitiva: s’entén com a
discapacitat no definitiva els estats transitoris
que puguin ser equivalents als d’una
discapacitat definitiva perd que comporten
efectes equivalents en quants a les possibilitats
de desenvolupament de la persona que la
pateix.
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MOTIVACIO

Entenem que és necessari recollir el concepte de
capacitat no definitiva que afecta a un ndmero
important de ciutadans tal i com es demana des

de la FAAD.

Esmena 6 De modificacié

Grup parlamentari Democrata (1)

Es proposa modificar I'article 2 del projecte de llei
quedant redactat de la manera segiient :

“Article 2. Modificacié de l'article 2 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'article 2 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, quedant redactat de Ia
manera seglient:

“Article 2. Definicions

+ En les normes juridiques i els documents
técnics oficials s’han d’emprar els termes que
s'indiquen a continuacié, d’acord amb Iles
definicions segiients:

a) Discapacitat: concepte que evoluciona i que
resulta de la interaccié entre les persones amb
deficieéncies i les barreres degudes a I'actitud i a
I'entorn que eviten la participacié plena i efectiva
d’aquestes persones a la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

b) Persones amb discapacitat: persones que tenen
deficiéncies fisiques, mentals, intellectuals o
sensorials a llarg termini que, en interactuar amb
diverses barreres, poden impedir la seva
participacié plena i efectiva en la societat en
igualtat de condicions amb les altres persones.

c) Comunicacié: inclou els llenguatges, la
visualitzacié de textos, el Braille, la comunicacié
tactil, els macrotipus, els dispositius multimedia
de facil accés, aixi com el llenguatge escrit, els
sistemes auditius, el llenguatge senzill, els mitjans
de veu digitalitzada i altres maneres, mitjans i
formats augmentatius o  alternatius de
comunicacid, incloses les tecnologies de Ia
informacid i les comunicacions de facil accés.

d) Llenguatge: inclou tant el llenguatge oral com
la llengua de signes i altres formes de
comunicacié no verbal.

e) Discriminaci6 per motius de discapacitat:
qualsevol distinci6, exclusid o restriccié per
motius de discapacitat que tingui el propdsit o
l'efecte d'obstaculitzar o deixar sense efecte el
reconeixement, el gaudiment o Iexercici en
igualtat de condicions dels drets humans i les
llibertats fonamentals en els ambits politic,

economic, social, cultural, civil o de qualsevol
altre tipus. La denegacié d'ajustos raonables,
entre d’altres, té la consideracié de discriminacié
per motius de discapacitat.

f) Ajustos raonables: les modificacions i
adaptacions necessaries i adequades que no
imposin una carrega desproporcionada o
indeguda, quan siguin necessaries en un cas
particular per garantitr a les persones amb
discapacitat el reconeixement, el gaudiment o
'exercici en igualtat de condicions dels drets
humans i les llibertats fonamentals.

g) Disseny universal: el disseny de productes,
entorns, programes i serveis que puguin utilitzar
totes les persones, tant com sigui possible, sense
necessitat d'adaptacié ni de disseny especialitzat.
L’existéncia d’entorns inspirats segons les normes
del disseny universal no exclou les ajudes
técniques per a persones amb discapacitat quan
les requereixin.”

Motivaci6 :

S’elimina la numeracié del apartat 1 ja que
només hi ha un apartat.

Article 3. Modificacié de Particle 3 de la Llei de

garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica I'article 3 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 3. Principis d’actuacié

1. Els principis generals d’actuacié, d’acord amb
I'article 3 del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13 de

desembre del 2006 (d’ara endavant, “el CDPD”), sén

els segiients:

a) El respecte per la dignitat inherent a la persona i
I'autonomia individual, inclosa la llibertat per
prendre les propies decisions i la independéncia.

b) La no-discriminacio.

c) La participaci6 i la inclusi6 plenes i efectives en la
societat, garantint el suport i els ajustos raonables
per assolir la igualtat de condicions.

d) El respecte per la diferéncia i 'acceptacié de les
persones amb discapacitat com a part de la diversitat
i la condicié humana.

e) La igualtat d’oportunitats.
f) L’accessibilitat.
g) Laigualtat entre I’home i la dona.

h) El respecte de I'evolucié de les facultats dels nens
i les nenes amb discapacitat i del dret a preservar la
seva identitat.



8 Butlleti del Consell General — niim. 91/2017 — Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

2. Els principis operatius d’actuacié sén els segiients:

a) La prioritat a les actuacions de caracter preventiu,
a l'atenci6 en el si de la comunitat per davant de
I'atencié institucional, i a la formacié i la insercié
laboral per davant de les ajudes economiques.

b) Ladaptaci6 de lentorn mitjancant la
conscienciacié civica sobre les necessitats i les
potencialitats del collectiu de persones amb
discapacitat i l'adopcié de mesures d'adequacié del
medi a les necessitats d’aquestes persones.

¢) La qualitat de tots els serveis i equipaments de
I'ambit de la discapacitat garantits pel Govern i els
comuns, d'acord amb les competéncies respectives,
mitjangant les autoritzacions preceptives i les accions
de control i seguiment oportunes.

d) La inclusi6 de les persones amb discapacitat en les
institucions educatives, culturals, laborals i socials de
caracter general.”

Esmena 7 De modificacié

Esmena 8 De modificacié

Grup Mixt- Sivia Eloisa Bonet (3)

Es proposa modificar el punt 1 de l'article 3 de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat amb el redactat segiient:

“1. Els principis generals d’actuacié, d’acord amb
'article 3 del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13
de desembre del 2006 (d’ara endavant, “el
CDPD?”), s6n els segiients:

a) El respecte per la dignitat inherent a la
persona i l'autonomia individual, inclosa la
llibertat per prendre les propies decisions i la
independéncia.

b) La no-discriminacid.

c) e} La igualtat d’oportunitats.

d) f) L’accessibilitat.

e) ¢ La igualtat entre I’home i la dona.

f) e} La participaci6 i la inclusi6 plenes i efectives
en la societat, garantint el suport i els ajustos
raonables per assolir la igualtat de condicions.

g) &) El respecte per la diferéncia i 'acceptacié de
les persones amb discapacitat com a part de la
diversitat i la condicié humana.

h) El respecte de I'evolucid de les facultats dels
nens—tJes—nenes infants amb discapacitat i del

dret a preservar la seva identitat.”

MOTIVACIO: es modifica l'ordre de les
prioritats per ser més entenedores i ordenades i
s'incorpora el concepte “infants”.

Grup Mixt- PS (4)

Es proposa modificar el redactat de la lletra a,
apartat 2, de 'article 3 amb el segiient text:

“Article 3. Modificacié de Uarticle 3 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica l'article 3 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 3. Principis d’ actuacié

[...]

2. Els principis operatius d’actuacié sén els
seglients:

a) La prioritat a les actuacions de caracter
preventiu, a l'atencié en el si de la comunitat pesr
davant en parallel a latencié i el suport
institucional, i a la formacié i la insercié laboral
per—davant juntament amb de les ajudes
econdmiques necessaries per garantir una vida
digna.”

MOTIVACIO

El projecte de llei déna un caracter subsidiari i
secundari a les actuacions publiques traslladant la
responsabilitat de la gestié de les situacions amb
discapacitat a I'ambit privat un fet que no només
no compartint sind que al nostre entendre suposa
una elusi6 de les responsabilitats pabliques d'una
banda i de l'altra posa en risc leficacia de les
politiques en qiiestio.

A més el text no presenta canvis respecte de la
Llei de I'any 2002 fet que al nostre entendre és
preocupant respecte a que no recull 'evolucié en
aquest ambit, tot i haver passat 15 anys.

Esmena 9 De modificacié

Grup Mixt- PS (5)

Es proposa modificar el redactat de la lletra b,
apartat 2, de l'article 3 amb el segiient text:

“Article 3. Modificacié de Particle 3 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica 'article 3 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 3. Principis d’actuacié

2. Els principis operatius d’actuacié sén els
seguents:
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[...]

b) L'adaptaci6 efectiva de l'entorn mitjaneantia
conseieneiacié-eivieasobrea les necessitats i les
potencialitats del collectiu de persones amb
discapacitat i 'adopcié de mesures que contenen
plans d’actuaci6 concrets d'adequacié del medi a
les necessitats d’aquestes persones.

[..]”
MOTIVACIO

La conscienciaci6é no sembla ser un element prou
eficag per I'adaptacié del medi a les necessitats de
les persones amb discapacitat si no es preveuen i
planifiquen accions concretes.

A més el text no presenta canvis respecte de la
Llei de 'any 2002, fet que al nostre entendre és
preocupant quant a que no recull evolucié en
aquest ambit tot i haver passat 15 anys.

Esmena 10 De modificacié

Grup Mixt- PS (6)

Es proposa modificar el redactat de la lletra c,
apartat 2, de l'article 3 amb el segiient text:

“Article 3. Modificacié de Uarticle 3 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'article 3 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 3. Principis d’actuacié

[...]

2. Els principis operatius d’actuacié sén els
seguents:

[...]

c) La qualitat de tots els serveis i equipaments de
l'ambit de la discapacitat garantits pel Govern i
els comuns, i les adaptacions especifiques de les
seves politiques d'acord amb les competeéncies
respectives,  mitjancant les  autoritzacions
preceptives, les accions de control i seguiment
oportunes.

[.]”
MOTIVACIO

Entenem que és necessaria una adaptacié
especifica de les politiques comunals i de Govern.

Esmena 11 D'addicié

Grup Mixt- PS (7)

Es proposa afegir una nova lletra e, a I'apartat 2,
de l'article 3 amb el segiient redactat:

“Article 3. Modificacié de Particle 3 de la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica l'article 3 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 3. Principis d’ actuacié

[...]

2. Els principis operatius d’actuacié sén els
seglients:

[...]

e) La recopilaci6é de dades i estadistiques com a
element basic per formular i aplicar mesures de
politica que fomentin i protegeixin els drets de
les persones amb discapacitat.”

MOTIVACIO

La Convenci6 estableix com a principi operatiu
tant la recopilacié de dades i estadistiques com el
seguiment de les mateixes.

Article 4. Addicié6 d’un article 3 bis a la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

S’afegeix un nou article 3 bis dins el capitol I de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 3 bis. Obligacions generals

1. Les administracions publiques competents han
d’assegurar i promoure l'exercici ple dels drets
humans i les llibertats fonamentals de les persones
amb discapacitat sense cap mena de discriminacié
per motius de discapacitat. Amb aquesta finalitat
tenen les obligacions segiients:

a) Tenir en compte en totes les politiques i tots els
programes la proteccié i la promocié dels drets
humans de les persones amb discapacitat.

b) Abstenir-se de portar a terme actes o practiques
incompatibles amb el CDPD, i vetllar perqué les
autoritats i les institucions pabliques actuin de
conformitat amb aquestes normes.

c) Prendre totes les mesures perqué cap persona,
organitzacié o empresa discrimini per motius de
discapacitat.

d) Emprendre i promoure la investigacié i el
desenvolupament de béns, i fomentar Ila
disponibilitat i I'ds de noves tecnologies, incloses les
tecnologies de la informacié i les comunicacions, les
ajudes per a la mobilitat, els dispositius técnics i les
tecnologies de suport adequats per a les persones
amb discapacitat, i donar prioritat a les que tenen un
preu assequible.
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e) Proporcionar informacié que sigui accessible a les
persones amb discapacitat sobre les ajudes a la
mobilitat, els dispositius técnics i tecnologies de
suport, incloses les noves tecnologies, aix{ com altres
formes d'assisténcia i serveis i installlacions de
suport.

f) Promoure la formacié dels professionals i el
personal que treballen amb les persones amb
discapacitat respecte dels drets continguts al CDPD
a lefecte de prestar una millor assisténcia i uns
millors serveis garantits per aquests drets.

2. Pel que fa als drets econdmics, socials i culturals,
les administracions pabliques competents han
d’adoptar totes les mesures que estiguin al seu abast
d’acord amb la situacié socioecondmica existent i,
quan sigui necessari, en el marc de la cooperacié
internacional, per aconseguir progressivament el ple
exercici d'aquests drets.

3. En l'elaboracié i el seguiment de I'aplicaci6 de la
legislacié i les politiques per fer efectiu el CDPD, i en
els altres processos d’adopcié de decisions sobre
quiestions relacionades amb les persones amb
discapacitat, s’ha de consultar i col-laborar amb les
persones amb discapacitat, inclosos els nens i les
nenes amb discapacitat, especialment a través del
Consell Nacional de la Discapacitat a qué fan
referéncia els articles 12 i 30 d’aquesta Llei.”

Esmena 12 De modificacié

“2. Pel que fa als drets economics, socials i
culturals, les  administracions  publiques
competents han d’adoptar totes les mesures que
estiguin al seu abast dacord—amb—la—situacid
soeioeeondmica—existent i, quan sigui necessari,
en el marc de la cooperacié internacional, per
aconseguir progressivament el ple exercici
d'aquests drets.”

MOTIVACIO: entenc que la situaci6
socioecondmica existent no ha de ser un
impediment per assegurar els drets econdmics,
socials i culturals per part de les administracions
publiques a les persones amb discapacitat.

Esmena 14 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (4)

Es proposa la modificacié del redactat de
I'apartat d) del punt 1 I'article 3bis de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb
discapacitat amb el redactat segiient:

“d) Emprendre i promoure la investigacié i el
desenvolupament de béns, i fomentar la
disponibilitat i I'as de noves tecnologies, incloses
les tecnologies de la informacié i les
comunicacions, les ajudes per a la mobilitat, els
dispositius técnics i les tecnologies de suport
adequats per a les persones amb discapacitat, #
1 "y ]
‘l I ”

MOTIVACIO: entenc que incloure la idea de
donar rellevanca a les tecnologies que tenen un preu
assequible no és un concepte que calgui estar
inclos en aquesta llei.

Esmena 13 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (5)

Es proposa modificar el redactat del punt 2 de
I'article 3bis de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat amb el redactat
segient:

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (6)

Es proposa modificar el redactat del punt 3 de
I'article 3bis de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat amb el redactat
segiient:

“3.En l'elaboraci6 i el seguiment de I'aplicacié de
la legislacié i les politiques per fer efectiu el
CDPD, i en els altres processos d’adopcié de
decisions sobre qiiestions relacionades amb les
persones amb discapacitat, s’ha de consultar i
col'laborar amb les persones amb discapacitat,
inclosos els mens——tes—nenes infants amb
discapacitat, sempre que sigui possible a través
del teixit associatiu i especialment a través del
Consell Nacional de la Discapacitat a qué fan
referéncia els articles 12 i 30 d’aquesta Llei.”

MOTIVACIO: s'incorpora el concepte infants i
alhora s’inclouen les associacions en el seguiment
de l'aplicacié de la legislacié i les politiques per
fer efectiu el CDPD.

Article 5. Modificacié de I'apartat 2 de Particle 4 de
la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica 'apartat 2 de l'article 4 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 4. Ambit d’aplicacic

2. Als efectes d’aquesta Llei tenen la consideracié de
persones amb discapacitat les persones que es
defineixen a l'article 2, apartat 1, lletra b). Els criteris
de valoracié de les capacitats i els altres factors que
configuren de les situacions de discapacitat s’han de
fixar per la via reglamentaria.”
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Esmena 15 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (7)

Es proposa modificar el redactat de I'apartat 2 de
l'article 4 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat amb el redactat
seglient:

“Article 4. Ambit d’aplicacié

2. Als efectes d’aquesta Llei tenen la consideraci6
de persones amb discapacitat les persones que es
defineixen a l'article 2, apartat 1, lletra b). Els
criteris de valoraci6 de les capacitats i els altres
factors que configuren el grau de
menyscabament de les situacions de discapacitat
s’han de fixar per la via reglamentaria.”

MOTIVACIO: s'incorpora el concepte “grau de
menyscabament” degut a que la frase quedava
incomplerta.

Esmena 16 De modificacié

Grup Mixt- PS (8)

Es proposa modificar el redactat de l'article 5
amb el segiient text:

“Article 5. Modificacié de Uapartat 2 de Uarticle
4 de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat

Es modifica I'apartat 2 de Darticle 4 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, el qual
queda redactat en els termes segiients:

“Article 4. Ambit d’aplicacié
[...]

2. Als efectes d’aquesta Llei tenen la consideracid
de persones amb discapacitat les persones que es
defineixen a l'article 2, apartat 1, lletra b). Els
criteris de valoracié de les capacitats iels—altres
¢ G ol o ’
diseapaeitat s’han de fixar per la via
reglamentaria.”

MOTIVACIO

Com ja s’ha esmenat en l'article 2 entenem que la
definicié de persona discapacitada s’ha d’establir
per Llei sense perjudici que els criteris es fixin,
dins el marc de la Llei, per via reglamentaria.

Article 6. Modificacié de Uarticle 10 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat
Es modifica l'article 10 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 10. Accessibilitat

11

L'accessibilitat és la condicié prévia perque les
persones amb discapacitat puguin viure de forma
independent i participar plenament en la societat en
igualtat de condicions. Aixi, d’acord amb l'article 9
del CDPD, les administracions ptbliques competents
i les altres persones i entitats publiques i privades, si
aixi ho preveu la normativa aplicable, han d’adoptar
mesures per assegurar l'accés de les persones amb
discapacitat en igualtat de condicions amb la resta
de persones a lentorn fisic, el transport, la
informacié i la comunicacié, inclosos els sistemes i
les tecnologies de la informacié i les comunicacions, i
a altres serveis i instal-lacions oberts al public o d’Gs
public.”

Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 2 i 5 de l'article 14 de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els quals
queden redactats en els termes segiients:

“Article 14. Educacié

1. Es reconeix la igualtat d’oportunitats dels infants,
joves i adults amb discapacitat en I'accés a I'educacié
en entorns inclusius, amb els suports adequats i els
ajustos raonables necessaris, en els termes establerts
a larticle 24 del CDPD i en les normes de
desenvolupament del dret a 'educacié reconegut a la
Constitucié. En concret es reconeix el dret
d’aquestes persones a:

a) L'escolaritzacié obligatoria i gratuita, que inclou
els nivells de primera i segona ensenyanga, dels sis
als setze anys. No obstant aixd, també tenen dret a
ser escolaritzats a partir dels tres anys i després dels
setze anys per cursar I'educacié postobligatoria, en
les mateixes condicions que les altres persones. El
dret a la gratuitat es garanteix a través dels centres
pablics i el dret d’accés a I'educacié basica d’adults
es garanteix a través del sistema de formaci6

d’adults.

b) L'accés als diferents ensenyaments postobligatoris
i a 'ensenyament superior una vegada acreditat el
nivell de desenvolupament de competéncies requerit
per a aquests ensenyaments, en igualtat de
condicions amb la resta d’alumnes.

c) Una orientaci6 escolar i professional, a I'obtencié
de titols oficials acreditatius del nivell d’educacié
cursat o a la certificacié dels estudis realitzats, i a
I'adequacié dels plans educatius als efectes de
promoure les seves habilitats.

d) En el cas dels estudis superiors, les universitats
han d’adaptar, quan la discapacitat ho requereixi,
d’acord amb la normativa aplicable, les normes
d’accés i de permanéncia a aquestes persones. Aix{
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mateix, s’han d’establir les condicions perque les
persones amb discapacitat accedeixin a les
exempcions en el pagament de les taxes i els preus
publics en 'ensenyament superior piblic andorra.

2. Els alumnes amb discapacitat han d’assistir a
I'escola i gaudir d’'una educacié inclusiva i de
qualitat, en igualtat de condicions amb els altres
alumnes. Es garanteix Iescolaritzacié prevista a
I'apartat 4 d’aquest article en els casos en qué la
gravetat de la discapacitat o una altra situacié
excepcional requereixi I'hospitalitzacié continuada i
suposi alteracions en el cicle d’aprenentatge a
'escola. L'efectivitat dels drets d'escolaritzacié dels
alumnes amb discapacitat s’ha d’assegurar de la
manera seglient:

a) El suport adequat a l'ensenyament, que estd
format pel conjunt de programes, serveis i totes les
accions de suport dirigides a que els alumnes
assoleixin les seves potencialitats.

b) Els objectius de I'educacié dels alumnes receptors
d’accions de suport individual efectiu han de ser els
mateixos que els de la resta d'alumnes, i
l'ensenyament sha d'adaptar a les seves
caracteristiques personals. A aquest efecte, tenen el
dret de disposar de programes educatius
individualitzats ~ elaborats pels ensenyants de
l'educacié ordinaria amb la participacié dels
responsables de suport a l'educacié i dels pares o
representants legals. En funcié dels programes
educatius individualitzats, aquests alumnes han
d’obtenir les acreditacions académiques
corresponents al nivell d’estudis cursats.

c) La garantia de la participacié dels alumnes amb
discapacitat en les diverses activitats educatives i
didactiques, amb les adaptacions i els ajustos
raonables adequats.

d) L’escola ha de disposar dels mitjans humans i
materials necessaris per oferir una atencié educativa
de qualitat als alumnes amb discapacitat: equips
educatius i de suport degudament formats, un
assessorament  pedagdgic o  psicopedagogic,
orientacions, programacions i materials didactics
especifics.

e) Els alumnes amb discapacitat han de disposar d'un
servei que es faci carrec de l'orientacié educativa i de
la intervencio psicopedagdgica oportunes.

[...]

5. En el procés per a la inclusi6 escolar plena de totes
les persones amb discapacitat dins el sistema
educatiu, i un cop escoltat el parer dels pares o
representants legals, quan la gravetat de Ia
discapacitat impossibiliti I'accés continuat al sistema
educatiu, els nens i les nenes amb discapacitat tenen
el dret de rebre una atencié assistencial especifica

durant el temps indispensable, d’acord amb les seves
capacitats i fent les activitats de la manera més
normalitzada possible, de conformitat amb els
principis del CDPD.

Aquesta atenci6 s’ha de rebre a Andorra sempre que
hi hagi els centres i serveis adequats per atendre el
tipus de discapacitat de qué es tracti.
Excepcionalment, quan ho exigeixi l'especificitat de
la discapacitat, I'atencid es pot rebre a l'estranger en
centres acreditats préviament, d'acord amb el

procediment i els requisits establerts
reglamentariament.

[ ] ”

Esmena 17 De modificacié

Grup Mixt- PS (9)

Es proposa modificar el redactat de la lletra a,
apartat 1, de l'article 7 amb el segiient text:

“Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 2 i 5 de l'article 14
de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els
quals queden redactats en els termes segiients:

“Article 14. Educacié

1. Es reconeix la igualtat d’oportunitats dels
infants, joves i adults amb discapacitat en I'accés
a 'educacié en entorns inclusius, amb els suports
adequats i els ajustos raonables necessaris, en els
termes establerts a l'article 24 del CDPD i en les
normes de desenvolupament del dret a I'educacié
reconegut a la Constitucié. En concret es
reconeix el dret d’aquestes persones a:

a) L'escolaritzacié obligatdria i gratuita, que
inclou els nivells de primera i segona ensenyanca,

dels sis tres als setze—divuit anys. No obstant

aixd, també tenen dret a—ser—eseolaritzats—a
partir—dels—tres—anys— després dels divuit anys
per cursar l'educacié postobligatoria, en les
mateixes condicions que les altres persones. El
dret a la gratuitat es garanteix a través dels
centres publics i el dret d’accés a l'educacié
basica d’adults es garanteix a través del sistema
de formaci6 d’adults.

[.]”
MOTIVACIO

Cal garantir per Llei I'educaci6 des dels 3 als 18
anys. En relaci6 al limit superior aquest ja era
garantit per Llei anteriorment. Pel que fa a la
franja de 3 a 6 anys entenem que les necessitats
de les persones amb discapacitat no permet
deixar-ho només com una possible opcié.
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Esmena 18 De modificacié

Grup Mixt- PS (10)

Es proposa modificar el redactat de la lletra b,
apartat 1, de Particle 7 amb el segiient text:

“Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 2 i 5 de 'article 14
de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els

quals queden redactats en els termes segiients:
“Article 14. Educacié
[...]

b) Laccés als diferents  ensenyaments
postobligatoris i a I'ensenyament superior una
] L L ivellded 1
I o .
’ orattartd Lied !
: mitjangant "adequaci6 dels
plans educatius als efectes de promoure les
seves habilitats.

[...]”
MOTIVACIO

Entenem que cal adaptar els plans educatius en
funcié6 de les habilitats de les persones amb
discapacitat en lloc d’exigir-los els mateixos
requisits que a la resta d’alumnes per poder cursar
formacions postobligatories.

Esmena 19 De modificacié

Grup Mixe- PS (11)

Es proposa modificar el redactat de la lletra d,
apartat 1, de 'article 7 amb el segiient text:

“Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 2 i 5 de I'article 14
de la Llei de garantia dels drets de les persones
amb discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els

quals queden redactats en els termes segiients:
“Article 14. Educacié

d) En el cas dels estudis superiors, les universitats
han d’adaptar, quan la discapacitat ho requereixi,
d’acord amb la normativa aplicable, les normes
d’accés i de permanéncia a aquestes persones.
Aixi mateix, s’han d’establir les condicions
perque les persones amb discapacitat accedeixin a
les exempcions en el pagament de les taxes i els
preus pablics en I'ensenyament superior piblic
andorra.”

13

MOTIVACIO

Entenem que cal adaptar els plans educatius en
funci6 de les habilitats de les persones amb
discapacitat en lloc d’exigir-los els mateixos
requisits que a la resta d’alumnes per poder cursar
formacions postobligatories.

Esmena 20 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (8)

Es proposa modificar el redactat del punt 5 de
I'article 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat amb el redactat
seglient:

“5. En el procés per a la inclusi6 escolar plena de
totes les persones amb discapacitat dins el sistema
educatiu, i un cop escoltat el parer dels pares o
representants legals, quan la gravetat de la
discapacitat impossibiliti l'accés continuat al
sistema educatiu, els-nens-iles-nenes infants amb
discapacitat tenen el dret de rebre una atencid
assistencial  especifica  durant el  temps
indispensable, d’acord amb les seves capacitats i
fent les activitats de la manera més normalitzada
possible, de conformitat amb els principis del

CDPD.

Aquesta atenci6 s’ha de rebre a Andorra sempre
que hi hagi els centres i serveis adequats per
atendre el tipus de discapacitat de qué es tracti.
Excepcionalment, quan ho exigeixi 'especificitat
de la discapacitat, l'atenci6 es pot rebre a
l'estranger en centres acreditats préviament,
d'acord amb el procediment i els requisits
establerts reglamentariament.

[...]”
MOTIVACIO: s'incorpora el terme “infants”

Article 8. Modificacié de Uarticle 16 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 16 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 16. Salut

1. Les persones amb discapacitat tenen el dret de
gaudir de la salut sense discriminacié mitjancant
I'accés als programes de salut i a les prestacions
sanitaries i rehabilitadores, en els termes i les
condicions que estableixi la normativa aplicable, i
amb les especificacions que preveu aquest article.

2. Als efectes d’aquesta Llei, tenen la consideraci6
de prestacions basiques:

a) Els programes preventius de salut: consell genétic,
diagnostic i atencid precog, vacunacions i els altres
programes que s’estableixin reglamentariament.
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b) L'assisténcia sanitaria: assisténcia primaria,
assisténcia hospitalaria, assisténcia farmacéutica i
productes d’ortopedia i de suport.

c) La rehabilitacio.

d) El transport per a l'assisténcia sociosanitaria i per
a la rehabilitacié.

e) Les altres prestacions basiques que es puguin
establir a la cartera de serveis i productes de salut.

3. El dret a la salut es fa efectiu mitjancant el sistema
de salut andorrd d’acord amb el procediment i els
requisits establerts per la normativa aplicable en
aquesta materia.

4. Les persones amb discapacitat tenen el dret de ser
informades sobre la seva propia salut i sobre els
serveis sanitaris als quals poden accedir i els requisits
que s’exigeixen a aquest efecte. La informacié ha de
ser veridica i completa i s’ha de proporcionar de
manera  comprensible i adequada a les
caracteristiques de la persona per ajudar-la a prendre
les decisions que corresponguin d’'una manera
autonoma.

5. El titular del dret a la informacié és la persona
amb discapacitat, sense perjudici que calgui
informar-ne els pares o representants legals, i també
els altres familiars o persones designats en cas que ho
hagi autoritzat préviament.

6. Pel que fa a 'autonomia en I'ambit de la salut, la
persona amb discapacitat ha de participar en la presa
de decisions durant tot el procés assistencial. Per
afavorir que pugui prestar el consentiment, se li han
de facilitar totes les mesures de suport adequades
perqué la informaci6 sigui accessible i comprensible
per a la persona amb discapacitat. Quan d’acord amb
la normativa aplicable calgui prestar el consentiment
per representacid, aquest consentiment ha de ser
proporcionat i adequat a les circumstancies de la
persona amb discapacitat, sempre amb respecte de la
seva dignitat i de les salvaguardes adequades i
efectives que estableix l'article 12, apartat 4, del

CDPD.”

Esmena 21 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (9)

Es proposa modificar el redactat del punt 4 de
l'article 16 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat amb el redactat
seglient:

“4. Les persones amb discapacitat tenen el dret
de ser informades sobre la seva propia salut i
sobre els serveis sanitaris als quals poden accedir i
els requisits que s’exigeixen a aquest efecte. La
informacié ha de ser veridica i completa i ssha—de

treles—deeisi T

& tenen dret que la
informaci6 els hi sigui facilitada a través dels
mecanismes que millor s’ajustin a les seves
necessitats i assegurin la millor comprensié,
aixi com a rebre els suports necessaris per
manifestar la seva voluntat i les seves
preferéncies.”

MOTIVACIO: s'incorpora el mateix text de la
llei de drets i deures dels pacients i sobre la
historia clinica.

Article 9. Modificacié de Uarticle 17 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 17 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 17. Serveis socials i sociosanitaris

1. Les persones amb discapacitat tenen dret als
serveis socials i sociosanitaris en els termes que
estableixi la normativa aplicable.

2. Els serveis socials i sociosanitaris estan conformats
per les prestacions econdmiques, técniques i
tecnoldgiques que formen part de la cartera de
serveis socials i sociosanitaris.”

Article 10. Modificacié del segon paragraf de
Papartat 3 de Particle 18 a la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat

“Article 18. Seguretat social

Es modifica el segon pardgraf de l'apartat 3 de
'article 18 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, el qual queda redactat en els termes segiients:

((3.
[...]

El Govern afilia a la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, com a cotitzants socials directes, les persones
amb discapacitat a partir dels divuit anys fins a la
jubilacié, en els termes i les condicions que
estableixin la Llei de la seguretat social i les normes
que la desenvolupen. La cotitzacié no pot ser en cap
cas inferior a la cotitzacié del salari minim establert
en cada moment. Si la persona amb discapacitat
treballa, només ha de declarar i cotitzar a la Caixa
Andorra de Seguretat Social, si escau, per la part del
salari que sobrepassi la cotitzacié efectuada pel
Govern, tenint en compte que la cotitzacié global no
pot ser mai inferior a la cotitzacié del salari minim.

[..]”
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Esmena 22 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (10)

Es modifica I'article 18 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat
incorporant un nou apartat 3bis i modificant el
paragraf 4 el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 18. Seguretat social

“3bis. Les persones beneficiaries d’una pensi6é
d’invalidesa del grup 2 per part de la CASS i
que queden incapacitades per exercir la seva
activitat profesional o una activitat professional
equivalent de forma permanent han d’iniciar el
procediment de valoraci6 per part de la
CONAVA per diagnosticar i valorar les
disfuncions, les discapacitats i els handicaps, i
aixi determinar el grau de menyscabament,
d'acord amb el que estableix la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat.

4. Les persones amb discapacitat majors de 65
anys accedeixen a la pensié de vellesa en les
mateixes condicions que la resta de cotitzants
socials tot i que continuen mantenint el dret a
percebre la prestacié de reemborsament fins al
100% mentre continui la situacié d’invalidesa
que va generar la pensié de solidaritat per a
persones amb discapacitat; i en el cas de ser
titulars d'una pensié d’invalidesa per malaltia o
accident de treball aquesta quedara transformada
automaticament en pensié de vellesa als 60 anys.

[..]”

MOTIVACIO: segons larticle 169 de la Llei
17/2008 de la seguretat social el Grup 2
correspon a les persones assegurades que queden
incapacitades per exercir qualsevol activitat
professional, segons l'article 8 del reglament de
les prestacions d’invalidesa de la seguretat social
del 3 de juny del 2015 especifica que el reglament
de la CONAVA es pot utilitzar supletdriament al
barem técnic per ajustar la valoracié. Entenc que
disposar de una valoracié de la discapacitat per
part de la CONAVA dona més seguretat a la
persona que pateix una discapacitat en el futur.

La modificaci6 del punt 4 es troba relacionat amb
el Reglament regulador de les prestacions de
reemborsament fins al 100% de les tarifes de
responsabilitat que entenem que cal modificar a
la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat perqué no existeixin diferencies de
plantejament.

15

Esmena 23 De modificacié

Grup Mixt- PS (12)

Es proposa modificar el redactat de I'article 10
amb el segiient text:

“Article 10. Modificacié del segon paragraf de
Papartat 3 de Particle 18 a la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat

“Article 18. Seguretat social

Es modifica el segon paragraf de l'apartat 3 de
I'article 18 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, el qual queda redactat en els termes
segiients:

‘(3.
[...]

El Govern afilia a la Caixa Andorrana de
Seguretat Social, com a cotitzants socials directes,
les persones amb discapacitat a partir dels divuit
anys fins—a—la—jubilaeié, en els termes i les
condicions que estableixin la Llei de la seguretat
social i les normes que la desenvolupen. La
cotitzacié no pot ser en cap cas inferior a la
cotitzacié del salari minim establert en cada
moment. Si la persona amb discapacitat treballa,
només ha de declarar i cotitzar a la Caixa Andorra
de Seguretat Social, si escau, per la part del salari
que sobrepassi la cotitzacié efectuada pel Govern,
tenint en compte que la cotitzacié global no pot
ser mai inferior a la cotitzaci6 del salari minim.

[.]”
MOTIVACIO

La proposta deixa en dubte, al nostre entendre,
les cotitzacions i les cobertures amb posterioritat
a la jubilacio.

Article 11. Modificacié de 'apartat 1 de Uarticle 19
de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica 'apartat 1 de 'article 19 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 19. Treball

1. Es reconeix el dret de les persones amb
discapacitat a treballar, en igualtat de condicions
amb les altres persones, i es prohibeix tot tipus de
discriminacié per motiu de discapacitat en relaci6
amb qualsevol tipus d’ocupacié. A aquest efecte, la
normativa aplicable en matéria d’ocupacié i de
relacions laborals ha d’adoptar les mesures a qué fa

referéncia l'article 27 del CDPD.
[...]”
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Esmena 24 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (11)

S’incorpora una modificacié de I'apartat f) del
punt 4 de larticle 19 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes segiients:

“f) Es poden subscriure contractes de treball a
e 5 p i
il ] . s del
balladordi . L . Lie o]
| y A . 1 bl
eontractes—de—treball a temps parcial o amb
horaris flexibles per tal d'ajustar-los a les
capacitats i necessitats de les persones amb
discapacitat. Per subscriure aquests contractes és
preceptiu un informe favorable de la CONAVA,
que, pel que fa a les competéncies de I'dorgan
esmentat, vincula al Servei d’Inspeccié de Treball
als efectes de 'autoritzaci6 del contracte.”

MOTIVACIO: amb aquesta modificaci6 es dona
més seguretat a la persona amb discapacitat que
s'incorpora al mon laboral amb les mateixes
condicions que la resta de persones, tal i com
reclama el propi conveni, i que la seva
discapacitat no I'impedeixi poder adquirir el salari
o altres condicions laborals que percep com
qualsevol altre persona per la tasca
desenvolupada i no en funci6 de Ila seva
discapacitat.

Esmena 25 D'addicié

Grup Parlamentari Democrata (2)

Es proposa afegir un nou article (després de
larticle 11 al projecte de llei, (en el cas
d’acceptar 'esmena s’hauria de re enumerar els
articles segiients), amb el segiient redactat :

“Article XX. Modificaci6 de l'apartat 4 de
Particle 19 de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat

Es modifica 'apartat 4 de I'article 19 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, el qual
queda redactat en els termes segiients :

“Article 19. Treball
[...]

4. Amb Ila finalitat d’assegurar una igualtat
d’oportunitats efectiva, s’estableixen les mesures
segiients:

a) En els processos d'ocupacié que convoquin les
administracions  pabliques, els  organismes
autdnoms i les entitats parapabliques, les
persones amb discapacitat poden accedir a les

convocatdries que es facin tant per promocié
interna com pel procediment selectiu d’ingrés,
ja sigui com a aspirants interns o com a aspirants
externs. Si després d’haver fet totes les proves
del procés de seleccid, obtenen la mateixa
puntuacié que altres candidats que no tenen
una discapacitat, tenen el dret de ser-hi
admeses amb prioritat, sempre que hagin
acreditat la seva discapacitat i compleixin tots
els requisits de l'edicte o concurs intern. Aix{
mateix, l'organitzacié del procés de selecci6 s'ha
d'adaptar, en temps, mitjans i recursos, a les
necessitats de les persones amb discapacitat,
tenint en compte el tipus de discapacitat que
tinguin.

b) Les administracions publiques, els organismes
autdnoms i les entitats paraptbliques han
d’afavorir l'ocupacié mitjancant la contractacié
de determinats serveis o l'adquisicié de productes
a empreses d'inclusié sociolaboral de persones
amb discapacitat, o bé contractant, mitjangant
aquestes empreses, treballadors amb discapacitat
per portar a terme determinades funcions
temporalment.

c) El servei administratiu encarregat de proposar i
gestionar  les  politiques  d'ocupacié i
d’intermediacié en el mercat del treball ha de
promoure i afavorir la contractacié de
treballadors amb discapacitat per les empreses
que cerquen treballadors, d'acord amb les
normes i els requisits establertes
reglamentariament.

d) Els llocs de treball ocupats per persones amb
discapacitat a qualsevol empresa sén anomenats
“d’inclusi6”. Aquestes empreses poden ser
destinataries de subvencions i ajuts publics,
mitjancant  collaboracions economiques per
adaptar les eines i I'accessibilitat de I'entorn, i
per fer les adaptacions organitzatives,
relacionades en general amb el temps de
treball, la seva distribuci6 i els descansos, que
permetin a les persones amb discapacitat
Paccés i la permanéncia en el lloc de treball,
segons el que s'estableixi reglamentariament.
També poden ser objecte de mesures de foment
ptblic les iniciatives d’autoocupacio.

e) Aixi mateix, el Govern ha de promoure i
donar suport a les empreses dedicades
prioritariament a la inclusié sociolaboral de les
persones amb discapacitat en entorns laborals
oberts, inclusius i accessibles. Aquestes
empreses, acreditades degudament pel Govern,
poden utilitzar com a modalitat d’inclusié
sociolaboral la contractacié de determinats
serveis, obres o subministraments per altres
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empreses, mitjancant la qual s’afavoreix que un
treballador o un grup de treballadors amb
discapacitat vinculats a aquesta empresa
d’inclusié sociolaboral puguin treballar en
entorns laborals ordinaris.”

Motivacio.

S’ajusta la terminologia i els conceptes de la
CDPD (inserci6 versus inclusié) ni es modifica el
concepte dels “enclavaments” excessivament
ampli i que podria comportar situacions
desavantatjoses per a les persones amb
discapacitat, el qual es substitueix per les
prestacions de serveis que afavoreix igualment els
contextos ordinaris de treball, perd que sén
juridicament més clars.

D’altra banda, se suprimeix la lletra f) de I'apartat
4 de Particle 19 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, ja que es tracta
dels contractes a baix rendiment i d’aprenentatge
en condicions especials contraris a la CDPD. Pel
que fa als contractes a temps parcial o amb
horaris flexibles, no cal incloure “Is expressament,
atés que ja estd admeés amb caracter general que
es puguin pactar.

Esmena 26 D'addicié

Grup Mixt- PS (13)

Es proposa afegir un nou article al Projecte de
Llei, després de 'article 11, que quedaria redactat
de la forma segiient:

“Article X.

Se suprimeix el subapartat f) de I'aparat 4 de
Particle 19 de llei de 17-10-2002 de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat.”

MOTIVACIO

S’adjunta el redactat del text que es proposa
suprimir per evidenciar que contrariament al que
s’ha anunciat repetidament el projecte de llei no
suprimeix la possibilitat de realitzar contractes de
baix rendiment, que proposem que se
suprimeixin.

“) Es poden subscriure contractes de treball a baix
rendiment o d'aprenentatge en condicions especials
quan les capacitats residuals del treballador
discapacitat no li permetin assolir el ple rendiment.
Aixi mateix es poden establir contractes de treball a
temps parcial o amb horaris flexibles per tal d'ajustar-
los a les capacitats i necessitats de les persones amb
discapacitat. Per subscriure aquests contractes és
preceptiu un informe favorable de la CONAVA,
que, pel que fa a les competéncies de l'organ
esmentat, vincula al Servei d'Inspeccié de Treball als
efectes de l'autoritzacio del contracte.”
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Article 12. Addicié d’un nou article 20 a la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

S’introdueix un nou article 20 a la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual va ser derogat en virtut
de la disposici6 derogatoria Gnica, apartat 1, lletra a),
de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris, i que queda redactat en els termes
segiients:

“Article 20. Prestacions economiques

1. Les persones amb discapacitat tenen el dret
d’accedir a les prestacions econdomiques que
estableixin les administracions pibliques en igualtat
de condicions amb les altres persones.

2. La pensié6 de solidaritat per a persones amb
discapacitat ha de garantir una renda minima a les
persones amb discapacitat greu que no puguin
treballar o es trobin amb problemes greus per trobar
o mantenir un lloc de treball com a conseqiiéncia de
la seva discapacitat i no disposin de recursos per
viure, en els termes establerts a la Llei de serveis
socials i sociosanitaris.”

Article 13. Modificacié de Uapartat 2 de Particle 23
de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica 'apartat 2 de l'article 23 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 23. Garantia dels drets

[...]

2. Es reconeix la llengua de signes catalana com a
sistema lingiifstic, aixi com el seu aprenentatge,
coneixement i Gs en relacié amb les persones amb
discapacitat  auditiva i sordcegues.  Les
administracions pabliques competents han d’establir
mesures perqué aquestes persones puguin disposar
d’'un servei d’interpretacié de llengua de signes per
exercir els seus drets fonamentals, en la forma i les
condicions que s'estableixin reglamentariament. Aix{
mateix, han d’adoptar mesures i ajudes per a la
comunicacié de les persones afectades per altres
discapacitats, especialment les relacionades amb la
utilitzaci6 del sistema de lectura i escriptura Braille
per a persones cegues o amb problemes de visié
greus.

[...]”
Article 14. Modificacié de Uarticle 25 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 25 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
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d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 25. Sensibilitzacié social

Els poders publics, d’acord amb el que estableix
larticle 8 del CDPD, en collaboracié amb les
entitats  civiques, especialment les entitats
constituides per persones amb discapacitat o les
seves families, han d'impulsar periddicament accions
i campanyes de sensibilitzacié social sobre les
necessitats, les possibilitats i els drets de les persones
amb discapacitat, per aconseguir un conjunt
d’actituds i comportaments socials i personals
positius en relacié amb 'equiparacié d’oportunitats i
la integracié social d’aquestes persones. Aquestes
accions poden ser generals, adrecades a tota la
poblacid, especifiques per a determinats col-lectius, o
relatives a discapacitats concretes.”

Article 15. Addicié d’un apartat 2.1.3 a Particle 2
de la Llei d’accessibilitat

S’afegeix un nou apartat 2.1.3 al final de I'article 2
de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, el

qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 2. Definicions

[...]

2.1.3. El disseny universal és la qualitat dels
productes, entorns, programes i serveis que fan que
puguin ser utilitzats per totes les persones, tant com
sigui possible, sense necessitat que siguin adaptats o
que tinguin un disseny especialitzat. Els productes
elaborats d’acord amb els criteris de disseny universal
han de ser accessibles, comprensibles i facils
d’utilitzar. El disseny universal no exclou els
productes de suport per a grups particulars de
persones amb discapacitat, quan els necessitin.”

Article 16. Modificacié dels apartats 3 i 4 de
Particle 11 de la Llei d’accessibilitat

Es modifiquen els apartats 3 i 4 de l'article 11 de la
Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, els quals

queden redactats en els termes segiients:
“Article 11. Habitatges adaptats

3. Per poder realitzar l'adaptacié dels elements
comuns de ledifici on viu una persona amb
discapacitat perqué siguin accessibles, s’han de tenir
en compte els criteris del disseny universal i cal la
conformitat del propietari o, si escau, de la
comunitat de propietaris, d’acord amb la normativa
aplicable. En tot cas, la persona amb discapacitat pot
utilitzar estructures provisionals que li permetin
l'accessibilitat a I'habitatge sense afectar-ne, pero,
l'estructura.

4. En els casos anteriors, quan les persones que hagin
realitzat les obres d'adaptacié deixin l'habitatge, si
aquestes obres no constitueixen millores cal deixar
I'habitatge en les mateixes condicions en qué es
trobava abans de fer les obres, si aixi ho sol'licita el
propietari. Tanmateix, les obres que s’ajustin als
criteris del disseny universal i, per tant, puguin ser
utilitzades per totes les persones, es consideren
millores. En cas de discrepancia, les persones
concernides poden demanar un informe a Ia
Comissié per al Foment de I'Accessibilitat a qué fa
referéncia 'article 20 d’aquesta Llei.”

Esmena 27 De modificacié

Grup Mixt- PS (14)

Es proposa modificar el redactat de larticle 16
amb el segiient text:

Article 16. Modificacié dels apartats 3 i 4 de
Particle 11 de la Llei d’accessibilitat

Es modifiquen els apartats 3 i 4 de I'article 11 de
la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, els

quals queden redactats en els termes segiients:
“Article 11. Habitatges adaptats

3. Per poder realitzar l'adaptacié dels elements
comuns de l'edifici on viu una persona amb
discapacitat perqué siguin accessibles, s’han de
tenir en compte els criteris del disseny universal i
cal la conformitat del propietari o, si escau, de la
comunitat de propietaris, d’acord amb Ia
normativa aplicable. En tot cas, la persona amb
discapacitat pot utilitzar estructures provisionals
que li permetin l'accessibilitat a I'habitatge sense
afectar-ne, pero, l'estructura.

4. En els casos anteriors, quan les persones que
hagin realitzat les obres d'adaptacié deixin
I'habitatge, si aquestes obres no constitueixen
millores cal deixar I'habitatge en les mateixes
condicions en qué es trobava abans de fer les
obres, si aixi ho sollicita el propietari.
Tanmateix, les obres que s’ajustin als criteris del
disseny universal i, per tant, puguin ser utilitzades
per totes les persones, es consideren millores. En
cas de discrepancia, les persones concernides
poden demanar un informe de caracter
vinculant a la Comissio per al Foment de
'’Accessibilitat a qué fa referéncia l'article 20
dagquesta—tlei de la Llei d’accessibilitat, del 6
d’abril de 1995.”

MOTIVACIO

L’esmena serveix tant per corregir una possible
confusi6 en el redactat i incoheréncia amb
I'article 19 de la mateixa Llei com per valorar
I'eficacia real de la mesura exposada perqué no
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ens queda clar quin pot ser el contingut de
I'esmentat informe ni les seves conseqiiéncies.

Article 17. Modificacié de Varticle 15 de la Llei
d’accessibilitat

Es modifica I'article 15 de la Llei d’accessibilitat, del
6 d’abril de 1995, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 15. Accessibilitat a la comunicacié

El Govern i els comuns han d’establir els mecanismes
i les alternatives técniques que facin accessible i
utilitzable la comunicacid, inclosos els sistemes i
tecnologies de la informacié i les comunicacions
(TIC) i la senyalitzaci6 per a tota la poblacid,
vetllant especialment perqué tots els serveis publics
siguin accessibles a les persones amb discapacitat.”

Esmena 28 De modificacié

Grup Mixt- PS (15)

Es proposa modificar el redactat de larticle 17
amb el segiient text:

“Article 17. Modificacié de Uarticle 15 de la Llei

d’accessibilitat

Es modifica l'article 15 de la Llei d’accessibilitat,
del 6 d’abril de 1995, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 15. Accessibilitat a la comunicacié
El Govern i els comuns han €establir-de proveir

els mecanismes i les alternatives técniques que
facin accessible i utilitzable la comunicacio,
inclosos els sistemes i tecnologies de la informacié
i les comunicacions (TIC) i la senyalitzacio per a
tota la poblacid, vetllant especialment perque
tots els serveis publics siguin accessibles a les
persones amb discapacitat.”

MOTIVACIO

Proveir en lloc d’establir, ja que I'establiment ens
sembla no en garanteix I'accés real.

Article 18. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 25
la Llei d’arrendaments de finques urbanes

Es modifica 'apartat 1 de larticle 25 de La llei
d’arrendaments de finques urbanes, del 30 de juny de
1999, el qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 25

1. La realitzacié per I'arrendador d’obres de millora
en la cosa arrendada o en els elements i serveis
comuns de la finca, interiors o exteriors, li déna dret,
excepte si hi ha un pacte en contrari, d’elevar la
renda anual en la suma que resulti d’aplicar, al
capital invertit en la millora, el tipus d’interés legal
del diner en el moment de I'acabament de les obres,
perd 'augment no pot excedir el 15% de la renda.

19

En el supdsit que es tracti d’obres per fer accessible
I'habitatge a l'arrendatari, el conjuge o els altres
familiars de la unitat familiar de convivéncia que
estiguin afectats per una discapacitat, no es pot
incrementar la renda.

[..]”

Esmena 29 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (12)

Es modifica I'apartat 1 de l'article 25 de la llei
d’arrendaments de finques urbanes, del 30 de
juny de 1999, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 25

1. La realitzaci6 per l'arrendador d’obres de
millora en la cosa arrendada o en els elements i
serveis comuns de la finca, interiors o exteriors, li
déna dret, excepte si hi ha un pacte en contrari,
d’elevar la renda anual en la suma que resulti
d’aplicar, al capital invertit en la millora, el tipus
d'interes legal del diner en el moment de
I'acabament de les obres, perd 'augment no pot
excedir el 15% de la renda. En el supdsit que es
tracti d’obres de millores que s’ajustin al disseny
universal per fer accessible Ihabitatge a
'arrendatari, el conjuge o els altres familiars de la
unitat familiar de convivéncia que estiguin
afectats per una discapacitat, no es pot
incrementar la renda.

[...]”
MOTIVACIO: s’aclareix que han de ser millores

que s’ajustin al disseny universal d’accessibilitat.

Article 19. Modificacié de Particle 46 de la Llei
d’arrendaments de finques urbanes

Es modifica I'article 46 de la Llei d’arrendaments de
finques urbanes, del 30 de juny de 1999, el qual fou
parcialment modificat per la Llei 1/2014, del 23 de
gener, de modificacié de la Llei d’arrendaments de
finques urbanes, del 30 de juny de 1999, i que queda
redactat en els termes segiients:

“Article 46

1. Si l'arrendatari, el seu conjuge o un dels familiars
de la unitat familiar de convivéncia és una persona
amb discapacitat, estd autoritzat, per ministeri de la
llei, a realitzar les obres que siguin indispensables per
adequar ['habitatge d’acord amb els criteris
d’accessibilitat i del disseny universal, sempre que
acrediti i justifiqui adequadament la discapacitat i ho
notifiqui préviament per escrit a I'arrendador.

2. A la fi de I'arrendament i respecte a les obres que
no constitueixin millores de I'immoble, 'arrendatari
estd obligat a reposar I'habitatge al seu estat anterior,
si aixi li ho demana expressament l'arrendador.
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Tanmateix, les obres que s’ajustin als criteris del
disseny universal i que, per tant, puguin ser
utilitzades per totes les persones es consideren
millores.

3. En cas de discrepancia entre l'arrendador i
'arrendatari sobre I'abast dels conceptes exposats en
aquest article, es pot demanar un informe a la
Comissié per al Foment de I'Accessibilitat a qué fa
referéncia l'article 20 de la Llei d’accessibilitat, del 6
d’abril de 1995.”

Esmena 30 De modificacié

Grup Mixe- PS (16)

Es proposa modificar el redactat de I'apartat 3 de
I'article 19 amb el segiient text:

“Article 19. Modificacié de Uarticle 46 de la Llei
d’arrendaments de finques urbanes

Es modifica I'article 46 de la Llei d’arrendaments
de finques urbanes, del 30 de juny de 1999, el
qual fou parcialment modificat per la Llei 1/2014,
del 23 de gener, de modificaci6 de la Llei
d’arrendaments de finques urbanes, del 30 de
juny de 1999, i que queda redactat en els termes
seglients:

“Article 46

1. Si l'arrendatari, el seu conjuge o un dels
familiars de la unitat familiar de convivéncia és
una persona amb discapacitat, esta autoritzat, per
ministeri de la llei, a realitzar les obres que siguin
indispensables per adequar I'habitatge d’acord
amb els criteris d’accessibilitat i del disseny
universal, sempre que acrediti i justifiqui
adequadament la discapacitat i ho notifiqui
préviament per escrit a I'arrendador.

2. A la fi de 'arrendament i respecte a les obres
que no constitueixin millores de I'immoble,
I'arrendatari esta obligat a reposar 'habitatge al
seu estat anterior, si aix{ li ho demana
expressament |'arrendador. Tanmateix, les obres
que s’ajustin als criteris del disseny universal i
que, per tant, puguin ser utilitzades per totes les
persones es consideren millores.

3. En cas de discrepancia entre I'arrendador i
'arrendatari sobre I'abast dels conceptes exposats
en aquest article, es pot demanar un informe de
caracter vinculant a la Comissié per al Foment
de I'’Accessibilitat a queé fa referéncia l'article 20

de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995.”
MOTIVACIO

L'esmena pretén valorar leficacia real de la
mesura exposada perqué no ens queda clar quin
pot ser el contingut de 'esmentat informe ni les
seves conseqiiencies.

Article 20. Modificacié de Uarticle 15 de la Llei de
propietat horitzontal

Es modifica larticle 15 de la Llei 12/2004, del 30 de
juny, de propietat horitzontal, el qual queda redactat
en els termes segiients:

“Article 15. Dret a millores i innovacions en la finca

Tot propietari pot exigir la realitzacié de les obres
necessaries per dotar 'immoble de les instal-lacions,
els serveis i les millores que requereixin unes
condicions adequades de seguretat, accessibilitat,
conservaci6 i habitabilitat, de manera que en tot cas
I'immoble reuneixi les condicions degudes segons la
seva naturalesa i les seves caracteristiques, d’acord
amb la normativa aplicable.”

Article 21. Derogacié de la lletra c) de apartat 1, i
modificacié de la lletra z) i addicié d’una lletra aa) a
Papartat 2 de Particle 38 la Llei de tinenca i de
proteccié d’animals

1. Es modifica la infraccié lleu establerta a la lletra c)
de Papartat 1 de l'article 38 de la Llei 11/2016, del
28 de juny, de tinenga i de proteccié d’animals, la
qual queda redactada en els termes segiients:
“Article 38. Infraccions

[...]

1. Sén infraccions lleus:

[...]

c) Lincompliment, per part dels gestors d’edificis o
espais publics, o dels propietaris d’establiments de
concurréncia publica o de vehicles d’as public, de les
excepcions previstes a I'article 8, amb referéncia als
gossos utilitzats pels serveis publics.

[...]

2. Es modifica la infracci6é greu establerta a la lletra
z) i s’afegeix una nova infraccié greu amb la lletra
aa), al final de I'apartat 2 de l'article 38 de la Llei
11/2016, del 28 de juny, de tinenca i de protecci
d’animals, les quals queden redactades en els termes
seglients:

“Article 38. Infraccions

[...]

2. S6n infraccions greus:

[...]

z) L'incompliment, per part dels gestors d’edificis o
espais publics o dels propietaris d’establiments de
concurréncia pablica o de vehicles d’Gs pablic, de les
excepcions previstes en l'article 8 amb referéncia als
gossos d’assisténcia o de terapia.

aa) Reincidir en la comissié d’infraccions lleus.”
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Article 22. Modificacié de apartat 2 de Uarticle 11
de la Llei qualificada d’incapacitacié i organismes
tutelars

Es modifica I'apartat 2 de larticle 11 de la Llei
15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 11. Internament d'urgéncia

[...]

2. El batlle de guardia ha de ratificar o denegar
l'internament mitjancant una resolucié motivada,
dins el termini de vint-i-quatre hores des que ha
tingut coneixement de l'internament, o des que
pugui examinar personalment la persona ingressada
si no ho ha pogut fer abans com a conseqiiencia de
I'estat greu en qué es troba, sense que es pugui
superar en aquest darrer cas el termini maxim de
setanta-dues hores des que el batlle ha conegut
l'internament, i amb l'observanca en tots els casos
dels requisits que estableix l'apartat 3 de l'article
segiient.”

Article 23. Modificacié de Uapartat 4 de Particle 39
de la Llei qualificada del matrimoni

Es modifica l'apartat 4 de l'article 39 de la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 39
Sén causes de separacié:

4. L’alcoholisme o la drogodependéncia, sempre que
I'interés de l'altre conjuge o el dels fills que hi
conviuen exigeixin la suspensié de la convivéncia.”

Esmena 31 De supressi6

Grup Mixe- PS (17)

Es proposa eliminar l'article 23 del projecte de

llei.
MOTIVACIO

No s’entén el sentit d’aquesta regulacié en
aquesta Llei.

Article 24. Modificacié de apartat 6 de Uarticle 25
de la Llei de serveis socials i sociosanitaris

Es modifica P'apartat 6 de larticle 25 de la Llei
6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 25. Pensié de solidaritat per a persones amb
discapacitat

[...]
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6. Pensi6 de jubilacié. Les persones amb discapacitat
afiliades a la seguretat social accedeixen a la pensi6
de jubilacié en les mateixes condicions que la resta
de cotitzants. En cas que la pensié de jubilacié de la
seguretat social sigui inferior a la quantia de Ila
pensié de solidaritat per a persones amb discapacitat
que percebien, el Govern garanteix l'import de la
pensi6é esmentada, mitjangant la percepci6 de la part
de la pensi6 de solidaritat per a persones amb
discapacitat que correspongui, la qual queda subjecta
als requisits exigits per a les persones amb
discapacitat que estableix l'article 25, apartat 2,
llevat del requisit relatiu a I'edat que preveu la lletra
b) de 'article esmentat. En el moment de fer aquests
canvis la CASS ha d’avisar amb una antelacié d'un
mes i n’ha d’informar la persona amb discapacitat o,
si escau, als seus representants legals, sobre els drets
establerts en aquest apartat.”

Esmena 32 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (13)

Es modifica 'apartat 6 de l'article 25 de la Llei
6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 25. Pensid de solidaritat per a persones amb
discapacitat

[...]

6. Pensi6 de jubilaci6. Les persones amb
discapacitat afiliades a la seguretat social
accedeixen a la pensi6 de jubilaci6 en les
mateixes condicions que la resta de cotitzants tot
i que continuen mantenint el dret a percebre la
prestacié6 de reemborsament fins al 100%
mentre continui la situacié d’invalidesa que va
generar la pensi6 de solidaritat per a persones
amb discapacitat. En cas que la pensi6 de
jubilacié de la seguretat social sigui inferior a la
quantia de la pensi6 de solidaritat per a persones
amb discapacitat que percebien, el Govern
garanteix limport de la pensié esmentada,
mitjangant la percepci6 de la part de la pensié de
solidaritat per a persones amb discapacitat que
correspongui, la qual queda subjecta als requisits
exigits per a les persones amb discapacitat que
estableix I'article 25, apartat 2, llevat del requisit
relatiu a 'edat que preveu la lletra b) de I'article
esmentat. En el moment de fer aquests canvis la
CASS ha d’avisar amb una antelacié d’'un mes i
n’ha d'informar la persona amb discapacitat o, si
escau, als seus representants legals, sobre els drets
establerts en aquest apartat.”

MOTIVACIO: en coheréncia amb 'esmena 10.
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Article 25. Modificacié de apartat 1 de Uarticle 36
la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica 'apartat 1 de l'article 36 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
laborals, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 36. Descans per maternitat

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant setze
setmanes per causa de descans de maternitat. En cas
de part mdltiple el periode s’amplia en dos setmanes
més per cada fill, aixi com en el supdsit d’una
discapacitat de la mare reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o en cas
d’una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots els
casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Esmena 33 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (14)

Es modifica I'apartat 1 de l'article 36 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes segiients:

“Article 36. Descans per maternitat

1. La relacié laboral queda en suspens durant
setze setmanes per causa de descans de
maternitat. En cas de part mdltiple el periode
s’amplia en dos quatre setmanes més per cada fill,
aixi com en el supdsit d'una discapacitat de Ia
mare reconeguda degudament, si el grau de
menyscabament és del 66-33% o més, o en cas
d’una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb
la Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots
els casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[...]"

MOTIVACIO: Augmento dos setmanes més la
baixa per maternitat en cas de discapacitat
reconeguda per part de la mare i disminueixo el
grau de menyscabament. L’adaptacié en una
situacié de discapacitat per part de la mare com
la discapacitat sobrevinguda per part del nadé cal
un tems extra ja que l'adaptacié pot ser més
complicada en funcié del tipus de discapacitat.

Esmena 34 De modificacié

“Article 25. Modificacié de Uapartat 1 de
Particle 36 la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica I'apartat 1 de P'article 36 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 36. Descans per maternitat

1. La relacié laboral queda en suspens durant
setze setmanes per causa de descans de
maternitat. En cas de part multiple el periode
s’amplia en vuit des-setmanes més per cada fill,
aixi com en el suposit d’una discapacitat de la
mare reconeguda degudament, si el grau de
menyscabament és del 60% 33% o més, o en cas
d’una discapacitat de I'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb
la Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots
els casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”
MOTIVACIO

Ampliacié del periode de baixa per persones amb
discapacitat que d’acord amb anteriors esmenes
queda fixat en un grau de menyscabament del

33%.

Article 26. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 37
de la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica l'apartat 1 de l'article 37 de la Llei
3572008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
laborals, el qual queda redactat en els termes
segiients:

“Article 37. Descans per adopcié

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant setze
setmanes ininterrompudes per causa de descans per
adopcid, i en cas d’adopcié miiltiple el periode
s'amplia en dos setmanes més per cada fill adoptat,
aixi com en el suposit d'una discapacitat d’alguna de
les persones adoptants reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o en cas
d’'una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb Ia
Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots els
casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Esmena 35 De modificacié

Grup Mixt- PS (18)

Es proposa modificar el redactat de l'article 25
amb el segiient text:

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (15)

Es modifica 'apartat 1 de l'article 37 de la Llei
352008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes seglients:
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“Article 37. Descans per adopcié

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant
setze setmanes ininterrompudes per causa de
descans per adopcid, i en cas d’adopcié multiple
el perfode s’amplia en des quatre setmanes més
per cada fill adoptat, aixi com en el supdsit d’'una
discapacitat d’alguna de les persones adoptants
reconeguda degudament, si el grau de
menyscabament és del 68 33% o més, o en cas
d’una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb
la Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots
els casos d’acord amb el barem de valoraci6 de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[...]”
MOTIVACIO: En coheréncia esmena 14

Esmena 36 De modificacié

Grup Mixe- PS (19)

Es proposa modificar el redactat de larticle 26
amb el segiient text:

“Article 26. Modificaci6 de lUapartat 1 de
Particle 37 de la Llei del Codi de relacions
laborals

Es modifica 'apartat 1 de l'article 37 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes segiients:

“Article 37. Descans per adopcié

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant
setze setmanes ininterrompudes per causa de
descans per adopcid, i en cas d’adopcié mdltiple
el periode s’amplia en vuit des setmanes més per
cada fill adoptat, aixi com en el suposit d'una
discapacitat d’alguna de les persones adoptants
reconeguda degudament, si el grau de
menyscabament és del 608% 33% o més, o en cas
d’una discapacitat de I'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb
la Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots
els casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

MOTIVACIO

Ampliaci6 del perfode de baixa per persones amb
discapacitat que d’acord amb anteriors esmenes

queda fixat en un grau de menyscabament del
33%.

Article 27. Modificacié de 'apartat 1 de Uarticle 38
de la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica l'apartat 1 de Particle 38 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
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laborals, el qual queda redactat en els termes
segiients:

“Article 38. Descans per paternitat

1. La relacié laboral queda en suspens durant dos
setmanes per causa de descans per paternitat.
Aquest periode de descans, que pot ser per
naixement o adopcié, només pot gaudir-lo el pare.
Aquest periode pot ser ampliat fins a una setmana
més quan linfant tingui una discapacitat
dictaminada per un metge pediatra que hagi atorgat
un conveni amb la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Esmena 37 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (16)

Es modifica 'apartat 1 de l'article 38 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 38. Descans per paternitat

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant dos
setmanes per causa de descans per paternitat.
Aquest perfode de descans, que pot ser per
naixement o adopcié, només pot gaudir-lo el/la
pare-conjuge. Aquest periode pot ser ampliat fins
a una dos setmanes més quan l'infant tingui una
discapacitat dictaminada per un metge pediatra
que hagi atorgat un conveni amb la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, d’acord amb el
barem de valoracié de la Comissié Nacional de
Valoracié (Conava).

[...1”

MOTIVACIO: samplien el periode de descans
per paternitat al conjugue d'un fill amb
discapacitat. Es millora el redactat degut als nous
models familiars existents actualment

Esmena 38 De modificacié

Grup Mixt-PS (20)

Es proposa modificar el redactat de l'article 27
amb el segiient text:

“Article 27. Modificacié de lapartat 1 de
Particle 38 de la Llei del Codi de relacions
laborals

Es modifica 'apartat 1 de l'article 38 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de
relacions laborals, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 38. Descans per paternitat
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1. La relacié laboral queda en suspens durant dos
setmanes per causa de descans per paternitat.
Aquest perfode de descans, que pot ser per
naixement o adopcié, només pot gaudir-lo el
pare. Aquest periode pot ser ampliat fins a una
dues setmanes més quan linfant tingui una
discapacitat dictaminada per un metge pediatra
que hagi atorgat un conveni amb la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, d’acord amb el
barem de valoracié de la Comissié Nacional de
Valoracié (Conava).

[..]”
MOTIVACIO

Ampliaci6 proporcional a altres esmenes del
termini.

Article 28. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle
153 de la Llei de la seguretat social

Es modifica 'apartat 1 de l'article 153 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 153. Prestacions economiques

1. Tenen dret a les prestacions econdmiques les
persones assalariades i assimilades que han estat
donades d’alta a la seguretat social amb una
antelacié minima de sis mesos i que han cotitzat
almenys tres mesos durant els sis mesos anteriors al
part o a l'arribada efectiva de l'infant a la familia en
cas d’adopcid.”

Article 29. Modificacié de Uapartat 4 de Uarticle
154 de la Llei de la seguretat social

Es modifica 'apartat 4 de larticle 154 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 154. Durada de la prestacié
[...]

4. La persona treballadora per compte propi té dret a
la prestacié economica d’engd del mateix dia que
comenci el perfode de descans corresponent, d’acord
amb la suspensié de I'activitat econdmica, i té una
durada maxima de setze setmanes, excepte en el cas
de part o adopcié midltiple, i en el supdsit d’una
discapacitat de la mare reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o d’una
discapacitat de l'infant dictaminada per un metge
pediatra que hagi atorgat un conveni amb la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, en tots els casos
d’acord amb el barem de valoracié de la Comissio
Nacional de Valoracié (Conava), en qué s’amplia en
dos setmanes més per cada fill o infant adoptat.”

Esmena 39 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (17)

Es modifica 'apartat 4 de l'article 154 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 154. Durada de la prestacié
[...]

4. La persona treballadora per compte propi té
dret a la prestacié econdmica d’enga del mateix
dia que comenci el periode de descans
corresponent, d’acord amb la suspensié de
Pactivitat econdmica, i té una durada maxima de
setze setmanes, excepte en el cas de part o
adopci6 multiple, i en el suposit d'una
discapacitat de la mare reconeguda degudament,
si el grau de menyscabament és del 68 33% o
més, o d’'una discapacitat de I'infant dictaminada
per un metge pediatra que hagi atorgat un
conveni amb la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, en tots els casos d’acord amb el barem de
valoracié de la Comissié Nacional de Valoracié
(Conava), en qué samplia en des quatre
setmanes més per cada fill o infant adoptat.”

MOTIVACIO: En coheréncia esmena 14

Article 30. Modificacié de Uapartat 2 de article
160 de la Llei de la seguretat social

Es modifica I'apartat 2 de l'article 160 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el

qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 160. Prestacié de paternitat

[...]

2. Es té dret a la prestacié econdomica d’enca del
mateix dia que comenga el periode de descans
corresponent d’acord amb la legislacié laboral. La
durada maxima d’aquesta prestacié en el cas de les
persones que exerceixen una activitat per compte
propi és de dos setmanes, que poden ser distribuides
d’acord amb la regulacié continguda en la legislacié
laboral. Aquest periode es pot ampliar una setmana
més quan linfant tingui una discapacitat
dictaminada per un metge pediatra que hagi atorgat
un conveni amb la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Esmena 40 De modificacié

Grup Mixt- Silvia Eloisa Bonet (18)

Es modifica 'apartat 2 de l'article 160 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 160. Prestacié de paternitat
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[...]

2. Es té dret a la prestacié econdmica d’enca del
mateix dia que comenca el perfode de descans
corresponent d’acord amb la legislacié laboral. La
durada maxima d’aquesta prestacié en el cas de
les persones que exerceixen una activitat per
compte propi és de dos setmanes, que poden ser
distribuides d’acord amb la regulacié continguda
en la legislacié laboral. Aquest periode es pot
ampliar una dos setmanes més quan linfant
tingui una discapacitat dictaminada per un metge
pediatra que hagi atorgat un conveni amb la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, d’acord
amb el barem de valoraci6 de la Comissié
Nacional de Valoraci6é (Conava).

[...I”
MOTIVACIO: En coheréncia esmena 16

Article 31. Derogacié de la lletra f) de Uapartat 1 i
modificacié de Uapartat 4 de article 65 de la Llei
de regulacié dels jocs d’atzar

1. Es deroga la prohibicié establerta a la lletra f) de
I'apartat 1 de l'article 65 de la Llei 37/2014, de I'11
de desembre, de regulaci6 dels jocs d’atzar, la qual
queda sense objecte.

2. Es modifica I'apartat 4 de l'article 65 de la Llei
37/2014, de I'11 de desembre, de regulaci6 dels jocs
d’atzar, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 65. Prohibicions subjectives

[...]

4. Sexceptuen d’aquesta prohibicié els menors
d’edat si a la sala es juga al quinto tradicional.”

Article 32. Derogacié de la lletra i) de apartat 1
de Particle 69 de la Llei de regulacié dels jocs
d’atzar

Es deroga la prohibicié establerta a la lletra i) de
'apartat 1 de l'article 69 de la Llei 37/2014, de I'11
de desembre, de regulacié dels jocs d'atzar, la qual
queda sense objecte.

Article 33. Modificacié de Uarticle 8 de la Llei
qudlificada d’educacié

Es modifica larticle 8 de Ila Llei qualificada
d’educacio, del 3 de setembre de 1993, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 8

L’atencié dels alumnes amb discapacitat es regeix pel

z N

principi d’inclusié.
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Esmena 41 De modificacié

Grup Mixt- PS (21)
Es proposa modificar el redactat de I'article 27-8
amb el segiient text:

“Atrticle 33. Modificacié de Uarticle 8 de la Llei
qualificada d’educacié

Es modifica l'article 8 de la Llei qualificada
d’educaci6, del 3 de setembre de 1993, el qual

queda redactat en els termes segiients:
“Article 8
L’atenci6 dels alumnes amb discapacitat es regeix

pel principi d'inclusié, pel desenvolupament del
potencial huma i de la personalitat, del talent i

de la creativitat de les persones amb

discapacitat, aixi com les seves aptituds

mentals i fisiques.”

MOTIVACIO

D’acord amb el contingut de la Convencid.
Esmena 42 D'addicié

Grup Mixt- PS(22)

Es proposa afegir un nou article al Projecte de
llei, que quedaria redactat de la forma segiient:

“Article X.

Es crea el Comite sobre els drets de les
persones amb discapacitat, integrat per 6
persones amb caracter mixt entre el Govern i
persones representants de la societat civil i de
les entitats que promouen els drets de les
persones amb discapacitat.

La funcié principal del Comite és efectuar un
seguiment de la implantacié del conveni i
emetre informes de caracter periodic sobre
aquesta implantaci6.”

MOTIVACIO

D’acord amb el contingut de la convencié.

Disposicié addicional. Conwveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat

A partir de l'entrada en vigor d’aquesta Llei, les
referéncies al “Conveni relatiu als drets de les
persones discapacitades” o a la “Convenci6 sobre els
drets de les persones amb discapacitat” que es
contenen en qualsevol norma juridica que forma part
de l'ordenament juridic andorra s’entenen fetes al
“Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat”.

Disposici6 final primera. Llei dels drets de les
persones amb discapacitat

S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
d’en¢a de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
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projecte de llei dels drets de les persones amb
discapacitat que reprengui els conceptes i els
principis del CDPD, i que refongui les disposicions
d’aquesta Llei que modifiquen la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17

d’octubre del 2002.

Esmena 43 De modificacié

Grup Mixe-PS (23)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final primera amb el segiient text:

“Disposici6 final primera. Llei dels drets de les
persones amb discapacitat

S’encomana al Govern que en el periode de-des
apys d'un any d'encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei dels drets
de les persones amb discapacitat que reprengui
els conceptes i els principis del CDPD, i que
refongui les disposicions d’aquesta Llei que
modifiquen la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002.

Disposicié final segona. Llei integral en
matéria d’igualtat i no-discriminacié
S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
q p Y
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei integral en matéria d’igualtat i no-
discriminacié que tingui en compte de forma
especifica la discapacitat i els mecanismes de defensa
del col'lectiu de persones amb discapacitat contra tot
p p
tipus de discriminacié, i que estableixi el régim
sancionador corresponent. Aquesta Llei es fard
p q
d’acord amb les propostes que resultin del Llibre
blanc sobre la igualtat que el Consell General i el
Govern han encomanat i que estd en procés
d’elaboraci, i amb la participaci6 de les entitats i els
organismes que pertanyen als sectors i col-lectius
concernits.

De modificacié

Esmena 44

sancionador corresponent. Aquesta Llei es fard
d’acord amb les propostes que resultin del Llibre
blanc sobre la igualtat que el Consell General i el
Govern han encomanat i que estd en procés
d’elaboraci6, i amb la participacié de les entitats i
els organismes que pertanyen als sectors i
col'lectius concernits.”

Disposici6 final tercera. Llei d’ocupacié

S’encomana al Govern que en el periode d’un any
d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei en matéria d’ocupacié que concreti i
desenvolupi, pel que fa als treballadors amb
discapacitat, els principis i els criteris establerts a

Iarticle 27 del CDPD.

Esmena 45 De modificacié

Grup Mixt- PS (24)

Es proposa modificar el redactat de la disposicio
final segona amb el segiient text:

“Disposicié final segona. Llei integral en
matéria d’igualtat i no-discriminacié

S’encomana al Govern que en el periode de-des
anys d'un any d'encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei integral
en matéria d’igualtat i no-discriminacié que
tingui en compte de forma especifica Ia
discapacitat i els mecanismes de defensa del
col‘lectiu de persones amb discapacitat contra tot
tipus de discriminacié, i que estableixi el régim

Grup Mixt- PS (25)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final tercera amb el segiient text:

“Disposici6 final tercera. Llei d’ocupacié

S’encomana al Govern que en el perfode dun
any de sis mesos d’encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei en
materia d’ocupacié que concreti i desenvolupi,
pel que fa als treballadors amb discapacitat, els
principis i els criteris establerts a I'article 27 del

CDPD.”

Disposicié final quarta. Modificacié de la
Llei d’accessibilitat

S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei de modificaci6 de la Llei
d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, que sigui
adequat a les noves necessitats de la societat i
adaptat als nous criteris establerts al CDPD. Aquesta
modificacié ha de tenir en compte I'accessibilitat i el
disseny universal en els diferents ambits, i de manera
especial en els ambits relacionats amb 'accessibilitat
cognitiva, el turisme accessible, els productes de
suport i l'accessibilitat als mitjans de comunicacio,
particularment a les TIC.

Esmena 46 De modificacié

Grup Mixt-PS (26)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final quarta amb el segiient text:

“Disposici6 final quarta. Modificacié de la Llei
d’accessibilitat

S’encomana al Govern que en el periode de-des
apys d'un any d'encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei de
modificacié de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril
de 1995, que sigui adequat a les noves necessitats
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de la societat i adaptat als nous criteris establerts
al CDPD. Aquesta modificacié ha de tenir en
compte I'accessibilitat i el disseny universal en els
diferents ambits, i de manera especial en els
ambits relacionats amb 'accessibilitat cognitiva,
el turisme accessible, els productes de suport i
I'accessibilitat als mitjans de comunicacid,
particularment a les TIC.”

Disposicié final cinquena. Modificacié de la
Llei qualificada d’incapacitacié i organismes
tutelars

S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei qualificada de modificacié de la Llei
15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars, per adaptar-ne
els articles 12, 14, 15 i 16 al CDPD. Aquesta
modificacié legal s’haura de promoure després
d’escoltar el parer d'una comissié técnica creada a
aquest efecte, amb funcions consultives, assessores i
d’estudi de la normativa vigent relativa a la capacitat
juridica i de la seva conformitat al CDPD. La
comissié técnica esmentada ha d’estar integrada per
técnics representants dels ministeris competents en
mateéria de justicia, afers socials i salut, de
I’Administracié de Justicia i del Ministeri Fiscal, de
les entitats que formen part del Consell Nacional de
la Discapacitat (Conadis) i del Comité Nacional de
Bioetica d’Andorra.

Esmena 47 De modificacié

Grup Mixt- PS (27)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final cinquena amb el segiient text:

“Disposicié final cinquena. Modificacié de la
Llei quadlificada d’incapacitacié i organismes
tutelars

S’encomana al Govern que en el periode de-des
anys d'un any d'encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei
qualificada de modificacié de la Llei 15/2004, del
3 de novembre, qualificada d’incapacitacié i
organismes tutelars, per adaptar-ne els articles
12, 14, 15 i 16 al CDPD. Aquesta modificacié
legal s’haura de promoure després d’escoltar el
parer d’'una comissié técnica creada a aquest
efecte, amb funcions consultives, assessores i
d’estudi de la normativa vigent relativa a la
capacitat juridica i de la seva conformitat al
CDPD. La comissié técnica esmentada ha d’estar
integrada per técnics representants dels ministeris
competents en matéria de justicia, afers socials i
salut, de I’Administraci6 de Justicia i del
Ministeri Fiscal, de les entitats que formen part
del Consell Nacional de la Discapacitat
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(Conadis) i del Comité Nacional de Bioética

d’Andorra.”

Disposici6 final sisena. Modificacié de la Llei
quadlificada del régim electoral i del
referéndum

S’encomana al Govern que en el perfode d'un any
d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei qualificada de modificacié de la Llei
qualificada del régim electoral i del referendum, del
3 de setembre de 1993, que inclogui les mesures
necessaries per garantir I'exercici del dret de sufragi
en condicions d’igualtat per part de les persones amb
discapacitat. Les mesures esmentades han de
garantir que els procediments, les installacions, els
accessos i els materials electorals siguin adequats,
accessibles i facils d'entendre, i també han de
facilitar i protegir el dret d’emetre el vot en secret.

Esmena 48 De modificacié

Grup Mixt- PS (28)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final sisena amb el segiient text:

“Disposicié final sisena. Modificacié de la Llei
qualificada del régim electoral i del referéndum

S’encomana al Govern que en el periode dan
any de sis mesos d’encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei
qualificada de modificacié de la Llei qualificada
del regim electoral i del referendum, del 3 de
setembre de 1993, que inclogui les mesures
necessaries per garantir l'exercici del dret de
sufragi en condicions d'igualtat per part de les
persones amb  discapacitat. Les mesures
esmentades han de garantir que els procediments,
les instal-lacions, els accessos i els materials
electorals siguin adequats, accessibles i facils
d'entendre, i també han de facilitar i protegir el
dret d’emetre el vot en secret.”

Disposicié final setena. Modificacié de la
Llei d’ordenament del sistema educatiu
andorra

S’encomana al Govern que en el periode d'un any
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
projecte de llei de modificaci6 de la Llei
d’ordenament del sistema educatiu andorra, del 9 de
juny de 1994, que tingui en compte les disposicions
del CDPD i les modificacions de la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, que es porten a terme en virtut
d’aquesta Llei. Aixi mateix, aquesta Llei haurd de
concretar els ajustos raonables que cal introduir en el
sistema  educatiu, mitjangant la  normativa
d’escolaritzacié dels alumnes amb discapacitat.
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Esmena 49 De modificacié

Grup Mixt- PS (29)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final setena amb el segiient text:

“Disposici6 final setena. Modificacié de la Llei
d’ordenament del sistema educatiu andorra

S’encomana al Govern que en el periode d*an
any de sis mesos d’enca de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un projecte de llei de
modificacié de la Llei d’ordenament del sistema
educatiu andorr, del 9 de juny de 1994, que
tingui en compte les disposicions del CDPD i les
modificacions de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, que es porten a terme en virtut
d’aquesta Llei. Aixi mateix, aquesta Llei haura de
concretar els ajustos raonables que cal introduir
en el sistema educatiu, mitjangant la normativa
d’escolaritzacié dels alumnes amb discapacitat.”

Disposicié final vuitena. Reglament de
regulaci6 de la Comissi6 Nacional de
Valoraci6 (Conava) i d’establiment dels
criteris de waloracié de les capacitats i els
altres factors que configuren les situacions de
discapacitat.

S’encomana al Govern que en el periode d'un any
d’enga de l'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
nou reglament de regulacié de la Comissié Nacional
de Valoracié (Conava) que estableixi els criteris de
valoracié de les capacitats i els altres factors que
configuren les situacions de discapacitat, d’acord
amb els conceptes i els principis establerts al CDPD,
i que derogui el Reglament de regulaci6 de Ia
Comissi6 Nacional de Valoraci6 (Conava) i
d’establiment dels criteris i els barems per al
diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les
discapacitats i els handicaps vigent.

Esmena 50 De modificacié

les situacions de discapacitat, d’acord amb els
conceptes i els principis establerts al CDPD, i que
derogui el Reglament de regulacié de la Comissié
Nacional de Valoracié (Conava) i d’establiment
dels criteris i els barems per al diagnostic i la
valoraci6 de les disfuncions, les discapacitats i els
handicaps vigent.”

Disposicié final novena. Modificacié dels
protocols d’atencié a les victimes d’infraccions
penals

S’encomana al Govern que en el periode d’un any
d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta Llei revisi els
protocols d’atencié a les victimes d’infraccions
penals per incloure-hi la vulnerabilitat especial de les
persones amb discapacitat, especialment de les dones
i les nenes, i fer possible que puguin gaudir dels seus
drets en igualtat de condicions.

Esmena 51 De modificacié

Grup Mixt. PS (30)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final vuitena amb el segiient text:

“Disposicié6 final vuitena. Reglament de
regulacié de la Comissié Nacional de Valoracié
(Conava) i d’establiment dels criteris de
valoracié de les capacitats i els altres factors que
configuren les situacions de discapacitat.

S’encomana al Govern que en el periode dan
any de sis mesos d’encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi un nou reglament de
regulacié de la Comissié Nacional de Valoracié
(Conava) que estableixi els criteris de valoracié
de les capacitats i els altres factors que configuren

Grup Mixt- PS (31)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final novena amb el segiient text:

“Disposicié final novena. Modificacié dels
protocols d’atencié a les victimes d’infraccions

penals

S’encomana al Govern que en el periode dan
any de sis mesos d’encd de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei revisi els protocols d’atencié a les
victimes d’infraccions penals per incloure-hi la
vulnerabilitat especial de les persones amb
discapacitat, especialment de les dones i les
nenes, i fer possible que puguin gaudir dels seus
drets en igualtat de condicions.”

Disposicié final desena. Plans de proteccié
civil

S’encomana al Govern que en el periode d’'un any
d’engd de I'entrada en vigor d’aquesta Llei revisi els
plans de proteccié civil aprovats fins avui, per fer
possible que els procediments d’actuacié dels serveis
d’intervenci6 garanteixin l'assisténcia adequada a les
persones amb discapacitat.

Esmena 52 De modificacié

Grup Mixt- PS (32)

Es proposa modificar el redactat de la disposicié
final desena amb el segiient text:

“Disposici6 final desena. Plans de proteccié civil

S’encomana al Govern que en el perfode dun
any de sis mesos d’encd de l'entrada en vigor

aquesta Llei revisi els plans de proteccié civi
d ta LI Is plans d t 1
aprovats fins avui, per fer possible que els
procediments d’actuacié dels serveis
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d’intervenci6 garanteixin I'assisténcia adequada a
les persones amb discapacitat.”

MOTIVACIO ESMENES 23 A 32

L'objectiu d’aquestes esmenes és que aquestes
disposicions siguin efectives abans de finals de la
legislatura. Es per aquest motiu que s’han reduit
els terminis de dos anys a un any, i d’'un any a sis
mesos.

Disposicio final Sistema
d’informacié i indicadors

Per fer el seguiment del compliment dels drets
garantits al CDPD i dissenyar politiques per a les
persones amb discapacitat, s’ha de disposar d'un
sistema d’informacié i d’indicadors en els termes
establerts a l'article 31 del CDPD, a través de les
entitats i els organismes competents i especialitzats.
Per aquest motiu:

onzena.

a) El Departament d’Estadistica, en compliment de
les funcions de recollida, anilisi i coordinacié de les
dades estadistiques publiques que té encomanades,
ha de tenir en compte, en els plans estadistics i els
programes anuals successius que els desenvolupin,
un seguit d’indicadors sobre les persones amb
discapacitat, els quals han de ser el més adequats
possibles per monitoritzar els drets garantits pel
CDPD. Aquesta obligacié és d’aplicacié a altres
estadistiques publiques que realitzin els diferents
organismes del sistema estadistic andorrd. En totes
les estadistiques oficials referides a la poblacié que
prevegin els plans estadistics vigents, s’ha de tenir en
compte el factor de la discapacitat, sempre que sigui
possible técnicament i es preservi el secret estadistic
en la difusi6 dels resultats.

b) L'Institut d’Estudis Andorrans, d’acord amb les
funcions de tractament de les dades i de recerca que
té encomanades, ha de tenir sempre en compte, en
totes les recerques i estudis que faci, el factor de la
discapacitat, les barreres fisiques i socials que
l'originen i les seves conseqiiéncies.

Disposici6  final dotzena.  Cooperacié
internacional

Els objectius generals del pla rector de la cooperacié
al desenvolupament del Govern s’han d’ajustar al
marc, als principis i als criteris de cooperacié
internacional que estableix l'article 32 del CDPD.
Aixi, abans de la concessié de subvencions i ajudes
pabliques destinades a projectes de cooperacié
internacional o a  programes d'ajut al
desenvolupament, s’haurad de comprovar que aquests
projectes o programes sén inclusius i accessibles per a
les persones amb discapacitat, i que faciliten i donen
suport al foment de les seves capacitats i al seu

reconeixement igualitari davant la Llei.
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Disposicié final tretzena. Qualificacié de
determinades disposicions de la Llei

L'article 7 d’aquesta Llei, que modifica els apartats 1,
215 de l'article 14 de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, en el que regula el dret a 'educacié reconegut
a larticle 20 de la Constitucié; larticle 8, que
modifica l'article 16 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, en el que regula els drets a la llibertat i a la
intimitat reconeguts als articles 9 i 14 de la
Constitucid, respectivament; l'article 22, que
modifica I'apartat 2 de l'article 11 de la Llei 15/2004,
del 3 de novembre, qualificada d’incapacitacié i
organismes tutelars; l'article 23, que modifica
I'apartat 4 de Particle 39 de la Llei qualificada del
matrimoni, del 30 de juny de 1995, i l'article 33, que
modifica I'article 8 de la Llei qualificada d’educacio,
del 3 de setembre de 1993, tenen rang de llei
qualificada. Les disposicions restants d’aquesta Llei
tenen rang de llei ordinaria.

Disposicié final catorzena. Publicacié de
textos consolidats

S’encomana al Govern que en el termini maxim de
tres mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta Llei
publiqui al Butdleti Oficial del Principat d’Andorra el
text consolidat de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002; de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995;
de la Llei d’arrendaments de finques urbanes, del 30
de juny de 1999; de la Llei 12/2004, del 30 de juny,
de propietat horitzontal; de la Llei 11/2016, del 28
de juny, de tinenca i de proteccié d’animals; de la
Llei 15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars; de la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995;
de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris; de la Llei 35/2008, del 18 de
desembre, del Codi de relacions laborals; de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social; de Ia
Llei 37/2014, de I'11 de desembre, de regulacié dels
jocs d’atzar, i de la Llei qualificada d’educacio, del 3
de setembre de 1993, que inclogui les modificacions
introduides fins ara en aquestes lleis.

Disposicié final quinzena. Entrada en wvigor
de la Llei
Aquesta Llei entrard en vigor l'endema de ser

publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

La Ponent
M.I. Silvia Eloisa Bonet Perot
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Informe de la Comissié Legislativa

d’ Afers Socials

La Comissié Legislativa d’Afers socials ha examinat,
en el decurs de les reunions celebrades els dies 18, 19
d’octubre , 7, 14 i 20 de novembre del 2017,
l'informe del ponent relatiu al Projecte de llei de
mesures urgents per a I'aplicacié del Conveni relatiu
als drets de les persones amb discapacitat, fet a Nova
York el 13 de desembre del 2006, d'acord amb els
articles 98 i 99 del Reglament del Consell General,
del qual se'n desprén el segiient:

Esmenes aprovades per unanimitat

Esmena 3 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) d’addicié a 'article 2.

Esmena 6 (Grup parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 2.

Esmena 44(Grup parlamentari Mixt- PS) de
modificacié a la Disposici6 final segona.

Esmena 45(Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a la Disposici6 final tercera.

Esmena 46 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificacié a la Disposici6 final quarta.

Esmena 48 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a la Disposici6 final sisena.

Esmena 51 (Grup parlamentari Mixt —-PS) de
modificacié a la Disposici6 final novena.

Esmena 52 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a la Disposici6 final desena.

Esmenes no aprovades

Esmena 1 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a l'article 1.

Esmena 4 (Grup parlamentari Mixt —Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a Iarticle 2.

Esmena 5 (Grup parlamentari Mixt - PS) d’addici6 a
larticle 2.

Esmena 8 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a I'article 3.

Esmena 10 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a l'article 3.

Esmena 11 (Grup parlamentari Mixt — PS) d’addici6
a 'article 3.

Esmena 17 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a I'article 7.

Esmena 18 (Grup parlamentari Mixt- PS) de
modificaci6 a l'article 7.

Esmena 27 (Grup parlamentari Mixt — PS) d’addici6
a 'article 17.

Esmena 28 (Grup parlamentari Mixt —PS) de
modificaci6 a I'article 18.

Esmena 29 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a 'article 19.

Esmena 30 (Grup parlamentari Mixt- PS) de
modificaci6 a l'article 20.

Esmena 32 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a I'article 25.

Esmena 33 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificaci6 a I'article 26.

Esmena 34 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a l'article 26.

Esmena 35 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a I'article 27.

Esmena 36 (Grup parlamentari Mixt -PS) de
modificaci6 a larticle 27.

Esmena 37 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet)de modificaci6 a 'article 28.

Esmena 38 (Grup parlamentari Mixt — PS)de
modificaci6 a I'article 28.

Esmena 39 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a I'article 30.

Esmena 40 (Grup parlamentari Mixt —Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a l'article 31.

Esmena 42 (Grup parlamentari Mixt-PS) d’addici6
d’un nou article.

Esmena 43 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a la Disposici6 final primera.

Esmena 47 (Grup parlamentari Mixt —PS) de
modificaci6 a la Disposicié final cinquena.

Esmena 49 (Grup parlamentari Mixt- PS) de
modificaci6 a Disposicié final setena.

Esmena 50 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a la Disposici6 final vuitena.

Esmenes retirades per transaccié i aprovades per
unanimitat

Esmena 7 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a I'article 3.

Esmena 9 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificacié a I'article 3.

Esmena 12 (Grup parlamentari Mixt —Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a I'article 3bis.

Esmena 13 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet)de modificacié a I'article 3bis.

Esmena 14 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet)de modificacié a I'article 3 bis.

Esmena 15 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a Iarticle 4.

Esmena 16 (Grup parlamentari Mixt —PS) de
modificaci6 a I'article 5.

Esmena 20 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a l'article 7.

Esmena 21 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificaci6 a I'article 8.

Esmena 22 (Grup parlamentari Mixt — Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a Iarticle 10.
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Esmena 24 (Grup parlamentari Mixt —Silvia Eloisa
Bonet) de modificacié a 11.

Esmena  25(Grup  parlamentari
d’addici6é d’'un nou article.

Esmena 26(Grup parlamentari Mixt - PS) d’addicié
d’un nou article.

Democrata)

Esmena 41 (Grup parlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a l'article 34.

Esmenes retirades

Esmena 2 (Grup patlamentari Mixt - PS) de
modificaci6 a l'article 2.

Esmena 19 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a l'article 7.
Esmena 23 (Grup parlamentari Mixt — PS) de
modificaci6 a l'article 10.
Esmena 31 (Grup parlamentari Mixt — PS) de

modificacié a larticle 24.

Projecte de llei de mesures urgents
per a l'aplicacié del Conveni relatiu
als drets de les persones amb
discapacitat, fet a Nova York el 13 de
desembre del 2006

Exposicié de motius

El Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat i el Protocol opcional al Conveni relatiu
als drets de les persones amb discapacitat van ser
aprovats el 13 de desembre del 2006 per I’Assemblea
General de les Nacions Unides. La finalitat d’aquests
instruments internacionals és de promoure, protegir i
assegurar el gaudiment ple i en condicions d’igualtat
dels drets humans i les llibertats fonamentals de les
persones amb discapacitat, i el respecte de la seva
dignitat.

El Principat d’Andorra, compromeés amb els drets de
les persones amb discapacitat, va signar i ratificar el
Conveni i el Protocol opcional esmentat
anteriorment el 27 d’abril del 2007 i el 10 d’octubre
del 2013, respectivament. En aquest sentit,
l'instrument de ratificacié va ser dipositat a la
Secretaria General de les Nacions Unides I'l1 de
marg¢ del 2014 i va entrar en vigor el 10 d’abril del
2014. En conseqiiéncia, Andorra ha assumit les
obligacions previstes al Conveni relatiu als drets de
les persones amb discapacitat, i, per aquest motiu, la
Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris va encomanar al Govern, en virtut de
la disposici6 addicional setena, que elaborés un
informe intern sobre l'adequacié de la normativa
andorrana al Conveni mencionat i que servis de base
per elaborar un Projecte de llei que establis les
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modificacions i les adaptacions necessaries a aquest
efecte.

L’esborrany de l'informe intern relatiu a I'adaptaci6
de la normativa andorrana al Conveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat es va
presentar al Consell Nacional de la Discapacitat
(Conadis) el passat 23 de febrer del 2016 i s’ha anat
nodrint d’aleshores encd amb les esmenes i els
suggeriments que han fet les entitats i els organismes
que en formen part. Aixi mateix, els representants
dels ministeris del Govern i de les altres entitats
publiques concernides han analitzat la normativa
interna, han assenyalat els canvis que cal introduir-
hi i han fet les propostes de modificacié oportunes.
De tot plegat en resulta aquesta Llei, que per tant és
el fruit de la participacié activa i plural no només
dels ministeris i les entitats pabliques esmentats
anteriorment, siné també de les associacions de
I'ambit de la discapacitat, les quals han estat en
disposicié de fer-hi les aportacions i els comentaris
escaients, els quals s’hi han incorporat en la mesura
en qué ha estat possible.

Mitjancant aquesta Llei es regulen, d’'una banda, les
mesures més peremptories i d'implementacié
immediata per adaptar la legislaci6 basica en matéria
de discapacitat al marc normatiu del Conveni relatiu
als drets de les persones amb discapacitat, i, d’altra
banda, en virtut de diverses disposicions finals,
s’'encomana al Govern que en un periode de temps
raonable estudii i elabori les mesures legals i els
instruments operatius que requereixen una analisi i
un debat ampli i aprofundit.

Aixi, en primer lloc, la Llei porta a terme
modificacions concretes de diverses disposicions
legals relacionades amb els drets de les persones amb
discapacitat. En concret, els articles 1 a 15 recullen
els canvis més importants i substancials, que
incideixen en la Llei de garantia del drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, ates que es tracta de la norma marc en relaci6
amb els drets d’aquest col‘lectiu, motiu pel qual és la
més compromesa pel Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat. La modificacié dels
articles 1, 2 i 3 de la Llei mencionada integra la
condicié de la igualtat de drets dins la definicié de
I'objecte de la Llei, i incorpora les definicions i els
principis  generals d’actuacié transposats del
Conveni. També s’hi afegeix un nou article 3 bis que
concreta les obligacions generals de les
administracions pabliques pel que fa a I'exercici dels
drets humans i les llibertats fonamentals de les
persones amb discapacitat. I se’n modifica 'apartat 2
de larticle 4 per incloure el nou concepte de la
discapacitat i facultar el seu desenvolupament
reglamentari. A continuaci6 es reformen I’'article 10 i
diversos apartats de I'article 14 de la Llei, relatius als
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drets a I'accessibilitat i a 'educacio, per reforgar la
importancia de I'accessibilitat en la configuracié de
la discapacitat i aprofundir en la inserci6 escolar,
respectivament.  Aix{ mateix, es modifica
ampliament I'article 16 de la Llei, que versa sobre la
salut, per enfortir especialment el dret a la
informaci6 i a la presa decisions de les persones amb
discapacitat, sense oblidar les situacions del
consentiment per representacié. Pel que fa als serveis
socials i sociosanitaris i a les prestacions
econdmiques que se’n deriven, es fan canvis en
larticle 17 i s'afegeix un nou article 20 per
harmonitzar-los amb la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de
serveis socials i sociosanitaris, que ja incorpora els
preceptes del Conveni. També se’n modifiquen els
articles 18 i 19, relatius a la cotitzaci6 a la seguretat
social i al dret al treball, per afavorir la inclusié
laboral. Finalment, es modifica I'apartat 2 de l'article
23 per reforgar el reconeixement i la utilitzacié de la
llengua de signes i del sistema Braille, i 'article 25
que fa referéncia a la sensibilitzacié social per
relacionar-la amb les mesures de presa de
consciéncia que estableix 'article 8 del Conveni
relatiu als drets de les persones amb discapacitat.

D’altra banda, els articles 16 a 18 de la Llei amplien i
modifiquen  diferents  articles de la  Llei
d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, per introduir-hi
el concepte del disseny universal i revisar la regulacié
relativa a l'adaptacié dels elements comuns dels
habitatges amb la finalitat d’introduir-hi els criteris
del disseny universal com a millora. També s’amplia
'accessibilitat a la comunicacié a totes les persones
amb discapacitat.

Els articles 19 i 20 de la Llei reformen dos
disposicions de la Llei d’arrendaments de finques
urbanes, del 30 de juny de 1999, per exceptuar de
'increment de la renda el cas en qué el propietari
faci obres de millora per a laccessibilitat de
I'habitatge on viu una persona amb discapacitat, i
perque I'arrendatari que fa els treballs indispensables
per fer accessible I'habitatge no I'hagi de reposar al
seu estat anterior a la fi de 'arrendament, si aquestes
obres s’han dut a terme seguint els criteris del
disseny universal, en tenir la consideracié d’obres de
millora. A més es preveu que, en cas de discrepancia,
I'arrendador i 'arrendatari es puguin adrecar a la
Comissié per al Foment de I’Accessibilitat. Per la
seva banda, l'article 21 reforma puntualment la Llei
12/2004, del 30 de juny, de propietat horitzontal, per
afegir-hi l'accessibilitat entre els elements que
faculten el propietari a exigir la realitzacié de les
obres necessaries per dotar limmoble de les
condicions minimes.

L’article 22 de la Llei augmenta la gravetat de la
infraccié que consisteix a incomplir les excepcions
que en relacié amb els gossos d’assisténcia estableix

la Llei 11/2016, del 28 de juny, de tinenca i de

protecci6 d’animals.

Pel que fa a la modificacié dels aspectes relacionats
amb la capacitat juridica de les persones amb
discapacitat, sense perjudici de les reformes futures i
més profundes que s’anuncien en la disposici6 final
cinquena de la Llei, l'article 23 escurga fins a vint-i-
quatre hores el termini de queé disposa el batlle per
ratificar I'internament d’urgéncia i que preveia fins
ara I'apartat 2 de 'article 11 de la Llei 15/2004, del 3
de novembre, qualificada  d'incapacitacié i
organismes tutelars, sense perjudici de les cauteles
oportunes.

En relacié amb larticle 24 de la Llei, modifica la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995,
per eliminar la causa de separacié basada en les
pertorbacions mentals.

L’article 25 reforma la Llei de serveis socials i
sociosanitaris amb l'objectiu que el complement
eventual de la pensié de jubilacié de les persones
amb discapacitat es correspongui a la pensié de
solidaritat per a persones amb discapacitat en lloc de
la pensié de solidaritat per a la gent gran, tal com
s'esdevé actualment.

Aix{ mateix, als articles 26 a 31 de la Llei estableixen
canvis en diversos articles de la Llei 35/2008, del 18
de desembre, del Codi de relacions laborals, i de la
Llei 17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social,
amb l'objectiu d’ampliar la durada del perfode de
descans per maternitat, adopcié i paternitat quan
l'infant o el progenitor tinguin una discapacitat, i la
prestacié que se’n deriva.

Els articles 32 i 33 de la Llei deroguen o modifiquen
tres disposicions de la Llei 37/2014, de I'll de
desembre, de regulaci6 dels jocs d’atzar, que
prohibien l'accés a les sales de joc pel fet de la
discapacitat psiquica o que només els permetien
I'accés a aquestes sales i la participacié en el quinto
tradicional si anaven acompanyats d’'una persona

tutelar.

[ 'article 34 modifica I'article 8 de la Llei qualificada
d’educacio, del 3 de setembre de 1993, per incidir en
el principi d’inclusié.

La segona part de la Llei la conformen una disposicié
addicional i quinze disposicions finals. La disposici6
addicional pretén adequar la denominacié del
Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat.

Les set primeres disposicions finals es refereixen a
I’elaboracié o la modificacié de diferents projectes de
llei que el Govern ha d’enllestir en el termini de sis
mesos a dos anys, segons el cas, per acomplir o
adaptar-los a les disposicions del Conveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat, i en concret
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un nou Projecte de llei dels drets de les persones amb
discapacitat; un Projecte de llei integral en matéria
d’igualtat i no-discriminacié que tingui en compte la
discapacitat; un Projecte de llei en materia
d’ocupaci6 que també tingui present aquesta
situacid; la modificacié de la Llei d’Accessibilitat, del
6 d’abril de 1995; la modificacié de la Llei 15/2004,
del 3 de novembre, qualificada d’incapacitacié i
organismes tutelars, a qué s’ha fet referéncia
anteriorment; la reforma de la Llei qualificada del
régim electoral i del referéendum, del 3 de setembre
de 1993, i la modificacié de la Llei d’ordenament del
sistema educatiu andorrd, del 9 de juny de 1994.

Les disposicions finals vuitena a dotzena incideixen
en els instruments necessaris per desplegar
plenament el Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, pel que fa a la revisié de
I'dorgan i els criteris de valoracié de la discapacitat; la
modificacié dels protocols d’atenci6 a les victimes; la
revisi6 dels plans de proteccié civil; el sistema
d’informacié i d’indicadors, i la cooperacié al
desenvolupament, respectivament.

Finalment, la disposicié final tretzena qualifica
determinades disposicions de la Llei que regulen
drets que pertanyen als capitols tercer i quart del
titol II de Ia Constitucio; la disposici6 final catorzena
encomana al Govern la publicacié dels textos
consolidats de les normes juridiques que es
modifiquen en virtut d’aquesta Llei, i la disposicié
final quinzena determina la data de l'entrada en
vigor de la Llei esmentada.

Article 1. Modificacié de Papartat 1 de Particle 1 de
la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica 'apartat 1 de l'article 1 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 1. Objecte de la Llei

1. L'objecte d’aquesta Llei és aconseguir que les
persones amb discapacitat gaudeixin dels seus drets i
les seves llibertats en condicions d'igualtat, i que
puguin exercir els deures que els corresponen com a
ciutadans i que exigeix la dignitat humana, i també
evitar qualsevol tipus de discriminacié per rad de la
discapacitat.

[..]”

Article 2. Modificacié de Uarticle 2 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica 'article 2 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, el qual queda redactat en els termes
seglients:
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“Article 2. Definicions

En les normes juridiques i els documents tecnics
oficials s’han d’emprar els termes que s'indiquen a
continuaci6, d’acord amb les definicions segiients:

a) Discapacitat: concepte que evoluciona i que
resulta de la interaccié entre les persones amb
deficiéncies i les barreres degudes a Il'actitud i a
I'entorn que eviten la participacié plena i efectiva
d’aquestes persones a la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

b) Persones amb discapacitat: persones que tenen
deficiéncies fisiques, mentals, intel'lectuals o
sensorials a llarg termini que, en interactuar amb
diverses barreres, poden impedir la seva participacié
plena i efectiva en la societat en igualtat de
condicions amb les altres persones.

c) Comunicacié: inclou els llenguatges, la
visualitzacié de textos, el Braille, la comunicacié
tactil, els macrotipus, els dispositius multimedia de
facil accés, aixi com el llenguatge escrit, els sistemes
auditius, el llenguatge senzill, els mitjans de veu
digitalitzada i altres maneres, mitjans i formats
augmentatius o alternatius de comunicacid, incloses
les tecnologies de la informaci6 i les comunicacions
de facil accés.

d) Llenguatge: inclou tant el llenguatge oral com la
llengua de signes i altres formes de comunicacié no
verbal.

e)lgualtat d’oportunitats: és I'abséncia de tota
discriminacié, directa o indirecta, per motiu de
discapacitat o sobre la base de discapacitat, inclosa
qualsevol distincio, exclusié o restriccié que tingui el
proposit o lefecte d’obstaculitzar o deixar sense
efecte el reconeixement, el gaudi o l'exercici en
igualtat de condicions per a les persones amb
discapacitat, de tots els drets humans i llibertats
fonamentals en els ambits politic, econdmic, social,
cultural, civil o d’un altre tipus.

f) Discriminacié per motius de discapacitat:
qualsevol distinci6, exclusi6 o restriccié per motius
de discapacitat que tingui el propdsit o lefecte
d'obstaculitzar o  deixar sense efecte el
reconeixement, el gaudiment o I'exercici en igualtat
de condicions dels drets humans i les llibertats
fonamentals en els ambits politic, econdmic, social,
cultural, civil o de qualsevol altre tipus. La denegacié
d'ajustos raonables, entre d’altres, té la consideracié
de discriminacié per motius de discapacitat.

g) Ajustos raonables: les modificacions i adaptacions
necessaries i adequades que no imposin una carrega
desproporcionada o indeguda, quan = siguin
necessaries en un cas particular per garantir a les
persones amb discapacitat el reconeixement, el
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gaudiment o 'exercici en igualtat de condicions dels
drets humans i les llibertats fonamentals.

h) Disseny universal: el disseny de productes,
entorns, programes i serveis que puguin utilitzar
totes les persones, tant com sigui possible, sense
necessitat d'adaptacié ni de disseny especialitzat.
L'existéncia d’entorns inspirats segons les normes del
disseny universal no exclou les ajudes técniques per a
persones amb discapacitat quan les requereixin.”

Article 3. Modificacié de Particle 3 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica I'article 3 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre
del 2002, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 3. Principis d’actuacié

1. Els principis generals d’actuacié, d’acord amb
l'article 3 del Conveni relatiu als drets de les
persones amb discapacitat, fet a Nova York el 13 de

desembre del 2006 (d’ara endavant, “el CDPD”), s6n

els segiients:

a) El respecte per la dignitat inherent a la persona i
l'autonomia individual, inclosa la Ilibertat per
prendre les propies decisions i la independéncia.

b) La no-discriminacid.

c) La participacié i la inclusi6 plenes i efectives en la
societat, garantint el suport i els ajustos raonables
per assolir la igualtat de condicions.

d) El respecte per la diferéncia i 'acceptacié de les
persones amb discapacitat com a part de la diversitat
i la condicié humana.

e) Laigualtat d’oportunitats.
f) L’accessibilitat.
g) La igualtat entre I'home i la dona.

h) El respecte de l'evolucié de les facultats dels
infants i adolescents amb discapacitat i del dret a
preservar la seva identitat.

2. Els principis operatius d’actuaci6 sén els segiients:

a) La prioritat a les actuacions de caracter preventiu,
a l'atenci6 en el si de la comunitat per davant de
I'atencié institucional, i a la formacié i la insercid
laboral per davant de les ajudes economiques.

b) L’adaptaci6 efectiva de I'entorn a les necessitats i
les potencialitats del collectiu de persones amb
discapacitat i I'adopcié de mesures que continguin
plans d’actuaci6 concrets d'adequaci6 del medi a les
necessitats d’aquestes persones.

c) La qualitat de tots els serveis i equipaments de
I'ambit de la discapacitat garantits pel Govern i els
comuns, d'acord amb les competéncies respectives,

mitjangant les autoritzacions preceptives i les accions
de control i seguiment oportunes.

d) La inclusi6 de les persones amb discapacitat en les
institucions educatives, culturals, laborals i socials de
caracter general.”

Article 4. Addicié d’un article 3 bis a la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

S’afegeix un nou article 3 bis dins el capitol I de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 3 bis. Obligacions generals

1. Les administracions ptbliques competents han
d’assegurar i promoure l'exercici ple dels drets
humans i les llibertats fonamentals de les persones
amb discapacitat sense cap mena de discriminaci6
per motius de discapacitat. Amb aquesta finalitat
tenen les obligacions segiients:

a) Tenir en compte en totes les politiques i tots els
programes la proteccié i la promocié dels drets
humans de les persones amb discapacitat.

b) Abstenir-se de portar a terme actes o practiques
incompatibles amb el CDPD, i vetllar perqué les
autoritats i les institucions puabliques actuin de
conformitat amb aquestes normes.

c) Prendre totes les mesures perqué cap persona,
organitzacié o empresa discrimini per motius de
discapacitat.

d) Emprendre i promoure la investigacié i el
desenvolupament de béns, i fomentar la
disponibilitat i I'ds de noves tecnologies, incloses les
tecnologies de la informacié i les comunicacions, les
ajudes per a la mobilitat, els dispositius tecnics i les
tecnologies de suport adequats per a les persones
amb discapacitat, donant prioritat a les que tenen un
preu assequible.

e) Proporcionar informacié que sigui accessible a les
persones amb discapacitat sobre les ajudes a la
mobilitat, els dispositius técnics i tecnologies de
suport, incloses les noves tecnologies, aixi com altres
formes d'assisténcia i serveis i installacions de
suport.

f) Promoure la formacié dels professionals i el
personal que treballen amb les persones amb
discapacitat respecte dels drets continguts al CDPD
a lefecte de prestar una millor assisténcia i uns
millors serveis garantits per aquests drets.

2. Pel que fa als drets economics, socials i culturals,
les administracions puabliques competents han
d’adoptar totes les mesures que estiguin al seu abast
fins al maxim dels recursos de qué disposin i, quan
sigui necessari, en el marc de la cooperacié
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internacional, per aconseguir progressivament el ple
exercici d'aquests drets.

3. En l'elaboraci6 i el seguiment de l'aplicacié de la
legislacié i les politiques per fer efectiu el CDPD, i en
els altres processos d’adopcié de decisions sobre
quiestions relacionades amb les persones amb
discapacitat, s’ha de consultar i col'laborar amb les
persones amb discapacitat, inclosos els infants i
adolescents amb discapacitat, sempre que sigui
possible a través de les entitats que els representen i,
especialment a través del Consell Nacional de la
Discapacitat a qué fan referéncia els articles 12 i 30
d’aquesta Llei.”

Article 5. Modificacié de apartat 2 de Uarticle 4 de
la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'apartat 2 de l'article 4 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 4. Ambit d’aplicacié

2. Als efectes d’aquesta Llei tenen la consideracié de
persones amb discapacitat les persones que es
defineixen a l'article 2, apartat 1, lletra b), i el grau
de menyscabament de les quals sigui superior al 33%
d’acord amb els criteris de valoraci6 de les capacitats
i els altres factors que configuren les situacions de
discapacitat que es fixen per la via reglamentaria.”

Article 6. Modificacié de Particle 10 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 10 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 10. Accessibilitat

L'accessibilitat és la condicié prévia perque les
persones amb discapacitat puguin viure de forma
independent i participar plenament en la societat en
igualtat de condicions. Aixi, d’acord amb I'article 9
del CDPD, les administracions ptbliques competents
i les altres persones i entitats pabliques i privades, si
aixi ho preveu la normativa aplicable, han d’adoptar
mesures per assegurar l'accés de les persones amb
discapacitat en igualtat de condicions amb la resta
de persones a l'entorn fisic, el transport, la
informacié i la comunicacid, inclosos els sistemes i
les tecnologies de la informacié i les comunicacions, i
a altres serveis i instal-lacions oberts al pablic o d’as
public.”
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Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 21 5 de I'article 14 de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els quals
queden redactats en els termes segiients:

“Article 14. Educacié

1. Es reconeix la igualtat d’oportunitats dels infants,
joves i adults amb discapacitat en I'accés a I'educacié
en entorns inclusius, amb els suports adequats i els
ajustos raonables necessaris, en els termes establerts
a larticle 24 del CDPD i en les normes de
desenvolupament del dret a 'educacié reconegut a la
Constitucié. En concret es reconeix el dret
d’aquestes persones a:

a) Lescolaritzacié obligatoria i gratuita, que inclou
els nivells de primera i segona ensenyanca, dels sis
als setze anys. No obstant aixd, també tenen dret a
ser escolaritzats a partir dels tres anys i després dels
setze anys per cursar I'educacié postobligatoria, en
les mateixes condicions que les altres persones. El
dret a la gratuitat es garanteix a través dels centres
publics i el dret d’accés a 'educacié basica d’adults
es garanteix a través del sistema de formacié

d’adults.

b) L'accés als diferents ensenyaments postobligatoris
i a I'ensenyament superior una vegada acreditat el
nivell de desenvolupament de competéncies requerit
per a aquests ensenyaments, en igualtat de
condicions amb la resta d’alumnes.

¢) Una orientaci6 escolar i professional, a 'obtencid
de titols oficials acreditatius del nivell d’educacié
cursat o a la certificacié dels estudis realitzats, i a
I'adequacié dels plans educatius als efectes de
promoure les seves habilitats.

d) En el cas dels estudis superiors, les universitats
han d’adaptar, quan la discapacitat ho requereixi,
d’acord amb la normativa aplicable, les normes
d’accés i de permanéncia a aquestes persones. Aix{
mateix, s’han d’establir les condicions perqué les
persones amb discapacitat accedeixin a les
exempcions en el pagament de les taxes i els preus
publics en 'ensenyament superior pdblic andorra.

2. Els alumnes amb discapacitat han d’assistir a
l'escola i gaudir d'una educacié inclusiva i de
qualitat, en igualtat de condicions amb els altres
alumnes. Es garanteix Iescolaritzacié prevista a
I'apartat 4 d’aquest article en els casos en que la
gravetat de la discapacitat o una altra situacié
excepcional requereixi 'hospitalitzacié continuada i
suposi alteracions en el cicle d’aprenentatge a
I'escola. L'efectivitat dels drets d'escolaritzacié dels
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alumnes amb discapacitat s’ha d’assegurar de la
manera seglient:

a) El suport adequat a l'ensenyament, que esta
format pel conjunt de programes, serveis i totes les
accions de suport dirigides a que els alumnes
assoleixin les seves potencialitats.

b) Els objectius de 1'educacié dels alumnes receptors
d’accions de suport individual efectiu han de ser els
mateixos que els de la resta d'alumnes, i
l'ensenyament sha dadaptar a les seves
caracteristiques personals. A aquest efecte, tenen el
dret de disposar de programes educatius
individualitzats  elaborats pels ensenyants de
l'educacié ordinaria amb la participacié dels
responsables de suport a l'educacié i dels pares o
representants legals. En funcié dels programes
educatius individualitzats, aquests alumnes han
d’obtenir les acreditacions académiques
corresponents al nivell d’estudis cursats.

c) La garantia de la participacié dels alumnes amb
discapacitat en les diverses activitats educatives i
didactiques, amb les adaptacions i els ajustos
raonables adequats.

d) L'escola ha de disposar dels mitjans humans i
materials necessaris per oferir una atencié educativa
de qualitat als alumnes amb discapacitat: equips
educatius i de suport degudament formats, un
assessorament  pedagdgic o  psicopedagogic,
orientacions, programacions i materials didactics
especifics.

e) Els alumnes amb discapacitat han de disposar d'un
servei que es faci carrec de l'orientaci6 educativa i de
la intervencié psicopedagogica oportunes.

[...]

5. En el procés per a la inclusié escolar plena de totes
les persones amb discapacitat dins el sistema
educatiu, i un cop escoltat el parer dels pares o
representants legals, quan la gravetat de Ia
discapacitat impossibiliti I'accés continuat al sistema
educatiu, els infants i adolescents amb discapacitat
tenen el dret de rebre una atencid assistencial
especifica durant el temps indispensable, d’acord
amb les seves capacitats i fent les activitats de la
manera més normalitzada possible, de conformitat

amb els principis del CDPD.

Aquesta atenci6 s’ha de rebre a Andorra sempre que
hi hagi els centres i serveis adequats per atendre el
tipus de discapacitat de qué es tracti.
Excepcionalment, quan ho exigeixi l'especificitat de
la discapacitat, I'atencid es pot rebre a l'estranger en
centres acreditats préviament, d'acord amb el
procediment i els requisits establerts
reglamentariament.

[...]”

Article 8. Modificacié de Particle 16 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 16 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 16. Salut

1. Les persones amb discapacitat tenen el dret de
gaudir de la salut sense discriminacié mitjangant
I'accés als programes de salut i a les prestacions
sanitaries i rehabilitadores, en els termes i les
condicions que estableixi la normativa aplicable, i
amb les especificacions que preveu aquest article.

2. Als efectes d’aquesta Llei, tenen la consideraci6
de prestacions basiques:

a) Els programes preventius de salut: consell genétic,
diagnostic i atencié precog, vacunacions i els altres
programes que s’estableixin reglamentariament.

b) L’assisténcia sanitdria: assisténcia primaria,
assisténcia hospitalaria, assisténcia farmacéutica i
productes d’ortopeédia i de suport.

c) La rehabilitacié.

d) El transport per a I'assisténcia sociosanitaria i per
a la rehabilitacio.

e) Les altres prestacions basiques que es puguin
establir a la cartera de serveis i productes de salut.

3. El dret a la salut es fa efectiu mitjangant el sistema
de salut andorrd d’acord amb el procediment i els
requisits establerts per la normativa aplicable en
aquesta materia.

4. Les persones amb discapacitat tenen el dret de ser
informades sobre la seva propia salut i sobre els
serveis sanitaris als quals poden accedir i els requisits
que s'exigeixen a aquest efecte. La informacié ha de
ser veridica i completa, i s’ha de facilitar a través dels
mecanismes que millor s'ajustin a les necessitats de
les persones amb discapacitat, tot garantint-ne la
millor comprensi6. A més, les persones amb
discapacitat tenen el dret de rebre els suports
necessaris per poder manifestar la seva voluntat i les
seves preferéncies.

5. El titular del dret a la informacié és la persona
amb discapacitat, sense perjudici que calgui
informar-ne els pares o representants legals, i també
els altres familiars o persones designats en cas que ho
hagi autoritzat préviament.

6. Pel que fa a 'autonomia en I'ambit de la salut, la
persona amb discapacitat ha de participar en la presa
de decisions durant tot el procés assistencial. Per
afavorir que pugui prestar el consentiment, se li han
de facilitar totes les mesures de suport adequades
perqué la informaci6 sigui accessible i comprensible
per a la persona amb discapacitat. Quan d’acord amb
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la normativa aplicable calgui prestar el consentiment
per representacid, aquest consentiment ha de ser
proporcionat i adequat a les circumstancies de la
persona amb discapacitat, sempre amb respecte de la
seva dignitat i de les salvaguardes adequades i
efectives que estableix l'article 12, apartat 4, del

CDPD.”

Atrticle 9. Modificacié de Particle 17 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 17 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes segiients:

“Article 17. Serveis socials i sociosanitaris

1. Les persones amb discapacitat tenen dret als
serveis socials i sociosanitaris en els termes que
estableixi la normativa aplicable.

2. Els serveis socials i sociosanitaris estan conformats
per les prestacions economiques, técniques i
tecnoldgiques que formen part de la cartera de
serveis socials i sociosanitaris.”

Article 10. Modificacié del segon paragraf de
Papartat 3 i de Papartat 4 de Uarticle 18 a la Llei
de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica el segon paragraf de 'apartat 3 i 'apartat
4 de larticle 18 de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, el qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 18. Seguretat social
((3 .
[...]

El Govern afilia a la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, com a cotitzants socials directes, les persones
amb discapacitat a partir dels divuit anys fins a la
jubilacié, en els termes i les condicions que
estableixin la Llei de la seguretat social i les normes
que la desenvolupen. La cotitzaci6 no pot ser en cap
cas inferior a la cotitzaci6 del salari minim establert
en cada moment. Si la persona amb discapacitat
treballa, només ha de declarar i cotitzar a la Caixa
Andorra de Seguretat Social, si escau, per la part del
salari que sobrepassi la cotitzacié efectuada pel
Govern, tenint en compte que la cotitzaci6 global no
pot ser mai inferior a la cotitzacié del salari minim.

4. Les persones amb discapacitat majors de 65 anys
accedeixen a la pensié de vellesa en les mateixes
condicions que la resta de cotitzants socials, i en el
cas de ser titulars d’'una pensié d’'invalidesa per
malaltia o accident de treball queda transformada
automaticament en pensié de vellesa als 60 anys,
com també el dret a percebre la prestacié de
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reemborsament fins al 100%de les tarifes de
responsabilitat de la Caixa Andorrana de Seguretat
Social després de la jubilacié en el cas que aquest
dret hagi estat reconegut amb anterioritat a la
persona amb discapacitat de qué es tracti, sempre
que continui complint els requisits que a aquest
efecte s'estableixin reglamentariament.

[...].”

Article 11. Modificacié de Uapartat 1 de Particle 19
de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'apartat 1 de l'article 19 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 19. Treball

1. Es reconeix el dret de les persones amb
discapacitat a treballar, en igualtat de condicions
amb les altres persones, i es prohibeix tot tipus de
discriminacié per motiu de discapacitat en relacié
amb qualsevol tipus d’ocupacié. A aquest efecte, la
normativa aplicable en materia d’ocupacié i de
relacions laborals ha d’adoptar les mesures a qué fa
referéncia l'article 27 del CDPD.

[..]”

Article 12. Modificacié de Uapartat 4 de Particle 19
de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'apartat 4 de l'article 19 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients :

“Article 19. Treball

4. Amb la finalitat d’assegurar una igualtat
d’oportunitats efectiva, s’estableixen les mesures
segiients:

a) En els processos d'ocupacié que convoquin les
administracions pabliques, els organismes autdonoms i
les entitats paraptbliques, les persones amb
discapacitat poden accedir a les convocatories que es
facin tant per promoci6 interna com pel procediment
selectiu d’ingrés, ja sigui com a aspirants interns o
com a aspirants externs. Si després d’haver fet totes
les proves del procés de seleccid, obtenen la mateixa
puntuacié que altres candidats que no tenen una
discapacitat, tenen el dret de ser-hi admeses amb
prioritat, sempre que hagin acreditat la seva
discapacitat i compleixin tots els requisits de l'edicte
o concurs intern. Aixi mateix, l'organitzacié del
procés de selecci6 s'ha d'adaptar, en temps, mitjans i
recursos, a les necessitats de les persones amb
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discapacitat, tenint en compte el tipus de
discapacitat que tinguin.

b) Les administracions ptbliques, els organismes
autdnoms i les entitats parapibliques han d’afavorir
l'ocupacié mitjangant la contractacié de determinats
serveis o l'adquisici6 de productes a empreses
d'inclusi6 sociolaboral de persones amb discapacitat,
o bé contractant, mitjancant aquestes empreses,
treballadors amb discapacitat per portar a terme
determinades funcions temporalment.

c) El servei administratiu encarregat de proposar i
gestionar les politiques d'ocupaci6 i d'intermediacié
en el mercat del treball ha de promoure i afavorir la
contractacié de treballadors amb discapacitat a les
empreses que cerquen treballadors, d'acord amb les
normes i els requisits establerts reglamentariament.

d) Els llocs de treball ocupats per persones amb
discapacitat a qualsevol empresa sén anomenats
“d’inclusi®”.  Aquestes empreses poden  ser
destinataries de subvencions i ajuts publics,
mitjangant col-laboracions econdmiques per adaptar
les eines i l'accessibilitat de I'entorn, i per fer les
adaptacions organitzatives, relacionades en general
amb el temps de treball, la seva distribucié i els
descansos, que permetin a les persones amb
discapacitat I'accés i la permanéncia en el lloc de
treball, segons el que s’estableixi reglamentariament.
També poden ser objecte de mesures de foment
public les iniciatives d’autoocupacio.

e) Aix{ mateix, el Govern ha de promoure i donar
suport a les empreses dedicades prioritariament a la
inclusié sociolaboral de les persones amb discapacitat
en entorns laborals oberts, inclusius i accessibles.
Aquestes empreses, acreditades degudament pel
Govern, poden utilitzar com a modalitat d’inclusié
sociolaboral la contractacié de determinats serveis,
obres o subministraments per altres empreses,
mitjangant la qual s’afavoreix que un treballador o
un grup de treballadors amb discapacitat vinculats a
aquesta empresa d'inclusié sociolaboral puguin
treballar en entorns laborals ordinaris.”

Article 13. Addicié d’un nou article 20 a la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

S’introdueix un nou article 20 a la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual va ser derogat en virtut
de la disposici6 derogatoria tnica, apartat 1, lletra a),
de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris, i que queda redactat en els termes
seglients:

“Article 20. Prestacions economiques

1. Les persones amb discapacitat tenen el dret
d’accedir a les prestacions econdOmiques que

estableixin les administracions pudbliques en igualtat
de condicions amb les altres persones.

2. La pensi6 de solidaritat per a persones amb
discapacitat ha de garantir una renda minima a les
persones amb discapacitat greu que no puguin
treballar o es trobin amb problemes greus per trobar
o mantenir un lloc de treball com a conseqiiéncia de
la seva discapacitat i no disposin de recursos per
viure, en els termes establerts a la Llei de serveis
socials i sociosanitaris.”

Article 14. Modificacié de Uapartat 2 de Particle 23
de la Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat

Es modifica I'apartat 2 de P'article 23 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,
del 17 d’octubre del 2002, el qual queda redactat en
els termes segiients:

“Article 23. Garantia dels drets

[...]

2. Es reconeix la llengua de signes catalana com a
sistema lingiifstic, aixi com el seu aprenentatge,
coneixement i Gs en relacié amb les persones amb
discapacitat  auditiva i  sordcegues.  Les
administracions pabliques competents han d’establir
mesures perqué aquestes persones puguin disposar
d’'un servei d’interpretacié de llengua de signes per
exercir els seus drets fonamentals, en la forma i les
condicions que s'estableixin reglamentariament. Aix{
mateix, han d’adoptar mesures i ajudes per a la
comunicacié de les persones afectades per altres
discapacitats, especialment les relacionades amb la
utilitzaci6 del sistema de lectura i escriptura Braille
per a persones cegues o amb problemes de visié
greus.

[..]”

Article 15. Modificacié de Uarticle 25 de la Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat

Es modifica l'article 25 de la Llei de garantia dels
drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 25. Sensibilitzacié social

Els poders piblics, d’acord amb el que estableix
larticle 8 del CDPD, en collaboracié amb les
entitats  cfviques, especialment les entitats
constituides per persones amb discapacitat o les
seves families, han d’impulsar periddicament accions
i campanyes de sensibilitzacié social sobre les
necessitats, les possibilitats i els drets de les persones
amb discapacitat, per aconseguir un conjunt
d’actituds i comportaments socials i personals
positius en relacié amb I'equiparacié d’oportunitats i
la integracié social d’aquestes persones. Aquestes
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accions poden ser generals, adrecades a tota la
poblacid, especifiques per a determinats col-lectius, o
relatives a discapacitats concretes.”

Article 16. Addicié d’un apartat 2.1.3 a Particle 2
de la Llei d’accessibilitat

S’afegeix un nou apartat 2.1.3 al final de I'article 2
de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, el

qual queda redactat en els termes segiients:
“Article 2. Definicions

[...]

2.1.3. El disseny universal és la qualitat dels
productes, entorns, programes i serveis que fan que
puguin ser utilitzats per totes les persones, tant com
sigui possible, sense necessitat que siguin adaptats o
que tinguin un disseny especialitzat. Els productes
elaborats d’acord amb els criteris de disseny universal
han de ser accessibles, comprensibles i facils
d’utilitzar. El disseny universal no exclou els
productes de suport per a grups particulars de
persones amb discapacitat, quan els necessitin.”

Article 17. Modificacié dels apartats 3 i 4 de
Particle 11 de la Llei d’accessibilitat

Es modifiquen els apartats 3 i 4 de l'article 11 de la
Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, els quals

queden redactats en els termes segiients:

“Article 11. Habitatges adaptats
[...]

3. Per poder realitzar l'adaptacié dels elements
comuns de ledifici on viu una persona amb
discapacitat perqué siguin accessibles, s’han de tenir
en compte els criteris del disseny universal i cal la
conformitat del propietari o, si escau, de la
comunitat de propietaris, d’acord amb la normativa
aplicable. En tot cas, la persona amb discapacitat pot
utilitzar estructures provisionals que li permetin
l'accessibilitat a I'habitatge sense afectar-ne, perd,
l'estructura.

4. En els casos anteriors, quan les persones que hagin
realitzat les obres d'adaptacié deixin I'habitatge, si
aquestes obres no constitueixen millores cal deixar
I'habitatge en les mateixes condicions en que es
trobava abans de fer les obres, si aixi ho sol'licita el
propietari. Tanmateix, les obres que sajustin als
criteris del disseny universal i, per tant, puguin ser
utilitzades per totes les persones, es consideren
millores. En cas de discrepancia, les persones
concernides poden demanar un informe a la
Comissié per al Foment de I'’Accessibilitat a qué fa
referéncia l'article 20 d’aquesta Llei.”
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Article 18. Modificacié de Particle 15 de la Llei
d’accessibilitat

Es modifica larticle 15 de la Llei d’accessibilitat, del
6 d’abril de 1995, el qual queda redactat en els
termes seglients:

“Article 15. Accessibilitat a la comunicacié

El Govern i els comuns han d’establir els mecanismes
i les alternatives técniques que facin accessible i
utilitzable la comunicacié, inclosos els sistemes i
tecnologies de la informacié i les comunicacions
(TIC) i la senyalitzaci6 per a tota la poblacid,
vetllant especialment perqué tots els serveis pablics
siguin accessibles a les persones amb discapacitat.”

Article 19. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 25
la Llei d’arrendaments de finques urbanes

Es modifica l'apartat 1 de l'article 25 de La llei
d’arrendaments de finques urbanes, del 30 de juny de
1999, el qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 25

1. La realitzaci6 per I'arrendador d’obres de millora
en la cosa arrendada o en els elements i serveis
comuns de la finca, interiors o exteriors, li déna dret,
excepte si hi ha un pacte en contrari, d’elevar la
renda anual en la suma que resulti d’aplicar, al
capital invertit en la millora, el tipus d’interés legal
del diner en el moment de "acabament de les obres,
perd I'augment no pot excedir el 15% de la renda.
En el suposit que es tracti d’obres per fer accessible
I'habitatge a l'arrendatari, el conjuge o els altres
familiars de la unitat familiar de convivéncia que
estiguin afectats per una discapacitat, no es pot
incrementar la renda.

[..]”

Article 20. Modificacié de article 46 de la Llei
d’arrendaments de finques urbanes

Es modifica 'article 46 de la Llei d’arrendaments de
finques urbanes, del 30 de juny de 1999, el qual fou
parcialment modificat per la Llei 1/2014, del 23 de
gener, de modificacié de la Llei d’arrendaments de
finques urbanes, del 30 de juny de 1999, i que queda
redactat en els termes segiients:

“Article 46

1. Si l'arrendatari, el seu conjuge o un dels familiars
de la unitat familiar de convivéncia és una persona
amb discapacitat, estd autoritzat, per ministeri de la
llei, a realitzar les obres que siguin indispensables per
adequar I'habitatge d’acord amb els criteris
d’accessibilitat i del disseny universal, sempre que
acrediti i justifiqui adequadament la discapacitat i ho
notifiqui préviament per escrit a 'arrendador.

2. A la fi de Parrendament i respecte a les obres que
no constitueixin millores de I'immoble, 'arrendatari
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esta obligat a reposar 'habitatge al seu estat anterior,
si aixi li ho demana expressament I'arrendador.
Tanmateix, les obres que s'ajustin als criteris del
disseny universal i que, per tant, puguin ser
utilitzades per totes les persones es consideren
millores.

3. En cas de discrepancia entre l'arrendador i
'arrendatari sobre I'abast dels conceptes exposats en
aquest article, es pot demanar un informe a la
Comissié per al Foment de I’Accessibilitat a qué fa
referéncia I'article 20 de la Llei d’accessibilitat, del 6

d’abril de 1995.”

Article 21. Modificacié de Uarticle 15 de la Llei de
propietat horitzontal

Es modifica I'article 15 de la Llei 12/2004, del 30 de
juny, de propietat horitzontal, el qual queda redactat
en els termes segiients:

“Article 15. Dret a millores i innovacions en la finca

Tot propietari pot exigir la realitzacié de les obres
necessaries per dotar 'immoble de les instal‘lacions,
els serveis i les millores que requereixin unes
condicions adequades de seguretat, accessibilitat,
conservaci6 i habitabilitat, de manera que en tot cas
I'immoble reuneixi les condicions degudes segons la
seva naturalesa i les seves caracteristiques, d’acord
amb la normativa aplicable.”

Article 22. Derogacié de la lletra c) de apartat 1, i
modificacié de la lletra ) i addicié d’una lletra aa) a
Papartat 2 de Particle 38 la Llei de tinenca i de
proteccié d’animals

1. Es modifica la infraccié lleu establerta a la lletra ¢)
de l'apartat 1 de l'article 38 de la Llei 11/2016, del
28 de juny, de tinenga i de proteccié d’animals, la
qual queda redactada en els termes segiients:

“Article 38. Infraccions

[...]

1. Sén infraccions lleus:

[...]

c) Lincompliment, per part dels gestors d’edificis o
espais publics, o dels propietaris d’establiments de
concurréncia pablica o de vehicles d’Gs pablic, de les
excepcions previstes a l'article 8, amb referéncia als
gossos utilitzats pels serveis pablics.

[...]

2. Es modifica la infraccié greu establerta a la lletra
) i s’afegeix una nova infraccié greu amb la lletra
aa), al final de l'apartat 2 de I'article 38 de la Llei
11/2016, del 28 de juny, de tinenca i de protecci6
d’animals, les quals queden redactades en els termes
segiients:

“Article 38. Infraccions

[...]

2. S6n infraccions greus:

[...]

z) L'incompliment, per part dels gestors d’edificis o
espais publics o dels propietaris d’establiments de
concurréncia publica o de vehicles d’ts public, de les
excepcions previstes en l'article 8 amb referéncia als
gossos d’assisténcia o de terapia.

aa) Reincidir en la comissié d’infraccions lleus.”

Article 23. Modificacié de Uapartat 2 de Particle 11
de la Llei qualificada d’incapacitacié i organismes
tutelars

Es modifica l'apartat 2 de larticle 11 de la Llei
15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 11. Internament d'urgéncia

[...]

2. El batlle de guardia ha de ratificar o denegar
l'internament mitjancant una resolucié motivada,
dins el termini de vint-i-quatre hores des que ha
tingut coneixement de linternament, o des que
pugui examinar personalment la persona ingressada
si no ho ha pogut fer abans com a conseqiiéncia de
I'estat greu en qué es troba, sense que es pugui
superar en aquest darrer cas el termini maxim de
setanta-dues hores des que el batlle ha conegut
I'internament, i amb 'observanca en tots els casos
dels requisits que estableix I'apartat 3 de larticle
segiient.”

Article 24. Modificacié de I'apartat 4 de Uarticle 39
de la Llei qualificada del matrimoni

Es modifica I'apartat 4 de larticle 39 de la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 39

Sén causes de separacié:

[...]

4. L’alcoholisme o la drogodependéncia, sempre que
l'interés de l'altre conjuge o el dels fills que hi
conviuen exigeixin la suspensi6 de la convivéncia.”

Article 25. Modificacié de Uapartat 6 de Uarticle 25
de la Llei de serveis socials i sociosanitaris

Es modifica I'apartat 6 de larticle 25 de la Llei
6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris, el qual queda redactat en els termes
seguents:

“Article 25. Pensié de solidaritat per a persones amb
discapacitat

[...]
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6. Pensi6 de jubilacié. Les persones amb discapacitat
afiliades a la seguretat social accedeixen a la pensi6
de jubilaci6é en les mateixes condicions que la resta
de cotitzants. En cas que la pensié de jubilacié de la
seguretat social sigui inferior a la quantia de la
pensié de solidaritat per a persones amb discapacitat
que percebien, el Govern garanteix l'import de la
pensi6é esmentada, mitjangant la percepcié de la part
de la pensi6 de solidaritat per a persones amb
discapacitat que correspongui, la qual queda subjecta
als requisits exigits per a les persones amb
discapacitat que estableix l'article 25, apartat 2,
llevat del requisit relatiu a I'edat que preveu la lletra
b) de I'article esmentat. En el moment de fer aquests
canvis la CASS ha d’avisar amb una antelacié d'un
mes i n’ha d’informar la persona amb discapacitat o,
si escau, als seus representants legals, sobre els drets
establerts en aquest apartat.”

Article 26. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 36
la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica l'apartat 1 de l'article 36 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
laborals, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 36. Descans per maternitat

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant setze
setmanes per causa de descans de maternitat. En cas
de part mdltiple el periode s’amplia en dos setmanes
més per cada fill, aixi com en el suposit d’una
discapacitat de la mare reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o en cas
d’'una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots els
casos d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[...]”

Article 27. Modificacié de l'apartat 1 de l'article
37 de la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica l'apartat 1 de l'article 37 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
laborals, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 37. Descans per adopcié

1. La relaci6 laboral queda en suspens durant setze
setmanes ininterrompudes per causa de descans per
adopcid, i en cas d’adopcié multiple el periode
s’amplia en dos setmanes més per cada fill adoptat,
aixi com en el suposit d’'una discapacitat d’alguna de
les persones adoptants reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o en cas
d’'una discapacitat de l'infant dictaminada per un
metge pediatra que hagi atorgat un conveni amb la
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Caixa Andorrana de Seguretat Social, en tots els
casos d’acord amb el barem de valoraci6 de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Article 28. Modificacié de Uapartat 1 de Uarticle 38
de la Llei del Codi de relacions laborals

Es modifica I'apartat 1 de l'article 38 de la Llei
35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions
laborals, el qual queda redactat en els termes
segiients:

“Article 38. Descans per paternitat

1. La relacié laboral queda en suspens durant dos
setmanes per causa de descans per paternitat.
Aquest periode de descans, que pot ser per
naixement o adopcié, només pot gaudir-lo el pare.
Aquest periode pot ser ampliat fins a una setmana
més quan linfant tingui una discapacitat
dictaminada per un metge pediatra que hagi atorgat
un conveni amb la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[..]”

Article 29. Modificacié de Papartat 1 de Uarticle
153 de la Llei de la seguretat social

Es modifica I'apartat 1 de l'article 153 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 153. Prestacions economiques

1. Tenen dret a les prestacions econdmiques les
persones assalariades i assimilades que han estat
donades d’alta a la seguretat social amb una
antelaci6 minima de sis mesos i que han cotitzat
almenys tres mesos durant els sis mesos anteriors al
part o a I'arribada efectiva de I'infant a la familia en
cas d’adopcid.”

Article 30. Modificacié de Uapartat 4 de Uarticle
154 de la Llei de la seguretat social

Es modifica I'apartat 4 de larticle 154 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 154. Durada de la prestacié

[...]

4. La persona treballadora per compte propi té dret a
la prestacié economica d’engd del mateix dia que
comenci el periode de descans corresponent, d’acord
amb la suspensié de I'activitat econdmica, i té una
durada maxima de setze setmanes, excepte en el cas
de part o adopcié midltiple, i en el suposit d’'una
discapacitat de la mare reconeguda degudament, si el
grau de menyscabament és del 60% o més, o d’'una
discapacitat de l'infant dictaminada per un metge
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pediatra que hagi atorgat un conveni amb la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, en tots els casos
d’acord amb el barem de valoracié de la Comissié
Nacional de Valoracié (Conava), en qué s’amplia en
dos setmanes més per cada fill o infant adoptat.”

Article 31. Modificacié de Uapartat 2 de larticle
160 de la Llei de la seguretat social

Es modifica 'apartat 2 de l'article 160 de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat en els termes segiients:

“Article 160. Prestacié de paternitat

[...]

2. Es té dret a la prestacié econdmica d’enca del
mateix dia que comenca el periode de descans
corresponent d’acord amb la legislacié laboral. La
durada maxima d’aquesta prestacié en el cas de les
persones que exerceixen una activitat per compte
propi és de dos setmanes, que poden ser distribuides
d’acord amb Ia regulacié continguda en la legislacié
laboral. Aquest periode es pot ampliar una setmana
més quan linfant tingui una discapacitat
dictaminada per un metge pediatra que hagi atorgat
un conveni amb la Caixa Andorrana de Seguretat
Social, d’acord amb el barem de valoracié de la
Comissié Nacional de Valoracié (Conava).

[...]”

Article 32. Derogacié de la lletra f) de Uapartat 1 i
modificacié de Papartat 4 de Uarticle 65 de la Llei
de regulacié dels jocs d’atzar

1. Es deroga la prohibicié establerta a la lletra f) de
I'apartat 1 de l'article 65 de la Llei 37/2014, de I'11
de desembre, de regulacié dels jocs d’atzar, la qual
queda sense objecte.

2. Es modifica I'apartat 4 de l'article 65 de la Llei
37/2014, de I'11 de desembre, de regulaci6 dels jocs
d’atzar, el qual queda redactat en els termes
seglients:

“Article 65. Prohibicions subjectives

[...]

4. S’exceptuen d’aquesta prohibicié els menors
d’edat si a la sala es juga al quinto tradicional.”

Article 33. Derogacié de la lletra i) de Uapartat 1
de Particle 69 de la Llei de regulacié dels jocs
d’atzar

Es deroga la prohibicié establerta a la lletra i) de
I'apartat 1 de larticle 69 de la Llei 37/2014, de I'11
de desembre, de regulacié dels jocs d'atzar, la qual
queda sense objecte.

Article 34. Modificacié de larticle 8 de la Llei
qualificada d’educacié

Es modifica l'article 8 de la Llei qualificada
d’educacio, del 3 de setembre de 1993, el qual queda
redactat en els termes segiients:

“Article 8

L’atenci6 dels alumnes amb discapacitat es regeix pel
principi d’inclusié, que implica el desenvolupament
del potencial huma i de la seva personalitat, del
talent i de la creativitat de les persones, aixi com de
les seves aptituds mentals i fisiques.”

Disposicié addicional. Conwveni relatiu als
drets de les persones amb discapacitat

A partir de l'entrada en vigor d’aquesta Llei, les
referéncies al “Conveni relatiu als drets de les
persones discapacitades” o a la “Convenci6 sobre els
drets de les persones amb discapacitat” que es
contenen en qualsevol norma juridica que forma part
de l'ordenament juridic andorra s’entenen fetes al
“Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat”.

Disposici6 final primera. Llei dels drets de les
persones amb discapacitat

S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei dels drets de les persones amb
discapacitat que reprengui els conceptes i els
principis del CDPD, i que refongui les disposicions
d’aquesta Llei que modifiquen la Llei de garantia dels

drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002.

Disposicié final segona. Llei integral en
mateéria d’igualtat i no-discriminacié
S’encomana al Govern que en el periode d’'un any
d’en¢d de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei integral en mateéria d’igualtat i no-
discriminacié que tingui en compte de forma
especifica la discapacitat i els mecanismes de defensa
del col'lectiu de persones amb discapacitat contra tot
tipus de discriminaci, i que estableixi el régim
sancionador corresponent. Aquesta Llei es fard
d’acord amb les propostes que resultin del Llibre
blanc sobre la igualtat que el Consell General i el
Govern han encomanat i que estd en procés
d’elaboracié, i amb la participacié de les entitats i els
organismes que pertanyen als sectors i collectius
concernits.

Disposici6 final tercera. Llei d’ocupacié

S’encomana al Govern que en el periode de sis mesos
d’en¢a de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei en matéria d’ocupacié que concreti i
desenvolupi, pel que fa als treballadors amb
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discapacitat, els principis i els criteris establerts a

article 27 del CDPD.

Disposicié final quarta. Modificacié de la
Llei d’accessibilitat

S’encomana al Govern que en el periode d’'un any
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei de modificaci6 de la Llei
d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995, que sigui
adequat a les noves necessitats de la societat i
adaptat als nous criteris establerts al CDPD. Aquesta
modificacié ha de tenir en compte I'accessibilitat i el
disseny universal en els diferents ambits, i de manera
especial en els ambits relacionats amb 1’accessibilitat
cognitiva, el turisme accessible, els productes de
suport i I'accessibilitat als mitjans de comunicacio,
particularment a les TIC.

Disposicié final cinquena. Modificacié de la
Llei qualificada d’incapacitacié i organismes
tutelars

S’encomana al Govern que en el periode de dos anys
d’enga de l'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei qualificada de modificacié de la Llei
15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars, per adaptar-ne
els articles 12, 14, 15 i 16 al CDPD. Aquesta
modificacié legal s’haurd de promoure després
d’escoltar el parer d’'una comissié técnica creada a
aquest efecte, amb funcions consultives, assessores i
d’estudi de la normativa vigent relativa a la capacitat
juridica i de la seva conformitat al CDPD. La
comissié técnica esmentada ha d’estar integrada per
tecnics representants dels ministeris competents en
matéria de justicia, afers socials i salut, de
I’Administracié de Justicia i del Ministeri Fiscal, de
les entitats que formen part del Consell Nacional de
la Discapacitat (Conadis) i del Comité Nacional de
Biogtica d’Andorra.

Disposicié final sisena. Modificacié de la
Llei qualificada del regim electoral i del
referendum

S’encomana al Govern que en el periode de sis mesos
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei qualificada de modificacié de la Llei
qualificada del régim electoral i del referendum, del
3 de setembre de 1993, que inclogui les mesures
necessaries per garantir 'exercici del dret de sufragi
en condicions d’igualtat per part de les persones amb
discapacitat. Les mesures esmentades han de
garantir que els procediments, les instal-lacions, els
accessos i els materials electorals siguin adequats,
accessibles i facils d'entendre, i també han de
facilitar i protegir el dret d’emetre el vot en secret.
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Disposicié final setena. Modificacié de la
Llei d’ordenament del sistema educatiu
andorra

S’encomana al Govern que en el periode d’un any
d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
Projecte de llei de modificaci6 de la Llei
d’ordenament del sistema educatiu andorra, del 9 de
juny de 1994, que tingui en compte les disposicions
del CDPD i les modificacions de la Llei de garantia
dels drets de les persones amb discapacitat, del 17
d’octubre del 2002, que es porten a terme en virtut
d’aquesta Llei. Aixi mateix, aquesta Llei haura de
concretar els ajustos raonables que cal introduir en el
sistema  educatiu, mitjangant la  normativa
d’escolaritzaci6 dels alumnes amb discapacitat.

Disposicié final vuitena. Reglament de
regulaci6 de la Comissi6 Nacional de
Valoracié (Conava) i d’establiment dels
criteris de waloracié de les capacitats i els
altres factors que configuren les situacions de
discapacitat

S’encomana al Govern que en el periode d’'un any
d’enca de 'entrada en vigor d’aquesta Llei aprovi un
nou reglament de regulacié de la Comissié Nacional
de Valoracié (Conava) que estableixi els criteris de
valoracié de les capacitats i els altres factors que
configuren les situacions de discapacitat, d’acord
amb els conceptes i els principis establerts al CDPD,
i que derogui el Reglament de regulacié de la
Comissi6 Nacional de Valoraci6 (Conava) i
d’establiment dels criteris i els barems per al
diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les
discapacitats i els handicaps vigent.

Disposicié final novena. Modificacié dels
protocols d’atencié a les victimes d’infraccions
penals

S’encomana al Govern que en el periode de sis mesos
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei revisi els
protocols d’atencié a les victimes d’infraccions
penals per incloure-hi la vulnerabilitat especial de les
persones amb discapacitat, especialment de les dones
i les nenes, i fer possible que puguin gaudir dels seus
drets en igualtat de condicions.

Disposicié final desena. Plans de proteccié
civil

S’encomana al Govern que en el periode de sis mesos
d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta Llei revisi els
plans de proteccié civil aprovats fins avui, per fer
possible que els procediments d’actuacié dels serveis
d’intervenci6 garanteixin I'assisténcia adequada a les
persones amb discapacitat
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Disposicid final Sistema
d’informacié i indicadors

Per fer el seguiment del compliment dels drets
garantits al CDPD i dissenyar politiques per a les
persones amb discapacitat, s’ha de disposar d'un
sistema d’informacié i d’indicadors en els termes
establerts a l'article 31 del CDPD, a través de les
entitats i els organismes competents i especialitzats.
Per aquest motiu:

onzena.

a) El Departament d’Estadistica, en compliment de
les funcions de recollida, analisi i coordinacié de les
dades estadistiques publiques que té encomanades,
ha de tenir en compte, en els plans estadistics i els
programes anuals successius que els desenvolupin,
un seguit d'indicadors sobre les persones amb
discapacitat, els quals han de ser el més adequats
possibles per monitoritzar els drets garantits pel
CDPD. Aquesta obligacié és d’aplicacié a altres
estadistiques publiques que realitzin els diferents
organismes del sistema estadistic andorra. En totes
les estadistiques oficials referides a la poblacié que
prevegin els plans estadistics vigents, s’ha de tenir en
compte el factor de la discapacitat, sempre que sigui
possible técnicament i es preservi el secret estadistic
en la difusi6 dels resultats.

b) LlInstitut d’Estudis Andorrans, d’acord amb les
funcions de tractament de les dades i de recerca que
té encomanades, ha de tenir sempre en compte, en
totes les recerques i estudis que faci, el factor de la
discapacitat, les barreres fisiques i socials que
l'originen i les seves conseqiiéncies.

Disposici6  final dotzena.  Cooperacié
internacional

Els objectius generals del pla rector de la cooperacié
al desenvolupament del Govern s’han d’ajustar al
marc, als principis i als criteris de cooperacié
internacional que estableix l'article 32 del CDPD.
Aixi, abans de la concessié de subvencions i ajudes
pabliques destinades a projectes de cooperacié
internacional o a  programes  d’ajut  al
desenvolupament, s’haurd de comprovar que aquests
projectes o programes sén inclusius i accessibles per a
les persones amb discapacitat, i que faciliten i donen
suport al foment de les seves capacitats i al seu
reconeixement igualitari davant la Llei.

Disposicié final tretzena. Qualificacié de
determinades disposicions de la Llei

L’article 7 d’aquesta Llei, que modifica els apartats 1,
2i5 de I'article 14 de la Llei de garantia dels drets de
les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002, en el que regula el dret a 'educacié reconegut
a larticle 20 de la Constitucié; larticle 8, que
modifica I'article 16 de la Llei de garantia dels drets
de les persones amb discapacitat, del 17 d’octubre

del 2002, en el que regula els drets a la llibertat i a la
intimitat reconeguts als articles 9 i 14 de la
Constitucid, respectivament; l'article 22, que
modifica I'apartat 2 de l'article 11 de la Llei 15/2004,
del 3 de novembre, qualificada d’incapacitacié i
organismes tutelars; l'article 23, que modifica
'apartat 4 de l'article 39 de la Llei qualificada del
matrimoni, del 30 de juny de 1995, i l'article 33, que
modifica l'article 8 de la Llei qualificada d’educacié,
del 3 de setembre de 1993, tenen rang de llei
qualificada. Les disposicions restants d’aquesta Llei
tenen rang de llei ordinaria.

Disposicié final catorzena. Publicacié de
textos consolidats

S’encomana al Govern que en el termini maxim de
tres mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta Llei
publiqui al Butdleti Oficial del Principat d’Andorra el
text consolidat de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat, del 17 d’octubre del
2002; de la Llei d’accessibilitat, del 6 d’abril de 1995;
de la Llei d’arrendaments de finques urbanes, del 30
de juny de 1999; de la Llei 12/2004, del 30 de juny,
de propietat horitzontal; de la Llei 11/2016, del 28
de juny, de tinenca i de proteccié d’animals; de la
Llei 15/2004, del 3 de novembre, qualificada
d’incapacitacié i organismes tutelars; de la Llei
qualificada del matrimoni, del 30 de juny de 1995;
de la Llei 6/2014, del 24 d’abril, de serveis socials i
sociosanitaris; de la Llei 35/2008, del 18 de
desembre, del Codi de relacions laborals; de la Llei
17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social; de la
Llei 37/2014, de I'11 de desembre, de regulacié dels
jocs d’atzar, i de la Llei qualificada d’educacio, del 3
de setembre de 1993, que inclogui les modificacions
introduides fins ara en aquestes lleis.

Disposicié final quinzena. Entrada en wvigor
de la Llei

Aquesta Llei entrard en vigor l'endemd de ser
publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

En els termes precedents es formula I'informe de la
Comissié Legislativa d’Afers Socials que, d’acord
amb larticle 100.1 del Reglament del Consell
General, es tramet al M.I. Sr. Sindic General, als
efectes escaients.

M. L. Sra. Patricia Riberaygua Marme
Vicepresidenta de la Comissié Legislativa d’Afers
Socials

M. L. Sra. Silvia Eloisa Bonet Perot
Presidenta de la Comissi6 Legislativa d’Afers Socials
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A la M. L. Sindicatura

El sotasignat, Pere Lépez Agras, conseller general
socialdemocrata del Grup Parlamentari  Mixt,
d’acord amb el que disposa l'article 100 de
Reglament del Consell General, mitjancant aquest
escrit presento les reserves d’esmena segiients al
Projecte de llei de mesures urgents per a l'aplicacié del
Conweni  velatiu als drets de les persones amb
discapacitat, fet a Nova York el 13 de desembre del
2006, publicat al Butlleti del Consell General ntm.
26/2017 de data 7 d’abril del 2017.

Reserva d’esmena 1

Reserva de l'esmena 18 de l'informe del ponent
(Grup Parlamentari Mixt — PS 10), que proposa
modificar de la lletra b, apartat 1, de I'article 7, amb
el segiient text:

“Article 7. Modificacié dels apartats 1, 2 i 5 de
Particle 14 de la Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat

Es modifiquen els apartats 1, 2 i 5 de l'article 14 de la
Llei de garantia dels drets de les persones amb
discapacitat, del 17 d’octubre del 2002, els quals
queden redactats en els termes segiients:

“Article 14. Educacié
[...]

b) L’accés als diferents ensenyaments postobligatoris

i a 'ensenyament superior una—vegada—saereditat—el
. ’ orral
ie ! mitjancant
Iadequacié dels plans educatius als efectes de
promoure les seves habilitats.

[..]”

Reserva d’esmena 2

Reserva de l'esmena 43 de linforme del ponent
(Grup Parlamentari Mixt — PS 23), que proposa
modificar el redactat de la Disposicié final primera,
amb el segiient text:

“Disposici6 final primera. Llei dels drets de les persones
amb discapacitat

S’encomana al Govern que en el periode de—des
anys d'un any d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta
Llei aprovi un projecte de llei dels drets de les
persones amb discapacitat que reprengui els
conceptes i els principis del CDPD, i que refongui les
disposicions d’aquesta Llei que modifiquen Ia Llei de
garantia dels drets de les persones amb discapacitat,

del 17 d’octubre del 2002.
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Reserva d’esmena 3

Reserva de l'esmena 47 de l'informe del ponent
(Grup Parlamentari Mixt — PS 27), que proposa
modificar el redactat de la Disposici6 final cinquena,
amb el segiient text:

“Disposici6 final cinquena. Modificacié de la Llei
qualificada d’incapacitacié i organismes tutelars

S’encomana al Govern que en el periode de—des
anys d'un any d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta
Llei aprovi un projecte de llei qualificada de
modificacié de la Llei 15/2004, del 3 de novembre,
qualificada d’incapacitaci6 i organismes tutelars, per
adaptar-ne els articles 12, 14, 15 i 16 al CDPD.
Aquesta modificacié legal s’haura de promoure
després d’escoltar el parer d'una comissié técnica
creada a aquest efecte, amb funcions consultives,
assessores i d’estudi de la normativa vigent relativa a
la capacitat juridica i de la seva conformitat al
CDPD. La comissié técnica esmentada ha d’estar
integrada per técnics representants dels ministeris
competents en mateéria de justicia, afers socials i
salut, de ’Administracié de Justicia i del Ministeri
Fiscal, de les entitats que formen part del Consell
Nacional de la Discapacitat (Conadis) i del Comite
Nacional de Biogtica d’Andorra.”

Reserva d’esmena 4

Reserva de l'esmena 50 de l'informe del ponent
(Grup Parlamentari Mixt — PS 30), que proposa
modificar el redactat de la disposicié final vuitena,
amb el segiient text:

“Disposici6é final vuitena. Reglament de regulacié
de la Comissié Nacional de Valoracié (Conava) i
d’establiment dels criteris de waloracié de les
capacitats i els altres factors que configuren les
situacions de discapacitat.

S’encomana al Govern que en el periode dun—any
de sis mesos d’enga de I'entrada en vigor d’aquesta
Llei aprovi un nou reglament de regulacié de la
Comissi6 Nacional de Valoraci6 (Conava) que
estableixi els criteris de valoracié de les capacitats i
els altres factors que configuren les situacions de
discapacitat, d’acord amb els conceptes i els principis
establerts al CDPD, i que derogui el Reglament de
regulacié de la Comissi6 Nacional de Valoracié
(Conava) i d’establiment dels criteris i els barems per
al diagnostic i la valoracié de les disfuncions, les
discapacitats i els handicaps vigent.”

Consell General, 21 de novembre del 2017
Pere Lopez Agras
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Edicte

El sindic general, d'acord amb les previsions de
I'article 100.2 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar l'informe de la Ponéncia i l'informe de la
Comissié Legislativa de Finances i Pressupost en
relaci6 al Projecte de llei de modificacié de la Llei
19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d’informacié en materia fiscal.

Tot el que es fa pablic per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Viceng Mateu Zamora
Sindic General

Informe de la ponéncia de la
Comissié Legislativa de Finances i
Pressupost

El M. L. Sr. Carles Naudi d’Areny-Plandolit Balsells,
del Grup Parlamentari Liberal, nomenat ponent per
la Comissi6é Legislativa de Finances i Pressupost el
dia 21 de novembre del 2017, en relaci6 al Projecte
de llei de modificacié de la Llei 19/2016, del 30 de
novembre, d'intercanvi automatic d’'informacié en
mateéria fiscal, exposa el seglient:

- S’ha presentat 1 esmena a l'articulat per part del
Grup Parlamentari Democrata.

- La Sindicatura, el dia 17 d’octubre del 2017, i als
efectes determinats per larticle 18.1.d) del
Reglament del Consell General, va constatar que
l'esmena formulada pel Grup Parlamentari
Democrata no era contraria a les disposicions de
l'article 112 del Reglament del Consell General, i la
va admetre a tramit.

- El dia 24 d’octubre del 2017 es va trametre el
Projecte de llei esmentat i I'esmena a l'articulat
presentada a la Comissié Legislativa de Finances i
Pressupost, d’acord amb el que preveu l'article 45 del
Reglament del Consell General.

Per aquests fets, el ponent de la Comissié Legislativa
de Finances i Pressupost, en relacié al Projecte de llei
de modificacié de la Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d'intercanvi automatic d'informacié en matéria fiscal,
proposa, segons el que disposa l'article 97 del
Reglament del Consell General, l'informe segiient:

Projecte de llei de modificacié de la
Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d’intercanvi automatic d’informacié
en materia fiscal

Exposicié motius

El Consell General, en la sessi¢ del 30 de novembre
del 2016, va aprovar la Llei 19/2016, del 30 de
novembre, d’intercanvi automatic d’informacié en
materia fiscal, que va ser publicada en el Butlleti
Oficial del Principat d’Andorra, ntimero 77, del 22 de
desembre del 2016. Aquesta Llei ha entrat en vigor
'l de gener del 2017.

La Llei 19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d'informacié en materia fiscal implementa
al Principat d’Andorra l'estandard comt de 'OCDE
de les normes de comunicacié i diligéncia deguda
relatives a la informacié sobre comptes financers amb
la intenci6 de millorar el compliment fiscal
internacional sobre la base de l'intercanvi automatic
reciproc d’informacié subjecte a confidencialitat i
altres proteccions, incloent-hi disposicions que limiten
I'Gs de la informacié intercanviada i aplicant les lleis i
les practiques respectives de proteccié de dades en el
tractament de les dades personals intercanviades.

Aquesta Llei regula lintercanvi  automatic
d’informacié sobre comptes financers entre el
Principat d’Andorra i altres estats segons el que
disposin  els  respectius acords o convenis
internacionals que siguin aplicables. El primer
instrument convencional és I'’Acord entre la Unié
Europea i el Principat d’Andorra relatiu a I'intercanvi
automatic d'informaci6 de comptes financers per
millorar el compliment tributari internacional (d’ara
endavant, “Acord UE”). L’Acord amb la UE té en
compte els avencos fets en el marc de la Unié Europea
i de I'OCDE en relaci6 amb [lassistencia
administrativa mitua en materia fiscal. Es va signar el
12 de febrer del 2016 i el Consell General, en la sessié
del 20 d’octubre del 2016, va aprovar I’Acord entre el
Principat d’Andorra i la Unié Europea relatiu a
l'intercanvi automatic d’informacié sobre comptes
financers per millorar el compliment fiscal
internacional, que va ser publicat en el Butlleti Oficial
del Principat d’Andorra ntmero 67, del 16 de
novembre del 2016. Complementant la publicaci6
efectuada al ndm. 67 del BOPA, del 16 de novembre
del 2016, mitjangant I'edicte publicat al nim. 1 del
BOPA, del 4 de gener del 2017, es va fer pablic que
entrava en vigor I'l de gener del 2017.

L'intercanvi automatic s’aplicard amb tots els estats
membres de la Unié Europea de manera reciproca.
En el pla material, el Protocol d’esmena de I’Acord
transforma, i modifica quasi integrament, 'acord
existent sobre fiscalitat dels rendiments de 'estalvi.
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L'acord revisat comporta els elements essencials
segiients: l'intercanvi  automatic  d’informacié
reciproc conforme a la norma comuna de declaracié
de I'OCDE, la qual s’ha integrat a l'acord sense
modificacions, i 'intercanvi d’informacié fiscal amb
sol'licitud prévia conforme a I'estandard OCDE fixat
a larticle 5 del Model d’acord d’intercanvi
d’informacié (Model TIEA) i a I'article 26 del Model
de conveni tributari sobre la renda i sobre el
patrimoni de 'OCDE (MC OCDE). L'intercanvi

espontani d’informaci6 no s'inclou en aquest acord.

La Llei 19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d’informacié en matéria fiscal, també
regula l'intercanvi automatic d’informacié basat en
altres convenis o acords internacionals que
estableixin aquest intercanvi automatic, sempre que
apliquin l'estaindard comt de 'OCDE de les normes
de comunicacié i diligéncia deguda relatives a la
informacié sobre comptes financers. Per tant, en
segon lloc, la Llei preveu que I'’Acord multilateral
d’intercanvi automatic d’informacié en materia
tributdria entre autoritats competents (Multilateral
Competent Authority Agreement, d’ara endavant,
“MCAA”) constitueixi I'instrument multilateral per
al possible intercanvi automatic d’informacié amb els
estats que formen part del Conveni multilateral
sobre assisténcia administrativa mutua en matéria
fiscal de 'OCDE i del Consell d’Europa (regulat a
Iarticle 6).

L'MCAA implementa 'estaindard per a l'intercanvi
automatic d’informacié fiscal. El 3 de desembre del
2015 Andorra va procedir a la signatura de I’Acord i
va esdevenir la 75a jurisdicci6 a signar-lo.

El  Conveni multilateral sobre  assisténcia
administrativa mitua en materia fiscal és resultat del
treball conjunt del Consell d’Europa i 'OCDE (d’ara
endavant, “Conveni multilateral de 'OCDE”). El 5
de novembre del 2013 Andorra va signar el Conveni
i el Consell General, en la sessi6 del 28 de juliol del
2016, va aprovar el Conveni relatiu a l'assisténcia
administrativa mitua en matéria fiscal esmenat pel
Protocol del 2010, que va ser publicat en el Butlleti
Oficial del Principat d’Andorra nimero 46, del 12
d’agost del 2016.

Complementant la publicacié efectuada al ndm. 46
del BOPA, del 12 d’agost del 2016, mitjangant un
edicte publicat al nam. 56 del BOPA, del 5
d’octubre del 2016, es va fer piblic que el Conveni
relatiu a l'assisténcia administrativa mttua en
materia fiscal esmenat pel Protocol del 2010 entrava
en vigor I'l de desembre del 2016.

El Ministeri de Finances pot concloure acords
bilaterals, que el Consell General ha d’aprovar, amb
altres estats part del Conveni multilateral de
I’OCDE, al marge de l'instrument multilateral que
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constitueix I'MCAA. L’intercanvi d’informacié
automatic amb aplicacié d’acords bilaterals requereix
igualment que els estats compleixin els requisits
exigits en la disposici6 final primera de la Llei.

El projecte de modificacié de Llei conté el
desenvolupament de I'apartat primer de la disposicié
final primera de la Llei, per tal d’incorporar la llista
dels estats amb els quals s'intercanviara
automaticament l'any 2018 informacié relativa a
comptes financers, relativa a 'any 2017, en el marc
de 'MCAA mitjangant un annex III.

La llista dels estats, en el marc de 'MCAA, amb els
quals es proposa intercanviar automaticament l'any
2018 informacié sobre comptes financers relativa a
'any 2017, requereix, d’acord amb l'apartat tercer de
la disposicié final primera de la Llei 'aprovacié per
part del Consell General.

La llista de 41 jurisdiccions amb les quals Andorra
intercanviard automaticament informacio relativa a
comptes financers s'ha fet tenint en compte els
instruments internacionals existents en matéria
d'intercanvi d'informacié amb finalitats fiscals. Per
tant, han estat les jurisdiccions que sén part de
l'acord entre la Unié Europea i el Principat
d’Andorra  relatiu a lintercanvi  automatic
d’informacié de comptes financers per millorar el
compliment tributari internacional, les que tenen
ratificat i en vigor un acord d'intercanvi d’informacié
tributaria amb el Principat d’Andorra i, per Gltim,
aquelles que tenen ratificat i en vigor un conveni per
evitar les dobles imposicions amb una clausula
d’intercanvi d'informacio.

La intencid és intercanviar informacié
automaticament per al 2018 amb les 41 jurisdiccions
que figuren a continuacio:

- Estats membres de la Unié Europea (Austria,
Belgica, Bulgaria, Croacia, Xipre, Reptblica Txeca,
Dinamarca, Estonia, Finlandia, Franga, Alemanya,
Gibraltar, Grécia, Hongria, Irlanda, Italia, Letonia,
Lituadnia, Luxemburg, Malta, els Paisos Baixos,
Poldnia, Portugal, Romania, Eslovaquia, Eslovénia,
Espanya, Suécia i el Regne Unit).

- Les jurisdiccions que tinguin un acord amb la Unié
Europea que preveu lintercanvi automatic
d'informacié (Liechtenstein, Mdnaco i San Marino).

En el cas de Suissa, el 16 de juny del 2017, el Consell
Federal sufs ha aprovat i publicat el Missatge
(Message du Conseil federal) sobre Iintercanvi
automatic d’informacié automatica relativa a
comptes financers amb 41 Estats i territoris, entre els
quals es troba el Principat d’Andorra, amb un primer
intercanvi d’informacié I'any 2019 amb informacié
relativa a 'any 2018.
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- Les jurisdiccions amb les quals hi ha en vigor un
acord d'intercanvi d'informacié tributaria (TIEA) i
que no estan incloses en els grups anteriors
(Argentina, Australia, les Illes Féroe, Groenlandia,
Islandia, Noruega, Sud-africa i Corea del Sud); i

- Les jurisdiccions amb les quals hi ha en vigor un
Conveni per evitar la doble imposicié (CDI) i que no
estan incloses a la llista anterior (els Emirats Arabs

Units).

El marc de I’Acord entre el Principat d’Andorra i la
Unié Europea relatiu a lintercanvi automatic
d’informacié sobre comptes financers per millorar el
compliment fiscal internacional ja preveu, entre
d’altres, que l'intercanvi automatic s’apliqui amb tots
els estats membres de la Uni6é Europea i Gibraltar de
manera reciproca.

Atrticle unic. Modificacié de la Llei 19/2016, del 30
de novembre, d’intercanvi automatic d’informacié
en matéria fiscal

En aplicacié de l'apartat 3 de la disposicié final
primera de la Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d’intercanvi automatic d’informacié en materia
fiscal, s'incorporen a la llista dels estats amb els quals
s'intercanviara automaticament informacié en el
marc de 'MCAA, els estats i territoris compresos
entre el ndmero 30 i el ndmero 41 de 'annex III, que
passen a formar part integral de la Llei 19/2016, del
30 de novembre, dlintercanvi  automatic
d’informacié en mateéria fiscal.

Annex III. Llistat dels estats amb qui
s’efectua intercanvi automatic
d’informaci6 amb [Iaplicacié de
Pestandard comi OCDE de les
normes de comunicacié i diligéncia
deguda relatives a la informaci6 sobre
comptes financers

Estat Data d’entrada en
vigor
14. Greécia 01.01.2017
15. Hongria 01.01.2017
16. Irlanda 01.01.2017
17. Italia 01.01.2017
18. Letonia 01.01.2017
19. Lituania 01.01.2017
20. Luxemburg 01.01.2017
21. Malta 01.01.2017
22. Paisos Baixos 01.01.2017
23. Polonia 01.01.2017
24. Portugal 01.01.2017
25. Regne Unit 01.01.2017
26. Republica Txeca 01.01.2017
27. Romania 01.01.2017
28. Suécia 01.01.2017
29. Xipre ! 01.01.2017
30. Liechtenstein 01.01.2017
31. Principat de Monaco 01.01.2017
32. Principat de San Marino 01.01.2017
33. Repiblica d’Argentina 01.01.2017
34. Australia 01.01.2017
35. Les Illes Feroe 01.01.2017
36. Groenlandia 01.01.2017
37. Islandia 01.01.2017
38. Regne de Noruega 01.01.2017
39. Sud-Africa 01.01.2017
40. Corea 01.01.2017
41. Emirats Arabs Units 01.01.2017

! Els estats compresos entre el ntmero 1 i el nimero 29 es
troben en el marc de I Acord entre el Principat d’Andorra i
la Uni6 Europea relatiu a I'intercanvi automatic d’informacié
sobre comptes financers per millorar el compliment fiscal
internacional (BOPA 67, Any 2016), que preveu l'intercanvi
automatic d'informacié en materia fiscal amb els estats

membres de la Unié Europea i Gibraltar.

Esmena De modificacié

Estat Data d’entrada en
vigor
1. Alemanya 01.01.2017
2. Austria 01.01.2017
3. Belgica 01.01.2017
4. Bulgaria 01.01.2017
5. Croacia 01.01.2017
6. Dinamarca 01.01.2017
7. Eslovaquia 01.01.2017
8. Eslovénia 01.01.2017
9. Espanya 01.01.2017
10. Estonia 01.01.2017
11. Finlandia 01.01.2017
12. Franga 01.01.2017
13. Gibraltar (Regne Unit) 01.01.2017

Grup Parlamentari Democrata

Es proposa modificar ’Annex III que incorpora
article Gnic de la Llei de modificacié de la Llei
19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d’informacié en mateéria fiscal, amb el
text seglient:
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Annex III. Llistat dels estats amb qui

s’efectua
d’informacié

amb

intercanvi

automatic

Paplicaci6  de

I'estandard comt OCDE de les normes de
comunicaci6 i diligéncia deguda relatives
a la informaci6 sobre comptes financers

Estat Data d’entrada en
vigor
1. Alemanya 01.01.2017
2. Austria 01.01.2017
3. Belgica 01.01.2017
4. Bulgaria 01.01.2017
5. Croacia 01.01.2017
6. Dinamarca 01.01.2017
7. Eslovaquia 01.01.2017
8. Eslovénia 01.01.2017
9. Espanya 01.01.2017
10. Estonia 01.01.2017
11. Finlandia 01.01.2017
12. Franca 01.01.2017
13. Gibraltar (Regne Unit) 01.01.2017
14. Greécia 01.01.2017
15. Hongria 01.01.2017
16. Irlanda 01.01.2017
17. Italia 01.01.2017
18. Letonia 01.01.2017
19. Lituania 01.01.2017
20. Luxemburg 01.01.2017
21. Malta 01.01.2017
22. Paisos Baixos 01.01.2017
23. Polonia 01.01.2017
24. Portugal 01.01.2017
25. Regne Unit 01.01.2017
26. Republica Txeca 01.01.2017
27. Romania 01.01.2017
28. Suécia 01.01.2017
29. Xipre 01.01.2017
30. Liechtenstein 01.01.2017
31. Monaco 01.01.2017
32. San Marino 01.01.2017
33. Argentina 01.01.2017
34. Australia 01.01.2017
35. Les Illes Feroe 01.01.2017
36. Groenlandia 01.01.2017
37. Islandia 01.01.2017
38. Noruega 01.01.2017
39. Sud-Africa 01.01.2017
40. Corea del Sud 01.01.2017
41. Emirats Arabs Units 01.01.2017

Motivacié

Per coheréncia amb el redactat de I'exposicié de
motius i amb la nomenclatura utilitzada a 'OCDE.

M. L. Sr. Carles Naudi d’Areny-Plandolit Balsells

Informe de la Comissié Legislativa de
Finances i Pressupost relatiu al
Projecte de llei de modificacié de la
Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d’intercanvi automatic d’informacié
en materia fiscal

La Comissi6 Legislativa de Finances i Pressupost ha
examinat, en el decurs de la reunié celebrada el dia
21 de novembre del 2017, linforme del ponent
relatiu al Projecte de llei de modificacié de la Llei
19/2016, del 30 de novembre, d'intercanvi automatic
d’informacié en matéria fiscal, d'acord amb els articles
98 1 99 del Reglament del Consell General, del qual

se'n despreén el segiient:

Esmenes aprovades per unanimitat

Esmena 1 (Grup parlamentari Democrata) de
modificacié a I’Annex III.

Projecte de llei de modificacié de la
Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d’intercanvi automatic d’informacié
en materia fiscal

Exposicié motius

El Consell General, en la sessié del 30 de novembre
del 2016, va aprovar la Llei 19/2016, del 30 de
novembre, d’intercanvi automatic d’informacié en
matéria fiscal, que va ser publicada en el Budlleti
Oficial del Principat d’Andorra, ndmero 77, del 22 de
desembre del 2016. Aquesta Llei ha entrat en vigor
'l de gener del 2017.

La Llei 19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d'informacié en materia fiscal implementa
al Principat d’Andorra l'estandard comt de 'OCDE
de les normes de comunicacié i diligéncia deguda
relatives a la informaci6 sobre comptes financers amb
la intenci6 de millorar el compliment fiscal
internacional sobre la base de l'intercanvi automatic
recfproc d’informacié subjecte a confidencialitat i
altres proteccions, incloent-hi disposicions que limiten
I'Gs de la informaci6 intercanviada i aplicant les lleis i
les practiques respectives de proteccié de dades en el
tractament de les dades personals intercanviades.

Aquesta  Llei regula lintercanvi  automatic
d’informacié sobre comptes financers entre el
Principat d’Andorra i altres estats segons el que
disposin  els  respectius acords o convenis
internacionals que siguin aplicables. El primer
instrument convencional és I'’Acord entre la Unid
Europea i el Principat d’Andorra relatiu a I'intercanvi
automatic d'informacié de comptes financers per
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millorar el compliment tributari internacional (d’ara
endavant, “Acord UE”). L’Acord amb la UE té en
compte els avencos fets en el marc de la Unié Europea
i de I'OCDE en relaci6 amb [lassisténcia
administrativa mitua en materia fiscal. Es va signar el
12 de febrer del 2016 i el Consell General, en la sessié
del 20 d’octubre del 2016, va aprovar ’Acord entre el
Principat d’Andorra i la Unié Europea relatiu a
l'intercanvi automatic d’informacié sobre comptes
financers per millorar el compliment fiscal
internacional, que va ser publicat en el Budleti Oficial
del Principat d’Andorra ndmero 67, del 16 de
novembre del 2016. Complementant la publicacié
efectuada al ndm. 67 del BOPA, del 16 de novembre
del 2016, mitjancant l'edicte publicat al ndm. 1 del
BOPA, del 4 de gener del 2017, es va fer pablic que
entrava en vigor I'l de gener del 2017.

L'intercanvi automatic s’aplicara amb tots els estats
membres de la Unié Europea de manera reciproca.
En el pla material, el Protocol d’esmena de I’Acord
transforma, i modifica quasi integrament, l'acord
existent sobre fiscalitat dels rendiments de I'estalvi.
L’acord revisat comporta els elements essencials
segiients:  l'intercanvi  automatic  d’informacid
reciproc conforme a la norma comuna de declaracié
de 'OCDE, la qual s’ha integrat a I'acord sense
modificacions, i I'intercanvi d’informacié fiscal amb
sollicitud prévia conforme a I'estandard OCDE fixat
a larticle 5 del Model d’acord d’intercanvi
d’informacié (Model TIEA) i a I'article 26 del Model
de conveni tributari sobre la renda i sobre el
patrimoni de 'OCDE (MC OCDE). L'intercanvi

espontani d'informaci6 no s'inclou en aquest acord.

La Llei 19/2016, del 30 de novembre, d’intercanvi
automatic d’informacié en materia fiscal, també
regula l'intercanvi automatic d’informacié basat en
altres convenis o acords internacionals que
estableixin aquest intercanvi automatic, sempre que
apliquin I'estandard comt de 'OCDE de les normes
de comunicaci6é i diligéncia deguda relatives a la
informacié sobre comptes financers. Per tant, en
segon lloc, la Llei preveu que I’Acord multilateral
d’intercanvi automatic d’informacié en matéria
tributaria entre autoritats competents (Mulalateral
Competent Authority Agreement, d’ara endavant,
“MCAA”) constitueixi I'instrument multilateral per
al possible intercanvi automatic d’informacié amb els
estats que formen part del Conveni multilateral
sobre assisténcia administrativa mdtua en matéria
fiscal de 'OCDE i del Consell d’Europa (regulat a
Iarticle 6).

L'MCAA implementa 'estandard per a l'intercanvi
automatic d’informacié fiscal. El 3 de desembre del
2015 Andorra va procedir a la signatura de I’Acord i
va esdevenir la 75a jurisdicci6 a signar-lo.

El Conveni multilateral sobre  assisténcia
administrativa mitua en materia fiscal és resultat del
treball conjunt del Consell d’Europa i 'OCDE (d’ara
endavant, “Conveni multilateral de TOCDE”). El 5
de novembre del 2013 Andorra va signar el Conveni
i el Consell General, en la sessi6 del 28 de juliol del
2016, va aprovar el Conveni relatiu a l'assisténcia
administrativa mitua en mateéria fiscal esmenat pel
Protocol del 2010, que va ser publicat en el Butlleti
Oficial del Principat d’Andorra ntmero 46, del 12
d’agost del 2016.

Complementant la publicacié efectuada al ndm. 46
del BOPA, del 12 d’agost del 2016, mitjangant un
edicte publicat al ndm. 56 del BOPA, del 5
d’octubre del 2016, es va fer pablic que el Conveni
relatiu a [assisténcia administrativa mdtua en

materia fiscal esmenat pel Protocol del 2010 entrava
en vigor Il de desembre del 2016.

El Ministeri de Finances pot concloure acords
bilaterals, que el Consell General ha d’aprovar, amb
altres estats part del Conveni multilateral de
I’OCDE, al marge de l'instrument multilateral que
constitueix I'MCAA. L’intercanvi d’informaci6
automatic amb aplicacié d’acords bilaterals requereix
igualment que els estats compleixin els requisits
exigits en la disposici6 final primera de la Llei.

El projecte de modificaci6 de Llei conté el
desenvolupament de 'apartat primer de la disposicié
final primera de la Llei, per tal d’incorporar la llista
dels estats amb els quals s'intercanviard
automaticament l'any 2018 informacié relativa a
comptes financers, relativa a I'any 2017, en el marc
de 'MCAA mitjancant un annex III.

La llista dels estats, en el marc de TMCAA, amb els
quals es proposa intercanviar automaticament I'any
2018 informacié sobre comptes financers relativa a
I'any 2017, requereix, d’acord amb I'apartat tercer de
la disposicié final primera de la Llei 'aprovacié per
part del Consell General.

La llista de 41 jurisdiccions amb les quals Andorra
intercanviard automaticament informacié relativa a
comptes financers s'ha fet tenint en compte els
instruments internacionals existents en matéria
d'intercanvi d'informacié amb finalitats fiscals. Per
tant, han estat les jurisdiccions que sén part de
l'acord entre la Unié Europea i el Principat
d’Andorra  relatiu a  lintercanvi  automatic
d’informacié de comptes financers per millorar el
compliment tributari internacional, les que tenen
ratificat i en vigor un acord d’intercanvi d’informacié
tributdria amb el Principat d’Andorra i, per Gltim,
aquelles que tenen ratificat i en vigor un conveni per
evitar les dobles imposicions amb una clausula
d’intercanvi d’informacio.
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La intencié és intercanviar informaci6
automaticament per al 2018 amb les 41 jurisdiccions
que figuren a continuaci:

- Estats membres de la Unié Europea (Austria,
Belgica, Bulgaria, Croacia, Xipre, Reputblica Txeca,
Dinamarca, Estonia, Finlandia, Franca, Alemanya,
Gibraltar, Grécia, Hongria, Irlanda, Italia, Letonia,
Lituania, Luxemburg, Malta, els Paisos Baixos,
Polonia, Portugal, Romania, Eslovaquia, Eslovénia,
Espanya, Suécia i el Regne Unit).

- Les jurisdiccions que tinguin un acord amb la Uni6
Europea que preveu lintercanvi automatic
d'informacié (Liechtenstein, Monaco i San Marino).

En el cas de Suissa, el 16 de juny del 2017, el Consell
Federal sufs ha aprovat i publicat el Missatge
(Message du Conseil federal) sobre Iintercanvi
automatic d’informacié automatica relativa a
comptes financers amb 41 Estats i territoris, entre els
quals es troba el Principat d’Andorra, amb un primer
intercanvi d’informacié I'any 2019 amb informacié
relativa a any 2018.

- Les jurisdiccions amb les quals hi ha en vigor un
acord d'intercanvi d'informacié tributaria (TIEA) i
que no estan incloses en els grups anteriors
(Argentina, Australia, les Illes Feroe, Groenlandia,
Islandia, Noruega, Sud-africa i Corea del Sud); i

- Les jurisdiccions amb les quals hi ha en vigor un
Conveni per evitar la doble imposicié (CDI) i que no
estan incloses a la llista anterior (els Emirats Arabs

Units).

El marc de I’Acord entre el Principat d’Andorra i la
Uni6 Europea relatiu a lintercanvi automatic
d’informacié sobre comptes financers per millorar el
compliment fiscal internacional ja preveu, entre
d’altres, que l'intercanvi automatic s’apliqui amb tots
els estats membres de la Uni6 Europea i Gibraltar de
manera reciproca.

Article unic. Modificacié de la Llei 19/2016, del 30
de novembre, d’intercanvi automatic d’informacié
en matéria fiscal

En aplicaci6 de l'apartat 3 de la disposicié final
primera de la Llei 19/2016, del 30 de novembre,
d’intercanvi automatic d’informacié en materia
fiscal, s’incorporen a la llista dels estats amb els quals
s'intercanviard automaticament informacié en el
marc de 'MCAA, els estats i territoris compresos
entre el ndmero 30 i el ndmero 41 de 'annex III, que
passen a formar part integral de la Llei 19/2016, del
30 de novembre, dintercanvi  automatic
d’informacié en mateéria fiscal.
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Annex III. Llistat dels estats amb qui

s’efectua intercanvi automatic
d’informaci6 amb Iaplicaci6 de
estandar comu e les
Pestandard OCDE de 1

normes de comunicacié i diligéncia
deguda relatives a la informacié sobre
comptes financers

Estat Data d’entrada en
vigor
1. Alemanya 01.01.2017
2. Austria 01.01.2017
3. Belgica 01.01.2017
4. Bulgaria 01.01.2017
5. Croacia 01.01.2017
6. Dinamarca 01.01.2017
7. Eslovaquia 01.01.2017
8. Eslovénia 01.01.2017
9. Espanya 01.01.2017
10. Estonia 01.01.2017
11. Finlandia 01.01.2017
12. Franga 01.01.2017
13. Gibraltar (Regne Unit) 01.01.2017
14. Grecia 01.01.2017
15. Hongria 01.01.2017
16. Irlanda 01.01.2017
17. Italia 01.01.2017
18. Letonia 01.01.2017
19. Lituania 01.01.2017
20. Luxemburg 01.01.2017
21. Malta 01.01.2017
22. Paisos Baixos 01.01.2017
23. Polonia 01.01.2017
24. Portugal 01.01.2017
25. Regne Unit 01.01.2017
26. Republica Txeca 01.01.2017
27. Romania 01.01.2017
28. Suécia 01.01.2017
29. Xipre ! 01.01.2017
30. Liechtenstein 01.01.2017
31. Mdnaco 01.01.2017
32. San Marino 01.01.2017
33. Argentina 01.01.2017
34. Australia 01.01.2017
35. Les Illes Feroe 01.01.2017
36. Groenlandia 01.01.2017
37. Islandia 01.01.2017
38. Noruega 01.01.2017
39. Sud-Africa 01.01.2017
40. Corea del Sud 01.01.2017
41. Emirats Arabs Units 01.01.2017

U Els estats compresos entre el nimero 1 i el nimero 29 es
troben en el marc de I" Acord entre el Principat d’Andorra i
la Unié Europea relatiu a l'intercanvi automatic d’informacié
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sobre comptes financers per millorar el compliment fiscal
internacional (BOPA 67, Any 2016), que preveu l'intercanvi
automatic d'informacié en matéria fiscal amb els estats
membres de la Unié Europea i Gibraltar.

En els termes precedents es formula l'informe de la
Comissié Legislativa de Finances i Pressupost que,
d’acord amb larticle 100.1 del Reglament del
Consell General, es tramet al M.I. Sr. Sindic
General, als efectes escaients.

M. L. Sr. Jordi Gallardo Fernandez
Vicepresident de la Comissié Legislativa de Finances
i Pressupost

M. L. Sr. Miquel Aleix Areny
President de la Comissié Legislativa de Finances i
Pressupost

4- IMPULS I CONTROL DE
L'ACCIO POLITICA DEL GOVERN

4.4.2 Respostes escrites

Edicte

El sindic general, d’acord amb les previsions de
I'article 90 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar la resposta del Govern a les preguntes
formulades pel M. 1. Sr. Jordi Gallardo Fernandez,
conseller general del Grup Parlamentari Liberal,

relatives a la implantaci6 al Centre Hospitalari

Andorra d'una unitat de radioterapia, publicades en
el Butlletf del Consell General ndmero 70/2017, de
data 10 d’octubre.

Tot el que es fa pablic per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Viceng Mateu Zamora
Sindic General

Ministeri de Salut
Pregunta escrita al Govern

(Reg. Num. 1144)

Pregunta escrita al Govern que es formula
en relaci6 a la implantacié al Centre
Hospitalari Andorra d'una wunitat de
radioterapia. Registre d’entrada nimero
1144, formulada pel M. L. Sr. Jordi Gallardo
Fernandez, Conseller General del Grup
Parlamentari Liberal.

1. Quin és el cost d’implantacié de la unitat de
radioterapia calculat pel Govern?

En data 19 de Juliol de 2017 el Govern va aprovar la
creacié d’un equip de treball encarregat de redactar
el plec de licitaci6 del servei integral public
d’oncologia d’Andorra.

Per tal de realitzar la feina encomanada és
indispensable que l'equip de treball avanci, per una
banda en l'elaboracié d'un diagnodstic de la situacié
actual pel que fa a l'oncologia i per altra banda
estableixi el model del nou servei integral public
d’oncologia d’Andorra.

Una vegada s’hagi definit el model i s’hagin estimat
les necessitats de la poblacié andorrana es podra
procedir a estimar els recursos necessaris per a la
implantaci6 de la unitat de radioterapia
(equipaments, arquitectOnics, instal‘lacions,
professionals i altres).

Sera en aquest moment quan es podran establir, amb
el rigor necessari, els requisits técnics que han de
tenir els equipaments de la unitat de radioterapia
(accelerador lineal, simulador planificador, etc.) aix{
com els requisits arquitectonics i de les instal-lacions
i per tant fer una estimacié acurada del cost de la
implantaci6 de la unitat de radioterapia.

2. Quines partides contempla?

3. Pot el Govern detallar 'import estimat per a
cada partida?

Al pressupost de Govern del 2018 s’han aprovat les
segiients partides pressupostaries en relacié a aquest
projecte:

- La partida 22760 treballs realitzats per empreses
d’estudis i treballs técnics a diferents projectes del
projecte  pressupostari 0187 model  Atencié
integrada amb una dotaci6 pressupostaria de 60.000
euros com a projecte d’alt valor especific en relaci6
al servei d’oncologia.

-La partida 1987/0082 amb una dotaci6
pressupostaria de 100.000 euros
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4. Qui és el cost de manteniment estimat pel
Govern d’aquesta unitat un cop posada en
funcionament?

Enllagant amb la resposta a la primera pregunta, una
vegada l'equip de treball creat pel Govern hagi
estimat les necessitats de la poblacié andorrana es
podra procedir a estimar els recursos necessaris per a
la implantacié de la unitat de radioterdpia i en
conseqiiencia es podra calcular amb rigor el cost
derivat del seu manteniment.

Edicte

El sindic general, d’acord amb les previsions de
I'article 90 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar la resposta del Govern a les preguntes
formulades pel M. 1. Sr. Victor Naudi Zamora,
conseller general del Grup Parlamentari Mixt,
relatives a la cobertura de deu places vacants en el
lloc de treball de col-laborador educatiu, publicades
en el Butlleti del Consell General ndmero 70/2017,
de data 10 d’octubre.

Tot el que es fa pablic per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Vicen¢ Mateu Zamora
Sindic General

Preguntes formulades pel Sr. Victor
Naudi Zamora el 6 d’octubre del
2017

- Quantes persones van superar edicte i han estat
contractades?

Amb la finalitat a mitjd termini de reduir el
percentatge de places del cos especial d’ensenyament
no consolidades fins al 15%, el Ministeri d’Educacié i
Ensenyament Superior ha encetat, des de la
convocatoria de I'any 2016, un pla de consolidacié
de places en quatre anys que, actualment, ha permes
incorporar 40 nous agents de I'’Administracié de
caracter indefinit.

Per a la convocatoria de places de I'any 2017, el
Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior ha
prioritzat la consolidacié de les 20 places vacants de
col'laborador educatiu existents en aquell moment.
Es tracta d’'un col'lectiu que presenta una mitjana
d’edat superior de la plantilla fixa a la resta de llocs
de treball i on es generen, doncs, més vacants per rad
de jubilacid.
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Seguint els procediments legals establerts a la Llei de
la funcié puablica del 15 de desembre del 2000 i el
Reglament de seleccid, promocié i carrera
professional de I’Administracié general del 26 de
febrer del 2004, les 20 places han estat cobertes,
successivament, de la manera segiient:

-1 placa a Formaci6 Andorrana atorgada per
reingrés d'un funcionari en excedéncia sense reserva
de placa.

- 7 places a 'Escola Andorrana i 2 places a Formaci
Andorrana atorgades al concurs oposici6 de
promoci6 interna del 12 de gener del 2017.

- 8 places a Formacié Andorrana i 2 places a I'Escola
Andorrana atorgades al concurs oposicié de 'Edicte

4/2017 del 22 de febrer del 2017.

Aixi mateix, s’ha cobert una vacant a I’Escola
Andorrana produida amb posterioritat a la
publicacié de la convocatdria amb una persona
candidata amb reserva de placa de I'edicte.

- Quantes persones han estat assignades a ’Escola
Andorrana’ I en quines escoles?

Pel que fa a I'Edicte 4/2017, dues persones
candidates han estat assignades a I'Escola
Andorrana, concretament a I'Escola Andorrana de
segona ensenyanga d’Encamp. La persona candidata
en situacié de reserva abans esmentada ha estat
assignada a D'Escola Andorrana de maternal i
primera ensenyanga de Sant Julia de Loria.

- Quantes persones han estat assignades a
Formacié Andorrana? 1 en quines escoles?

Pel que fa a I'Edicte 4/2017, vuit persones candidates
han estat assignades a Formaci6 Andorrana,
concretament a |'Escola Francesa de Canillo (1),
I'Escola Francesa del Pas de la Casa (1), I'Escola
Francesa de la Massana (1), I'’Escola Francesa
d’Encamp (1), [IEscola Maternal Francesa
d’Escaldes-Engordany (1), I'Escola Francesa de Santa
Coloma (2), i 'Escola Maternal Francesa d’Andorra

la Vella (1).

- Quines sén les condicions laborals de les
persones assignades a I’Escola Andorrana amb
aquest edicte?

Les persones assignades a I'Escola Andorrana amb
aquest edicte perceben una retribuci6 anyal bruta de
15.782,26 euros, distribuida en tretze pagues,
corresponent a una jornada de treball setmanal de

40 hores.

- Es corresponen a les condicions anunciades a
Pedicte? Si no és el cas per que?

El 22 de febrer del 2017, moment en qué es publica
I’Edicte 4/2017, no s’havia publicat encara la Llei
3/2017, de 9 de febrer, del pressupost per a I'exercici
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2017, que fixa els augments de les retribucions dels
funcionaris i agents de ’Administracié de caracter
indefinit. Per aquest motiu, al document “Bases de la
convocatdria per a la provisi6 de deu places de
col'laborador educatiu al Ministeri d’Educacié i
Ensenyament Superior” de I'Edicte 4/2017, s'indica
que el lloc de treball de collaborador educatiu
correspon al nivell N-C2 del sistema de classificacié
del Cos especial d’ensenyament, amb una retribucié
anyal bruta de 15.719,34 euros, distribuida en tretze
pagues. A 'Annex 1 s’indica que la jornada de
treball setmanal del personal col-laborador educatiu
a ’Escola Andorrana és de 40 hores, de conformitat
amb l'article 15 del Reglament intern del personal
col-laborador educatiu del Govern d’Andorra, del 28 de
juliol del 2010.

- Quines sén les condicions laborals de les
persones assignades a Formacié6 Andorrana amb
aquest edicte?

La retribucié anyal bruta del personal col-laborador
educatiu és de 15.782,26 euros, distribuida en tretze
pagues, corresponent a una jornada de treball
setmanal de 40 hores. En el cas de la Formaci6
Andorrana, aquesta retribucié s’aplica de manera
proporcional a les hores treballades. En
conseqiiéncia, les persones assignades a Formacié
Andorrana amb aquest edicte perceben una
retribucié anyal bruta de 12.428,39 euros, distribuida
en tretze pagues, corresponent a una jornada de
treball setmanal de 31 hores 30.

A més, de conformitat amb el Decret del 21-8-2017
de modificaci6 del Decret d’aprovacié del Reglament
de modificacié del Reglament intern del personal
col'laborador educatiu del Govern d’Andorra,
perceben un complement salarial fins a la quantia
del salari minim.

- Es corresponen a les condicions anunciades a
Pedicte? Si no és el cas per que?

El 22 de febrer del 2017, moment en qué es publica
I'Edicte 4/2017, no s’havia publicat encara la Llei
3/2017, de 9 de febrer, del pressupost per a I'exercici
2017, que fixa els augments de les retribucions dels
funcionaris i agents de ’Administracié de caracter
indefinit. Aix{ mateix, no s’havia publicat el Decret
del 21-8-2017 de modificacié del Decret d’aprovacié
del Reglament de modificacié del Reglament intern
del personal collaborador educatiu del Govern
d’Andorra que preveu el complement salarial fins a
la quantia del salari minim abans esmentat.

A T'Annex 1 del document “Bases de la convocatoria
per a la provisi6 de deu places de col-laborador
educatiu al Ministeri d’Educacié i Ensenyament
Superior” de 'Edicte 4/2017, s'indica que la jornada
de treball setmanal del personal collaborador

educatiu al sistema educatiu francés és de 27 hores a
l'aula i fins a 4 hores i 30 minuts repartides en
periodes de permanéncia de 15 minuts abans de
l'inici i després de l'acabament de les classes, de
conformitat amb l'article 15 del Reglament intemn del
personal collaborador educatiu del Govern d’Andorra,

del 28 de juliol del 2010.

- Quantes places de collaborador educatiu a
IEscola Andorrana s’han cobert en el curs que
acaba de comencar! I quantes per al personal
eventual?

L’Escola Andorrana compta amb 79 places fixes de
col-laborador educatiu, de les quals:

-11 estan ocupades amb persones candidates
seleccionades a la convocatoria de places 2017, de
les quals 3 havien estat agents de I’Administracié de
caracter eventual.

-1 esta ocupada mitjancant un agent de
I’Administracié de caracter eventual amb contracte
per reserva de plaga.

Aixi mateix, 15 places de curs escolar estan
ocupades mitjangant agents de I'’Administracié de
caracter eventual amb contracte per obra o serveis.

- Quantes places de collaborador educatiu a
Formacié Andorrana s’han cobert en el curs que
acaba de comencar! 1 quantes per al personal
eventual?

La Formaci6 Andorrana compta amb 49 places fixes
de col'laborador educatiu, de les quals:

-10 estan ocupades amb persones candidates
seleccionades a la convocatoria de places 2017, de
les quals 8 havien estat agents de I’Administracié de
caracter eventual.

-2 estan ocupades mitjangant un agent de
I’Administracié de caracter eventual amb contracte
per reserva de placa.

Aixi mateix, 11 places de curs escolar estan
ocupades mitjangant agents de I'’Administracié de
caracter eventual amb contracte per obra o serveis.

- Es preveu per al curs que acaba de comengar una
nova contractacié de places per a treball de
col‘laborador educatiu? Si és el cas quantes i en
quins departaments?

Fins a la fi del curs escolar 2017-2018 es preveu la
cobertura de dues places vacants que es produiran
per jubilacié obligatdria al Departament d’Escola
Andorrana i Formacié Andorrana.
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Edicte

El sindic general, d’acord amb les previsions de
I'article 90 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar la resposta del Govern a les preguntes
formulades per la M. I. Sra. Silvia Eloisa Bonet Perot,
consellera general del Grup Parlamentari Mixt,
relatives al conveni signat entre la Caixa Andorrana
de Seguretat Social i el Collegi de Metges
d’Andorra, publicades en el Butlleti del Consell
General nimero 70/2017, de data 10 d’octubre.

Tot el que es fa piablic per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Viceng Mateu Zamora
Sindic General

Ministeri de Salut

Pregunta escrita al Govern
(Reg. Num. 1163)

Preguntes escrites al Govern que es formulen en
relacié al conveni signat entre la Caixa Andorrana
de Seguretat Social i el Collegi de Metges
d’Andorra. Registre d’entrada ntimero 1163,
formulada per la M. 1. Sra. Silvia Bonet Perot,
consellera general Independent del Grup
Parlamentari Mixt.

Motivacié

El dia 26 de setembre del 2017 es va signar el
conveni entre la CASS i el Collegi de metges
d’Andorra.

El ministre a la sessié de control al Govern del dia 28
de setembre ja va afirmar que aquest acord anava
més enlla dels acords economics signats amb
anterioritat.

També va assegurar que en ell hi havia moltes
novetats en la linia de garantir la continuitat
assistencial.

Feta la revisi6 del conveni entre la CASS i el
Col'legi de metges, aquest ja descriu com funcionara
la figura del metge referent, tot i que encara no es
troba el treball finalitzat per part del ministeri.

En aquesta mateixa sessié de control, vaig expressar
els meus dubtes sobre alguna afirmacié que es feia en
dit conveni.

En la pagina 4 hi ha un paragraf que diu: “ El metge
datencié primaria ha d’oferir la wisita domiciliaria als
seus pacients i atendre-les, si cal en col-laboracié amb
altres companys, en el termini clinicament convenient,
En cas de no poder atendre-les haura d'indicar
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explicitament qui les atendra per compta seva. El dret del
pacient a l'atencié domiciliaria esta garantit pel sistema
de financament puiblic de la salut i per tant, per aquest
servel  no es  poden  percebre  retvibucions
complementaries, directes o indirectes, paral-leles.”

Es demana:

1. Com a dia d’avui es troba garantit el servei
d’atencié domiciliaria?

Pel que fa a les visites domiciliaries dels pacients
assignats als diferents metges d’atencié primaria i
segons el contracte signat entre la Caixa Andorrana
de la Seguretat Social i el Col'legi Oficial de metges
d’Andorra, aquestes s’hauran d’atendre en el temps
clinicament convenient i en el cas que fos necessari
es podran cobrir en col-laboracié amb d’altres metges
d’atenci6 primaria.

2.Com el sistema public garanteix el servei
d’atencié domiciliaria durant les nits (de 22h a
9h) de tots els dies de la setmana i durant els caps
de setmana les 24h?

El sistema public ha de garantir I'atencié sanitaria
dels usuaris en qualsevol horari (set dies a la
setmana/24 hores), no obstant aixd, la modalitat sota
la qual es presta aquesta atencié ha de ser la que
millor doni resposta a les necessitats de 'usuari i la
que es consideri en cada moment l'alternativa més
eficient en 1'Gs dels recursos publics.

3. Quantes visites ha pagat la CASS de generalista
a domicili durant el 2016 amb el “recarrec per una
visita en diumenge o festiu” i “amb el recarrec per
una visita feta a la nit (de 22h a 9h)””?

Al 2016 la CASS va pagar 226 visites domiciliaries
de generalista amb majoracié de festiu, 75 visites
amb majoracié de nit i 15 visites amb majoracié de
festiu i nit.

4. Quin cost ha suposat per la CASS aquestes
visites durant el 20167

El cost reemborsat per la CASS i no refacturat de les
visites de generalista a domicili durant el 2016 amb
el recarrec per una visita en diumenge o festiu i amb

el recarrec per una visita feta a la nit (de 22h a 9h)
va ser de 12.048,32 euros.

5.Quin cost tenia pel Govern el servei de
permaneéncies médiques amb guardies nocturnes

al 2014?

El cost total pel Govern del servei de permanéncies
médiques amb guardies nocturnes (2014) va ser de
78.150 euros i el cost per la CASS pel mateix
periode va ser de 25.837,17 euros
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6- ORGANISMES ADSCRITS AL
CONSELL GENERAL

6.1 Raonador del Ciutada

Edicte

La Sindicatura, d’acord amb [larticle 84 del
Reglament del Consell General, ha examinat la
candidatura presentada pel M. I. Sr. Ladislau Bar6
Sola, president del Grup Parlamentari Demdcrata
per al nomenament del Raonador del Ciutada i, atés
que no ha estat formulada cap objeccié dins el
termini reglamentari, proclama el candidat segiient:

- Sr. Marc Vila Amigé

Tot el que es fa pablic per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 22 de novembre del 2017

Viceng Mateu Zamora
Sindic General
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