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2- PROCEDIMENT LEGISLATIU
COMU

2.2 Proposicions de llei

Edicte

La subsindica general, d'acord amb les previsions de
l'article 100.2 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar l'informe de la Ponéncia i l'informe de la
Comissi6 Legislativa d’Economia en relacié a la
Proposici6 de llei de societats cooperatives

d’Andorra.

Tot el que es fa public per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 12 de gener del 2015

Monica Bonell Tuset
Subsindica General

Informe de la Ponéncia de Ia
Comissié Legislativa d’Economia a la
Proposici6 de llei de societats
cooperatives d’Andorra

La M. 1. Sra. Patricia Riberaygua Marme, del Grup
Parlamentari Democrata, nomenada ponent per la
Comissi6 Legislativa d’Economia el dia 7 de
novembre del 2014, a la vista de la Proposici6 de llei
de societats cooperatives d’Andorra, proposa, segons
el que disposa l'article 97 del Reglament del Consell
General, l'informe segiient:

Proposici6 de llei de societats
cooperatives d’Andorra

Exposicié de motius
1

Les societats cooperatives sén una realitat
empresarial present a la major part dels paisos de
I'entorn europeu, amb forta preséncia als que
envolten el Principat d’Andorra.

La realitat econdomica actual pot obligar i estimular
el pafs a afrontar la creaci6 de treball i de riquesa a
partir de la iniciativa de les persones, a vegades des
del propi esforc i compromis dels treballadors i dels
nous emprenedors, que poden trobar en la seva
associacid i treball els recursos necessaris per afrontar
projectes d’interés comd.

Incorporar a I'ordenament juridic andorra el model
de societat cooperativa pot contribuir a obrir noves
possibilitats a la iniciativa dels ciutadans, que

descobriran la viabilitat de construir nous plans de
negoci a partir de la seva aportacié de treball, de
recursos propis o d'opcions de serveis per a la
comunitat o per al mercat, que poden permetre la
seva millora econdmica, social i de qualitat de vida.

Els articles 18 i 19 de la Constitucié reconeixen el
dret a crear entitats empresarials, i als treballadors i
emprenedors a defensar els seus interessos. Alhora,
'article 28 regula el dret a la llibertat d’empresa,
mentre que l'article 32 promulga, dins el marc de
l'economia de mercat, el desenvolupament equilibrat
de la societat i el benestar general.

Aixi mateix en els antecedents juridics andorrans hi
ha una forta preséncia dels drets comunals, que
enllacen directament amb els valors de les noves
dindmiques empresarials guiades per l'interés coma
dels seus socis i les formes econdmiques col‘lectives
que aporten les cooperatives.

I

Amb aquests antecedents aquesta Llei de
cooperatives reconeix el dret de totes les persones
d’associar-se a través d’aquest tipus societari, basat
en els principis internacionals declarats per I’Alianga
Cooperativa Internacional, i reconeguts per la
majoria de les regulacions juridiques d’arreu del
moén: 1. ladhesié voluntaria i oberta a la
cooperativa; 2. la gesti6 democratica per part dels
socis; 3. la participacié econdmica dels associats; 4.
la plena autonomia d’organitzacié i independéncia;
5. la promoci6 de I'educaci6 i la formacié dels socis;
6. la cooperaci6 entre les cooperatives; i 7. el
compromis amb la societat i U'entorn. Principis que
incorporen el reforcament de la democracia
economica i social i la solidaritat comunitaria als
paisos on es desenvolupen, convertint-se en factors
de cohesié social i d’arrelament de I'economia
nacional.

Aquests principis internacionals s’erigeixen com a
principis rectors de la legislaci6 cooperativa
d’Andorra, han de regir la vida de les cooperatives i
de servir com a criteri interpretatiu en I'aplicacié de
la Llei.

Les tendéncies a la concentracié econdmica, a la
globalitzacié i a l'aparicié de latur al Principat
recomanen promoure formes més obertes de
participacié a lactivitat econdmica i social,
incorporar la possibilitat de desenvolupar noves
iniciatives des de la realitat del capital social existent
en la poblacié i fer de la democracia economica i de
l'economia social un factor de creixement i
enriquiment col-lectiu del pafs.

I

La Llei de cooperatives és una llei general. Es tracta
d’una llei que deixa un ampli marge d’autonomia a



Butlleti del Consell General — niim. 2/2015 — Casa de la Vall, 12 de gener del 2015 3

les cooperatives per regular-se a través dels seus
estatuts i reglaments interns, alhora que s’inclina per
un model de societat cooperativa com a societat de
persones, que aposten per millorar la seva vida, per
un treball digne i pel benestar del seus membres i de
I'entorn, mitjangant la realitzacié d’una activitat
econdmica eficient i sostenible, capag de generar
riquesa i nous recursos per als seus membres. Sens
dubte, una via notable per al desenvolupament i
'equilibri de la societat.

En tots aquells aspectes on la forma juridica no
exigeix ni justifica una especificitat en la seva
regulacié, la norma legal es remet a la legislacié
andorrana  sobre  societats andnimes i de
responsabilitat limitada.

Esmena 1 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (1)

Es proposa modificar I'exposicié de motius amb el
segiient redactat:

“Exposici6é de motius
I

Les societats cooperatives sén una realitat
empresarial present a la major part dels paisos de
I'entorn europeu, amb forta preséncia als que
envolten el Principat d’Andorra.

La realitat economica actual pot obligar i
estimular el pais a afrontar la creaci6 de treball i
de riquesa a partir de la iniciativa de les persones,
a vegades des del propi esfor¢ i compromis dels
treballadors i dels nous emprenedors, que poden
trobar en la seva associacid i treball els recursos
necessaris per afrontar projectes d'interés comd.

Incorporar a l'ordenament juridic andorrd el
model de societat cooperativa pot contribuir a
obrir noves possibilitats a la iniciativa dels
ciutadans, que descobriran la viabilitat de
construir nous plans de negoci a partir de la seva
aportaci6 de treball, de recursos propis o
d’opcions de serveis per a la comunitat o per al
mercat, que poden permetre la seva millora
econdmica, social i de qualitat de vida.

Els articles 18 i 19 de la Constitucié reconeixen
el dret a crear entitats empresarials, i als
treballadors i emprenedors a defensar els seus
interessos. Alhora, I'article 28 regula el dret a la
llibertat d’empresa, mentre que larticle 32
promulga, dins el marc de I'economia de mercat,
el desenvolupament equilibrat de la societat i el
benestar general.

Aixi mateix en els antecedents juridics andorrans
hi ha una forta preséncia dels drets comunals,
que enllacen directament amb els valors de les
noves dindmiques empresarials guiades per

l'interés comd dels seus socis i les formes
economiques  collectives que aporten les
cooperatives.

I

Amb aquests antecedents aquesta Llei de
cooperatives reconeix el dret de totes les persones
d’associar-se a través d’aquest tipus societari,
basat en els principis internacionals declarats per
I’ Alianca Cooperativa Internacional, i reconeguts
per la majoria de les regulacions juridiques
d’arreu del mén: 1. 'adhesié voluntaria i oberta a
la cooperativa; 2. la gestié democratica per part
dels socis; 3. la participacié econdmica dels
associats; 4. la plena autonomia d’organitzacié i
independéncia; 5. la promocié de I'educaci6 i la
formacié dels socis; 6. la cooperacié entre les
cooperatives; i 7. el compromis amb la societat i
I'entorn. Principis que incorporen el reforcament
de la democracia economica i social i la
solidaritat comunitaria als paisos on es
desenvolupen, convertint-se en factors de
cohesié social i d’arrelament de I'economia
nacional.

Aquests principis internacionals s’erigeixen com
a principis rectors de la legislacié cooperativa
d’Andorra, han de regir la vida de les
cooperatives i han de servir com a criteri
interpretatiu en l'aplicacié de la Llei.

111

La Llei de cooperatives és una llei general. Es
tracta d’'una llei que deixa un ampli marge
d’autonomia a les cooperatives per regular-se a
través dels seus estatuts i reglaments interns,
alhora que s'inclina per un model de societat
cooperativa com a societat de persones, que
aposten per millorar la seva vida, per un treball
digne i pel benestar del seus membres i de
I'entorn, mitjangant la realitzacié d’una activitat
econOmica eficient i sostenible, capac de generar
riquesa i nous recursos per als seus membres.
Sens dubte, una via notable per al
desenvolupament i I'equilibri de la societat.

En tots aquells aspectes on la forma juridica no
exigeix ni justifica una especificitat en la seva
regulacio, la norma legal es remet a la legislacié
andorrana sobre societats anoOnimes i de
responsabilitat limitada.”

Esmena 2 De modificacié

Grup Mixt (1)

Es proposa modificar el paragraf 9 de I'exposicié
de motius quedant com segueix:

“La Llei de cooperatives és una llei general. Es
tracta d’'una llei que deixa un ampli marge
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d’autonomia a les cooperatives per regular-se a
través dels seus estatuts i reglaments interns,
alhora que s'inclina per un model de societat
cooperativa com a societat de persones, que
aposten per millorar la seva vida, per un treball
digne i pel benestar del seus membres i de
'entorn, mitjangant la realitzacié d’'una activitat
econdmica eficient i sostenible, capac de generar
riquesa i nous recursos per als seus membres
sense cap discriminacié, ni de génere. Sens
dubte, una via notable per al desenvolupament i
'equilibri de la societat.”

Capitol L. Disposicions generals
Article 1. Concepte legal de cooperativa

1. Les cooperatives sén societats, amb personalitat
juridica propia, que associen persones fisiques o
juridiques que es proposen millorar la situacié
econdmica i social dels seus socis, amb plena
autonomia de gestid, capital variable i democracia
interna. Amb aquesta finalitat desenvolupen una
activitat empresarial de base col-lectiva, en la qual el
servei mutu i aportacié pecuniaria de tots els socis
tendeixen a millorar les relacions humanes i a posar
els interessos col-lectius per damunt de tota idea de
benefici particular.

2. Pot ésser objecte de la societat cooperativa
qualsevol activitat econdmica o social.

3. Les cooperatives han d'ajustar el seu
funcionament i organitzacié als principis cooperatius
formulats per I’ Alianca Cooperativa Internacional.

Esmena 3 De modificacié

Esmena 4 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (3)

Es proposa modificar 'apartat 2 de larticle I,
amb el segiient text:

“2. Pot ésser objecte de la societat cooperativa
Pexplotacié econdomica de qualsevol activitat
licita, excepte aquelles que estiguin reservades
per llei a una forma societaria concreta o a una
regulaci6 sectorial especial.”

Justificacié

En coheréncia amb la definicié6 d’objecte social
prevista a 'article 3.b) i evitar la confusi6é que pot
crear la referéncia a activitats socials. Excloure
les activitats sotmeses a regulaci6 especial.

Esmena 5 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (4)

Es proposa modificar I'apartat 3 de larticle 1,
substituint el text de la proposici6 de llei pel text
seglient:

“3. Les cooperatives han d'ajustar el seu
funcionament i organitzacié als principis
cooperatius formulats per I'’Alianga Cooperativa
Internacional en els termes resultants de la Llei.”

Justificacié

No es poden incorporar directament a
I'ordenament juridic andorra, sense un acte de
sobirania legislativa del Consell General.

Esmena 6 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (2)

Es proposa modificar 'apartat 1 de larticle 1,
amb el text segiient:

“l. Les cooperatives sén societats, amb
personalitat  juridica propia, que associen
persones fisiques o juridiques que es proposen
millorar la situacié econodmica i social dels seus
socis, amb plena autonomia de gestié, capital
variable i democracia interna. Amb aquesta
finalitat desenvolupen una activitat empresarial
de base col'lectiva, en la qual el servei mutu i
I'aportacié de tots els socis tendeixen a millorar
les relacions humanes i a posar els interessos
collectius per damunt de tota idea de benefici
particular.”

Justificacié
Els socis, al marge d’aportacions dineraries,
també poden aportar béns, drets i, inclds, el seu
propi treball.

Grup Mixt (2)

Es proposa modificar el redactat a larticle 1
quedant com segueix:

“Atrticle 1. Concepte legal de cooperativa

1. La cooperativa és una societat de capital
variable, amb estructura i gestié6 democratica,
constituida per una agrupacié de persones
fisiques o juridiques, mitjancant 'organitzacio6 i
el desenvolupament d’una activitat empresarial
de base col‘lectiva que ofereixi béns o serveis a
les mateixes i/o al mercat en general,
aconsegueix la més eficient satisfaccié de les
seves necessitats, aspiracions i interessos com a
consumidors, i contribueixen a la millora i
promocié del seu entorn comunitari.

2. Les cooperatives estan basades en els valors
d’autoajuda, P’auto responsabilitat, la
democracia, la igualtat des de la perspectiva de
génere, l'equitat i la solidaritat d’acord amb la
tradicié dels fundadors. Els socis cooperatius
fan seus els valors étics de I’honestedat, la
transparéncia i la vocaci6 social.
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3. Pot ésser objecte de la societat cooperativa
qualsevol activitat econdmica o social.

4. Les cooperatives han d’ajustar la seva
estructura, gestié i funcionament als principis
formulats per I'Alianca Cooperativa
Internacional.”

Motivacié

Millorar el redactat i precisar el concepte de
cooperativa. S'inclou la perspectiva de génere per
reforgar el concepte d’igualtat.

Esmena 7 D'addicié

Grup Mixt (3)

Es proposa incorporar un nou article després de
I'article 1 amb el redactat segiient:

“Atrticle . L’objecte social

La diversitat de necessitats econdmiques, socials i
aspiracions dels socis, conformen l'objecte social
o activitat corporativitzada d'aquestes empreses, i
és el que defineix una tipologia molt variada de
cooperatives.”

(en cas d’acceptar I'esmena caldrd enumerar de
nou la resta d’articles)

Motivacié

Incorporar la determinacié de 'objecte social de
la cooperativa.

Article 2. De les classes de cooperatives

1 . Per la seva base social poden ser de primer grau o
de segon grau.

a) Sén cooperatives de primer grau les que agrupen a
persones fisiques i/o juridiques que es proposen
millorar les seves condicions de vida, en tant que
consumidors, treballadors, professionals, empresaris o
agricultors, mitjangant l'explotacié d’'una empresa
collectiva en els termes definits a 'article primer
d’aquesta Llei.

b) Sén cooperatives de segon grau les que agrupen
majorithriament a cooperatives a l'objecte de
completar, promoure, coordinar, reforgar o integrar
'activitat econdmica de les cooperatives i altres
entitats que en sén membres, amb ['extensié o I'abast
que estableixin els estatuts respectius.

2. Per la seva estructura socioecondmica les
cooperatives de primer grau es poden classificar
d'acord amb els criteris segiients:

a) cooperatives de treball associat: que integren als
treballadors que realitzen la seva activitat;

b) cooperatives de serveis: 'objectiu de les quals és
augmentar la renda dels seus socis, i comprenen les
que associen petits empresaris, treballadors per
compte propi o agricultors.

c) cooperatives de consum: l'objectiu de les quals és
obtenir estalvis en les rendes dels seus membres i
comprenen les cooperatives de consum, les
d’habitatge, les sanitaries o les d’ensenyament quan
agrupen als pares dels alumnes.

3. Els estatuts socials poden establir les normes i
pactes que tinguin per convenient per al millor
desenvolupament de [lactivitat cooperativitzada,
sempre que no es tracti de pactes il'licits, contraris a
la moral o als interessos ptblics d’Andorra.

4. En el cas de les cooperatives de treball associat o
de les cooperatives d’una altra classe que comptin
amb socis de treball, en la relacié existent entre el
soci 1 la cooperativa preval el contracte societari per
damunt del laboral. Els Estatuts o els reglaments de
régim intern poden regular els criteris basics del
régim de treball respectant, en tot cas, les normes
laborals vigents al Principat d’Andorra.

Esmena 8 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (5)

Es proposa modificar 'apartat 2 de larticle 2,
substituint el text de la proposicié de llei pel text
segiient:

“2. Per la seva estructura socioeconomica, les
cooperatives de primer grau es poden classificar
d'acord amb els criteris segiients:

a) cooperatives de treball associat: Pobjectiu de
les quals és proporcionar als seus socis llocs de
treball mitjangant P'organitzacié en comu de la
producci6 de béns i serveis per a tercers;

b) cooperatives de serveis: 'objectiu de les quals
és augmentar la renda dels seus socis, i
comprenen les que associen petits empresaris,
treballadors per compte propi o agricultors i
ramaders;

c) cooperatives de consum: l'objectiu de les quals
és obtenir estalvis en les rendes dels seus
membres i comprenen les cooperatives de
consum, les d’habitatge, les sanitaries o les
d’ensenyament quan agrupen als pares dels
alumnes.”

Justificacié
Aclarir el significat confés de la definicié de les

cooperatives de treball associat. Incloure el sector
ramader.

Esmena 9 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (6)

Es proposa modificar 'apartat 4 de l'article 2,
substituint el text de la proposicié de llei pel text
segient:
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“4, En el cas de les cooperatives de treball
associat o de les cooperatives d'una altra classe
que comptin amb socis de treball, la relacié
existent entre el soci de treball i la cooperativa
és de naturalesa societaria. Els Estatuts i, si
escau, els reglaments de régim intern regulen els
criteris basics del régim de treball.”

Justificacié

Resoldre la contradiccié que suposava I'anterior
redaccio: si preval el régim societari no es pot dir
que els Estatuts han de respectar normes laborals.
A més a més, el contracte és Gnic i de naturalesa
societaria, no laboral.

Esmena 10 De modificacié

Grup Mixt (4)

Es proposa modificar el redactat de Iarticle 2
quedant el redactat com segueix:

“Article 2. De les classes de cooperatives

1 . Per la seva base social poden ser de primer
grau o de segon grau.

a) Sén cooperatives de primer grau les que
agrupen a persones fisiques i/o juridiques que es
proposen millorar les seves condicions de vida, en
tant que consumidors, treballadors, professionals,
empresaris o agricultors, mitjangant l'explotacié
d’una empresa col'lectiva en els termes definits a
Iarticle primer d’aquesta Llei.

b) S6n cooperatives de segon grau les que
agrupen majoritariament a cooperatives a
I'objecte de completar, promoure, coordinar,
reforcar o integrar l'activitat econdmica de les
cooperatives i altres entitats que en sén membres,
amb l'extensi6 o I'abast que estableixin els
estatuts respectius.

2. Per la seva activitat socioecondmica les
cooperatives es poden classificar de la segiient
manera:

-Cooperativa de consumidors. Tenen per
objecte el subministrament de béns i de serveis
adquirits a tercers o produits per si mateixos
per facilitar I'Gs o el consum dels socis i dels
que convisquin amb ells, amb la finalitat social
de facilitar-los el consum o I'ts en les
condicions de preu, qualitat i informacié més
favorables per als seus socis, aixi com
Peducacié, la formacié i la defensa dels drets
dels socis en particular, i dels consumidors i
usuaris en general.

-Cooperativa de treball associat. Té per objecte
l'associacié de persones que per mitja del seu
treball exerceixen una activitat empresarial o
professional. Concretament la finalitat és la de

proporcionar als seus socis llocs de treball a
través de lorganitzaci6 en comd de Ia
produccio o prestacié de serveis per a tercers.

-Cooperatives de serveis. S6n cooperatives de
serveis aquelles que associen a persones
fisiques o juridiques que soén titulars
d'explotacions industrials o de serveis,
professionals o artistes que exerceixen la seva
activitat per compte propi. L'objecte d'aquest
tipus de cooperativa és el de prestar al soci
serveis per millorar econdmicament o
técnicament les seves activitats.

-Cooperatives agroalimentaries o
ramaderes. S6n  aquelles cooperatives que
associen a titulars d'explotacions agricoles o
ramaderes amb l'objecte de realitzar qualsevol
activitat encaminada a la millora de les
explotacions dels socis, aixi com de la poblacié
agraria i desenvolupament del mén rural.

-Cooperatives d’habitatges. Tenen per objecte
la satisfaccié de les necessitats dels socis, en
relaci6 amb les activitats immobiliaries de
construccid6 i rehabilitaci6  d’habitatges,
instal'lacions i locals, aixi com el
subministrament de serveis complementaris.

-Cooperatives  d'assegurances. Tenen  per
objecte la prestacio de serveis asseguradors als
seus socis.

-Cooperatives sanitaries. Tenen per objecte
exercir la seva activitat a 'area de la salut, i
estan formades per professionals de la sanitat
i/o destinataris de ’assisténcia sanitaria.

- Cooperativa  d’Iniciativa Social. Sén
cooperatives sense anim de lucre i amb
independéncia del tipus de cooperativa que
sigui, lactivitat ha d’estar relacionada amb
serveis socials o necessitats socials no ateses.

-Cooperatives d'ensenyament i escolars. Tenen
per objecte organitzar activitats docents en
materia d'educacié.

3. En el cas de les cooperatives de treball associat
o de les cooperatives d’'una altra classe que
comptin amb socis de treball, en la relacié
existent entre el soci i la cooperativa preval el
contracte societari per damunt del laboral. Els
Estatuts o els reglaments de régim intern poden
regular els criteris basics del régim de treball
respectant, en tot cas, les normes laborals vigents
al Principat d’Andorra.”

Motivacié

Clarificar les classes de cooperatives i suprimir
I'apartat 3 ja que creiem que no és el lloc que li
pertoca.
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D'addicié

Esmena 11

Grup Mixt (5)

Es proposa incorporar un nou article després de
Iarticle 2 amb el segiient redactat:

“Article X . Principis cooperatius

Els principis cooperatius que es regeixen en
aquesta Llei sén els segiients:

a) Adhesié voluntaria i oberta.

b) Gestié6 democratica i igualtat d’oportunitats
per part de tots els socis.

c) Participacié econdmica dels socis.

d) Autonomia i independéncia de les entitats
cooperatives.

e) Interés voluntari i limitat de les aportacions al
capital social.

f) Educacio, formacié i informacié dels membres
integrants de les cooperatives.

g) Cooperaci6 entre cooperatives.
h) Interés per a la comunitat.”

(En cas d’acceptar 'esmena caldrd enumerar de
nou la resta d’articles)

Motivacid

Incorporar un article detallant els principis
cooperatius.

Article 3. Conceptes
Als efectes d’aquesta Llei s’entén per:

a) Activitat cooperativitzada: és l'activitat que
realitzen les persones socies al si de la cooperativa en
compliment del seu objecte social i pot consistir en el
lliurament de béns o la prestaci6 de serveis o treball,
I'adquisici6 de béns o serveis, o qualsevol altra
activitat. Les aportacions de béns o fons lliurats per
les persones socies per a la gestié cooperativa o la
utilitzaci6 dels seus serveis no constitueixen
aportacions socials ni integren el patrimoni
cooperatiu.

b) Objecte social: estd constituit per I'explotacié
econdmica que du a terme la cooperativa en tant
que persona juridica diferent dels seus socis i que,
d’acord amb Tlarticle 1.2 d’aquesta Llei, es pot
desenvolupar en qualsevol sector d’activitat.

c) Bestreta laboral: és I'import que reben els socis o
les socies que treballen a la cooperativa en concepte
de retribuci6é del seu treball, a compte del resultat
anual de I'exercici econdmic.

d) Excedent: és el resultat cooperatiu positiu
obtingut per una cooperativa, fruit de la seva
activitat amb els socis, en un exercici econdmic. Si
aquest resultat és negatiu es qualifica com a perdues
cooperatives.

e) Retorn cooperatiu: és la part dels excedents que
I'assemblea acorda atribuir a les persones socies de
les cooperatives, en el supdsit d’existir resultats
positius, un cop satisfets els impostos exigibles i
dotats els fons legals obligatoris.

f) Resultats extracooperatius: sén els qualificats a la
Llei com a tals, i procedeixen de fonts alienes a
I'activitat cooperativa desenvolupada amb les
persones socies.

g) Reglament de régim intern: Normes de
funcionament intern o organitzacié funcional de la
cooperativa.

h) Fons de reserva obligatori: és un fons destinat a la
consolidacié i la solvéncia de la cooperativa i és
irrepartible entre les persones socies.

i) Fons d’Educacié i Promocié Cooperatiu: és una
part dels resultats anuals que la cooperativa ha de
destinar a les finalitats previstes en aquesta Llei.

Esmena 12 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (7)

Es proposa modificar la lletra a) de l'article 3,
amb el text segiient:

“a) Activitat cooperativitzada: és l'activitat que
realitza la cooperativa en compliment de la seva
finalitat i el seu objecte social, i pot consistir en el
lliurament de béns o la prestacié de serveis o
treball, 'adquisicié de béns o serveis, o qualsevol
altra activitat, sempre respectant les limitacions
previstes a l'article 1.2. Les aportacions dineraries
i de béns realitzades per les persones socies que es
destinin a la gesti6 cooperativa o a la utilitzacié
dels serveis cooperatius s’integren al patrimoni
cooperatiu, constitueixin 0 no aportacions
socials.”

Justificacié

Corregir la redaccid, en coheréncia amb la
regulacié prevista a l'article 7.1 i aclarir que
qualsevol aportaci6 que es realitzi a la
cooperativa forgosament ha de formar part del
seu patrimoni.

Esmena 13 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (8)

Es proposa modificar la lletra b) de larticle 3,
amb el text segiient:

“b) Objecte social: estd constituit per I'explotacié
econdmica de qualsevol activitat licita que du a
terme la cooperativa en tant que persona juridica
diferent dels seus socis, en I’ambit previst a
Particle 1.2 de la Llei.”

Justificacid
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En coheréncia amb l'esmena 4 (esmena 3 del
Grup Parlamentari Democrata).

Esmena 14 De modificacié

Esmena 15 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (9)

Es proposa modificar la lletra ¢) de l'article 3,
amb el text segiient:

“c) Bestreta societaria: és l'import que reben
periddicament els socis que treballen a la
cooperativa, segons la seva participaci6 en
'activitat cooperativitzada. La bestreta societaria
en cap cas té la consideracié de salari, perd s’hi
assimila a efectes de cotitzacié a la Seguretat
Social, de renda del treball en I'lmpost sobre la
renda de les persones fisiques, i d’autoritzacié de
residéncia i treball.”

Justificacié

En coheréncia amb la regulacié prevista en
I'article 2.4 (esmena 9, esmena 6 del Grup
Parlamentari Democrata). Si la tnica relacié
entre els socis de treball i la cooperativa té
naturalesa societaria, la retribucié d’aquests socis
pel seu treball s’ha de diferenciar totalment del
concepte de salari laboral. Tanmateix, cotitza a la
CASS, tributa per IRPF (ja que es considera
despesa deduible de I'IS), i requereix autoritzacié
d’immigraci6 si el soci és estranger.

Article 4. Denominacié

1. La denominacié de les cooperatives regides per
aquesta Llei ha d'incloure necessariament els termes
“societat cooperativa” o la seva abreviatura “S.
Coop.” i el régim de responsabilitat dels socis,
“limitada” o “il'limitada”, o les seves abreviatures,

“Lda.” o “Iltda.”.

2. L'as de la denominacié “societat cooperativa”
correspon exclusivament a les societats constituides
a l'empara d'aquesta Llei. Cap altra persona,
societat, associacié o entitat no pot usar com a
denominacié, titol o subtitol, nom, en cap rétol,
marca, etiqueta, capgalera, anunci ni en document
de cap mena el mot “cooperativa” ni cap altre en
sentit semblant o que pugui donar lloc a confusions.

3. Una societat cooperativa no pot adoptar cap
denominacié idéntica o similar a la d’una altra
societat cooperativa preexistent ni incloure en la
denominacié cap referéncia que porti a confusié
sobre la seva naturalesa juridica.

4. S’ha d’aplicar a la constitucié de les cooperatives
les normes contingudes la normativa sobre reserva
de nom social continguda a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats andnimes i de responsabilitat
limitada.

Grup Parlamentari Democrata (10)

Es proposa modificar 'apartat 1 de larticle 4,
amb el text segiient:

“l. La denominaci6é de les cooperatives regides
per aquesta Llei ha d'incloure necessariament els
termes ‘“societat cooperativa” o la seva

”»

abreviatura “S. Coop.”.

Justificacié
Totes les cooperatives han de tenir el régim de
responsabilitat limitada dels seus socis.

Esmena 16 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (11)

Es proposa modificar 'apartat 2 de larticle 4,
substituint el text de la proposici6 de llei pel text
seglient:

“2. L'Gs de la denominacié “societat cooperativa”
i de la seva abreviatura correspon exclusivament
a les societats constituides a 'empara d’aquesta
Llei. Cap altra persona, societat, associacié o
entitat no pot usar com a denominacio, titol o
subtitol, nom, en cap rétol, marca, etiqueta,
capgalera, anunci ni en document de cap mena el
mot “cooperativa” ni la seva abreviatura ni cap
altre en sentit semblant o que pugui donar lloc a
confusions.”

Justificacié
Limitar 1'Gs de la abreviatura “S. Coop.” a les
societats cooperatives.

Esmena 17 De modificacié

Grup Mixt (6)

Es proposa modificar els apartats 1 i 2 de I'article
4 amb el redactat segiient:

“1. La denominacié de les cooperatives regides
per aquesta Llei ha d'incloure necessariament els
termes “societat cooperativa d’Andorra” o la
seva abreviatura “S. Coop. AND” i el régim de
responsabilitat  dels  socis,  “limitada” o
“il'limitada”, o les seves abreviatures, “Lda.” o

“Ileda.”.

2. L'ts de la denominacié “societat cooperativa
d’Andorra” correspon  exclusivament a les
societats constituides a I'empara d’aquesta Llei.
Cap altra persona, societat, associacié o entitat
no pot usar com a denominacio, titol o subtitol,
nom, en cap rétol, marca, etiqueta, capgalera,
anunci ni en document de cap mena el mot
“cooperativa” ni cap altre en sentit semblant o
que pugui donar lloc a confusions.

Motivacid
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Incorporar el terme “Andorra” com a forma
identificadora necessaria de les cooperatives.

Esmena 18 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (12)

Es proposa modificar 'apartat 4 de larticle 4,
amb el text segiient:

“4. S’han d’aplicar a les societats cooperatives les
normes sobre la reserva de denominacié social i
sobre la competéncia del Registre de Societats en
'autoritzacié d’aquesta denominacid,
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,
de societats andonimes i de responsabilitat
limitada.”

Justificacié
Corregir la redaccié. La remissi6 no és a la
regulaci6 de la  “constitucié”, siné de

'autoritzacié de la denominacié social. Incloure
competéncia del Registre no solament per
reservar, siné per autoritzar (art. 2.3 Llei

20/2007).
Article 5. Nacionalitat

1. T¢é la nacionalitat andorrana tota cooperativa que
tingui el seu domicili social a Andorra i s’hagi
constituit d’acord amb aquesta Llei.

2. La cooperativa només pot transferir el seu domicili
social a I'estranger en cas que hi hagi un conveni
internacional que ho permeti, amb el manteniment
de la personalitat juridica, o en cas de reciprocitat. El
trasllat del domicili social a I'estranger comporta la
pérdua de la nacionalitat andorrana.

D'addicié

Esmena 19

1. Les societats cooperatives andorranes han de tenir
el domicili social dins del territori del Principat

d’Andorra.

2. S’han d’aplicar a les cooperatives les normes sobre
sucursals contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada.

Esmena 20 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (14)

Es proposa modificar I'article 6, substituint el text
de la proposici6 de llei pel text segiient:

“Article 6. Domicili social i sucursals”

1. Les societats cooperatives andorranes han de
tenir el domicili social dins del territori del
Principat d’Andorra.

2. Sapliquen a les cooperatives les normes sobre
sucursals contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat  limitada. En tot cas, no
s'autoritza la sucursal d'una cooperativa
estrangera si aquesta darrera no compleix els
requisits previstos a la present Llei.”

Justificacié

Incloure al titol que larticle regula també
'establiment de sucursals. Solament s’admetran
sucursals de cooperatives comparables a les
reconegudes a Andorra (no, per exemple,
sucursals de cooperatives de crédit, etc).

Esmena 21 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (13)

Es proposa afegir un apartat 3 a l'article 5, amb el
text seglient:

“3. Les societats cooperatives estrangeres poden
transferir el seu domicili social a Andorra i
adquirir la nacionalitat andorrana, sempre que
s’adaptin a les disposicions d’aquesta Llei i que la
legislaci6 de DEstat d’origen ho permeti als
efectes de manteniment de la personalitat
juridica.  Aquest  procediment  d’adaptacié
requereix, com a minim, les mateixes formalitats
exigides per a la constitucié de societats
cooperatives.”

Justificacid

Incloure aquesta regulacié, prevista per les SA i
les SL.

Article 6. Domicili social

Grup Mixt (7)

Es proposa modificar el punt 2 de larticle 6 amb
el redactat segiient:

“2. S’han d’aplicar a les cooperatives les normes
sobre sucursals contingudes a la Llei de societats
andnimes i de responsabilitat limitada. ”

Motivacid
Eliminar la referéncia 20/2007, del 18 d’octubre.

Article 7. Activitat cooperativa i activitat amb
tercers no socis

1. Als efectes d’aquesta Llei, s'entén per activitat
cooperativitzada la constituida pel conjunt de les
prestacions i serveis que, sense que intervingui anim
de lucre, realitza la cooperativa amb les persones
socies, en compliment de la finalitat de la
cooperativa.

2. Les cooperatives poden realitzar amb terceres
persones no socies operacions propies de la seva
activitat, si ho preveuen els seus estatuts socials, i
amb els limits i les condicions fixades en aquesta
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Llei. En cap cas l'activitat amb tercers no pot
constituir 'activitat majoritaria.

Esmena 22 De modificacié

Esmena 24 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (15)

Es proposa modificar 'apartat 1 de larticle 7,
amb el text segiient:

“l. Als efectes d’aquesta Llei, s’entén per
activitat cooperativitzada la constituida pel
conjunt de les prestacions i serveis que realitza la
cooperativa amb les persones socies, en
compliment de la finalitat de la cooperativa.”

Justificacié

Eliminar el requisit de l'abséncia de lucre. Les
que no tenen anim de lucre sén només una part
de les cooperatives possibles. Perd I'objecte de les
cooperatives previst a I'article 1.2 (esmena 3 del
Grup Parlamentari Democrata) i la definicié de
les classes de cooperatives que es conté a |'article
2.2 és compatible amb l'anim de lucre de la
cooperativa i dels socis.

Esmena 23 D'addicié

Grup Parlamentari Democrata (16)

Es proposa afegir un apartat 3 a l'article 7, amb el
text seglient:

“3. Qualsevol  cooperativa  que,  per
circumstancies excepcionals que no li siguin
imputables, vegi compromesa la seva viabilitat
econdmica pel fet d’operar exclusivament amb els
seus socis i, si escau, amb terceres persones no
socies dins els limits establerts, pot ser autoritzada
pel ministeri responsable del Registre de
Societats, prévia sol'licitud, per a realitzar, o, si
s'escau, per ampliar activitats i serveis amb
terceres persones no socies, pel termini i fins a la
quantia que fixi l'autoritzacié.”

Justificacié

En atenci6 a qué el compliment estricte de les
limitacions a les operacions amb terceres
persones pot fer inviables algunes cooperatives,
sembla adient preveure un mecanisme que,
encara que sigui de forma excepcional, permeti
flexibilitzar les esmentades limitacions.

Article 8. Responsabilitat del soci

Excepte si els estatuts socials en disposen el contrari,
la responsabilitat de les persones socies pels deutes
socials es limita a les seves aportacions subscrites al
capital social, tant si s’han desemborsat com si estan
pendents de desembors.

Grup Parlamentari Democrata (17)

Es proposa modificar I'article 8, amb el text
seglient:

“Article 8. Responsabilitat del soci

La responsabilitat de les persones socies pels
deutes socials es limita a les seves aportacions
subscrites al capital social, tant si s’han
desemborsat com si estan pendents de desembors.
No obstant aixd, el soci que causi baixa en la
cooperativa ha de respondre personalment pels
deutes socials, prévia exclusié de 1'haver social,
durant tres anys des de la pérdua de la seva
condicié de soci, per les obligacions contretes
per la cooperativa abans de la seva baixa, fins a
l'import reemborsat de les seves aportacions al
capital social.”

ustificacié

Eliminar la possibilitat de qué la responsabilitat
dels socis sigui limitada a les aportacions que
aquests hagin realitzat. Possibilitar el contrari pot
fer molt poc atractiu aquest model de societat, a
banda de posar en situacions molt compromeses
als socis. Si es vol la responsabilitat il-limitada
dels socis, existeix la figura de la societat
particular civil.

La regulacié del soci que causi baixa, tot i que
amb una redaccid més genérica, ja es troba
inclosa en larticle 15.4: és més adient traslladar-
la a l'article 8 que té per objecte el tractament de
la responsabilitat del soci.

Esmena 25 De supressio

Grup Mixt (8)
Es proposa suprimir l'article 8.

(En cas d’acceptar I'esmena caldrd enumerar de
nou la resta d’articles)

Motivacié

Traslladar el text a 'article 19.
Capitol II. Constitucid i registre
Article 9. Requisits de constitucié

1. El nombre minim de socis per constituir una
cooperativa és de tres, excepte a les cooperatives de
segon grau, que es poden constituir amb només dues
cooperatives fundadores.

2. La cooperativa es constitueix mitjangant
I'atorgament d’una escriptura publica, autoritzada
per un notari andorra, que té I'obligacié de verificar
que es compleixen els requisits legals i que el
contingut de lescriptura de constitucié previst a
l'article segiient i ha de protocol‘litzar la certificaci6
de reserva de denominacié. També té I'obligacié de
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trametre una cOpia de lescriptura puablica de
constitucié al Registre de Societats, dins el termini
de quinze dies comptadors des de la data de
'atorgament, per a la seva inscripcio.

3. Amb la inscripci6 de 'escriptura de constitucié en
el Registre de Societats, la cooperativa adquireix la
seva personalitat juridica. En tot cas, el ministre
responsable del Registre de Societats, a proposta
motivada de la persona responsable del Registre,
denega la inscripcié de la cooperativa al Registre de
Societats si no es compleixen els requisits establerts
en aquesta Llei.

4. El notari que autoritzi I'escriptura piblica de
constitucié de la cooperativa no podra lliurar copia
auténtica del titol pablic sense fer-hi constar les
dades de l'assentament d'inscripcié al Registre de
Societats.

5. No es poden constituir, ni elevar a pabliques, ni
inscriure al Registre de Societats les cooperatives
amb objecte il'licit, contrari a la moral o als
interessos publics d’Andorra.

Esmena 26 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (18)

Es proposa modificar I'article 9, amb el text
segiient:

“Article 9. Requisits de constitucié

1. El nombre minim de socis per constituir
una cooperativa és de tres, excepte a les
cooperatives de segon grau, que es poden
constituir amb només dues cooperatives
fundadores.

2. La cooperativa es constitueix mitjangant
l'atorgament  d'una  escriptura  pdblica,
autoritzada per un notari andorrd, que té
I'obligaci6 de verificar que es compleixen els
requisits legals i ha de protocollitzar la
certificaci6 de reserva de denominacio.
També té I'obligacié de trametre una copia de
I'escriptura publica de constituci6 al Registre
de Societats, dins el termini de quinze dies
naturals comptadors des de la data de
I'atorgament, per a la seva inscripcio.

3. Amb la inscripci6 de [Descriptura de
constitucié en el Registre de Societats, la
cooperativa adquireix la seva personalitat
juridica. En tot cas, el ministre responsable del
Registre de Societats, a proposta motivada de
la persona responsable del Registre, denega la
inscripcié de la cooperativa al Registre de
Societats si no es compleixen els requisits
establerts en aquesta Llei.

4. La inscripci6 o la denegacié d’inscripci6 al
Registre de Societats es produeix i notifica en
un termini no superior a quinze dies naturals a
comptar de la presentaci6 al Registre.
L’abséncia de notificacié dins d’aquest termini
s'equipara a una denegacié tacita. Contra la
denegacid, expressa o tacita, pot formular-se
recurs administratiu i, si escau, impugnacié en
via judicial, en els termes previstos al Codi de
I’ Administracié, en la Llei de la jurisdiccié
administrativa i fiscal i en la normativa que
les complementin o, en el futur, les
substitueixin. També tindra legitimacié per a
recorrer contra la denegaci6 de la inscripci6 el
notari autoritzant de l'escriptura pidblica no
inscrita.

5. El notari que autoritzi I'escriptura ptblica
de constituci6 de la cooperativa no pot lliurar
copia auténtica del titol piblic sense fer-hi
constar les dades de I'assentament d’inscripcié
al Registre de Societats.

6. No es poden constituir, ni elevar a
publiques, ni inscriure al Registre de Societats
les cooperatives amb objecte il'licit, contrari a
la moral o als interessos ptblics d’Andorra.”

Justificacié

S’ha suprimit“... i que el contingut de
'escriptura de constitucié previst a larticle
segiient ...” perqué no té sentit, és incomplet.
Es regula el procediment administratiu i
judicial contra la denegacié d’inscripcid, per
analogia al régim de les SA.

Esmena 27 De modificacié

Grup Mixt (9)

Es proposa modificar el redactat del punt 1 de
larticle 9 quedant el redactat com segueix:

“Article 9. Requisits de constitucié

1. El nombre minim de socis per constituir una
cooperativa és de tres. En el cas de les
cooperatives de segon grau, es poden constituir
amb dues cooperatives fundadores com a
minim.”

Motivacié

Amb el redactat actual es poden constituir
cooperatives de segon grau de més de dos socis
fundadors.

Article 10. Escriptura de constitucié

A Tlescriptura pablica de constitucié, s’hi han
d’expressar necessariament:

a) El nom, els cognoms i 'estat civil de les persones
sOcies constituents, si sén persones fisiques, i la
denominacié social, si és una persona juridica. En
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ambdds casos, s’ha de fer constar la seva nacionalitat
i domicili.

b) La voluntat dels atorgants de constituir una
cooperativa.

c) Els estatuts que han de regir el funcionament de la
cooperativa, que es pot fer per transcripcié literal o
per protocol'litzaci6 a la mateixa escriptura.

d) L’expressi6 de qué el capital social mfnim ha estat
integrament subscrit i desemborsat. Si les
aportacions sén dineraries, cal constancia notarial de
queé s’ha exhibit i lliurat la certificacié del diposit de
les quantitats corresponents a nom de la cooperativa
en una entitat financera. La certificaci6 ha de
quedar incorporada a l'escriptura.

e) El valor assignat a les aportacions no dineraries, si
n’hi ha, fent constar les dades registrals, si
existeixen, amb detall de les aportacions realitzades
per cada una de les persones socies constituents.

f) Designacié de 'administrador o dels integrants del
primer Consell Rector i els seus carrecs respectius.

g) La data prevista perqué la cooperativa comenci les
seves operacions, que no pot ser anterior a la data
de Tlatorgament de lescriptura de constitucid,
excepte en els casos de transformacié en
cooperativa, de fusié o d’escissio-fusio.

h) Declaraci6 de qué no existeix una altra
cooperativa amb denominacié idéntica. A aquests
efectes s’ha de presentar al notari autoritzant la
certificacié de reserva de denominacid, emesa pel
Registre de Societats i incorporar-la a I'escriptura.

Esmena 28 De modificacié

“b) La voluntat dels atorgants de constituir una
cooperativa i la classe de cooperativa de que es
tracti.”

Justificacié

Si es pretén dotar de transcendéncia juridica a la
classificacié de larticle 2.2, s’ha de manifestar
quina classe de cooperativa es pretén constituir
per tal que sigui possible verificar que es
compleixen els requisits corresponents en l'acte
constitutiu.

Esmena 30 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (21)

Es proposa modificar la lletra d) de l'article 10,
amb el text segiient:

“d) L'expressi6 de queé el capital social minim ha
estat integrament subscrit i desemborsat, amb les
dades de les aportacions de cada soci. Si les
aportacions sén dineraries, cal protocol-litzar la
certificaci6 bancaria del diposit de les
quantitats corresponents a nom de la
cooperativa en constitucié.”

Justificacié
Improcedéncia del terme “constancia notarial”.
Millora de la descripcié del procediment.

Esmena 31 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (19)

Es proposa modificar la lletra a) de l'article 10,
amb el text segiient:

“a) El nom, els cognoms i l'estat civil de les
persones socies constituents, si sén persones
fisiques, i la denominaci6 social, si és una persona
juridica. En ambdés casos, s’ha de fer constar la
seva nacionalitat i domicili i la manifestacié que
reuneixen els requisits necessaris per ser
socis.”

Justificacié

Addici6 necessaria tota vegada que els Estatuts
poden establir requisits, que els socis constituents
han de manifestar que compleixen sota la seva
responsabilitat.

Esmena 29 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (22)

Es proposa modificar la lletra €) de l'article 10,
amb el text segiient:

“e) El wvalor assignat a les aportacions no
dineraries, si n’hi ha, amb detall de les
aportacions realitzades per cada una de les
persones sdcies constituents.”

Justificacié

No hi ha registres als quals fer referéncia.

Esmena 32 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (20)

Es proposa modificar la lletra b) de l'article 10,
amb el text segiient:

Grup Mixt (10)

Es proposa modificar I'apartat f) de larticle 10
amb el redactat segiient:

“f)  Designaci6 de I'administrador o dels
integrants del primer Consell Rector i els seus
carrecs respectius. A l'escriptura ha de constar
Pacceptacié dels carrecs i la declaracié de no
afectaci6 de cap tipus de prohibicié o
incompatibilitat pel seu desenvolupament.”

Motivacid

En l'escriptura cal fer constar que els carrecs es
troben sense cap tipus d’incompatibilitat.
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Esmena 33 De supressio

Grup Parlamentari Democrata (23)

Es proposa suprimir la lletra h) de I'article 10.

Justificacié

Ningd (ni notari, ni socis) no pot declarar que no
existeix una altra cooperativa amb denominacié
auténtica. La funci6 la compleix el certificat del
Registre de Societats.

Article 11. Els estatuts socials
1. Els estatuts socials han d’expressar com a minim:

a) La denominacid, el domicili i la duracié de la
cooperativa.

b) L'objecte social o activitats socio-econdmiques
per a les quals es crea la cooperativa.

c) El capital social minim, la quantia i la forma
d’acreditar I'aportacié social minima obligatoria de
les persones socies i les condiciones del desembors
del capital, si s’escau.

d) El régim de responsabilitat de les persones socies
pels deutes socials.

e) Les classes de persones socies i els requisits per a
I'admissi6 i la baixa de les persones socies, les
condicions del reemborsament de les seves
aportacions al capital i el régim de transmissid.

f) Els drets i les obligacions de les persones socies,
amb indicaci6 de llur compromis o participaci6
minima en les activitats de la cooperativa, i el
reconeixement del dret dels socis a poder accedir a la
informaci6 sobre la situaci6 de la cooperativa.

g) Les normes de disciplina social, la tipificacié de les
faltes i les sancions, els procediments sancionadors i
els recursos que s’hi poden interposar.

h) Els criteris d’aplicacié dels resultats, amb la
determinaci6 dels percentatges dels excedents que
s’han de destinar als fons socials obligatoris.

i) La manera i el termini per convocar I'assemblea
general i el régim d’adopcié dels seus acords.

i) Les normes sobre composicié, funcionament,
procediment electoral i remoci6 dels organs socials.

k) Les causes de dissolucié de la cooperativa i les
normes per a la liquidacio.

) Els criteris per determinar el compromis de
participacié intercooperativa i de foment de la
formacio.

m) els criteris que, d’acord amb aquesta Llei s’han
d’aplicar en la imputaci6 tant els excedents com de
les perdues a les persones socies.

n) Les altres matéries que, segons aquesta Llei,
s’hagin de regular als estatuts socials.

2. Els socis poden incloure tots els pactes i les
condicions que considerin convenients, sempre que
no siguin contraris a la Llei.

Esmena 34 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (24)

Es proposa modificar la lletra ¢) de l'article 11,
amb el text segiient:

“c) El capital social minim, la quantia i la forma
d’acreditar I'aportacié social minima obligatoria
de les persones socies i les condicions del
desembors de les aportacions, si s’escau, que en
cap cas seran inferiors al 25% de I'aportacio
minima obligatoria si és dineraria, o aquell
percentatge superior que sigui necessari per a
que es doti integrament el capital social minim
legal a desemborsar.”

Justificacié
Error d’ortografia. Precisar quin desembors minim
s’ha d’efectuar. Veure articles 37.2 i 37.6.

Esmena 35 De supressi6

Grup Parlamentari Democrata (25)

Es proposa suprimir la lletra d) de l'article 11,
renumerant els apartats segiients.

Justificacié

Innecessari tota vegada que la responsabilitat del
socis queda limitada a les aportacions que aquests
hagin realitzat (esmena 17 del Grup Parlamentari
Democrata).

Esmena 36 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (26)

Es proposa modificar la lletra f) de l'article 11,
amb el text segiient:

“f) Els drets i les obligacions de les persones
socies.”

Justificacié

La referéncia al “compromis o participacié”
minima resulta confosa i innecessaria, tota
vegada que: (i) els compromisos relatius a les
aportacions al capital es regularan en [larticle
estatutari corresponent a les aportacions -en
virtut de larticle 11.c)-, i (i) la resta de
compromisos i d’obligacions (i.e. assisténcia a
reunions, formacions, treball, etc.) ja es preveu
que es regulin en els Estatuts -amb caracter
general en virtut del mateix article 11.f) i amb
caricter particular als articles 11.e), j) i ).

D’altra banda, és necessari suprimir la menci6 al
dret d'informacid ja que es troba regulat a la Llei i
la seva inclusié en els Estatuts pot portar a
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confusié respecte d’altres drets reconeguts
legalment i que no és necessari incorporar als
Estatuts.

Esmena 37 De modificacié

Grup Mixt (11)

Es proposa modificar la lletra g) de l'article 11.1
amb el redactat segiient:

“g) Les normes de disciplina social, la tipificacié
de les faltes i les sancions, els procediments
sancionadors i els recursos que s’hi poden
interposar, aixi com també els diferents suposits
de pérdua forcosa de la condici6 de soci.”

Motivacié

Als Estatuts hi ha de constar en quines situacions
es perd la condici6 de soci que no té perque ser el
mateix que donar-se de baixa com a soci.

Esmena 38 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (27)

Es proposa modificar la lletra m) de l'article 11,
amb el text segiient:

“m) Els criteris d'imputacié d’excedents i de
peérdues a les persones socies.”

Justificacié

Correccié de redaccié.

Esmena 39 D'addicié

Grup Parlamentari Democrata (28)

Es proposa afegir un article 12, amb Ia
conseqiient renumeracié d’articles:

“Article 12. Estatuts socials de les cooperatives
que comptin amb socis de treball

“l. Addicionalment als extrems previstos a
larticle 11, els estatuts socials de les cooperatives
de treball associat i d’aquelles que comptin amb
socis de treball han d’expressar com a minim:

a) La durada de la jornada de treball, el descans
minim setmanal, les festes i les vacances anuals
dels socis de treball, respectant, com a minim, les
segiients normes:

i) Entre el final d'una jornada i el comengament
de la segiient, han de transcérrer com a minim 12
hores.

ii) Els menors d’entre 14 i 15 anys no poden fer
més de 6 hores de treball diaries, i els menors
d’entre 16 i 17 anys no poden fer més de 8 hores
diaries, en ambdds casos amb una interrupcié per
descans d’almenys una hora al dia, un descans
entre jornada i jornada de 12 hores consecutives i
un perfode de descans setmanal de dos dies
consecutius.

iii) Es respecten, com a minim, les festes
establertes al calendari laboral, excepte en els
supOsits excepcionals que ho impedeixi la
naturalesa de l'activitat empresarial que
desenvolupi la cooperativa, sense perjudici de la
seva compensacié en temps festiu o retribucio.

iv) Les vacances anuals i, almenys, les festes s6n
retribuides als efectes de la determinacié de la
bestreta societaria.

v) Les vacances anuals tenen una durada de 30
dies naturals.

b) Els suposits en qué els socis de treball tenen
dret a gaudir de permis, la seva durada, el seu
caricter gratuit o retributiu i, si s'escau, Ila
proporcié en qué sén retribuits. Tanmateix, el
Estatuts han de respectar, com a minim, els
segiients suposits i durades:

i) 2 hores diaries retribuides durant els 9 mesos
segiients al part pel progenitor que alimenti el fill.
Tres hores diaries en cas de fills bessons.

ii) 10 dies naturals retribuits en cas de matrimoni.

iii) 3 dies naturals retribuits en els casos de
naixement o adopcié de fill o0 mort del conjuge i
d’ascendents, descendents o familiars fins al
segon grau tant del soci com del seu conjuge i 2
dies naturals retribuits en cas de malaltia greu del
conjuge, d’ascendents, descendents o familiars
fins al segon grau. El soci treballador pot disposar
d’un permfis complementari no retribuit que sera
de 5 dies en cas de matrimoni, i de 2 dies en els
supdsits de naixement de fill o adopcié i de
malaltia greu o mort.

iv) 1 dia retribuit per trasllat del domicili

habitual.

v) Pel temps indispensable, quan es tracti del
compliment d'un deure inexcusable de caracter
pablic i personal o per realitzar funcions de
representacié en el moviment cooperatiu, que
sera retribuit.

vi) 6 dies o 12 mitges jornades retribuides dins
I'any natural per assistir a exdmens o proves
relatives a formacions relacionades amb la feina.
El soci treballador podra disposar d'un permis
complementari no retribuit que serd de 4 dies o 8
mitges jornades en un any natural.

vii) 2 dies o 4 mitges jornades no retribuides dins
I'any natural per assumptes de caracter personal.

c) Els suposits en qué queda suspesa la prestacié
de treball i la bestreta societaria. El Estatuts han
de respectar, com a minim, els segiients suposits i
durades:

i) Durant el termini en qué el soci es trobi en
situacié de baixa meédica, sigui per malaltia o
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accident de treball. El termini merita vacances en
tota la seva extensié en cas d’accident de treball,
i com a maxim 4 mesos en 1 anualitat en cas de
malaltia.

ii) 16 setmanes per descans de maternitat o
adopci6, que es veuran ampliades per cada fill en
2 setmanes més en cas de part o adopcid
multiple. En cas de maternitat la mare pot iniciar
la suspensi6 des de la data del part o durant les 4
setmanes immediatament anteriors al part,
podent-la substituir el pare a comptar de la sisena
setmana posterior al part, o de la data en qué
hauria hagut de produir-se aquest en cas de nad6
prematur. En cas d’adopcié, el termini de
suspensi6 comenca a comptar des de la
notificacié de I'aute de preadopcié o adopcié, i en
el cas d’adopcions internacionals, des de Ia
notificacié del document oficial del pais d’origen
de I'adoptat que disposa I'adopcié. El gaudiment
dels pares adoptants pot ser simultani o successiu,
perd sempre ininterromput. Aquest perfode de
suspensié computa a efectes de meritacié de
vacances.

iii) 2 setmanes per descans de paternitat per
naixement o adopcid, que només pot gaudir el
pare, i computa a efectes de meritacié de
vacances.

iv) El termini en qué la socia embarassada es
trobi de baixa médica per risc durant I'embaras,
termini que computa a efectes de vacances.

v) Fins a un maxim de 3 mesos en el cas que el
soci sigui victima de violéncia de génere, termini
que excepcionalment pot ser ampliat per decisié
judicial, i computa a efectes de meritacié de
vacances.

vi) El termini en qué el soci sigui privat de
llibertat fins que es pronuncii senténcia ferma
condemnatoria, no computant a efectes de
vacances.

vii) En cas de forga major o cas fortuit que
impossibiliti temporalment la continuacié de
'activitat per un periode superior a 48 hores i
inferior a 3 mesos amb I'acord del Departament
de Treball. Aquest termini no computa a efectes
de vacances.

viii) En cas d’excedéncia per cura de fill, natural
o adoptiu, o acolliment d’un familiar, a la que
tindrd dret el soci amb una antiguitat a la
cooperativa de més de 2 anys, i que podra ser
d’una durada minima de 3 mesos i maxima d'l
any, no computant el termini en excedéncia
gaudit a efectes de meritaci6 de vacances.

e) El procediment i les condicions per les quals
els treballadors per compte ali¢ que presten els

seus serveis a la cooperativa, en cas d'existir-ne,
poden accedir a la condicié de socis de treball.

f) La possibilitat que l'drgan d’administracié
designi als socis de treball concrets que han de
causar baixa en la cooperativa, que tindra en tot
cas la consideracié de baixa obligatoria
justificada, quan, a criteri de I'assemblea general i
per causes econdmiques, técniques, organitzatives
o de produccié o en el suposit de forca major,
degudament justificades per un informe d'un
auditor, per mantenir la viabilitat empresarial de
la cooperativa calgui reduir, amb caracter
definitiu, el nombre de llocs de treball de la
cooperativa o modificar la proporcié de les
qualificacions professionals del collectiu que
integra la mateixa.

2. Les referéncies realitzades en aquest article al
cOnjuge s’entenen que inclouen al membre de Ia
uni6 estable de parella.”

Justificacié

Donat que el vincle entre el soci de treball i la
cooperativa és de naturalesa societaria, no és
possible sotmetre els estatuts al compliment dels
requisits establerts per la normativa laboral
(esmena 6 del Grup Parlamentari Democrata).
En aquest sentit, convé que els estatuts de les
cooperatives de treball associat, en tot cas, i els
d’aquelles que comptin amb socis de treball,
regulin les especificitats d’aquesta de la relacié
entre el soci de treball i la cooperativa.

Article 12. Cooperativa en periode de constitucid,
actes inscriptibles i nul-litat de la societat

1. Es d’aplicacio a les cooperatives en constituci6 les
normes contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada. Mentre no se’n produeixi la inscripcié al
Registre, la cooperativa ha d’afegir a la denominacié
"en constitucid".

2. Sén aplicables a les cooperatives les normes
contingudes a la Llei 20/2007, de 18 d’octubre, de
societats andnimes i de responsabilitat limitada,
sobre elevacié dels acords socials a instrument
public, facultats de certificacié i inscripcié dels actes
obligatoris al registre de societats.

3. També sén d’aplicaci6 a les cooperatives les
normes contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada sobre societat irregular i sobre nullitat de la
societat.

Capitol IIL. Els socis

Article 13. Persones que poden ser socis. Admissié
dels socis



16 Butlleti del Consell General — num. 2/2015 — Casa de la Vall, 12 de gener del 2015

1. Poden ser socis de la cooperativa de primer grau
les persones fisiques i/o juridiques, aquestes tGltimes
quan el seu fi i objecte social no sigui contrari als
principis cooperatius, ni a l'objecte social de la
cooperativa.

A les cooperatives de segon grau poden ser socies les
cooperatives i les altres persones juridiques en els
termes que preveu aquesta Llei. També poden ser
socis d’aquestes cooperatives els socis de treball. Les
entitats pabliques poden formar part com a socis de
qualsevol cooperativa que es dediqui a la prestacié
de serveis publics o d’interés general. En el cas de
persones fisiques o juridiques la nacionalitat de les
quals no sigui I'andorrana, s’han de complir les
previsions de la Llei 10/2012, del 21 de juny,
d'inversié estrangera al Principat d'Andorra.

2. Els estatuts han d’establir amb caracter objectiu
els requisits necessaris per adquirir la condicié de
persona socia. La sollicitud d’admissié s’ha de
formular per escrit adrecat a I'drgan d’administracid,
que I'ha de resoldre en el termini maxim de dos
mesos. L'admissié només es pot denegar per motius
basats en la llei o en els estatuts socials.

Tant l'admissi6¢ com la denegacié shan de
comunicar per escrit a la persona interessada. En cas
de silenci s’ha d’entendre que la sol'licitud ha estat
denegada. L'acord d’admissié o el de denegacid,
inclusiu per silenci, es pot impugnar per la persona
sol'licitant davant I'assemblea general en el termini
d’un mes a comptar des de la data en que se li ha
notificat 'acord o d’eng¢a que es produeixi el silenci.
El recurs ha d’ésser resolt per votacid secreta en la
primera reunié de l'assemblea general, amb
I'audiencia prévia de la persona interessada. Contra
'acord de I'assemblea es pot interposar recurs davant
la jurisdiccié competent.

Esmena 40 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (29)

Es proposa modificar l'article 13, amb el text
segient:

“Article 13. Persones que poden ser socis.
Classes de socis

1. Les entitats ptbliques poden formar part com a
socis de qualsevol cooperativa, de primer o de
segon grau, si aquesta es dedica a la prestacié de
serveis puablics o d’interés general i les seves
activitats no requereixen lexercici d’autoritat
publica.

Poden ser socis de la cooperativa de primer grau
les persones fisiques o juridiques, aquestes tltimes
quan el seu fi i objecte social no sigui contrari als
principis cooperatius, ni a I'objecte social de la
cooperativa.

A les cooperatives de segon grau poden ser socies
les cooperatives i les altres persones juridiques en
els termes que preveu aquesta Llei. També poden
ser socis d’'aquestes cooperatives els socis de

treball.

En el cas de persones fisiques o juridiques la
nacionalitat de les quals no sigui 'andorrana, per
a ser sdcies d’'una cooperativa tant de primer com
de segon grau, s’han de complir les previsions de
la Llei 10/2012, del 21 de juny, d'inversié
estrangera al Principat; i si sén socis de treball, o
socis d'una cooperativa de treball associat, han de
disposar d’autoritzacié administrativa per a
treballar al Principat d’Andorra.

2. Els socis d'una cooperativa poden ser:

a) Socis usuaris: soén els socis de ple dret de la
cooperativa, que han efectuat [l'aportaci6
obligatoria i, en el seu cas, voluntaria, al capital
social.

b) Socis de treball: en les cooperatives de primer
grau que no siguin de treball associat, i en les de
segon grau, sempre que estigui prevista la seva
existéncia i régim juridic en els estatuts, sén socis
de treball les persones fisiques Iactivitat
cooperativitzada de les quals és la prestacié del
seu treball personal en la cooperativa.

c) Socis collaboradors: sempre que estigui
prevista la seva existéncia i régim juridic en els
estatuts, son socis collaboradors aquells que
sense poder desenvolupar amb plenitud I'objecte
social de la cooperativa, poden contribuir a Ia
seva consecucié. En cap cas els socis
col-laboradors no poden superar els socis usuaris
ni en capital, ni en vots, ni en nombre, i no
poden fer la competéncia a la cooperativa.

d) Socis no usuaris: sén els socis que deixen de
realitzar 'activitat cooperativitzada o usar els seus
serveis i mantenen la qualitat de socis. Els
estatuts han de regular el seu régim juridic.”

Justificacié
Apartat 1: Quant al primer paragraf, altrament
resta el dubte sobre si només sén admissibles en
les cooperatives de segon grau. La precisi6 final és
congruent amb la interdiccié de delegar potestats
d’autoritat.

Separar el segon i tercer paragraf, per deixar clar
p g parag p

que aquest s’aplica a tot Iarticle (i no solament al
segon paragraf).

La condici6 de soci no dispensa de la normativa
sobre immigracié i treball. A ligual que en les
societats mercantils.
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Incloure la motivacié sobre tot en cas de
denegaci6, alhora el silenci administratiu es
transforma en acceptacié, com també s’estableix
com queda resolta la condicié de soci en cas de
recurs sobre 'admissio.

Apartat 2: Definir categories esmentades a la Llei
(com “soci de treball”), usant criteris admesos per
la doctrina i legislacié comparada.

Esmena 41 De modificacié

Grup Mixt (12)

E ) A4 s
Es proposa modificar el redactat de l'article 13 smena 4 D'addici6

Grup Parlamentari Democrata (30)

quedant el redactat com segueix:

“Article 13. Persones que poden ser socis.
Admissié dels socis

1. Poden ser socis de la cooperativa de primer
grau les persones fisiques i/o juridiques, aquestes
tltimes quan el seu fi i objecte social persegueixi
els principis cooperatius i l'objecte social de la
cooperativa.

2. A les cooperatives de segon grau poden ser
socies les cooperatives i les altres persones
juridiques en els termes que preveu aquesta Llei.
També poden ser socis d’aquestes cooperatives
els socis de treball.

3. Les entitats pabliques poden formar part com a
socis de qualsevol cooperativa que es dediqui a la
prestaci6 de serveis piblics o d’interés general. En
el cas de persones fisiques o juridiques la
nacionalitat de les quals no sigui 'andorrana,
s’han de complir les previsions de la Llei
d'inversi6 estrangera al Principat d'Andorra.

4. Els estatuts han d'establir amb caracter
objectiu els requisits necessaris per adquirir la
condici6 de persona socia. La sollicitud
d’admissié s’ha de formular per escrit adregat a
I'drgan d’administracid, que I'ha de resoldre en el
termini maxim de dos mesos. L'admissié només es
pot denegar per motius basats en la llei o en els
estatuts socials i aquest haura de ser motivat.

5. Tant I'admissi6 com la denegacié s’han de
comunicar per escrit a la persona interessada. En
cas de silenci s’ha d’entendre que la sol‘licitud ha
estat acceptada. L'acord de denegacié es pot
impugnar per la persona sollicitant davant
I'assemblea general en el termini d'un mes a
comptar des de la data en qué se li ha notificat
I'acord. El recurs ha d’ésser resolt per votacié
secreta en la primera reunié de I'assemblea
general, amb l'audiéncia prévia de la persona
interessada. Contra I'acord de 'assemblea es pot
interposar recurs davant la jurisdiccié competent.

6. L’adquisicié de la condicié de soci quedara
en suspens fins que hagi transcorregut el
termini per recérrer ’admissi6 o, en cas que es
fes recurs, fins que s’hagi resolt per part del
Consell Rector, o en el seu cas, ’Assemblea
General.”

Motivacid

Es proposa afegir un article 14, amb Ia
conseqiient renumeracid dels segiients articles:

“Article 14. Admissié dels socis

Els estatuts han d’establir amb caracter objectiu
els requisits necessaris per adquirir la condicié de
persona socia. La sol'licitud d’admissié s’ha de
formular per escrit adrecat a l'organ
d’administraci6, que I'ha de resoldre en el termini
maxim de dos mesos. L’admissié només es pot
denegar per motius basats en la Llei o en els
estatuts socials. L'acord d’admissié es comunica a
la resta de socis, mitjancant publicacié en el
tauler d’anuncis del domicili social o per altres
mitjans que disposin els estatuts socials.

Tant l'admissi6 com la denegacié s’han de
comunicar per escrit a la persona interessada. En
cas de silenci s’ha d’entendre que la sol‘licitud ha
estat denegada, i la persona sol'licitant pot optar
per insistir en la resolucié de la mateixa o acudir
a l'assemblea general, en els termes que es
descriuen a continuacio.

L’acord de denegaci6, inclusiu per silenci, es pot
impugnar per la persona sollicitant davant
I'assemblea general. També podrad impugnar-se
'acord d’admissio, a peticié del nombre minim de
socis que indiquin els estatuts. En ambdos casos
el termini d'impugnaci6 és d'un mes a comptar de
la data en qué es tingui per notificat 'acord o
d’encd que es produeix el silenci, per primera o
ulterior vegada. El recurs ha d’ésser resolt per
votacid secreta en la primera reunié de
I'assemblea general, amb 'audiéncia prévia de la
persona interessada. Contra l'acord de
I'assemblea es pot interposar recurs davant la
jurisdiccié competent.

L’adquisici6 de la condicié de soci queda en
suspens per mentre no s'exhaureixi el termini per
impugnar I'admissi6 i, si aquesta fos impugnada,
fins que es resolgui el recurs.”

Justificacié

Obrir I'alternativa de formular insistiment davant

del mer silenci. Completar la regulacié del
. , i , 1

procediment d'impugnacié de I'acord d’admissid,

i les conseqiiéncies d'una tal eventualitat.
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Article 14. Baixa del soci: Qualificaci6 i efectes

1. Les persones socies poden causar baixa voluntaria
en qualsevol moment, mitjangant notificacié per
escrit a 'organ d’administracié. La baixa produira els
seus efectes quan I'drgan d’administracié rebi la
sol'licitud, excepte si els estatuts socials estableixen:
(i) que la baixa no es produeixi fins 'acabament de
l'exercici econdmic; (ii) un preavis, que en cap cas
pot ser superior a tres mesos; o (iii) que el soci
compleixi un termini minim de permanéncia
obligatoria, que no pot excedir de cinc anys.

2. LD'organ d’administracié ha de qualificar la baixa
de justificada o de no justificada, ha de determinar
els seus efectes i I'hi ha de comunicar a la persona
socia en el termini maxim de dos mesos des que va
rebre la sol'licitud de baixa. La manca de
compliment per la persona socia de qualsevol dels
terminis previstos a l'apartat 1 d’aquest article
permet considerar la baixa com a no justificada als
efectes de la liquidaci6 i del reemborsament de les
aportacions a capital social.

3. Tenen en tot cas la consideracié de baixa
justificada les que son conseqiiéncia de Ia
disconformitat del soci amb I'acord de l'assemblea
general que decideixi la fusié de la cooperativa, la
seva transformaci, noves aportacions obligatories al
capital social o la modificaci6 del seu régim de
reembors. En aquests casos, el soci present o
representat a la reuni6, haurd d’haver votat en
contra de l'acord, fent constar en acta la seva
oposici6 i ha de sol'licitar la baixa per escrit adregat
a 'drgan d’administracié dins el mes segiient; el soci
absent ha de sol‘licitar la baixa per escrit adregat a
I'organ d’administracié dins el mes segiient a tenir
coneixement de l'acord o, si s’escau, en el mes
segiient a la inscripcié de l'acord al Registre de
Societats.

4. La baixa té la consideracié d’obligatoria quan la
persona socia perdi els requisits per ser-ho d'acord
amb la llei o els estatuts. La baixa obligatdria s’ha
d’acordar, prévia audiéncia de la  persona
interessada, per I'organ d’administracio.

5. Lacord de I'drgan d’administracié en qué acorda
la baixa de les persones socies, la seva qualificacio i
els seus efectes ha de ser motivat. Contra aquest
acord es pot interposar recurs davant l'assemblea
general en el termini d'un mes a comptar des que se
li notifiqui a la persona socia. El recurs ha d’ésser
resolt, per votacié secreta, a la primera reunié que
celebri, essent preceptiva 'audiéncia prévia de Ila
persona interessada. Contra 'acord de I'assemblea es
pot interposar recurs davant la jurisdiccié
competent.

Esmena 43 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (31)

Es proposa modificar l'article 14, amb el text
seglient:

“Article 14. Baixa del soci. Qualificacié i efectes

1. Les persones socies poden causar baixa
voluntaria en qualsevol moment, sempre que no
estiguin incurses en un expedient disciplinari,
mitjangant notificacié per escrit a l'dorgan
d’administracié. La baixa produeix els seus
efectes quan I'd0rgan d’administracié rebi la
sol'licitud, excepte si els estatuts socials
estableixen que la baixa no es produeixi fins
I'acabament de I'exercici econdmic; un preavis,
que en cap cas pot ser superior a tres mesos; O
que el soci compleixi un termini minim de
permanéncia obligatoria, que no pot excedir de
cinc anys. En aquests casos, la baixa no produira
els seus efectes fins que es produeixin els
respectius  terminis, amb les  restants
conseqjiiéncies que prevegin els estatuts.

2. Les persones socies també poden causar baixa
justificada. Tenen la consideraci6 de baixa
justificada, a més de les que es determinin
estatutariament, les que sén conseqiiéncia de la
disconformitat del soci amb 'acord de I'assemblea
general que decideixi la fusi6 de la cooperativa, la
seva transformacid, la modificacié de 'objecte
social, noves aportacions obligatories al capital
social que afectin al soci disconforme, o Ia
modificacié del régim de reembors de les
aportacions al capital. En aquests casos, el soci
present o representat a la reunié, ha d’haver
votat en contra de I'acord, fent constar en acta la
seva oposicio, i ha de sollicitar la baixa per escrit
adrecat a I'drgan d’administracié dins el mes
segiient. El soci absent ha de sol'licitar la baixa
per escrit adrecat a I'0rgan d’administracio dins el
mes segiient a tenir coneixement de 'acord o, si
s'escau, en el mes segiient a la inscripcié de
'acord al Registre de Societats.

3. L'drgan d’administracié ha de qualificar la
sol'licitud de baixa de justificada o de no
justificada i ’ha de comunicar a la persona sdcia
en el termini maxim de dos mesos des que la va
rebre. La baixa justificada pren efectes des de la
data de la sol'licitud.

4. La baixa té la consideracié d’obligatoria quan
la persona socia perd els requisits per ser-ho
d’acord amb la Llei o els estatuts. La baixa
obligatoria s’ha d’acordar d’ofici per ['drgan
d’administracié o a instdncia de qualsevol soci,
inclts l'afectat, prévia audiéncia de la persona
interessada.
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5. Les persones socies causen baixa també per rad
de defuncid.

6. L’acord de I'drgan d’administracié en qué es
resol sobre la sol'licitud de baixa de les persones
sOcies, la seva qualificacié i els seus efectes, ha de
ser motivat. En el cas que la denegui, o
transcorrin dos mesos des de la presentacié sense
resoluci6, la persona sollicitant pot interposar
recurs davant I'assemblea general, en el termini
d’un mes a comptar de la notificacié o del silenci.
El recurs ha d’ésser resolt, per votacié secreta, a
la primera reunié que celebri, essent preceptiva
l'audiéncia prévia de la persona interessada.
Contra l'acord de 'assemblea es pot interposar
recurs davant la jurisdiccié competent.”

Justificacié

Apartat 1: Restringir la facultat de separar-se per
evitar la imposici6 d'una sancié. Regular les
conseqiiencies de no respectar els terminis
previstos als estatuts.

Apartats 2 i 3: Es tracta d’'una causa diferent a la
baixa voluntaria. No esta condicionada a terminis
estatutaris. La Llei no obsta I'existéncia de causes
estatutaries. Afegir la modificacié de 'objecte
social com a circumstancia rellevant que legitimi
I'exercici del dret de separaci6 de soci. I que en
tot cas, el soci hagi de quedar afectat per la
decisi6 que motiva la separacié (p.ex. noves
aportacions).

Apartat 4: Conveniéncia de determinar qui esta
legitimat per a sollicitar la baixa obligatdria d'un
soci per la perdua dels requisits per a ser-ho.

Apartats 5 i 6: Preveure una causa de baixa
corrent en altres legislacions (i a la que es refereix
també, per exemple, l'article 15); i preveure el
silenci amb efectes denegatoris.

Article 15. Efectes economics de la baixa del soci

1. Les persones socies que causen baixa tenen dret a
la devoluci6 de les seves aportacions al capital social
reemborsables, el retorn cooperatiu que els correspon
en funcié de la seva activitat cooperativitzada i, si
n’hi ha, la part individualitzada de la reserva
voluntaria repartible. La liquidacié d'aquestes
aportacions s’ha de fer amb efectes al tancament de
I'exercici social en el curs del qual el soci ha causat
baixa, i el seu import es determina conforme
s'estableix a continuacié.

2. Del valor acreditat de les aportacions obligatories,
actualitzades si s'escau, s’han de deduir les perdues
imputades i imputables al soci, reflectides al balang
de tancament de l'exercici en qué es produeixi la
baixa, tant si corresponen a I'exercici esmentat, com
si provenen d’altres anteriors que es trobin sense

compensar, sense perjudici de qualsevol altra
responsabilitat prevista en aquesta Llei.

Si els estatuts ho preveuen, sobre I'import liquidat de
les aportacions obligatories, 1'drgan d’administracié
pot practicar les deduccions que s’acordin en cas de
baixa injustificada o expulsié, que no pot excedir del
vint i el trenta per cent respectivament.

3. L'drgan d’administracio, en el termini de dos
mesos des de I'aprovacié dels comptes de I'exercici
en qué hagi causat baixa el soci ha de comunicar a la
persona socia l'import a reembossar, la liquidacié
efectuada, les deduccions practicades i li fara efectiu
el reemborsament, excepte que faci Gs de la facultat
d'ajornament a qué es refereix el paragraf segiient.

L’drgan d’administracié pot ajornar el reembors de la
liquidacié en el termini que assenyalin els estatuts
socials, que no pot ser superior a cinc anys en cas
d'expulsid, a tres anys en cas de baixa no justificada i
a un any en cas de defuncié o de baixa justificada, a
comptar en tot cas des de la data de tancament de
l'exercici en qué el soci va causar baixa. Les
quantitats ajornades meritaran l'interés legal del
diner des de la data de tancament de l'exercici en
queé el soci va causar baixa.

4. Els socis que es donin de baixa de la cooperativa,
una vegada fixat l'import de les aportacions que
s’han de reemborsar, continuen essent responsables
davant la cooperativa, durant tres anys, de les
obligacions que aquesta hagi contret abans de la data
de la perdua de la condici6 de soci o socia. Els
estatuts socials poden establir el métode per a la
quantificaci6 i la  determinaci6  d’aquesta
responsabilitat.

De modificacié

Esmena 44

Grup Parlamentari Democrata (32)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 15,
amb el text segiient:

“2. Del wvalor acreditat de les aportacions
obligatories, actualitzades si s’escau, s’han de
deduir les perdues imputades i imputables al soci,
reflectides al balan¢ de tancament de l'exercici
en queé es produeixi la baixa, tant si corresponen
a l'exercici esmentat, com si provenen d’altres
anteriors que es trobin sense compensar, sense
perjudici de qualsevol altra responsabilitat
prevista en la Llei.

Si els estatuts ho preveuen, sobre l'import
liquidat de les aportacions obligatories, I'drgan
d’administracié pot practicar les deduccions que
s'acordin en cas de baixa no justificada o
expulsié, que no pot excedir del vint i el trenta
per cent del seu valor inicial respectivament.
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Les aportacions voluntaries es liquiden en les
condicions que assenyali l'acord de la seva
emissié o conversid.”

Justificacié

Referéncia a baixa no justificada (perqué la
voluntaria és no justificada, perd no
“injustificada”). Precisar base de calcul del
percentatge. Incloure les aportacions voluntaries
en la regulacid.

Conveniéncia de protegir la integritat del capital
social de la cooperativa en aquelles situacions en
qué aquesta es podria veure compromesa com a
conseqjiiencia de la devoluci6 de les aportacions.

Tanmateix, s’han de tenir en compte els
perjudicis econdmics que I'ajornament de la
liquidaci6 pot causar a les persones
economicament dependents del soci difunt.

Esmena 46 De supressié

Esmena 45 De modificacié Grup Parlamentari Democrata (34)

Grup Parlamentari Democrata (33) Es proposa suprimir I'apartat 4 de 'article 15.

Es proposa modificar I'apartat 3 de l'article 15,
amb el text segiient:

“3. L’drgan d’administracié, en el termini de dos
mesos des de Daprovacié dels comptes de
I'exercici en qué hagi causat baixa el soci ha de
comunicar a la persona socia limport a
reembossar, la  liquidaci6 efectuada, les
deduccions practicades i li fard efectiu el
reemborsament, excepte que faci s de la facultat
d'ajornament a qué es refereix el paragraf
segiient.

Lorgan d’administracié6 pot ajornar el
reembors de la liquidacié en el termini que
assenyalin els estatuts socials, que no pot ser
superior a cinc anys en cas d’expulsi6, a tres
anys en cas de baixa no justificada i a un any
en cas de baixa justificada, a comptar en tot
cas de la data de tancament de I'exercici en que
el soci va causar baixa. Les quantitats
ajornades meritaran l'interés legal del diner des
de la data de tancament de I’exercici en que el
soci va causar baixa.

Els estatuts podran preveure que, quan com a
conseqiiencia del reembors de participacions,
el capital de la cooperativa es redueixi en el
percentatge que s’hi estableixi del capital social
minim previst estatutariament, sense ésser mai
inferior al capital minim legal, el reembors
podra ajornar-se fins que aquell percentatge del
capital minim sigui restablert i, en tot cas, per
un periode no superior al previst per cada cas
en el present paragraf.

Si les sollicituds de reembors de les
aportacions comporten reduir el capital social
per sota del minim legal, els reemborsaments
quedaran ajornats.

En cas que la baixa es produeixi per defuncié
del soci, I'0rgan d’administraci6 no podra
ajornar el reembors de la liquidacis.”

Justificacié

Justificacié
Regulacié, esmenada i ubicada sistematicament
en seu de responsabilitat del soci.

Esmena 47 De modificacié

Grup Mixt (13)

Es proposa modificar el redactat de larticle 15
quedant el redactat com segueix:

“Article 15. Efectes economics de la baixa del
soci

1. Les persones sdcies que causen baixa tenen
dret a la devolucié de les seves aportacions al
capital social reemborsables, el retorn cooperatiu
que els correspon en funcié de la seva activitat
cooperativitzada i, si n’hi ha, la part
individualitzada de la reserva voluntaria
repartible. La liquidacié d'aquestes aportacions
s’ha de fer amb efectes al tancament de 'exercici
social en el curs del qual el soci ha causat baixa, i
el seu import es determina conforme s'estableix a
continuacio.

a) Del wvalor acreditat de les aportacions
obligatories, actualitzades si s’escau, s’han de
deduir les perdues imputades i imputables al soci,
reflectides al balang de tancament de I'exercici
en qué es produeixi la baixa, tant si corresponen
a l'exercici esmentat, com si provenen d’altres
anteriors que es trobin sense compensar, sense
perjudici de qualsevol altra responsabilitat
prevista en aquesta Llei.

b) Si els estatuts ho preveuen, sobre l'import
liquidat de les aportacions obligatories, I'organ
d’administracié pot practicar les deduccions que
s'acordin en cas de baixa injustificada o expulsid,
que no pot excedir del vint i el trenta per cent
respectivament.

2. L’organ d’administracid, en el termini de dos
mesos des de [l'aprovacié dels comptes de
'exercici en qué hagi causat baixa el soci, li ha de
comunicar [l'import a reembossar, la liquidacié
efectuada, les deduccions practicades i li fard
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efectiu el reemborsament, excepte que faci Gs de
la facultat d'ajornament.

a) L'organ d’administraci6 pot ajornar el
reembors de la liquidaci6 en el termini que
assenyalin els estatuts socials, que no pot ser
superior a cinc anys en cas d'expulsio, a tres anys
en cas de baixa no justificada i a un any en cas de
defunci6 o de baixa justificada, a comptar en tot
cas des de la data de tancament de l'exercici en
queé el soci va causar baixa.

b)Les quantitats ajornades meritaran l'interés
legal del diner des de la data de tancament de
l'exercici en qué el soci va causar baixa.

3. Els socis que es donin de baixa de Ia
cooperativa, una vegada fixat l'import de les
aportacions que s’han de reemborsar, continuen
essent responsables davant la cooperativa, durant
tres anys, de les obligacions que aquesta hagi
contret abans de la data de la pérdua de la
condicié de soci o socia. Els estatuts socials
poden establir el meétode per a la quantificacié i la
determinaci6 d’aquesta responsabilitat.”

Motivacid
Millorar el redactat i es clarifiquen els apartats.
Article 16. Disciplina social

1. Els estatuts de cada cooperativa han d’establir els
procediments sancionadors, incloent la tipificacié de
faltes, sancions, terminis, recursos que siguin
procedents i possibles mesures cautelars, respectant
en tot cas els criteris segiients:

a) La facultat sancionadora és competéncia
indelegable de I'drgan d’administracié.

b) Es preceptiva I'audiéncia prévia de la persona
interessada o de qui la representi, per un termini que
no pot ésser inferior a deu dies ni superior a quinze
dies.

c) Contra les sancions es pot presentar un recurs a
I'assemblea general, en el termini d'un mes a
comptar de la notificacié de la sancié. El termini
maxim perqué 'assemblea general resolgui el recurs,
mitjangant votacid secreta, és de sis mesos, a
comptar de la data de la interposicié del recurs.

d) Lacord de sanci6 o la seva ratificacié per
'assemblea general pot ser impugnat en el termini
d’'un mes, a comptar de la notificacid, pel tramit
processal  d'impugnacié d’acords socials de
I'assemblea general.

e) L’expulsié de la persona socia només pot ésser
acordada per una falta tipificada com a molt greu
pels estatuts, mitjangant un expedient instruit a
aquest efecte per I'organ d’administracié. L'acord
d’expulsi6 és executiu d’engd del moment en qué es
notifiqui la ratificaci6 de l'acord per I'assemblea

general, o bé un cop ha acabat el termini per
presentar-hi recurs. Als efectes d’aquest article tenen
la consideracié de faltes molt greus, a més de les que
es disposi en virtut de norma estatutaria, les
segiients:

- L'Gs del patrimoni social per part d’un soci per a
negocis particulars.

- La realitzaci6 d'activitats o manifestacions que
puguin perjudicar els interessos de la cooperativa,
que tinguin repercussié piblica o causin un greu
perjudici a la imatge de la cooperativa o a la d’algun
dels seus membres i l'incompliment d’obligacions
socials que causin un greu perjudici a la cooperativa.

- Les operacions en competéncia amb la cooperativa
sense estar-ne expressament autoritzat.

- LU'incompliment reiterat de les obligacions
economiques, el frau en les aportacions o altres
prestacions degudes a la cooperativa.

- Les abséncies injustificades de forma reiterada d'un
membre del Consell Rector a les reunions
degudament convocades.

- Prevaler de la condicié de soci de la cooperativa
per realitzar activitats especulatives o il-licites.

-La falsificaci6 de documents, firmes, segells o
analegs, o la utilitzaci6 de la imatge corporativa de la
cooperativa de manera fraudulenta o enganyosa.

2. Les faltes lleus prescriuen al cap d’'un mes, les
greus prescriuen al cap de dos mesos i les molt greus
prescriuen al cap de tres mesos. El termini de
prescripcié comenga a comptar el dia en qué I'drgan
d’administraci6 té coneixement de la comissié de la
infracci6 i, en tot cas, a partir dels sis mesos d’enga
que ha estat comesa. Aquest termini s'interromp en
iniciar-se el procediment sancionador i continua
comptant si, en el termini de tres mesos, no es
notifica a la persona socia la resolucié corresponent.

Esmena 48 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (35)

Es proposa modificar l'article 16, amb el text
seguent:

“Atrticle 16. Disciplina social

1. Els estatuts de cada cooperativa han d’establir
els procediments sancionadors, incloent la
tipificacié de faltes, sancions, terminis, recursos
que siguin procedents i possibles mesures
cautelars, respectant en tot cas els criteris
seguents:

a) Les faltes es classifiquen en lleus, greus i
molt greus.

b) La facultat sancionadora és competéncia
indelegable de I'organ d’administracio.
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¢) Amb caracter previ a 'adopcié de I'acord de
sancio, Porgan d’administracié déna
necessariament audiéncia a la persona
interessada o a qui la representi. Els estatuts
regulen el terminis en qué ha de tenir lloc
I’esmentada audiéncia prévia.

d) Contra les sancions es pot presentar un recurs
a l'assemblea general, en el termini d'un mes a
comptar de la notificaci6 de la sancié. El termini
maxim perqué l'assemblea general resolgui el
recurs, mitjangant votacié secreta, és de sis
mesos, a comptar de la data de la interposici6 del
recurs.

e) La ratificacié de la sancié per 'assemblea
general pot ser impugnada en el termini d’'un
mes, a comptar de la notificacid, pel tramit
judicial d’impugnacié d’acords socials de
P’assemblea general.

f) L'expulsi6 de la persona sdcia només pot ésser
acordada per una falta tipificada com a molt greu
pels estatuts, mitjangant un expedient instruit a
aquest efecte per I'dorgan d’administracié. L'acord
d’expulsi6 és executiu d’enca del moment en qué
es notifiqui la ratificaci6 de l'acord per
I'assemblea general, 0 bé un cop ha acabat el
termini per presentar-hi recurs. Als efectes
d’aquest article tenen la consideracié de faltes
molt greus, a més de les que es disposi en virtut
de norma estatutaria, les segiients:

i) L’Gs del patrimoni social per part d'un soci per
a negocis particulars.

ii) La realitzacié d’activitats o manifestacions
que puguin perjudicar els interessos de la
cooperativa i que tinguin repercussi6 publica o
causin un greu perjudici a la imatge de la
cooperativa 0 a la d’algun dels seus membres,
aixi com l'incompliment d’obligacions socials
que causin un greu perjudici a la cooperativa.

iii) Les operacions en competéncia amb la
cooperativa  sense  estar-ne  expressament
autoritzat.

iv) L'incompliment reiterat de les obligacions
economiques, el frau en les aportacions o altres
prestacions degudes a la cooperativa.

v) Les abséncies injustificades de forma reiterada
d’'un membre del Consell Rector a les reunions
degudament convocades.

vi) Prevaler de la condici6 de soci de la
cooperativa per realitzar activitats especulatives o
il'licites.

vii) La falsificacié de documents, firmes, segells o
analegs, o la utilitzacié de la imatge corporativa

de la cooperativa de manera fraudulenta o
enganyosa.

2. Les faltes lleus prescriuen al cap d’un mes, les
greus prescriuen al cap de dos mesos i les molt
greus prescriuen al cap de tres mesos. El termini
de prescripcié comenga a comptar el dia en qué
I'organ d’administracié té coneixement de la
comissi6 de la infraccié i, en tot cas, a partir dels
sis mesos d’encd que ha estat comesa. Aquest
termini s'interromp en iniciar-se el procediment
sancionador i continua comptant si, en el termini
de tres mesos, no es notifica a la persona socia la
resolucié corresponent.”

Justificacié
Es necessari uniformitzar la classificacié de les

faltes per donar sentit a tota la regulacié prevista
en el mateix article 16.2.

Reforcar la idea que I'audiéncia ha de ser anterior
a l'acord de sanci6 i que aquesta audiéncia ha de
tenir lloc davant l'0rgan que té la potestat
sancionadora.

D’altra banda, és convenient que siguin els
estatuts els que regulin els terminis de
I'audiéncia, sense que tingui sentit la limitacié
prevista en I'actual redaccié de I'article.

L’acord I'adopta I'organ d’administracié. La via
d’impugnaci6 d’acords assemblearis és judicial, no
processal.

Donat que s’estan regulant quines faltes seran
considerades molt greus, convé modificar la
redaccié de l'article per a qué quedi clar que els
efectes s’hauran d’apreciar de forma acumulativa
(no pot ser suficient per a qualificar de falta molt
greu, “perjudicar els interessos de la companyia”).

Esmena 49 De modificacié

Grup Mixt (14)

Es proposa modificar la lletra e) i afegir una lletra
f) a I'article 16 amb el redactat segiient:

“e) L'expulsi6 de la persona sdcia només pot ésser
acordada per una falta tipificada com a molt greu
pels estatuts, mitjancant un expedient instruit a
aquest efecte per 'organ d’administracié. L'acord
d’expulsi6 és executiu d’enga del moment en qué
es notifiqui la ratificaci6 de l'acord per
'assemblea general, o bé un cop acabi el termini
per presentar-hi recurs.

f) Tenen la consideracié de faltes molt greus, a
més de les que es disposi en virtut de norma
estatutaria, les segiients:

- L'Gs del patrimoni social per part d'un soci per a
negocis particulars.
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- La realitzaci6é d'activitats o manifestacions que
puguin perjudicar els interessos de la cooperativa,
que tinguin repercussié publica o causin un greu
perjudici a la imatge de la cooperativa o a la
d’algun dels seus membres i I'incompliment
d’obligacions socials que causin un greu perjudici
a la cooperativa.

-Les operacions en competéncia amb la
cooperativa  sense  estar-ne  expressament
autoritzat.

- U'incompliment reiterat de les obligacions
economiques, el frau en les aportacions o altres
prestacions degudes a la cooperativa.

- Les abséncies injustificades de forma reiterada
d’'un membre del Consell Rector a les reunions
degudament convocades.

- Prevaler de la condicié de soci de la cooperativa
per realitzar activitats especulatives o il'licites.

- La falsificacié de documents, firmes, segells o
analegs, o la utilitzacié de la imatge corporativa
de la cooperativa de manera fraudulenta o
enganyosa.”

Motivacid
Millorar el redactat.
Article 17. Drets dels socis
1. Les persones socies d’'una cooperativa tenen dret a:

a) Participar en la realitzacié de I'objecte social de la
cooperativa.

b) Elegir els carrecs dels drgans de la societat, i ésser
elegits per a ocupar aquests carrecs.

¢) Participar amb veu i vot en I'adopcié de tots els
acords de I'assemblea general i dels altres organs que
integrin.

d) Sollicitar informacié sobre les giiestions que
afectin llurs interessos econdmics i socials en els
termes que estableixin els estatuts socials.

e) Participar en els excedents, si n’hi ha, d’acord
amb els estatuts socials.

f) Percebre, si s’escau, el reemborsament de llur
aportacié actualitzada en el cas de baixa o de
liquidaci6 o transformaci6 de la cooperativa.

g) Els altres drets que resultin de les normes legals i
estatutaries i dels acords adoptats validament pels
organs de la cooperativa.

2. Els drets dels socis només es poden suspendre
temporalment, en les condicions que regulin
expressament els estatuts socials, com una modalitat
de sanci6 o de mesura cautelar en un expedient
sancionador. En cap cas no en poden quedar afectats
el dret d'informaci6 regulat en aquest article.

Esmena 50 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (36)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 17,
substituint el text de la proposicié de llei pel text
seglient:

“1. Les persones socies d’'una cooperativa tenen
dret a:

a) Participar en la realitzacié de I'objecte social
de la cooperativa.

b) Elegir els carrecs dels drgans de la societat, i
ésser elegits per a ocupar aquests carrecs.

c) Assistir a les assemblees generals i participar
amb veu i vot en 'adopcié de tots els seus
acords i dels altres drgans que integrin.

d) Sol'licitar i rebre informacié sobre les
qiiestions que afectin llurs interessos econdmics i
socials en els termes que estableixin els estatuts
socials.

e) Participar en el retorn cooperatiu, si n’hi ha,
d’acord amb els estatuts socials.

f) Percebre, si s’escau, el reemborsament de llur
aportacié actualitzada en el cas de baixa o de
liquidacié o transformacié de la cooperativa.

g) Els altres drets que resultin de les normes
legals i estatutaries i dels acords adoptats
validament pels organs de la cooperativa.

h) Sollicitar i obtenir la baixa voluntaria.

i) Rebre 'educaci6 i la formacié adequades en
els principis i valors cooperatius, o en aquelles
materies especifiques en qué consisteixi
Pactivitat cooperativitzada, aixi com participar
en les activitats d’intercooperaci6.”

Justificacié

L’assisténcia a les reunions de les assemblees
generals s’ha de regular com un dret i no com
una obligaci6é (esmena 37 del Grup Parlamentari
Democrata), ja que no és possible, per
desproporcionat, atribuir a la no assisténcia a
aquestes reunions les conseqiiéncia propies de
I'incompliment de les obligacions dels socis.

El dret d'informacié no pot consistir tan sols en
sol-licitar informacid, sind, també i sobretot, en
rebre-la.

No es té dret als excedents (beneficis), siné al
retorn corporatiu (dividends).

Conveniéncia d’incloure dos drets estretament
vinculats amb els principis cooperatius que
inspiren aquesta Llei.
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Esmena 51 De supressio

Grup Mixt (15)
Es proposa suprimir la lletra d) de I'article 17.1.

(en cas d’acceptar I'esmena caldrd enumerar de
nou els apartats segiients)

Motivacid

Es troba repetit a I'article 18.e).

Esmena 52 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (37)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 17,
amb el text segiient:

“2. Els drets dels socis només es poden suspendre
temporalment, en les condicions que regulin
expressament els estatuts socials, com una
modalitat de sancié o de mesura cautelar en un
expedient sancionador. En cap cas no en poden
quedar afectats el drets previstos en les lletres d),
e) if) de l'apartat anterior.”

Justificacié

El dret a participar en el retorn cooperatiu i al
reemborsament de les aportacions sén drets de
caracter basic que no poden suspendre’s.

Esmena 53
Grup Mixt (16)

Es proposa modificar el punt 2 de l'article 17 amb
el redactat segiient:

De modificacié

“2. Els drets dels socis només es poden suspendre
temporalment, en les condicions que regulin
expressament els estatuts socials, com una
modalitat de sancié o de mesura cautelar en un
expedient sancionador, i solament podran
establir-se en el cas de trobar-se al descobert de
les seves obligacions econdmiques o per la no
participaci6 en les activitats cooperativitzades.”

Motivacid

Deixar clar en quins casos es pot suspendre la
condici6 de soci

Article 18. Dret d’informacié

Les persones socies tenen dret d’informaci6 sobre les
qiiestions que afecten els seus drets econdmics i
socials, i en especial:

a) Rebre una copia dels estatuts de la cooperativa,
dels reglaments de régim intern si n’hi ha, i a rebre la
notificacié de les modificacions que s’hi facin i els
acords dels organs de govern que I'afectin.

b) Examinar al domicili social, en el termini que
transcorre entre la convocatdria de I'assemblea i la
seva celebracid, els documents que hagin de ser
sotmesos a la mateixa i en particular els comptes

anuals, 'informe de gesti6 i I'informe d’auditoria. Les
persones socies que ho sol'licitin per escrit tenen dret
a rebre gratuitament copia d'aquests documents amb
antelacio a la celebracié de l'assemblea.

c¢) Examinar lliurement els llibres socials de la
cooperativa i sol'licitar certificacions tant dels acords
reflectits a les actes de les assemblees generals com
de les inscripcions dels llibres corresponents.

d) Sol'licitar per escrit, amb anterioritat a la
celebracié de I'assemblea, o verbalment en el
transcurs de la mateixa, l'ampliaci6 de tota la
informacié que consideri necessaria en relacié amb
els punts de l'ordre del dia. L'drgan d’administracié
no pot negar les informacions sollicitades, excepte si
la seva difusi6 posa en greu perill els interessos de la
cooperativa o si s’ha de mantenir reserva sobre les
dades en compliment d’'una obligacié legal.

e) Sollicitar per escrit i rebre informacié sobre la
marxa de la cooperativa en els termes previstos en
els estatuts i en particular a rebre per escrit la que
afecti als seus drets econdmics o socials. En aquest
cas l'organ d’administraci6 ha de facilitar la
informaci6 sol‘licitada en el termini d'un mes.

f) Ser notificat dels acords adoptats en la seva
abséncia que suposin obligacions o carregues
greument oneroses no previstes en els estatuts. En
aquests casos, '0rgan d’administracié estd obligat a
remetre la notificaci6 a la persona socia en un
termini de quinze dies des de 'aprovaci6 de I'acord
corresponent.

Esmena 54 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (38)

Es proposa modificar de la lletra ¢) de 'article 18,
amb el text segiient:

“c) Examinar lliurement el llibre de registre dels
socis i sollicitar certificacions dels acords
reflectits a les actes de les assemblees generals.”

Justificacié

L’accés a la resta de llibres socials s’ha d’efectuar
en Gs del dret a la informaci6 i, per tant, prévia
ponderacié per l'organ d’administracié de no
posar en perill els interessos de la cooperativa.

Article 19. Deures dels socis

1. Les persones socies de la cooperativa estan
obligades a:

a) Participar en les activitats que constitueixen
I'objecte de la cooperativa i dur a terme l'activitat
cooperativitzada d’acord amb el que exigeix aquesta
Llei, els estatuts socials i els altres acords adoptats
validament per la cooperativa.
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b) Complir les obligacions econdmiques que els
corresponguin.

c) Assistir a les reunions de les assemblees generals i
dels altres organs als quals siguin convocats.

d) Complir els acords adoptats validament pels
organs de govern.

e) No dedicar-se a activitats que puguin competir
amb les finalitats socials de la cooperativa ni
collaborar amb qui n’efectui, llevat que hi estiguin
autoritzats expressament per '0rgan d’administracio.

f) Participar en les activitats de formacié i
intercooperacio.

g) Guardar secret sobre els assumptes i les dades de
la cooperativa la divulgacié dels quals pugui
perjudicar-ne els interessos socials.

2. Sense perjudici d’altres tipus de responsabilitats
que els siguin imputables, els socis responen davant
la cooperativa amb llur patrimoni personal, present o
futur, de l'incompliment o el compliment defectuds
de les seves obligacions socials.

Esmena 55 De modificacié

I'article 17.1.c) (esmena 35 del Grup
Parlamentari Democrata).

Es suprimeix l'apartat f ja que la participacié en
les activitats formatives s’ha de regular com un
dret (art. 17.1.i) (esmena 35 del Grup
Parlamentari Democrata) i no com una obligacio,
ja que, a l'igual que succeeix amb l'assisténcia a
les reunions de les assemblees generals, no és
possible, per desproporcionat, atribuir a la no
assisténcia a aquestes activitats formatives les
conseqiiéncia propies de l'incompliment de les
obligacions dels socis.

D'addicié

Esmena 56

Grup Parlamentari Democrata (39)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 19,
amb el text segiient:

“1. Les persones socies de la cooperativa estan
obligades a:

a) Participar en les activitats que constitueixen
'objecte de la cooperativa i dur a terme I'activitat
cooperativitzada d’acord amb el que exigeix
aquesta Llei, els estatuts socials i els altres acords
adoptats validament per la cooperativa.

b) Complir les obligacions econdomiques que els
corresponguin.

c) Assistir a les reunions dels organs als quals
siguin convocats, tret de les assemblees
generals.

d) Complir els acords adoptats validament pels
organs de govern.

e) No dedicar-se a activitats que puguin competir
amb les finalitats socials de la cooperativa ni
col'laborar amb qui n’efectui, llevat que hi
estiguin autoritzats expressament per ['Organ
d’administracid.

f) Guardar secret sobre els assumptes i les dades
de la cooperativa la divulgaci6é dels quals pugui
perjudicar-ne els interessos socials.”

Justificacid

L’assisténcia i participacié a les assemblees
generals es configura com un dret dels socis en

Grup Mixt (17)

Es proposa afegir un nou punt 2 a I'article 19 amb
el segiient redactat:

“2. Excepte si els estatuts socials en disposen el
contrari, la responsabilitat de les persones socies
pels deutes socials es limita a les seves
aportacions subscrites al capital social, tant si
s’han desemborsat com si estan pendents de
desembors.”

(En cas d’acceptar I'esmena caldrd enumerar de
nou els punts segiients)

Motivacié

Traslladar el contingut de l'article 8 a l'article 19
per creure-ho més oporti.

Capitol IV. Organs socials

Article 20. Organs de la societat cooperativa

El govern, I'administracié i el control intern de les
cooperatives sén a carrec de:

a) L'Assemblea General.

b) El Consell Rector o 'administrador.

c) La Comissi6é d’auditoria interna.

Els estatuts socials poden regular la creaci6 i el
funcionament d’altres organs, comissions i comités
delegats de Il'assemblea general, per al millor
desenvolupament de I'objecte social.

Esmena 57 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (40)

Es proposa modificar la lletra b) de l'article 20,
amb el text segiient:

“b) El Consell Rector o 'administrador tnic.”

Justificacid

Donat que es tracta d’'un figura unipersonal, per
tal d’evitar confusions, i ser coherent amb la resta
de referéncies de la Llei a I'administrador, és
convenient designar-lo com a “administrador
Gnic”.
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Article 21. Assemblea General. Concepte i
competeéncies

1. L’assemblea general de la cooperativa, constituida
pels socis convocats validament, és I'organ
d’expressi6 de la voluntat social. Els acords d’aquesta
sén obligatoris per a tots els socis, fins i tot els
dissidents i els que no han assistit a la reunié que els
ha adoptat, llevat que, per decisié administrativa o
judicial, se n’hagi acordat la suspensi6 o la
invalidesa.

2. L’assemblea general pot debatre i decidir sobre
qualsevol materia de la cooperativa que no hagi estat
atribuida expressament a un altre organ social. En
tot cas, el seu acord és necessari en els actes
seglients:

a) L'examen de la gestié social i I'aprovacié dels
comptes anuals, de I'informe de gestié i de I'aplicacié
dels excedents disponibles o de la imputacié de les
peérdues.

b) Leleccié de I'organ de govern i el nomenament i
la revocacié dels seus membres, dels membres de la
comissié d’auditoria interna, dels auditors de
comptes, dels liquidadors i dels altres organs o
comissions delegades de I'assemblea general previstos
als estatuts socials.

¢) La modificacié dels estatuts i I'aprovacié o la
modificacié, si s'escau, dels reglaments de régim
intern de la cooperativa.

d) L’aprovacié de noves aportacions obligatories;
I'admissié d’aportacions voluntaries; l'actualitzacié
del valor de les aportacions al capital social; la
fixaci6 de les aportacions dels nous socis;
I'establiment de quotes d’ingrés o periddiques, el
tipus o la base de determinaci6é de l'interés que s’ha
d’abonar per les aportacions al capital social i el seu
régim de reembors.

e) L’emissié d’obligacions, de titols participatius o
d’altres formes de finangament, d’acord amb les
normes mercantils comunes, aixi com ['admissié de
financament voluntari dels socis.

f) La fusid, I'escissid, la transformacié i la dissolucié
de la cooperativa.

g) La constitucié de cooperatives de segon grau, de
grups cooperatius o la incorporaci6 als ja constituits,
aixi com la  participaci6 en  convenis
intercooperatius.

h) La transmissi6 d’elements de I'immobilitzat que
constitueixin més del 20% del mateix, sense
perjudici de la  competéncia de I'Organ
d’administraci6 per a la execucié d'aquest acord.

i) L'exercici de l'accié social de responsabilitat
contra els membres del Consell Rector o de

I’administrador, la comissié d’auditoria interna, els
auditors de comptes i els liquidadors.

La competéncia de l'assemblea general sobre els
actes que requereixen el seu acord preceptiu en
virtut d’'una norma legal o estatutdria, té caricter
indelegable.

Esmena 58 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (41)

Es proposa modificar I'apartat 1 de larticle 21,
amb el text segiient:

“l. L'assemblea general de la cooperativa,
constituida pels socis convocats validament, és
I'organ d’expressié de la voluntat social. Els
acords d’aquesta s6n obligatoris per a tots els
socis, fins i tot els dissidents i els que no han
assistit a la reuni6 que els ha adoptat, llevat que,
per decisi6 judicial, se n’hagi acordat la suspensié
o la invalidesa.”

Justificacié
La competéncia per a suspendre o anullar una
decisi6 assemblearia només pot ser judicial.

Esmena 59 De modificacié

Grup Mixt (18)

Es proposa modificar les lletres b) i d) de Iarticle
21.2 amb el redactat segiient:

“b) Leleccié dels membres del Consell Rector
com també de la seva revocacid, dels membres
de la comissié6 d’auditoria interna, dels auditors
de comptes, dels liquidadors i dels altres drgans o
comissions delegades de Il'assemblea general
previstos als estatuts socials.

d) L’aprovacié de noves aportacions obligatories;
I'admissi6 d’aportacions voluntaries;
'actualitzacié del valor de les aportacions al
capital social; la fixacié de les aportacions dels
nous socis; l'establiment de quotes d'ingrés o
periddiques, el tipus o la base de determinacié de
linterés legal del diner que s’ha d’abonar per les
aportacions al capital social i el seu régim de
reembors.”

Motivacié

L'drgan de Govern en aquesta Llei és el Consell
Rector. S’incorpora el terme interés legal del
diner tal i com queda determinat a I'article 15.

Esmena 60 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (42)

Es proposa modificar la lletra g) de l'article 21,
amb el text segiient:



Butlleti del Consell General — niim. 2/2015 — Casa de la Vall, 12 de gener del 2015 27

“g) La constituci6 de cooperatives de segon grau,
de grups cooperatius o la incorporacié i separacié
als ja constituits, aixi com la participacié en
convenis intercooperatius.”

Justificacié
El poder decidir sobre la incorporacié a grups
cooperatius ja constituits ha de portar
inevitablement aparellada la facultat de poder
separar-se'n.

Esmena 61 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (43)

Es proposa modificar la lletra h) de larticle 21,
amb el text segiient:

“h) La transmissi6 d’elements de I'actiu que
constitueixin més del 20% del mateix, sense
perjudici de la competéncia de ['organ
d’administracié per a 'execucié d'aquest acord.”

Justificacié

No té sentit, ni juridic ni econdmic, que la
limitacié prevista en la redaccié actual d’aquest
article es circumscrigui Gnicament a les partides
d’immobilitzat.

Article 22. Classes d’assemblees

1. Les assemblees generals poden ésser ordinaries o
extraordinaries.

2. Lassemblea general ordinaria s’ha de reunir
necessariament una vegada l'any, als sis mesos
comptats a partir de la data d'inici d’'un nou exercici
social, a 'objecte de tractar 'ordre del dia previst a
l'article 30 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats andnimes i de responsabilitat limitada,
sense perjudici de poder afegir-hi altres assumptes.

3. Totes les altres assemblees tenen la consideracié
d’extraordinaries.

4. Si 'assemblea general ordinaria se celebra fora del
termini legal sera valida, perd I'organ d’administracié
respondra si és el cas, dels perjudicis que es derivin
per a l'entitat i per als socis.

Esmena 62 De modificacié

Justificacié

L’assemblea general ordinaria s’hauria de poder
reunir en qualsevol moment dins del primer
semestre del nou exercici social, i no en una data
certa transcorreguts sis mesos.

Article 23. Convocatoria

1. D’assemblea general, tant ordinaria com
extraordinaria, ha d’ésser convocada pel Consell
Rector o, en el seu cas, per I’administrador,
mitjancant una comunicacié als socis, en la forma
determinada als estatuts socials, amb una antelaci
minima de quinze dies i maxima de trenta de la data
prevista de la reunié. En tot cas s’ha de publicar un
anunci en el domicili social.

2. La convocatdria de l'assemblea general ha
d’expressar amb claredat els assumptes a tractar, el
lloc, el dia i ’hora de la reunié. També s’hi ha
d’indicar, si s’escau, la data i I'hora de reunié de
'assemblea en segona convocatoria.

3. Lassemblea sha dentendre constituida
validament amb cardcter universal si, essent-hi
presents o representats totes les persones sdcies, cap
d’elles no s’hi oposa, aprovant tots ells l'ordre del dia.

4. Sén d’aplicacié a les cooperatives les normes
contingudes als articles 32 i 33 de la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre, de societats andnimes i de
responsabilitat  limitada. Les referéncies als
administradors contingudes en aquests preceptes
s’han d’entendre efectuades al Consell Rector o, si
s’escau, a I'administrador tdnic.

Esmena 63 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (44)

Es proposa modificar 'apartat 2 de l'article 22,
amb el text segiient:

“2. L’assemblea general ordinaria s’ha de reunir
necessariament una vegada l'any, dintre dels sis
mesos comptats a partir de la data d’inici d'un
nou exercici social, a I'objecte de tractar I'ordre
del dia previst a I'article 30 de la Llei 20/2007, del
18 d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada, sense perjudici de poder
afegir-hi altres assumptes.”

Grup Parlamentari Democrata (45)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 23,
amb el text segiient:

“l. L’assemblea general, tant ordinaria com
extraordinaria, ha d’ésser convocada pel consell
rector o, en el seu cas, per 'administrador, o pels
liquidadors, mitjangant una comunicacid,
individual i escrita, als socis, en la forma
determinada als estatuts socials, amb una
antelaci6 minima de quinze dies naturals i
maxima de trenta dies naturals de la data prevista
de la reuni6. En tot cas s’ha de publicar un
anunci en el domicili social.”

Justificacié

Preveure que també poden convocar els
liquidadors. La comunicacié hauria de ser
individual i escrita. Precisar que el termini es
computa en dies naturals, per seguretat juridica.
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Article 24. Constitucié

1. L’assemblea general resta constituida validament
en primera convocatdria si les persones soOcies
presents o representades constitueixen més de la
meitat dels vots socials. La constitucié és valida en
segona convocatoria, sigui quin sigui el nombre de
vots socials presents o representats. Els socis poden
assistir a l'assemblea emprant mitjans telematics,
sempre que s’hagi fet constar a la convocatoria, i
aquesta reculli els mecanismes per garantir la
identitat del soci i la integritat del sentit del seu vot.

2. L'assemblea general ha d’ésser presidida per la
persona que ocupa la presidéncia del Consell Rector
o, si no hi és, per la persona que n’exerceix les
funcions d’acord amb els estatuts socials, i en el seu
defecte, per la persona que la mateixa assemblea
elegeixi. Correspon a la presidéncia dirigir les
deliberacions, mantenir 'ordre durant 'assemblea i
vetllar pel compliment de la llei. El secretari o
secretaria és el del Consell Rector o, si no hi és, la
persona que sigui elegida per I'assemblea.

Esmena 64 De modificacié

conferir per escrit i especialment per a cada
assemblea general. Tanmateix, les persones socies es
poden fer representar a I'assemblea general pel seu
conjuge, ascendent, descendent o germa amb qui
convisquin. La representacio és revocable. Cada soci
no podra representar més de dos socis absents.

3. Les persones juridiques i les persones fisiques
sotmeses a representacié legal han d’assistir a
'assemblea a través dels seus representants legals.

4. Els estatuts socials poden establir els suposits en
que el soci hagi d'abstenir de votar per trobar-se en
conflicte d'interessos.

Esmena 65 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (46)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 24,
amb el text segiient:

“2. L'assemblea general ha d’ésser presidida per la
persona que ocupa la presidéncia del consell
rector o, si s’escau, per I'administrador tnic i, si
no hi sén, per la persona que n’exerceix les
funcions d’acord amb els estatuts socials o, en el
seu defecte, per la persona que la mateixa
assemblea elegeixi. Correspon a la presidéncia
dirigir les deliberacions, mantenir I'ordre durant
I'assemblea i vetllar pel compliment de la llei. El
secretari és el del consell rector o, en el seu
defecte, la persona que sigui elegida per
I'assemblea.”

Justificacié
Adaptar la redaccié de l'article a la possibilitat

que la cooperativa estigui regida per un
administrador tnic.

Article 25. Exercici del dret de vot

1. A les cooperatives de primer grau cada soci té un
vot. A les de segon grau, cada una de les
cooperatives associades, si ho preveuen els estatuts
socials, pot exercir un nombre de vots proporcional
al de socis que agrupa o a l'activitat realitzada, amb
un maxim cinc vots socials per a cada cooperativa i
sense que en cap cas una sola cooperativa pugui
ostentar més de la meitat dels vots socials.

2. Les persones socies es poden fer representar a
'assemblea per un altre soci. La representacié s’ha de

Grup Parlamentari Democrata (47)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 25,
amb el text segiient:

“2. Les persones socies es poden fer representar a
I'assemblea per un altre soci. La representacié
s’ha de fer per escrit i especialment per a cada
assemblea general. Tanmateix, les persones socies
es poden fer representar a I'assemblea general pel
seu conjuge, membre d'unié estable de parella,
ascendent, descendent o germa, i també per un
apoderat amb poders generals, atorgats per
mitjd de document public, d’administracié del
patrimoni del representat. La representacié és
revocable. Cada soci no podra representar més de
dos socis absents”.

Justificacié

Eliminar el requisit, dificilment comprovable, de
la convivencia, i flexibilitzar lleugerament la
categoria ~de delegables de poders de
representacio.

Article 26. Adopcié d’acords

1. L’assemblea general adopta els acords per majoria
simple del nombre de vots socials presents i
representats. No obstant, els acords relatius a la
fusié, lescissid, la transformacié, la dissolucié,
I'emissi6 d’obligacions i els titols participatius,
I'exigéncia de noves aportacions obligatories al
capital social, la modificacié del régim de reembors
del capital social i, en general, qualsevol acord que
impliqui una modificacié dels estatuts socials,
requereixen, com a minim, el vot favorable de les
dues terceres parts del nombre de vots socials
presents i representats.

2. Lacci6 de responsabilitat contra I'drgan
d’administracié i la revocacié d’algun carrec social
requereixen la votacié secreta i la majoria favorable
de la meitat més un dels vots presents i representats,
si constava a 'ordre del dia de la convocatoria, o la
majoria de la meitat més un dels vots socials, si no hi
constava.
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3. Els estatuts poden establir qudrums de constitucié
de la junta general i majories diferents i superiors a
les que s'indiquen als pardgrafs anteriors, per a
I'adopcié d’acords en relacié amb totes o a algunes
de les matéries, perd no en poden requerir la
unanimitat.

4. L’assemblea general, excepte quan s’ha constituit
amb caracter universal, no pot adoptar acords sobre
assumptes que no consten a 'ordre del dia, excepte
els referents a la convocatoria d’'una nova assemblea
general, la censura de comptes per membres de la
cooperativa o per una persona externa, l'exercici de
I'accié de responsabilitat contra els membres del
Consell Rector, contra 'administrador o la revocacié
d’algun carrec social.

5. Sén aplicables a les cooperatives les normes
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada sobre
la formalitzaci6 de les actes: les referéncies a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assemblea
general i les referéncies als administradors, s’han
d’entendre efectuades al Consell Rector o, si s’escau,
a I'administrador tnic.

Esmena 66 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (48)

Es proposa modificar l'article 26, amb el text
seglient:

“Article 26. Adopcié d’acords

1. D’assemblea general adopta els seus acords per
majoria simple del nombre de vots socials,
presents i representats. No obstant, els acords
relatius a la fusid, 'escissid, la transformacié, la
dissolucié, I'emissi6 d’obligacions i de titols
participatius, I'exigéncia de noves aportacions
obligatories al capital social, la modificacié del
régim de reembors del capital social i, en general,
qualsevol acord que impliqui una modificacié
dels estatuts socials, requereixen, com a minim, el
vot favorable de les dues terceres parts del
nombre de vots socials presents i representats,
sempre que aquesta majoria signifiqui almenys
la meitat del capital social de la societat.

2. Dacci6 de responsabilitat contra I'organ
d’administracié i la revocacié d’algun carrec
social requereixen, si constava a l'ordre del dia
de la convocatoria, la votaci6 secreta i la majoria
favorable de la meitat més un dels vots presents i
representants, sempre que aquesta majoria
signifiqui almenys un terc del capital social de
la cooperativa. Si no constava a l'ordre del dia,
requereixen el vot secret i favorable de la meitat
més un dels vots socials.

3. Els estatuts poden establir quorums de
constitucié de I'assemblea general i majories
diferents i superiors a les que s'indiquen als
apartats anteriors, per a l'adopcié d’acords en
relacié amb totes o a algunes de les materies, perd
no en poden requerir la unanimitat.

4. Lassemblea general, excepte quan sha
constituit amb caracter universal, no pot adoptar
acords sobre assumptes que no consten a 'ordre
del dia, excepte els referents a la convocatoria
d'una nova assemblea general, l'exercici de
I'accié de responsabilitat contra els membres del
consell rector o contra 'administrador tnic, o la
revocacié d’algun carrec social.

5. S6n aplicables a les cooperatives les normes
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,
de societats anonimes i de responsabilitat
limitada sobre la formalitzacié de les actes. Les
referéncies a la junta general s’han d’entendre
efectuades a I'assemblea general i les referéncies
als organs col'legiats d’administraci6, al consell
d’administracié i als administradors, s’han
d’entendre efectuades al consell rector o, si
s’escau, a 'administrador tnic.”

Justificacié

Exigir un minim de representativitat de la
majoria que aprovi un canvi estructural de la
cooperativa, atesa la seva transcendéncia.

Exigitr que l'acci6 de responsabilitat compti
almenys amb un ter¢ dels vots possibles, igual que
succeeix amb les SA i SL.

Corregir la referéncia a la junta general.

La censura de comptes ha de poder ser defensada
per l'drgan d’administracié. Aquesta supressio,
ensems, no impedeix que els socis exigeixin la
convocatdria d'una assemblea general per tractar
la qiiestid, aplicant l'article 23.4, que remet a

I'article 32 de la Llei 20/2007.
Completar la remissié normativa.
Article 27. Impugnacié d’acords socials

Sén aplicables a les cooperatives les normes
reguladores de la impugnacié dels acords socials
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en elles a la junta s’han
d’entendre referides a 'assemblea.

Esmena 67 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (49)

Es proposa modificar l'article 27, amb el text
seglient:

“Article 27. Impugnacié d’acords socials
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Sén aplicables a les cooperatives les normes
reguladores de la impugnacié dels acords socials
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,
de societats anonimes i de responsabilitat
limitada. Les referéncies contingudes en elles a
la junta i als administradors s’han d’entendre
referides a ’assemblea i als membres de I'organ
d’administraci6, respectivament.”

Justificacié

Completar la remissié normativa.

Esmena 68 De modificacié

Registre de Societats, d’acord amb les normes
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de

societats anonimes i de responsabilitat limitada.

Esmena 69 De modificacié

Grup Mixt (19)

Es proposa modificar de larticle 27 amb el
redactat segiient:

“Article 27. Impugnacié d’acords socials

Sén aplicables a les cooperatives les normes
reguladores de la impugnacié dels acords socials
contingudes a la Llei de societats andnimes i de
responsabilitat  limitada.  Les  referéncies
contingudes en elles a la junta s’han d’entendre
referides a 'assemblea.”

(en cas d’acceptar I'esmena es procedira a retirar
totes les referéncies al nimero de les lleis en
quiestid)

MOTIVACIO

Esmena técnica, es retira la referéncia al ndmero

de la Llei.

Article 28. El Consell Rector o Uadministrador.
Concepte, competéncies

1. El Consell Rector és 'organ de representacio i
govern de la cooperativa, gestiona lempresa i
exerceix, quan escau, el control permanent i directe
de la gesti6 de la direccié. El Consell Rector té
competéncia per establir les directrius generals
d’actuacié, amb subordinacié a la politica fixada per
I'assemblea general, i per dur a terme la resta d’actes
que li atribueixen aquesta Llei i els estatuts socials.

2. El Consell Rector representa legalment a Ia
cooperativa en totes les actuacions davant de
terceres persones, tant extrajudicials com judicials,
incloent-hi les que exigeixen decisié o autoritzacié
de l'assemblea general. La representacié s’estén a
tots els actes compresos a I'objecte social.

3. En el cas de cooperatives de sis o menys socis la
societat pot elegir entre els socis un administrador
Gnic amb plenes competéncies per la gestié de la
societat, amb supeditacié a les politiques fixades per
I'assemblea. En cas d’administrador tnic el seu
carrec tindra una durada de tres anys.

4. L’eleccié dels membres del Consell Rector o, si
s’escau, de I'administrador tnic, s’ha d’inscriure al

Grup Parlamentari Democrata (50)

Es proposa modificar el titol de I'article 28, amb
el text segiient:

Article 28. El Consell Rector o 'administrador
tinic. Concepte, competéncies

Justificacié

En coheréncia amb l'article 20.b).

Esmena 70 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (51)

Es proposa modificar 'apartat 1 de l'article 28,
amb el text segiient:

“1. El consell rector és I'dorgan de representaci6 i
govern de la cooperativa, gestiona la societat i
exerceix, el control permanent i directe de la
gesti6 de la direccié. El consell rector té
competéncia per establir les directrius generals
d’actuacié, amb subordinacié a la politica fixada
per l'assemblea general, i per dur a terme la resta
d’actes que li atribueixen la Llei i els estatuts
socials.”

Justificacié

Cal distingir els conceptes empresa i societat,
essent el primer més ampli que el segon; els
organs d’administracié el que gestionen s6n
societats. Ensems, la funcié de control li pertany
de forma permanent.

Esmena 71 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (52)

Es proposa modificar 'apartat 2 de l'article 28,
amb el text segiient:

“2. El consell rector, a través del president i en
els termes previstos estatutariament, representa
legalment a la cooperativa en totes les actuacions
davant de terceres persones, tant extrajudicials
com judicials, incloent-hi les que exigeixen
decisié o autoritzacié de I'assemblea general. La
representacié s’estén a tots els actes compresos a
'objecte social.”

Justificacié
En congruéncia amb article 30.1. Ensems convé
no establir per llei que sempre el President té
totes les facultats davant de tercers; els estatuts
han de poder establir régims de representacié més
garantistes.
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Esmena 72 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (53)

Es proposa modificar I'apartat 3 de l'article 28,
amb el text segiient:

“3. En aquelles cooperatives de sis o menys
socis, 'assemblea general pot elegir d’entre els
socis un administrador tinic, que pot ser tant
persona fisica com juridica. En aquest darrer
cas la persona juridica ha de designar una
persona fisica per a l'exercici de les funcions
propies del carrec. L’administrador tnic
gaudeix d’idéntiques funcions i competéncies i
esta subjecte a les mateixes limitacions que el
consell rector. El carrec d’administrador tnic
té una durada no superior a cinc anys.”

Justificacié

Establir clarament que el contingut i durada del
carrec de 'administracid social sera el mateix més
enlla de la forma que adopti, ja sigui un consell
rector o un administrador Gnic.

Esmena 73 De modificacié

estatuts socials. L'exercici del carrec de membre del
Consell Rector produeix efectes des que ha estat
acceptat i se n’ha de fer la inscripcié en el Registre
de Societats.

Esmena 74 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (55)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 29,
amb el text segiient:

“1. Poden ésser membres del consell rector els
socis persones fisiques o juridiques. Aquestes
dltimes han de designar a una persona fisica
per a l'exercici de les funcions propies del seu
carrec.”

Justificacié

El representant d’una persona juridica podria ser
una altra persona juridica. A més a més, és
recomanable que el representant tingui una certa
estabilitat, i no que actuin en aquesta qualitat
diverses persones apoderades.

Esmena 75 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (54)

Es proposa modificar 'apartat 4 de l'article 28,
amb el text segiient:

“4, El nomenament dels membres del consell
rector, o, si s'escau, de I'administrador Gnic sera
efectiu des que la persona designada accepta
expressament i ha d'instar-se la inscripcié de
I'acord en el Registre de Societats en un termini
maxim de trenta dies des de la data de
'acceptacit.”

Justificacié
Evitar remissions normatives innecessaries i
confusions amb altres articles de la Llei (article

29.3).
Article 29. Composicié del Consell Rector

1. Poden ésser membres del Consell Rector els socis
persones fisiques o juridiques; aquestes Gltimes han
d’actuar mitjangant els seus representants legals.

2. Els estatuts socials han de fixar la composicié del
Consell Rector, el nombre minim de membres, que
no pot ésser inferior a tres, les seves normes de
funcionament intern, el periode per al qual sén
elegits els membres i els criteris que n’han de regir la
renovacio, aixi com si la distribucié de carrecs entre
els elegits correspon a l'assemblea general o al
Consell Rector.

3. Els membres del Consell Rector sén elegits per
'assemblea general, per a un periode no superior a
cinc anys, excepte en el cas de reeleccié, entre els
socis de la cooperativa, pel procediment que fixin els

Grup Parlamentari Democrata (56)

Es proposa modificar 'apartat 3 de l'article 29,
amb el text segiient:

“3. Els membres del consell rector sén elegits per

I'assemblea general entre els socis de Ia
cooperativa, per a un periode no superior a cinc
anys, excepte en el cas de reeleccid, pel
procediment que fixin els estatuts socials.”

Justificacié
La supressi6 s'adreca a evitar redundancies
respecte a la nova redacci6 de I'article 28.4.

Esmena 76 D’addicié

Grup Parlamentari Democrata (57)

Es proposa afegir un apartat 4 a l'article 29 amb
el text segiient:

“4, Els membres del consell rector poden ser
cessats en qualsevol moment per acord de
I'assemblea general, sense haver d’acreditar la
concurréncia d’una justa causa.”

Justificacié
En coheréncia amb el previst a I'article 26.4.

Article 30. La Presidéncia i la Secretaria del
Consell Rector

1. El Consell Rector o I'assemblea han de nomenar
almenys, entre els membres del consell a la persona
que n'ocupa la presidéncia, que serd alhora qui
presideix la cooperativa. La presidéncia de la
cooperativa en té atribuida, en nom del Consell
Rector, la representacio6 legal i presideix les reunions
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dels organs socials, en la manera com ho estableixin
els estatuts. L'exercici d’aquesta representacié s’ha
d’ajustar a les decisions validament adoptades pel
Consell Rector i I'assemblea general.

2. Correspon al secretari la redaccié de les actes de
les sessions del Consell Rector i de les assemblees en
qué exerceixi el seu carrec, aixi com el lliurament de
certificacions, autoritzades amb la signatura del
president, amb referéncia als llibres i documents
socials.

Esmena 77 De modificacié

d’'un, sens perjudici de la possibilitat de
conferir apoderaments a favor de qualsevol
dels socis i de terceres persones, aixi com de
revocar-los.”

Justificacié

Conveniéncia de regular la possibilitat que el
consell rector atorgui poders, més enlla de la
delegaci6 de facultats prevista en I'actual
redacci6 de l'article.

Esmena 79 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (58)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 30,
amb el text segiient:

“2. Correspon al secretari la redacci6 de les actes
de les sessions del consell rector i de les
assemblees en qué exerceixi el seu carrec, aixi
com el lliurament de certificacions, autoritzades
amb la signatura del president, amb referéncia als
llibres i documents socials. El secretari pot ser
ali¢ al consell rector.”

Justificacié
Ates el caracter técnic de la funcié de secretari,
pot convenir que el carrec lostenti un

professional, no soci. Régim equiparable al de les

SA/SL.

Article 31. Delegacié de facultats del Consell Rector

1. El Consell Rector pot delegar les facultats que es
refereixen al trafic empresarial ordinari de la
cooperativa en un dels seus membres, 0 en més d’un.

2. En tot cas, el Consell Rector conserva les facultats

de:

a) Fixar les directrius generals d’actuacié en la gestié
de la cooperativa, amb subjecci6 a la politica general
establerta per I'assemblea general.

b) Controlar permanentment i directament la gestié
empresarial que ha estat delegada.

c) Presentar a l'assemblea general la memoria
explicativa de la gestid, la rendicié de comptes i la
proposta d’aplicaci6 de resultats.

d) Autoritzar la prestacié d’avals o fiances a favor
d’altres persones, tot exceptuant el que es disposa
per a les cooperatives de credit.

Esmena 78 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (59)

Es proposa modificar I'apartat 1 de larticle 31,
amb el text segiient:

“1. El consell rector pot delegar les facultats que
es refereixen al trafic empresarial ordinari de la
cooperativa en un dels seus membres o en més

Grup Parlamentari Democrata (60)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 31,
amb el text segiient:

“2. En tot cas, el consell rector conserva les
facultats de:

a) Fixar les directrius generals d’actuacié en Ia
gesti6 de la cooperativa, amb subjeccié a la
politica general establerta per I'assemblea general.

b) Controlar permanentment i directament la
gestié empresarial que ha estat delegada.

c) Presentar a l'assemblea general la memoria
explicativa de la gesti6, la rendicié de comptes i
la proposta d’aplicaci6 de resultats.

d) Autoritzar la prestacié d’avals o fiances a favor
d’altres persones.”

Justificacié
Eliminar la referéncia a les cooperatives per
coheréncia amb alld que preveu la nova redaccié
de l'article 1.2. D’altra banda, la Llei no preveu
regulacié especifica per a les cooperatives de
credit.

Article 32. Funcionament del Consell Rector

Els estatuts socials han de regular el funcionament
intern del Consell Rector, tenint en compte les
normes segiients:

a) Les deliberacions només sén valides si hi assisteix
més de la meitat dels components. Aquest quorum
pot ésser reforcat pels estatuts.

b) Els membres del Consell Rector poden concedir la
representacié, si no hi assisteixen, a un altre
membre. Cada membre del Consell Rector només en
pot representar un altre.

c) Els acords s’adopten per la majoria absoluta dels
membres del Consell Rector presents o representats.
Aquest quorum pot ésser reforcat pels estatuts. Els
estatuts poden atribuir a la presidéncia un vot
diriment en cas d’empat a les votacions. El Consell
Rector també pot prendre acords sense sessié. En
aquest cas, el vot es pot emetre per correu ordinari o
per qualsevol mitja de telecomunicacié electronica,
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sempre que la identitat del soci i la integritat del
sentit del seu vot quedin garantides suficientment.

Esmena 80 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (61)

Es proposa modificar de l'article 32, amb el text
seglient:

“Article 32. Funcionament del consell rector

Els estatuts socials han de regular el
funcionament intern del consell rector, tenint en
compte les normes segiients:

a) Les deliberacions només sén valides si hi
assisteix més de la meitat dels components.
Aquest qudrum pot ésser reforcat pels estatuts.
Els membres del consell rector poden assistir a
les reunions d’aquest Organ emprant mitjans
telematics, sempre que aquesta possibilitat
s’hagi fet constar als estatuts socials i reculli els
mecanismes per garantir la identitat dels
membres i la integritat del sentit del seu vot.

b) Els membres del consell rector poden concedir
la representacid, si no hi assisteixen, a un altre
membre. Cada membre del consell rector només
en pot representar un altre. L’esmentada
representacié s’ha de conferir per escrit i
especialment per a cada reunié del consell
rector.

c) Els acords s’adopten per la majoria absoluta
dels membres del Consell Rector presents o
representats. Aquest qudrum pot ésser reforgat
pels estatuts. Els estatuts poden atribuir a la
presidéncia un vot diriment en cas d’empat a les
votacions. El consell rector també pot prendre
acords sense sessi. En aquest cas, el vot es pot
emetre per correu ordinari o per qualsevol mitja
de telecomunicacié electronica, sempre que la
identitat del soci i la integritat del sentit del seu
vot quedin garantides suficientment.”

Justificacid
Facilitar lassisténcia a les reunions del consell
rector.

Determinar la forma en qué ha de ser concedida
la representacié en el si del consell rector.

Article 33. Capacitat per ser membre de U'organ
d’administracié. Régim dels seus membres

1. Poden ser membres del Consell Rector o
administradors les persones socies de la cooperativa,
amb capacitat plena d’obrar i que no estiguin
sotmeses a una restriccié o inhabilitacié de cap mena
per a 'exercici del comerg, ni trobar-se en cap de les
segiients causes d'incompatibilitat:

a) Les persones al servei de I’Administraci6 pdblica
que tenen encarregades funcions que es relacionen

directament amb les activitats propies de la
cooperativa de qué es tracta.

b) Les persones que exerceixen activitats que
impliquin una competéncia a les propies de la
cooperativa, llevat que I'assemblea els ho autoritzi
expressament.

2. Lexercici del carrec de membre del Consell
Rector o d’administrador no déna dret a cap
retribucié, perd han de ser compensats de les
despeses i els perjudicis ocasionats per I'exercici del
carrec. Els estatuts socials han de determinar 'drgan
social que n’ha de fixar la quantia i els criteris
d’aquesta compensacid.

Article 34. Responsabilitat dels membres de 'organ
d’administracié

Els membres del Consell Rector i 'administrador es
troben subjectes al régim de responsabilitat regulat
als articles 50 a 52 de la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada per als administradors d’aquestes societats.

Esmena 81 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (62)

Es proposa modificar de l'article 34, amb el text
seglient:

“Article 34. Responsabilitat dels membres de
I’organ d’administracié

“Els membres del consell rector i I'administrador
Unic es troben subjectes als deures i al régim de
responsabilitat regulats als articles 49 a 52 de la
Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada per als
administradors d’aquestes societats.”

Justificacié
La responsabilitzaci6 exigeix determinar abans els
deures.  Aquests es  contemplen,  pels

administradors de les societats mercantils pures, a

Particle 49 de la Llei 20/2007.
Article 35. Comissié d’auditoria interna

1. Correspon a la Comissi6 d’auditoria interna,
composada per un néimero senar de socis, elegits per
l'assemblea general per un perfode de tres anys,
examinar la marxa de la cooperativa, les directrius
generals i les decisions concretes adoptades per
I'organ d’administracid, advertir a aquests sobre la
seva conformitat 0 no amb la politica fixada per
I'assemblea general i els criteris d'una bona gestié
empresarial, i han de presentar a I'assemblea general
un informe sobre els comptes anuals i altres
documents comptables que s’han de sotmetre
preceptivament a aquesta perqué, si escau, els
aprovi. Amb aquesta finalitat, els membres de la
Comissi6é d’auditoria interna tenen dret a demanar i
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examinar, en tot moment, la documentacié i
comptabilitat de la cooperativa.

2. La condicié de membre de la Comissié d’auditoria
interna és incompatible amb la de membre del
Consell Rector o administrador, o amb la de familiar
fins al segon grau de consanguinitat i el quart
d’afinitat.

3. Els membres de la Comissié d’auditoria interna no
tenen dret a cap retribucid, perd han de ser
compensats de les despeses i els perjudicis ocasionats
per I'exercici del carrec. Els estatuts socials han de
determinar 'organ social que n’ha de fixar la quantia
i els criteris d’aquesta compensacid.

4. Les cooperatives obligades a sotmetre els seus
comptes a auditoria externa, d’acord amb I'article
segiient, poden preveure als seus estatuts socials que,
mentre es mantingui el deure d’auditoria, no sera
necessari elegir als membres de la Comissié
d’auditoria interna.

Esmena 82 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (63)

Es proposa modificar de 'apartat 2 de 'article 35,
amb el text segiient:

“2. La condici6 de membre de la Comissié
d’auditoria interna és incompatible amb la de
membre del consell rector o administrador Unic,
o amb la del seu conjuge, membre d’unié
estable de parella o familiar fins al segon grau
de consanguinitat o el quart d’afinitat.”

Justificacié
Millora de redaccid, i inclusi6 del conjuge i
parella de fet.

Article 36. Auditoria

Les cooperatives han d’auditar els seus comptes en
els mateixos supOsits previstos a la Llei 20/2007, del
18 doctubre, de societats andnimes i de
responsabilitat limitada, i normes concordants. Les
referéncies contingudes en aquestes normes a la
junta s’han d’entendre fetes a 'assemblea.

Esmena 83 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (64)

Es proposa modificar l'article 36, amb el text
seglient:

“Article 36. Auditoria

Les cooperatives han d’auditar els seus comptes
en els mateixos supOsits previstos a la Llei
20/2007, del 18 d’octubre, de societats anonimes
i de responsabilitat limitada, i normes
concordants. Les referéncies contingudes en
aquestes normes a la junta s’han d’entendre fetes

a I'assemblea. En aquest sentit, i als efectes del
que disposa l'article 72.1.c) de la Llei 20/2007, es
computaran també els socis de treball de la
cooperativa, en cas d’haver-ne.”

Justificacié
En coheréncia a la remissié normativa realitzada
per aquest article.

Capitol V. Régim Economic
Article 37. Capital social

1. El capital social de la cooperativa esta integrat per
les aportacions obligatories i voluntaries de les
persones socies. Les aportacions socials, tant si sén
obligatories com voluntaries, poden ser:

a) Aportacions amb dret a reembors, que donen dret
al seu reemborsament al soci en causar baixa com a
tal de la cooperativa.

b) Aportacions el reemborsament de les quals en cas
de baixa del soci pot ser refusat incondicionalment
pel Consell Rector o I'administrador.

La transformacié obligatoria de les aportacions amb
dret a reembors en les aportacions descrites a
I'apartat b) o la transformacié inversa requereix
'acord de I'assemblea general, adoptat per la majoria
exigida per a la modificacié dels estatuts socials. El
soci disconforme es pot donar de baixa, la qual s’ha
de considerar justificada.

2. La cooperativa s’ha de constituir amb un capital
social minim de tres mil euros, el qual ha d'estar
totalment desemborsat.

3. Si la cooperativa anuncia la seva xifra de capital
social al puablic , ha referir-lo a una data concreta i
expressar el desemborsat.

4. Les aportacions socials s'acrediten per titols
nominatius no negociables o per anotacions en
compte, que han de reflectir les aportacions
realitzades, les quantitats desemborsades i les
successives variacions d'aquestes. En aquest darrer
cas, s’ha de remetre a les persones socies almenys
una vegada a I'any l'extracte del compte.

5. Les aportacions s’han de realitzar en moneda de
curs legal o, si l'assemblea general ho autoritza,
poden consistir en béns i drets avaluables
econdmicament. En aquest cas sén d’aplicacié els
articles 17 a 19 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,

de societats andnimes i de responsabilitat limitada.

6. Les aportacions al capital social han d’estar
integrament subscrits. Si sén dineraries han d’estar
desemborsades, com a minim, en un 25 %; la resta
pot ser exigit al soci per acord de I'drgan
d’administraci6 en el termini maxim de cinc anys des
del moment de la subscripci6. Les aportacions no
dineraries han d’estar desemborsades integrament.
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Esmena 84 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (65)

Es proposa modificar l'article 37, amb el text
seglient:

“Article 37. Capital social

1. El capital social de la cooperativa esta integrat
per les aportacions obligatdries i voluntaries de
les persones socies. Les aportacions socials, tant si
sén obligatories com voluntaries, poden ser:

a) Aportacions amb dret a reembors, que donen
dret al seu reemborsament al soci en causar baixa
com a tal de la cooperativa.

b) Aportacions el reemborsament de les quals en
cas de baixa del soci pot ser refusat
incondicionalment pel Consell Rector o
I'administrador.

La transformacié obligatoria de les aportacions
amb dret a reembors en les aportacions descrites
a I'apartat b) o la transformacié inversa requereix
I'acord de l'assemblea general, adoptat per la
majoria exigida per a la modificaci6 dels estatuts
socials. El soci disconforme es pot donar de baixa,
la qual s’ha de considerar justificada, sense que
sigui d’aplicaci6 a la seva baixa la
transformaci6 acordada de les participacions.

2. La cooperativa s’ha de constituir amb un
capital social m{nim no inferior a tres mil euros,
el qual ha d'estar desemborsat almenys fins
aquest import, o en el 25% del capital minim
establert si representa una xifra superior.

El capital social de la cooperativa pot
incrementar-se il'limitadament i reduir-se
d’igual forma fins arribar al capital social
minim, o al percentatge d’aquest establert en
els estatuts. En cap cas, perd, podra reduir-se
respecte al minim legal establert al paragraf
anterior.

3. Si la cooperativa anuncia la seva xifra de
capital social al pablic, ha de referir-lo a una data
concreta i expressar el desemborsat, aixi com
restar les deduccions sobre les aportacions en
concepte de pérdues imputades als socis.

4. Les aportacions socials, que sén els recursos
econdmics proporcionats pels socis que passen a
integrar el capital social, s'acrediten per titols
nominatius no negociables, que han de reflectir
les aportacions realitzades, les quantitats
desemborsades i les successives variacions
d’aquestes.

5. Les aportacions s’han de realitzar en moneda
de curs legal o, si els estatuts o l'assemblea
general ho autoritzen, poden consistir en béns i
drets avaluables econdmicament, excloent el

treball i els serveis. Pel cas d’aportacions no
dineraries seran  d’aplicacié les  normes
d’acreditacié del seu valor i de responsabilitat
dels socis aportants, previstes en els articles 18 i

19 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de

societats anonimes i de responsabilitat limitada.

6. Les aportacions al capital social han d’estar
integrament subscrits. Si sén dineraries han
d’estar desemborsades, com a minim, en un 25 %;
la resta pot ser exigit al soci per acord de 1'drgan
d’administracié en el termini maxim de cinc anys
des del moment de la subscripci6. Les aportacions
no dineraries han d'estar desemborsades
integrament.

Justificacié

Apartat 1: No té sentit qualificar la baixa de
justificada si a la mateixa se li apliquen els efectes
adversos que el soci no desitja i que, precisament,
sén els que han motivat Ia seva baixa.

Apartat 2: No perjudica ningd, ans al contrari,
que el capital social minim pugui ser superior.
S’introdueix la caracteristica de la variabilitat del
capital, propia de les cooperatives. Es té en
compte la previsio de l'esmena 32 del Grup
Parlamentari Democrata, sobre la reduccié de
capital per sota del minim establert. Sempre perd
preservant el minim legal.

Aquestes deduccions redueixen, de facto, el valor
del capital.

No estd regulada a Andorra la modalitat de les
anotacions en compte.

L’article 10.€) admet la possibilitat d’aportacions
no dineraries en l'acte constitutiu, de forma que
n’hi hauria prou amb que els estatuts les
contemplin. La remissié a la Llei 20/2007 ha de
ser als requisits d’acreditacié, no als propis
articles, que es refereixen per exemple a
“escriptura d’augment de capital social”.

Article 38. Aportacions obligatories i voluntaries
dels socis al capital social

1. Els estatuts han de fixar l'aportacié minima
obligatoria al capital social per ser soci de la
cooperativa, que pot ser igual per a tots els socis o
proporcional ~ a  lactivitat  cooperativitzada
desenvolupada o compromesa per cada un d’ells. Les
aportacions a capital social que excedeixin del
minim obligatori per ser soci s’han de considerar
aportacions voluntaries, i se li apliquen les mateixes
condicions que a aquestes aportacions, quant a
retribuci6 i reemborsament.

2. L’assemblea general, per la majoria prevista en
aquesta Llei pot imposar noves aportacions
obligatories, assenyalant l'import, les condicions de
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subscripci6 i els terminis de desemborsament. Els
socis amb aportacions voluntaries les poden aplicar
al compliment d'aquesta nova obligacié. El soci
disconforme pot sol‘licitar la seva baixa, la qual s’ha
de considerar justificada.

3. L’aportaci6 obligatdria minima dels nous socis que
ingressen a la cooperativa no pot excedir les
aportacions obligatories inicials i successives dels
socis amb més antiguitat, actualitzades si s’escau. Els
Estatuts poden preveure que les aportacions dels
nous socis s’hagin d’efectuar preferentment adquirint
les aportacions previstes a l'article 37.1.b) dels socis
o socies que hagin causat baixa a la cooperativa i el
reemborsament de les quals hagi estat refusat per
I'organ d’administracio.

4. L'import total de les aportacions de cada soci no
pot excedir d'un ter¢ del capital social en les
cooperatives de primer grau.

5. L’assemblea general pot acordar I'admissio
d’aportacions voluntaries al capital social, que han
d’ésser desemborsades en el termini i les condicions
que estableixi 'acord d’admissio.

Esmena 85 De modificacié

Error de concepte: I'activitat cooperativitzada la
realitza la cooperativa, no el soci. Preveure les
“voluntaries” només si la cooperativa ho permet.
I remetre a lacord d’emissié o conversid, la
regulacié del seu régim.

Esmena 87 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (68)

Es proposa modificar I'apartat 3 de l'article 38,
amb el text segiient:

“3. L'aportacié obligatoria minima dels nous
socis que ingressen a la cooperativa una vegada
estd constituida no pot excedir el valor de
Paportacié obligatoria inicial i les aportacions
successives del soci de major antiguitat,
actualitzat segons prevegin els estatuts.”

Justificacié

Millora de redaccid, per seguretat juridica. La
darrera part de I'apartat es suprimeix perqué és
contingut facultatiu dels estatuts.

Esmena 88 De supressi6

Grup Parlamentari Democrata (66)

Es proposa modificar el titol de l'article 38, amb
el text segiient :

“Article  38. Aportacions  obligatories i
voluntaries dels socis al capital social. Quotes
d’ingrés o periodiques”

Justificacié

Afegir aquesta férmula de financament de la
cooperativa, donant lloc a un apartat 7 a larticle

38.

Esmena 86 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (69)

Es proposa suprimir 'apartat 5 de larticle 38,
renumerant els altres apartats si escau.

Justificacié
El seu contingut estd représ a l'apartat 1,
esmenat.

Esmena 89 D’addicié

Grup Parlamentari Democrata (67)

Es proposa modificar 'apartat 1 de l'article 38,
amb el text segiient:

“1. Els estatuts han de fixar aportacié minima
obligatoria al capital social per ser soci de la
cooperativa, que pot ser igual per a tots els socis o
proporcional a I'Gs potencial o compromeés que
el soci assumeixi en l'activitat cooperativitzada.
Les aportacions a capital social que excedeixin
del minim obligatori per ser soci només sén
possibles si ho preveu l'assemblea general,
s’han de considerar aportacions voluntaries, i
se’ls apliquen les condicions de subscripcié i
desembors, retribucid6 i reemborsament
previstes a "acord d’emissi6 o conversi6.”

Justificacié

Grup Parlamentari Democrata (70)

Es proposa afegir un apartat 6 a larticle 38,
renumerant els altres apartats si escau:

“6. Si per la imputaci6 de pérdues de la
cooperativa als socis, l'aportacié al capital
d’algun d’ells resta per sota de Paportacié
minima obligatoria, 1’0rgan d’administracié
requereix al soci afectat per tal que efectui una
nova aportacié fins arribar a aquell import,
concedint-li a aquests efectes un termini de
desemborsament d’entre dos mesos i un any”.

Justificacid

Regular un supdsit que no ho estava.

Esmena 90 D’addici6

Grup Parlamentari Democrata (71)

Es proposa afegir un apartat 7 a larticle 38,
renumerant els altres apartats si escau:

“7. Passemblea general pot establir quotes
d’ingrés o periddiques. La quota d’ingrés no pot
excedir del 25% de I'aportaci6 obligatoria.
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Les quotes no s’integren al capital social, ni sén
reemborsables.”

Justificacié

Regulaci6 d’aquest régim de finangament
complementari, amb caracteristiques diferents de
les aportacions a capital.

Article 39. Remuneracié i transmissié6 de les
aportacions al capital

1. Els estatuts socials han d’establir si les aportacions
al capital social poden donar interés. En cas
afirmatiu, els criteris de determinacié dels tipus
d’interés han d’ésser fixats, per a les aportacions
obligatories, pels estatuts socials o per 'assemblea
general i, per a les aportacions voluntaries, per
I'acord d’admissié. L'interés no pot excedir en cap
cas de tres punts el tipus d'interés legal del diner.

Si  lassemblea general acorda la meritacié
d’interessos per a les aportacions al capital social o si
acorda el repartiment de retorns, les aportacions
previstes a l'article 37.1.b) dels socis o socies que
hagin causat baixa a la cooperativa i el
reemborsament de les quals hagi estat refusat per
I'organ  d’administracié, tenen preferéncia per
percebre la remuneracié que s'estableixi en els
estatuts socials.

2. Les aportacions de les persones socies al capital
social es poden transmetre:

a) Les aportacions voluntaries sén lliurement
transmissibles entre socis. Les obligatories es poden
transmetre entre socis, sempre que aixO sigui
necessari per adequar les aportacions obligatories al
capital social que cada un d'ells ha de mantenir
d'acord amb els estatuts. En ambdés casos s'ha de
comunicar a la transmissié I'drgan d’administracié en
el termini de quinze dies des que es produeixi.

b) En cas de successié per causa de mort, poden
adquirir la condicié de socis els hereus que ho
sol'licitin i tinguin dret a l'ingrés d'acord amb els
estatuts i amb aquesta Llei, repartint entre ells les
aportacions del causant. Quan concorrin dos 0 més
hereus en la titularitat d’'una aportacié, s’han de
considerar socis tots ells, perd estaran obligats a
subscriure les aportacions minimes obligatories per
ser soci acordades en aquell moment. L’hereu no
interessat a ingressar en la cooperativa pot exigir la
liquidacid, sense deduccions, de les aportacions que
li corresponguin.

Esmena 91 De modificacié

“Article 39. Remuneracié, actualitzacié i
transmissié de les aportacions de capital

Justificacié
Manca la regulacié de 'aspecte actualitzacio, que
en canvi preveu l'article 21.2 de la Proposici6 de

llei.

Esmena 92 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (73)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 39,
amb el text segiient:

“l. Els estatuts socials han d’establir si les
aportacions al capital social poden donar interés.
En cas afirmatiu, els criteris de determinacié del
tipus d'interés han d’ésser fixats, per a les
aportacions obligatories, pels estatuts socials o
per l'assemblea general i, per a les aportacions
voluntaries, per 'acord d’admissié. Linterés amb
qué es remunerin les aportacions no pot ser
superior a lexcedent de lexercici, no pot
excedir en cap cas de tres punts el tipus
d’interes legal del diner, i solament el merita la
part d’aportacié que ha estat desemborsada.”

Justificacié

Impedir que [lobligaci6 de pagar interes
comprometi la viabilitat de la cooperativa.
Ensems, no té sentit pagar interés en situacié de
dividends passius. No s’entén el segon paragraf
que es proposa eliminar. No regula res que no
pugui pactar-se en els estatuts.

Esmena 93 D’addicié

Grup Parlamentari Democrata (72)

Es proposa modificar el titol de I'article 39, amb
el text segiient :

Grup Parlamentari Democrata (74)

Es proposa afegir un apartat 2 a larticle 39,
renumerant els altres apartats:

“2.  DPLassemblea general pot acordar
’actualitzacié del balang de la cooperativa, en
els mateixos termes i amb els mateixos
beneficis que s’estableixin per a les societats
anonimes i per a les societats de responsabilitat
limitada.

L’assemblea general acorda la destinacié de la
plusvalua resultant de lactualitzacié podent
destinar-la, en un o varis exercicis, i en la
proporci6 que estimi convenient, a
Pactualitzacié del valor de les aportacions al
capital social dels socis o a l'increment dels
fons de reserva. No obstant, si la cooperativa
tingués perdues, la plusvalua s’aplica, en
primer lloc, a la compensacié de les mateixes, i
la resta als destins indicats.”

Justificacié

Regulacié de la materia.



38 Butlleti del Consell General — num. 2/2015 — Casa de la Vall, 12 de gener del 2015

Esmena 94 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (75)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 39,
amb el text segiient:

“2. Les aportacions de les persones socies al
capital social es poden transmetre, segons les
regles segiients:

a) Per actes entre vius, la transmissié solament
és possible en favor daltres socis o de les
persones que adquireixin aquesta qualitat dins
dels tres mesos segiients a la transmissio,
restant aquesta suspensivament condicionada
al compliment d’aquell requisit. En tot cas s’ha
de respectar el limit previst a article 38.4.

b) En cas de successié per causa de mort, les
aportacions s’entenden transmeses als hereus o
legataris en la proporcié en qué ho siguin. Si el
drethavent mortis causa ho sol-licita, compleix
les condicions d’ingrés d’acord amb la llei i els
estatuts i efectua almenys I'aportacié minima
obligatoria, adquireix la condicié6 de soci.
L’hereu o legatari pot exigir la liquidacié de
Paportacio, sense deduccions, si no té interés
en esdevenir soci 0 no reuneix els requisits
establerts estatutariament per ser-ho.”

Justificacié
Canvi de regulacié en les transmissions entre
vius, més clar, flexible i congruent en dret
comparat.

Incloure els legataris i aquells drethavents que
reuneixen els requisits estatutaris per a esdevenir
socis de la cooperativa. Millora de redaccid, per
seguretat juridica.

Article 40. Exercici economic. Determinacié dels
resultats de lexercici. Distribucié d'excedents i
beneficis i imputacié de pérdues

1. L’exercici econdmic ha de tenir una durada de
dotze mesos, excepte en els casos de constitucio,
extincié o fusié de la cooperativa, i ha de coincidir
amb 'any natural, excepte si els estatuts en disposen
el contrari.

2. En la determinacié dels resultats de l'exercici
econdmic s'han d'aplicar les normes comptables, amb
les particularitats segiients: per fixar 'excedent net
de l'exercici econdmic tenen la consideracié de
despesa I'import dels béns lliurats pels socis per a la
gestid i el desenvolupament de la cooperativa;
I'import de les bestretes laborals dels socis
treballadors i els socis de treball; les despeses
necessaries per al funcionament de la cooperativa;
els interessos que es deuen als socis per les
aportacions al capital social, als obligacionistes i als
altres creditors; les dotacions que anualment acordi

I'assemblea del Fons d’Educacié i Promocié
Cooperativa; les quantitats destinades a amortitzacié
i qualsevol altra que en determini la legislacié fiscal
aplicable.

3. Han de figurar a la comptabilitat en compte a
part, i shan de destinar al Fons de Reserva
Obligatori, els beneficis obtinguts de les operacions
cooperativitzades que es facin amb tercers no socis,
els beneficis procedents de la plusvalua per
'alienacié dels elements de 'actiu immobilitzat, els
beneficis obtinguts d’altres fonts no necessaries per
als fins especifics de la cooperativa i els beneficis
derivats de la participaci6 en empreses no
cooperatives, excepte si aquestes desenvolupen
activitats preparatories, complementaries, auxiliars o
subordinades a les de la cooperativa.

4. Els resultats nets de I'exercici, un cop deduits els
impostos, s’han de destinar a cobrir les peérdues
d'exercicis anteriors, si n’hi ha hagut. Dels resultats
restants, els resultats extracooperatius s’han de
destinar conforme a l'apartat anterior al Fons de
Reserva Obligatori. Els excedents cooperatius
procedents de les operacions de la cooperativa amb
els seus socis, s’han de destinar almenys el 10% al
Fons d’Educacié i Promocié Cooperativa i el 20% al
Fons de Reserva Obligatori fins que aquesta reserva
arribi a la xifra del capital social subscrit en la data
de tancament de l'exercici; un cop assolida la xifra
de capital, aquest percentatge podra ser del 10%. La
resta dels excedents disponibles es poden aplicar a
retorn cooperatiu, a reserva obligatoria o a reserves
voluntaries, repartibles o no repartibles.

Els excedents s’han d’imputar entre els socis en
proporcid a les operacions, els serveis o les activitats
que hagi fet cada un d’ells a Ia cooperativa i es pot
distribuir entre els socis, satisfent-lo immediatament
després de l'aprovacié dels comptes anuals de
l'exercici o incorporar-lo al capital social amb
I'increment corresponent a la part de cada soci.
També es poden imputar de manera igualitaria a tots
els socis, en virtut del principi de solidaritat. En cap
cas no es poden repartir en proporcié al capital
aportat pels socis.

5. Els estatuts socials han de fixar els criteris per a la
compensacié de les pérdues de l'exercici econdmic,
amb subjecci6 a les normes segiients: es pot acordar
compensar-los amb carrec a resultats positius
d’exercicis futurs dins el termini previst a l'article 22
de la Llei 95/2010, del 29 de desembre, modificada
per la Llei 17/2011, de 'l de desembre, de I'impost
de societats.

També es pot acordar imputar fins al 50% de les
pérdues al Fons de Reserva Obligatori. Si per la
imputacié de pérdues s’ha utilitzat totalment o
parcialment el Fons de Reserva Obligatori, no es
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poden imputar ni repartir excedents cooperatius o
altres resultats positius repartibles fins que el fons
recuperi la quantia prévia a la imputacié de les
perdues.

6. Totes les perdues es poden imputar als fons de
reserva voluntaris. La quantia no compensada amb
la reserva obligatdria o voluntaria s’ha d’imputar als
socis bé en proporcié a les operacions, els serveis o
les activitats realitzats per cadascun d’aquests amb la
cooperativa, bé a tots per igual, segons el criteri
adoptat per a I'aplicacié dels excedents. Les perdues
imputades a cada soci s’han de satisfer directament,
dins 'exercici econdmic segiient a l'exercici en qué
s’hagin produit, mitjangant deduccions en les
aportacions al capital social 0 amb carrec als retorns
que podrien correspondre al soci o socia.

Esmena 95 De modificacié

Esmena 96 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (76)

Es proposa modificar I'apartat 2 de l'article 40,
amb el text segiient:

“2. En la determinacié dels resultats de 'exercici
economic s’han d’aplicar les normes comptables,
amb les particularitats segiients: per fixar
I'excedent net de l'exercici econdmic tenen la
consideraci6 de despesa I'import dels béns lliurats
pels socis per a la gesti6 i el desenvolupament de
la cooperativa, als que no s’assignara un valor
superior al corresponent als preus de mercat
dels esmentats béns; I'import de les bestretes
societaries dels socis de treball, que seran
imputades en el periode en qué tingui lloc la
prestaci6 de treball; les despeses necessaries per
al funcionament de la cooperativa; els interessos
que es deuen al socis per les aportacions al capital
social, als obligacionistes i als altres creditors; les
dotacions que anualment acordi 'assemblea del
Fons d’Educacié i Promocié Cooperativa; les
quantitats destinades a amortitzacié i qualsevol
altra que determini la legislaci6 aplicable.”

Justificacié

Incloure els criteris de valoracié i imputacié dels
béns lliurats pels socis per a la gesti6 i el
desenvolupament de la cooperativa i de les
bestretes societaries dels socis de treball,
respectivament.

Tractament de les bestretes (societaries) de
conformitat amb la nova redaccié de I'article 3.c)
(esmena 9 del Grup Parlamentari Democrata).

Eliminar la referéncia a la legislaci6 fiscal, perque
d’ella no en resulta el resultat comptable.

Grup Parlamentari Democrata (77)

Es proposa modificar I'apartat 3 de l'article 40,
amb el text segiient:

“3. Tenen la consideraci6 de resultats
extracooperatius, i han de figurar a la
comptabilitat en compte a part, els resultats
obtinguts de les operacions cooperativitzades que
es facin amb tercers no socis, els resultats
procedents de l'alienacié dels elements de 'actiu
immobilitzat, els resultats obtinguts d’altres fonts
no necessaries per als fins especifics de la
cooperativa i els resultats derivats de Ia
participacié en societats no cooperatives, excepte
si aquestes operacions desenvolupen activitats
preparatories, complementaries, auxiliars o
subordinades a les de la cooperativa. Tampoc
tenen la consideracié de resultats
extracooperatius les plusvalues obtingudes per
'alienacié d’elements de lactiu immobilitzat
destinats al compliment del fi cooperatiu, quan la
totalitat d’aquestes plusvalues es reinverteixi en
nous elements de I'actiu immobilitzat amb idéntic
destf, dins del termini comprés entre Il'any
anterior a la data d’alienacié de I'element i els
tres anys posteriors, sempre que, a més, formin
part del patrimoni cooperatiu, excepte pérdues
justificades, fins a la finalitzacié del seu termini
d’amortitzacid.

Per a la determinaci6 dels resultats
extracooperatius s'imputen als ingressos derivats
de les operacions referides en el paragraf anterior,
les despeses especifiques necessaries per a la seva
obtenci6 i la part que correspongui de les
despeses generals de la cooperativa, segons
criteris d'imputacié degudament fonamentats.”

Justificacié

Necessitat de definir, als efectes de I'article 40.4
qué es considerara resultat extracooperatiu (que
tant pot ser positiu com negatiu, d’aqui la
substituci6 del terme “benefici” pel de “resultat”).

Necessitat de determinar les despeses que s’han
d'imputar per tal dobtenir el resultat
extracooperatiu.

Millora de redaccié.

Esmena 97 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (78)

Es proposa modificar 'apartat 4 de I'article 40,
amb el text segiient:

“4. Els resultats nets de I'exercici, un cop deduits
els impostos, s’han de destinar a cobrir les
perdues d’exercicis anteriors, si n’hi ha hagut.
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Dels resultats restants, els resultats
extracooperatius s’han de destinar, integrament,
al Fons de Reserva Obligatori. Els excedents
cooperatius procedents de les operacions de la
cooperativa amb els seus socis, s’han de destinar
almenys el 10% al Fons d’Educaci6é i Promoci6é
Cooperativa i el 20% al Fons de Reserva
Obligatori fins que aquesta reserva arribi a la
xifra del capital social subscrit en la data de
tancament de l'exercici; un cop assolida la xifra
de capital, aquest percentatge podra ser del 10%.
La resta dels excedents disponibles es poden
aplicar a retorn cooperatiu, a reserva obligatoria o
a reserves voluntaries, repartibles o no
repartibles.

Els excedents s’han d’imputar entre els socis en
proporcié a les operacions, els serveis o les
activitats que hagi fet cada un dells a la
cooperativa i es pot distribuir entre els socis,
satisfent-lo  immediatament  després  de
I'aprovacié dels comptes anuals de 'exercici, o en
el termini que acordi l'assemblea general
reunida amb caracter ordinari, o incorporar-lo
al capital social amb I'increment corresponent a
la part de cada soci. També es poden imputar de
manera igualitiria a tots els socis, en virtut del
principi de solidaritat. En cap cas no es poden
repartir en proporci6 al capital aportat pels socis.”

Justificacié
Adaptacié de la redaccid, com a conseqiiéncia de
la modificaci6 en I'article 40.3

Regular la possibilitat de qué I'assemblea general,
en atenci6 a la situaci6 financera de la
cooperativa, pugui ajornar el pagament de
I'excedent cooperatiu.

Esmena 98 De modificacié

Si per la imputacié de pérdues s’ha utilitzat
totalment o parcialment el Fons de Reserva
Obligatori, no es poden imputar ni repartir
excedents cooperatius o altres resultats positius
repartibles fins que el fons recuperi la quantia
prévia a la imputacio de les perdues.”

Justificacié
Millora de redacci6. Major claredat en la
definici6 del régim de compensacié de perdues.

Esmena 99 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (79)

Es proposa modificar 'apartat 5 de I'article 40,
amb el text segiient:

“5. Els estatuts socials han de fixar els criteris per
a la compensacié de les pérdues de I'exercici
economic, amb subjeccié a les normes segiients:
es pot acordar compensar-los amb carrec a
resultats positius d’exercicis futurs dins el termini
previst a I'article 22 de la Llei 95/2010, del 29 de
desembre, modificada per la Llei 17/2011, de I'l
de desembre, de I'impost de societats.

Per la compensacié6 d’aquestes pérdues se
seguiran els segiients criteris:

a) Podran imputar-se la totalitat de les perdues
als fons de reserva voluntaris.

b) També es pot acordar imputar fins al 50%
de les perdues al Fons de Reserva Obligatori.

Grup Parlamentari Democrata (80)

Es proposa modificar I'apartat 6 de l'article 40,
amb el text segiient:

“6. La quantia no compensada amb els fons
referits s’ha d'imputar als socis bé en proporcié a
les operacions, els serveis o les activitats realitzats
per cadascun d’aquests amb la cooperativa, bé a
tots per igual, segons el criteri adoptat per a
'aplicacié dels excedents. Les perdues imputades
a cada soci s’han de satisfer directament, dins
I'exercici econdmic segiient a 'exercici en qué
s’hagin produit, mitjancant deduccions en les
aportacions al capital social o amb carrec als
retorns que podrien correspondre al soci o sdcia.”

Justificacié
Millora de redacci6. Major claredat en Ia
definici6 del régim de compensacié de perdues.

Article 41. Reserves cooperatives: Reserva
obligatoria, Reserva voluntaria i Fons d’Educacié i
Promocié Cooperativa

1. El Fons de Reserva Obligatori no es pot repartir
entre els socis, i té la finalitat de consolidar
econOmicament la societat. Aquest és constituit per
I'aplicacié dels excedents cooperatius en els termes
previstos a larticle 40.4i amb la totalitat dels
beneficis extracooperatius i extraordinaris previstos a
I'article 40.3; les deduccions sobre les aportacions
obligatories en el cas de baixa injustificada o expulsié
dels socis.

2. El Fons d’Educacié i Promocié Cooperatives es
destina a la formaci6 dels socis i dels treballadors en
els principis i les técniques cooperatius, empresarials,
econdmics i professionals, a la promocié de les
relacions  intercooperatives i la  difusi6  del
cooperativisme i a I'atencié a objectius d’incidéncia
social i de lluita contra I'exclusié social. Aquest fons
és irrepartible entre els socis i és inembargable, es
constitueix amb els percentatges sobre els excedents
cooperatius previstos a larticle 40.4, amb les
sancions de caricter econOmic que per via
disciplinaria la cooperativa imposi als socis i amb les
subvencions, les donacions i tota mena d’ajut rebut
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dels socis o de terceres persones per al compliment
dels fins propis d’aquest fons.

L’assemblea general ha de fixar les linies basiques
d’aplicaci6 del fons deducacié i promocié
cooperatives, les dotacions del qual han de figurar en
el passiu del balang separadament d’altres partides.

Esmena 100 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (81)

Es proposa modificar el titol de I'article 41, amb
el text segiient:

“Article 41. Reserves cooperatives: Reserva
obligatoria i Fons d’Educacié i Promocié
Cooperativa”

Justificacié

L’article 41 no regula la reserva voluntaria.

Esmena 101 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (82)

Es proposa modificar I'apartat 1 de l'article 41,
amb el text segiient:

“l. El Fons de Reserva Obligatori no es pot
repartir entre els socis, i té la finalitat de
consolidar econdmicament la societat. Aquest és
constituit per l'aplicacié dels excedents
cooperatius en els termes previstos a I'article 40.4
i amb la totalitat dels beneficis extracooperatius i
extraordinaris previstos a larticle 40.3; i les
deduccions sobre les aportacions obligatories en
el cas de baixa justificada o expulsi6 dels socis.”

Justificacié

Millora de la redacci6 per tal d’establir clarament
que les deduccions sobre les aportacions
obligatories també formen part del Fons de
Reserva Obligatori.

Esmena 102 De modificacié

com a conseqiiencia de la regularitzacié del
balang.”

Motivacid

Afegir altres aportacions pel Fons de Reserva
Obligatori.

Article 42. Documentacié i comptabilitat de la
cooperativa

1. Les cooperatives han de portar en ordre i al dia els
llibres segiients:

- El registre dels socis i llurs aportacions socials.

- El llibre d’actes de I'assemblea general i del Consell
Rector.

- El llibre d’inventaris i balancos i el llibre diari.

Sén valids els assentaments i les anotacions fets per
procediments informatics o per altres procediments
adequats. Posteriorment, han d’ésser relligats
correlativament, per a formar els llibres obligatoris.

2. Sén d’aplicacié a les cooperatives les normes
contingudes als articles 58 a 62 de la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada. Les referéncies contingudes
en aquests preceptes a la junta general s’han
d’entendre fetes a 'assemblea general i les referides
als administradors, al Consell Rector o, si s’escau, a
I'administrador Gnic.

3. Les cooperatives han de portar una comptabilitat
ordenada i adequada a l'activitat respectiva, d’acord
amb la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada.

4. Les cooperatives han de dipositar en el Registre de
Societats els comptes anuals auditats, quan
s'escaigui, d’acord amb alld previst a la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre, de societats andnimes i de
responsabilitat limitada.

Esmena 103 De modificacié

Grup Mixt (20)

Es proposa modificar el punt 1 de 'article 41amb
el redactat segiient:

“l1. El Fons de Reserva Obligatori no es pot
repartir entre els socis, i té la finalitat de
consolidar, desenvolupar i garantir
econdmicament la cooperativa. Aquest és
constituit per l'aplicaci6 dels excedents
cooperatius en els termes previstos a 'article 40.4
i amb la totalitat dels beneficis extracooperatius i
extraordinaris previstos a larticle 40.3; les
deduccions sobre les aportacions obligatories en
el cas de baixa injustificada o expulsié dels socis,
les primes per ingressos dels socis establertes
als estatuts, o per I'assignaci6 que correspongui

Grup Parlamentari Democrata (83)

Es proposa modificar I'apartat 1 de larticle 42,
amb el text segiient:

“1. Les cooperatives han de portar en ordre i al
dia els llibres segiients:

- El registre dels socis i llurs aportacions socials.

- El llibre d’actes de lassemblea general i del
consell rector.

- El llibre d"inventaris i balancos i el llibre diari.

El llibre d’actes i els llibres comptables han de
portar-se respectivament d’acord amb la Llei
20/2007, del 18 d’octubre, de societats andonimes
i de responsabilitat limitada, i amb la Llei
30/2007, del 20 de desembre, de la comptabilitat
dels empresaris.
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Justificacié
Evitar un régim diferenciat al que s’aplica a la
resta de societats mercantils.

Esmena 104 De supressi6é

Grup Parlamentari Democrata (84)
Es proposa suprimir I'apartat 2 de I'article 42.

La supressi6 d’aquest article comportara la
renumeracié dels segiients.

Justificacié

La formalitzacié dels acords socials ja es regulen
en la nova redaccié de larticle 26.5 (esmena 58
del Grup Parlamentari Democrata).

Esmena 105 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (85)

Es proposa modificar I'apartat 4 de I'article 42,
amb el text segiient:

“4, Les cooperatives han de dipositar en el
Registre de Societats els comptes anuals, auditats
quan s’escaigui, d’acord amb alld previst a la Llei
20/2007, del 18 d’octubre, de societats andnimes
i de responsabilitat limitada.”

Justificacié
Canvi de lloc de la coma, per evitar una
interpretacié desviada.

Capitol V1. Modificacions estructurals

Article 43. Escissié, fusié i transformacié de la
cooperativa

1. Les cooperatives es poden fusionar entre elles,
d’acord amb els requisits i el procediment establert a
la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assembla
general.

2. Les cooperatives es poden escindir, acordant Ia
seva dissolucid, sense liquidacié, mitjangant la
divisi6 del seu patrimoni en dues o més parts.
Cadascuna d’aquestes parts s’ha de traspassar en bloc
a cooperatives de nova creacié o ser absorbida per
altres ja existents, o s'integrard amb les parts ja
escindides d’altres cooperatives en una de nova
creacié. En aquests dos tltims casos es denominara
escissio-fusi6. Les cooperatives també es poden
escindir mitjangant la divisi6 d’'una o més parts del
seu patrimoni, sense dissoluci, i el traspas en bloc
de la part o parts segregades a altres cooperatives de
nova constitucié o ja existents. En ambdds casos
s’han d’observar els requisits i el procediment
establert a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada. Les

referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
b) b )
s’han d’entendre efectuades a I’assemblea.

3. Les cooperatives es poden transformar en societats
anonimes o de responsabilitat limitada, per acord
d’assemblea adoptat amb els quorums previstos en
aquesta Llei, complint amb els requisits regulats a la
Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats andonimes
i de responsabilitat limitada i al present apartat. Els
fons cooperatius constituits d’acord amb els apartats
314 de l'article 41 d’aquesta Llei s’han de traspassar
al Fons d’Educaci6 i Promocié Cooperativa per fer-
ne lliurament a la cooperativa o cooperatives, unié o
associacid, que figuri als estatuts. En defecte de les
anteriors, els Estatuts poden preveure que el Fons
d’Educacié i Promoci6 es lliuri a entitats sense afany
de lucre que persegueixin finalitats d’interés general.
Sense el document acreditatiu de I'entrega d’aquest
fons no es pot procedir a la inscripci6 de la
transformaci6 al Registre de Societats.

4. Les persones socies disconformes amb 'acord de
fusio, d’escissié o de transformacié poden sollicitar
la baixa, que tindra la consideracié de justificada,
d’acord amb el procediment previst a l'article 14
d’aquesta Llei.

Esmena 106 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (86)

Es proposa modificar I'apartat 3 de l'article 43,
amb el text segiient:

“3. Les cooperatives es poden transformar en
societats anonimes o de responsabilitat limitada,
per acord d’assemblea adoptat amb els quorums
previstos en aquesta Llei, complint amb els
requisits regulats a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada i al present apartat. El
Fons de Reserva Obligatori, constituit d’acord
amb lapartat 4 de larticle 40 d’aquesta Llei,
s’ha de traspassar al Fons d’Educaci6 i Promoci6é
Cooperativa per fer-ne el lliurament a Ia
cooperativa 0  cooperatives, associacié o
associacions, que figuri als estatuts. En defecte de
les anteriors, els estatuts poden disposar que el
Fons d’Educacié i Promocié Cooperativa es lliuri
a entitats sense anim de lucre que persegueixin
finalitats d’interés general, ptbliques o privades.
Sense el document acreditatiu de l'entrega
d’aquest fons no es pot procedir a la inscripcié de
la transformaci6 al Registre de Societats.”

Justificacié

Millora de redaccid. L’actual redaccié de I'article
41 no té apartats 3 i 4. Entenem que el que es
pretén és regular la transmissi6 del Fons de
Reserva Obligatori (que es regula en I'article
40.4) al Fons d’Educacié i Promocié Cooperativa
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(que es regula en I'article 41.2. Eliminar menci6 a
“unions”, no regulades a Andorra. Preveure que
els destinataris del Fons poden ser entitats
publiques.

Article 44. Dissolucié i liquidacié de la cooperativa
1. Sén causes de dissoluci6 de les cooperatives:

a) El compliment del termini fixat pels estatuts
socials.

b) L’assoliment de 'objecte social, o la impossibilitat
de realitzar-lo. S’entén que hi ha impossibilitat de
realitzar l'objecte social de la cooperativa si es
paralitza durant dos anys consecutius la seva
activitat, la dels seus organs socials o Iactivitat
cooperativa.

¢) La voluntat dels socis, manifestada mitjangant un
acord de I'assemblea general.

d) La reduccié del nombre de socis per sota del
minim legalment necessari per a constituir la
cooperativa, si es manté durant més d’'un any.

e) La reducci6 de la xifra del capital social per sota
del minim establert legalment o estatutariament, si
es manté durant més de sis mesos.

f) Qualsevol altra causa legal o estatutaria.

2. Amb l'adopcié de l'acord de dissolucié d'una

. y ) . . . . .,
cooperativa s’ha d’obrir el perfode de liquidacié, que
comporta el cessament automatic de tots els drgans
socials. La societat cooperativa dissolta conserva la
personalitat juridica mentre se’n fa la liquidacié.
Durant aquest periode s’ha d’afegir a la denominaci6
social 'expressio "en liquidacid".

3. L'assemblea que acordi la dissoluci6 de la
cooperativa ha de nomenar els liquidadors en
nombre senar, preferentment entre els socis. En cas
no de fer-ho, els membres del Consell Rector
adquireixen automaticament aquesta condici. S6n
aplicables als liquidadors de les cooperatives les
normes previstes per als liquidadors de les societats
regulades a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assembla
general.

4. L’acord de dissolucié d'una cooperativa s’ha
d’inscriure al Registre de Societats i s’ha de publicar
al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra, d’acord amb
la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada. L’acord
publicat ha d’incloure el nomenament del liquidador
o liquidadora o dels liquidadors de la societat.

Esmena 107 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (87)

Es proposa modificar l'article 44, amb el text
seglient:

“Article 44. Dissolucié i liquidacié de la
cooperativa

1. S6n causes de dissoluci6 de les cooperatives:

a) El compliment del termini fixat pels estatuts
socials.

b) L'assoliment de Iobjecte social, o Ia
impossibilitat de realitzar-lo. S’entén que hi ha
impossibilitat de realitzar I'objecte social de la
cooperativa si es paralitza durant dos anys
consecutius la seva activitat o la dels seus organs
socials.

c) La voluntat dels socis, manifestada mitjangant
un acord de I'assemblea general.

d) La reduccié del nombre de socis per sota del
minim legalment necessari per a constituir la
cooperativa, si es manté durant més d’un any.

e) La reduccié de la xifra del capital social per
sota del minim establert legalment o
estatutariament, si es manté durant més de sis
mesos.

f) Qualsevol altra causa legal o estatutaria.

2. Amb I'adopci6 de 'acord de dissolucié d’una
cooperativa s’ha d’obrir el perfode de liquidacio,
que comporta el cessament automatic de tots els
organs socials. La societat cooperativa dissolta
conserva la personalitat juridica mentre se’n fa la
liquidacié. Durant aquest periode s’ha d’afegir a
la denominaci6 social I'expressi6 "en liquidacid”.

3. L’assemblea que acordi la dissolucié de la
cooperativa ha de nomenar els liquidadors en
nombre senar, preferentment entre els socis. En
cas de no fer-ho, els membres del consell rector
adquireixen automaticament aquesta condicio.
Sén aplicables als liquidadors de les cooperatives
les normes previstes per als liquidadors de les
societats regulades a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat  limitada.  Les  referéncies
contingudes en aquest precepte a la junta general
s’han d’entendre efectuades a 'assembla general.

4. El consell rector, o Padministrador dnic, ha
de notificar al Registre de Societats Ila
concurréncia de qualsevol de les causes de
dissolucié esmentades als apartats d) i e), als
efectes que aquell estengui una nota al marge
de la inscripci6 en qué s’expressi que la
cooperativa resta dissolta. En els suposits de
Papartat a), aquesta nota I’ha d’estendre d’ofici
el Registre de Societats.
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Aixi mateix i en els suposits dels apartats b) i
f), el consell rector o ’administrador tnic han
de convocar, en el termini de dos mesos
comptadors del moment en qué coneguin la
causa de dissolucid, una assemblea general per
adoptar I'acord de dissolucié o, si escau, les
mesures adequades per evitar la dissolucid.

En el cas que 'assemblea general no adopti cap
acord, el consell rector o administrador dnic
han d’instar la dissolucié judicial de Ia
cooperativa en el termini de dos mesos,
comptadors des de la data en la que es va
reunir, o estava previst reunir-se, o hauria
hagut de reunir-se, ’assemblea general. En
aquest cas també pot instar la dissolucié
judicial qualsevol part interessada. En tot cas el
batlle pot atribuir a la cooperativa un periode
maxim de sis mesos per regularitzar la situacié.
La demanda de dissolucié de la cooperativa ha
d’adrecar-se contra la cooperativa.

Els membres del «consell rector o
Padministrador tnic, si no compleixen les
obligacions previstes als paragrafs segiients,
responen solidariament i amb la cooperativa
dels deutes cooperatius posteriors a la
concurrencia de la causa de dissolucid.

5. L'acord de dissoluci6 d’'una cooperativa s’ha
d'inscriure al Registre de Societats i s’ha de
publicar al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.
L’acord publicat ha d’incloure el nomenament
del liquidador o dels liquidadors de la societat.”

Justificacié
Supressi6 de la redundancia “seva activitat” i
“activitat cooperativa”.

Correcci6 d’errors ortografics.

Cal regular I'obligacié d’endegar el procediment
liquidatori, i les contingéncies que poden
produir-se en cas d’'incompliment.

En aquest cas, la remissi6 a la Llei 20/2007
resulta innecessaria, tota vegada que 'article 44.4
pot establir, per si mateix, I'obligacié d’inscriure
I'acord de dissolucié al Registre de Societats i la
seva publicacié al BOPA.

Article 45. Operacions de liquidacié i adjudicacié
de haver social

1. Per adjudicar I'haver social d'una cooperativa els
liquidadors han de respectar, en tot cas,
integrament, el fons deducaci6 i promocié
cooperatives i amb la resta del patrimoni social s’ha
de procedir segons I'ordre segiient:

a) Saldar els deutes socials.

b) Reintegrar als socis llurs aportacions al capital
social, actualitzades quan s’escaigui, comengant pel

reintegrament als socis que, havent causat baixa com
a tals i essent titulars d’aportacions a capital social de
les regulades a 'article 37.1.b), el seu reemborsament
els hi va ser refusat per I'drgan d’administracio.

c) Aplicar o distribuir el fons de reserva voluntari de
caracter repartible, si n’hi ha, d’acord amb el que
estableixin els estatuts socials.

d) El sobrant, si n’hi ha, s’ha d’aplicar al fons
d’educacié i promocié cooperatives, per posar-lo a
disposicié de la cooperativa o cooperatives, unié o
associacid, que figuri als estatuts. En defecte de les
anteriors, els estatuts poden preveure que el Fons
d’Educacié i Promoci6 es lliuri a entitats sense afany
de lucre que persegueixin finalitats d’interés general.

2. Un cop practicades les operacions anteriors, les
persones liquidadores han d’atorgar escriptura
pablica d’extincié, d’acord amb alld previst als
articles 98 i 99 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,
de societats andnimes i de responsabilitat limitada.

Esmena 108 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (88)

Es proposa modificar I'apartat 1 de I'article 45,
amb el text segiient:

“l. Els liquidadors realitzen les operacions de
liquidacié necessaries per a l'extincié ordenada
de la societat cooperativa. Aquestes operacions
inclouen la liquidacié de I'actiu, la reclamaci6 i
percepci6 dels crédits pendents, i la liquidaci6 del
passiu.

Una vegada acabades les operacions de
liquidacié, els liquidadors presenten un balang
final de liquidacié, amb un informe sobre les
operacions  realitzades i una  proposta
d’adjudicaci6 de l'’haver social, perqué
'assemblea general els aprovi.

Satisfets integrament els deutes socials i
consignats els crédits no vencuts, 'adjudicacié de
I'haver social s’efectua de la forma segiient:

a) En primer lloc, el Fons d’Educacié i Promoci6é
es posa a disposici6 de la cooperativa o
cooperatives, associaci® o associacions, que
figurin als estatuts. En defecte de les anteriors, els
estatuts poden disposar que el Fons d’Educacié i
Promoci6 es lliuri a entitats sense anim de lucre
que persegueixin finalitats d’interés general,
publiques o privades.

b) Subsegiientment, es reintegra als socis llurs
aportacions al capital social, actualitzades quan
s'escaigui i una vegada abonats o deduits els
beneficis o peérdues corresponents a exercicis
anteriors. El reintegrament comenga pels socis
que, havent causat baixa com a tals i essent
titulars d’aportacions a capital social de les
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regulades a larticle 37.1.b), el seu
reemborsament els hi va ser refusat per 'drgan
d’administracié. Tindran preferéncia a efectes de
reintegrament, les aportacions voluntaries
respecte les obligatories.

c) a continuacié es reintegrard als socis els fons
de reserva voluntaris que tinguin caracter
repartible.

d) i I'haver liquid sobrant, si existis, es posa a
disposicié de les entitats, pabliques o privades,
sense anim de lucre, que prevegin els estatuts”.

Justificacié

Regulaci6 més completa. En substancia, es
modifica l'ordre de prelacié de liquidacié de
I’haver social, situant en primer lloc als creditors
de la cooperativa (per a la satisfaccié dels quals
podra ser possible reduir els actius afectes al Fons
d’Educacié i Promoci6). S’aclareix que els
destinataris d’aquest Fons (i del romanent final)
poden ser entitats de dret pablic. Es precisa que
el reintegrament de les aportacions requereix la
prévia imputacié de resultats d’exercicis
anteriors.

Capitol VIL De la cooperacié entre cooperatives
Article 46. Associacionisme cooperatiu

1. Les cooperatives poden agrupar-se entre si
mitjangant cooperatives de segon grau. També es
poder associar per a la defensa dels seus interessos
especifics i constituir una associacio.

2. Les cooperatives, per al millor desenvolupament
de la seva activitat poden constituir agrupacions,
consorcis i unions, entre si 0 amb altres persones
fisiques o jurfdiques, publiques o privades, i
formalitzar convenis o acords, per al millor
compliment del seu objecte social i per a la defensa
dels seus interessos.

Esmena 109 De modificacié

Supressié de les referéncies a “agrupacions,
consorcis i unions”, inexistents al nostre
ordenament juridic.

Esmena 110 D’addicié

Grup Parlamentari Democrata (89)

Es proposa modificar l'article 46, amb el text
segient:

“Article 46. Associacionisme Cooperatiu

Les cooperatives poden agrupar-se entre si
mitjancant cooperatives de segon grau. També es
poden associar per a la defensa dels seus
interessos especifics i constituir una associacid.
Igualment poden formalitzar convenis o acords,
entre si o amb altres persones fisiques o
juridiques, puabliques o privades, per al millor
compliment del seu objecte social i per a Ia
defensa dels seus interessos.”

Justificacié

Grup Parlamentari Democrata (90)

Es proposa afegir un nou capitol, el capitol VIII,
amb el text segiient:

“Capitol VIIL Infraccions i sancions
Article 47. Infraccions
1. S6n infraccions de les societats cooperatives:

a) No elevar a public els actes o els acords que la
Llei estableix com a obligatoris.

b) No acordar la dissolucié de la cooperativa
quan concorri alguna de les causes previstes a

Particle 44.1.

c) Realitzar o adquirir aportacions al propi capital
social, amb total independéncia de qué aquestes
tinguin caricter obligatori o voluntari.

d) Atorgar assisténcia financera infringint les
limitacions previstes, per a les societats de
responsabilitat limitada, a 'article 23.6 de la Llei
20/2007, del 18 d’octubre de societats anonimes i
de responsabilitat limitada. En aquest sentit, les
referéncies a les participacions s’han d’entendre
efectuades a les aportacions tant obligatories com
voluntaries.

e) Mantenir accions o participacions reciproques
o circulars en aquelles societats andnimes o de
responsabilitat limitada participades,
contravenint les disposicions i limitacions
previstes a l'article 24 de la Llei 20/2007, del 18
d’octubre de societats anonimes i de
responsabilitat limitada.

f) Informar de la seva xifra de capital social al
pablic de manera contraria a la prevista en

larticle 37.3.

g) Procedir al retorn cooperatiu contravenint les
prohibicions previstes en la Llei o en els estatuts.

h) No publicar els acords relatius a les operacions
previstes en l'article 43.

i) Els acords amb persona interposada als quals es
refereix I'article 51.

2. Sén infraccions dels membres del consell
rector o de 'administrador tnic:

a) No convocar I'assemblea general o, en el seu
cas, el consell rector, quan existeixi obligacié
legal o estatutaria i I'organ d’administracié hagi
estat préviament requerit. No sera necessari el
requeriment previ quan concorri causa de
dissolucié.
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b) Incomplir els deures a qué fa referéncia
l'article 34 quan es causi un perjudici econdmic
avaluable a la cooperativa, als socis o als creditors
socials, sense perjudici de I'aplicacié del régim de
responsabilitat previst en I'esmentat article.

c) Realitzar o ometre actuacions amb la finalitat
d'impedir o dificultar greument I'exercici de
I'accié d’impugnacié dels acords de l'assemblea
general.

d) No elaborar el projecte de fusié o d’escissid,
segons correspongui, 0 que aquest projecte no
inclogui de forma detallada tots els elements
juridics i econdmics rellevants per portar-la a
terme, o que complint les condicions anteriors,
no es posi a disposicié dels socis, juntament amb
la resta de documentacié requerida per aquests
tipus d’operacions.

e) No instar la dissolucié judicial de Ia
cooperativa, en els supOsits previstos a l'article

44.4.

f) No presentar la documentaci6 per actualitzar la
informacié inscrita al Registre de Societats que
exigeixi la Llei.

g) Esser responsable, intervenint culpa o
negligéncia greus, de les infraccions de la
cooperativa previstes a l'apartat 1 d’aquest
article.

3. Sén infraccions d’altres subjectes:

a) Les realitzades per la persona interposada a la
qual es refereix l'article 51.

b) Les realitzades pel representant permanent de
la sucursal, consistents a no inscriure al Registre
de Societats les modificacions posteriors de les
dades previstes en 'article 5.3 de la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre de societats anonimes i de
responsabilitat limitada. En aquest sentit, les
referéncies a les societats estrangeres s’han
d’entendre efectuades a les societats cooperatives
estrangeres.

Article 48. Subjectes responsables

1. Les infraccions comeses per les cooperatives les
responsabilitzen del pagament de les sancions
previstes en la Llei.

2. Les infraccions comeses pels membres del
consell rector els responsabilitzen solidariament
del pagament de les sancions previstes en la Llei,
llevat d’aquells membres que provin que, no
havent intervingut en la infracci, en
desconeixien lexisténcia o, coneixent-la, han fet
tot el possible per evitar-la. En cap cas no
exonera de la responsabilitat la circumstancia que
I'acte o l'acord contrari a la norma hagi estat

adoptat, autoritzat o ratificat per I'assemblea
general.

3. Les infraccions previstes pels membres del
consell rector o per l'administrador tnic les
poden cometre els liquidadors en el suposit de
cooperatives en liquidacié i, en un tal cas, els és
d’aplicaci6 el previst a I'apartat 2 anterior.

4. Igualment sén responsables solidaris amb els
membres del consell rector 0 amb I'administrador
Gnic, en els termes previstos a l'apartat 2
anterior, els que siguin administradors de fet.

5. Les infraccions al que es disposa en aquesta
Llei es poden sancionar administrativament,
sense perjudici de la responsabilitat civil o penal
que es pugui derivar de les mateixes accions o
omissions.

6. No es poden sancionar per la via
administrativa els fets que ja hagin estat
sancionats penalment, si hi ha coincidéncia de
subjecte, fet i fonament.

Article 49. Prescripcié de les infraccions

1. Les infraccions prescriuen en el termini de 3
anys a partir del dia en qué cessa l'accié o
'omissié sancionable.

2. Les infraccions previstes en els apartats 2.f) i
3.b) de [larticle 47 inicien el termini de
prescripcié a la data en la qual el Registre de
Societats en té coneixement.

3. La incoaci6 d’'un expedient sancionador suspén
el termini de prescripcid.

Article 50. Sancions

1. La sanci6 aplicable a les infraccions tipificades

en l'article 47 és multa de 1.000 a 30.000 euros.

2. Per excepci6 de lapartat anterior, les
infraccions previstes als apartats 1.c), 1l.e) i 3.a)
de Tl'article 47 se sancionen amb una multa no
inferior al valor de l'aportacid, o, en el cas de la
infraccié prevista en lapartat l.e), al wvalor
nominal de la participaci4, mantinguda en
infracci6 de la Llei.

3. Una infracci6 no pot comportar, en cap
supdsit, un benefici econdmic per a l'infractor. Si
I'import de la sanci6 resultant de I'aplicacié dels
apartats anteriors és inferior al benefici resultant
per linfractor, sincrementa la quantia de la
sanci6 fins a assolir limport del benefici
il-licitament obtingut.

Article 51. Persona interposada

1. Es nul qualsevol acord entre una cooperativa i
una altra persona mitjancant el qual aquesta
persona s'obligui o es legitimi per efectuar, en
nom propi perd per compte d’aquesta
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cooperativa, alguna de les operacions que, de
conformitat amb els apartats 1.c) 1.d) i 1.e) de
Iarticle 47, resten prohibides a la cooperativa.

2. Els negocis efectuats per la persona
interposada, quan la seva realitzacié no estigui
prohibida a la cooperativa queden sotmesos a les
disposicions d’aquesta Llei.

Article 52. Criteris de graduacié de les sancions

Per determinar I'import de les sancions es tenen
en compte els criteris de graduacié segiients:

a) La quantia del benefici obtingut.

b) El perjudici ocasionat a la cooperativa, als seus
socis o als tercers.

c) El grau d’intencionalitat.

d) La conducta general del subjecte responsable
en relaci6 amb lestricte compliment de la
normativa en mateéria de societats cooperatives.

e) La inobservanca dels requeriments, les
recomanacions o els advertiments del ministeri
competent en materia de societats cooperatives.

f) La reincidéncia. S’entén per reincidéncia la
comissi6 pel mateix subjecte responsable
d’almenys una infraccié sancionada per resolucié
ferma i comesa dins els 24 mesos anteriors.

Article 53. Prescripcié de les sancions

Les sancions prescriuen en el termini de 3 anys a
comptar de la data de notificacié de la resolucié
sancionadora esdevinguda ferma.

Article 54. Expedient sancionador

1. El ministeri titular del Registre de Societats és
competent per incoar i resoldre els expedients
sancionadors. El ministre designa l'instructor de
cada expedient sancionador entre els técnics
adscrits al seu ministeri.

2. La constataci6 per part del ministeri titular del
Registre de Societats d’'una infraccié comporta la
incoaci6 de 'expedient sancionador corresponent
d’acord amb el qué disposa el Codi de
I’Administracié, el Decret regulador del
procediment sancionador i les disposicions
complementaries.

3. S’atorga a les actes dels técnics del ministeri
competent la presumpcié d’exactitud, llevat de
prova en contra.

4. Contra la resoluci6 dictada pel ministre titular

del Registre de Societats es pot interposar recurs

d’acord amb el que disposen el Codi de
q p

I’Administracié i altra normativa que sigui

d’aplicaci6.”

Justificacié

Incloure la regulacié d’'un régim sancionador a
mode del que es preveu en la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada.

Disposicié addicional primera

Es modifica la disposicié addicional primera de la
Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats andonimes
i de responsabilitat limitada, amb el segiient
redactat:

“Les societats que en entrar en vigor aquesta Llei no
estiguin constituides 0 no es constitueixin com a
societats anonimes o de responsabilitat limitada i que
tinguin per objecte la produccié o lintercanvi de
béns o de serveis per al mercat es consideren
societats col-lectives i es regeixen per les disposicions
del Reglament de societats mercantils, aprovat pel
Consell General en la sessi6 del 19 de maig de 1983.
Tots els seus socis responen solidariament i
il'limitadament al compliment dels deutes socials de
forma subsidiaria respecte de la societat. Queden
exceptuades les cooperatives constituides a 'empara
de la Llei de cooperatives del Principat d’Andorra,
les quals es regiran per la indicada norma legal.”

Disposici6é addicional segona

S’afegeix un nou article 24 ter a la Llei 95/2010, del
29 de desembre, modificada per la Llei 17/2011, de
'l de desembre, de I'impost de societats.

“Article 24 ter. Régim especial de societats cooperatives

1. A les societats cooperatives regulades a la Llei de
cooperatives del Principat d’Andorra tenen la
consideraci6 de despesa, per determinar el
rendiment net de l'activitat, tindran la consideracié
especifica de despesa deduible a efectes de
determinar la base de tributacié de les societats
cooperatives, les segiients:

a) I'import dels béns lliurats pels socis per a la gestio i
el desenvolupament de la cooperativa;

b) limport de les bestretes laborals dels socis
treballadors i els socis de treball;

c) les despeses necessaries per al funcionament de la
cooperativa,

d) els interessos que es deuen als socis per les
aportacions al capital social, als obligacionistes i als
altres creditors;

e) les dotacions que anualment acordi I'assemblea
del Fons d’Educaci6 i Promocié Cooperativa;

f) les quantitats destinades a amortitzacio;

g) qualsevol altra que en determini aquesta Llei per a
les persones juridiques.

2. El rendiment net de lactivitat de les societats
cooperatives, determinat conforme a aquesta Llei, es
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minorard amb el 50% de les quantitats aportades
obligatoriament al Fons de Reserva Obligatoria.
Efectuada aquesta minoracié s’obtindra la base de
tributacio.

3.- Efectuades les operacions anteriors, les
cooperatives es beneficiaran d’una reduccié del 80
per cent de la base de tributacié corresponent als
resultats cooperatius.

L'aplicacié de la reduccié de la base de tributaci6
que estableix el paragraf anterior estd subjecta al
compliment per les cooperatives dels condicionants
seglients:

a) Que distribueixi els excedents i imputin les
pérdues de l'exercici d’acord amb els criteris
continguts a la Llei de cooperatives del Principat

d’Andorra.

b) Dotar el Fons d’Educacié i Formacié Cooperativa
i al Fons de Reserva Obligatori amb els percentatges
previstos a la Llei de cooperatives del Principat
d’Andorra, i aplicar aquests fons d’acord amb el desti
regulat legalment.

c) Que els membres dels drgans socials siguin socis i
exerceixin els seus carrecs gratuitament.”

Esmena 111 De modificacié

Error de redaccié i recomposicié de I'article.

Tractament de les bestretes (societaries) de
conformitat amb la nova redaccié de l'article 3.c)

Subjeccié al principi de valor de mercat en la
lletra a).

Supressi6 de les lletres c¢) i f), que han
d’entendres inclosos en la remissi6 a les despeses
deduibles en totes les societats, en els termes
establerts per a elles.

Supressié de privilegis fiscals atorgats per rad
d’instrument societari.

Esmena 112 D’addicié

Grup Parlamentari Democrata (91)

Es proposa modificar la disposicié addicional
segona, amb el text segiient:

Disposicié addicional segona

S’afegeix un nou article 24 ter a la Llei 95/2010,
del 29 de desembre, modificada per la Llei

17/2011, de I'l de desembre, de Il'impost de
societats.

“Article 24 ter. Regim especial de societats
cooperatives

1. En el cas de societats cooperatives, tenen la
consideracié de despesa deduible a efectes de
determinar la base de tributacié, a més de les
que determina aquesta Llei per les persones
juridiques, les segiients:

a) I'import dels béns lliurats pels socis per a la
gestié i el desenvolupament de la cooperativa,
valorats a preu de mercat;

b) I'import de les bestretes societaries dels socis

de treball;

c) els interessos que es deuen als socis per les
aportacions al capital social, als obligacionistes i
als altres creditors;

d) les dotacions que anualment acordi
I'assemblea del Fons d’Educacié i Promocié
Cooperativa;

Justificacié

Grup Parlamentari Democrata (92)

Es proposa afegir una disposici6 addicional
tercera, amb el text segiient:

“La normativa aplicable a les societats anonimes i
a les societats de responsabilitat limitada d’acord
amb l'ordenament juridic del Principat, ho sera
igualment a les societats cooperatives, sempre
que no s’oposin al previst en la present Llei.

En el suposit de regulacié diferent entre les
societats anonimes i les de responsabilitat
limitada, s’aplicara a les societats cooperatives la
que afecti a aquestes darreres”.

Justificacié

Clausula de tancament, alternativa a la indicacié
de totes les lleis que es refereixen a societats
andorranes i que no preveuen les cooperatives.

Disposici6 transitoria

Les societats que a I'entrada en vigor d’aquesta Llei
vinguin emprant en la seva denominacié social o en
el seu gir i trafic el mot “cooperativa” disposaran de
dos anys a comptar des de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei per transformar-se en cooperativa. Les
societats que transcorregut aquest termini no s’hagin
transformat hauran de cessar en I'Gs del mot
“cooperativa” en la seva denominacié o en qualsevol
expressié que porti a confusié sobre la seva forma
social.

Esmena 113 De modificacié

Grup Parlamentari Democrata (93)

Es proposa modificar la disposicié transitoria,
amb el text segiient :

“Com excepci6 al previst a l'article 4.2 d’aquesta
Llei, podran mantenir el mot “cooperativa” en la
seva denominacié social aquelles societats
andnimes i de responsabilitat limitada que el
tinguin inscrit al Registre de Societats, en data
anterior a la publicacié en el Butlleti Oficial del
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Consell General de la Proposicié de llei de
societats cooperatives d’Andorra.”

Justificacid
Protecci6 de situacions
consolidades, de bona fe.

juridicament

Disposici6 final primera

Es faculta expressament al Govern perqué en el
termini de dos mesos des de l'entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi les modificacions necessaries
del Reglament de societats mercantils vigent per fer-
lo conforme amb la present Llei, i els reglaments
necessaris per a I'aplicacié d’aquesta Llei.

Disposicié final segona

Aquesta Llei entrara en vigor al cap de trenta dies de
ser publicada al Butlle Oficial del Principat
d’Andorra.

Patricia Riberaygua Marme

Informe de la Comissié Legislativa
d’Economia relatiu a la Proposicié de
lleir de societats cooperatives

d’ Andorra

La Comissi6 Legislativa d’Economia ha examinat, en
el decurs de les reunions celebrades els dies 28 de
novembre del 2014; 5, 12, 19 i 23 de desembre del
2014; i 8 de gener del 2015, l'informe del ponent
relatiu a la Proposici6 de llei de societats
cooperatives d’Andorra, d'acord amb els articles 98
i 99 del Reglament del Consell General, del qual se'n
despren el segiient:

Esmenes aprovades per unanimitat: (48)

Esmena 9 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 2.

Esmena 18 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a l'article 4.

Esmena 19 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l'article 5.

Esmena 23 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l'article 7.

Esmena 28 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 10.

Esmena 29 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 10.

Esmena 30 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 10.

Esmena 31 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 10.

Esmena 33 (Grup Parlamentari Democrata) de
supressio a 'article 10.

Esmena 35 (Grup Parlamentari Democrata) de
supressi6 a l'article 11.

Esmena 36 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 11.

Esmena 37 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 11.
Esmena 38 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 11.

Esmena 39 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
d’'un nou article 12.

Esmena 54 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 18.

Esmena 55 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 19.

Esmena 57 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 20.

Esmena 58 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 21.

Esmena 59 (Grup Mixt) de modificaci6 a l'article 21.
Esmena 60 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 21.

Esmena 61 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 21.

Esmena 62 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 22.

Esmena 63 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 23.

Esmena 65 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 25.

Esmena 69 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 28.

Esmena 70 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 28.

Esmena 72 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 28.

Esmena 73 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 28.

Esmena 74 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 29.

Esmena 75 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 29.

Esmena 76 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l'article 29.

Esmena 78 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 31.

Esmena 79 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 31.

Esmena 80 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 32.

Esmena 82 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 35.

Esmena 83 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 36.

Esmena 85 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 38.

Esmena 87 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 38.
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Esmena 90 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l’article 38.

Esmena 91 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 39.

Esmena 100 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a l'article 41.

Esmena 103 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a l'article 42.

Esmena 104 (Grup Parlamentari Democrata) de
supressi a 'article 42.

Esmena 105 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 42.

Esmena 106 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 43.

Esmena 109 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 46.

Esmena 110 (Grup Parlamentari Democrata)
d’addici6é d’'un nou capitol.

Esmena 113 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a disposicié transitoria.

Esmenes aprovades per majoria: (11)

Esmena 15 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a larticle 4.

Esmena 16 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 4.

Esmena 50 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 17.

Esmena 64 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 24.

Esmena 89 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l'article 38.

Esmena 94 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 39.

Esmena 96 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 40.

Esmena 97 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 40.

Esmena 98 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 40.

Esmena 99 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 40.

Esmena 108 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 45.

Esmenes retirades per transaccié i aprovades per
unanimitat: (39)

Esmena 1 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'exposicié de motius.

Esmena 2 (Grup Mixt) de modificacié a I'exposicié
de motius

Esmena 4 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a l'article 1.

Esmena 5 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a l'article 1.

Esmena 6 (Grup Mixt) de modificaci6 a I'article 1.

Esmena 8 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 2.

Esmena 11 (Grup Mixt) d’addicié d’un nou article 3.
Esmena 13 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 3.

Esmena 14 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 3.

Esmena 20 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 6.

Esmena 21 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 6.
Esmena 22 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 7.

Esmena 26 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 9.

Esmena 27 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 9.
Esmena 40 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 13.

Esmena 43 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 14.

Esmena 44 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 15.

Esmena 45 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 15.

Esmena 46 (Grup Parlamentari Democrata) de
supressi6 a l'article 15.

Esmena 47 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 15.
Esmena 48 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a larticle 16.

Esmena 49 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 16.
Esmena 52 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 17.

Esmena 53 (Grup Mixt) de modificaci a l'article 17.
Esmena 66 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 26.

Esmena 67 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a larticle 27.

Esmena 68 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 27.
Esmena 71 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 28.

Esmena 77 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 30.

Esmena 81 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 34.

Esmena 84 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 37.

Esmena 86 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 38.

Esmena 92 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 39.

Esmena 93 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
a l'article 39.

Esmena 95 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 40.

Esmena 101 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a l'article 41.

Esmena 102 (Grup Mixt) de modificacié a 'article

41.
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Esmena 107 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a I'article 44.

Esmena 112 (Grup Parlamentari Democrata)
d’addici6 d’una disposicié addicional tercera.

Esmenes retirades per transaccié i aprovades per
majoria: (6)

Esmena 3 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 1.

Esmena 12 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 3.

Esmena 24 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificaci6 a I'article 8.

Esmena 41 (Grup Mixt) de modificaci6 a I'article 13.
Esmena 42 (Grup Parlamentari Democrata) d’addicié
d’un nou article 14.

Esmena 111 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a la disposicié addicional segona.

Esmenes no aprovades: (4)

Esmena 10 (Grup Mixt) de modificacié a l'article 2.
Esmena 17 (Grup Mixt) de modificacié a l'article 4.
Esmena 25 (Grup Mixt) de supressié a I'article 8.
Esmena 56 (Grup Mixt) d’addici6 a I'article 19.

Esmenes retirades: (5)

Esmena 7 (Grup Mixt) d’addicié d’un nou article 2.
Esmena 32 (Grup Mixt) de modificacié a I'article 10.
Esmena 34 (Grup Parlamentari Democrata) de
modificacié a 'article 11.

Esmena 51 (Grup Mixt) de supressié a 'article 17.
Esmena 88 (Grup Parlamentari Democrata) de
supressi6 a l'article 38.

Nota de la Comissié: Els membres de la Comissié
han acordat, per unanimitat, adequar els aspectes
grafics i de presentacié de la Proposicié de llei a
I'Acord del Consell General sobre lestructura, el
contingut i la forma de les lleis, del 18 d’abril del
2002, aixi com corregir els errors ortografics i de
referéncia detectats.

Proposici6 de llei de societats
cooperatives d’Andorra

Exposicié de motius

Les societats cooperatives sén una realitat
empresarial present a la major part dels paisos de
I'entorn europeu, amb forta preséncia als que
envolten el Principat d’Andorra.

La realitat econdomica actual pot obligar i estimular
el pais a afrontar la creacié de treball i de riquesa a
partir de la iniciativa de les persones, a vegades des
del propi esfor¢ i compromis dels treballadors i dels
nous emprenedors, que poden trobar en la seva

associacid i treball els recursos necessaris per afrontar
projectes d’interés comd.

Incorporar a 'ordenament juridic andorra el model
de societat cooperativa pot contribuir a obrir noves
possibilitats a la iniciativa dels ciutadans, que
descobriran la viabilitat de construir nous plans de
negoci a partir de la seva aportacié de treball, de
recursos propis o d'opcions de serveis per a la
comunitat o per al mercat, que poden permetre la
seva millora econdmica, social i de qualitat de vida.

Els articles 18 i 19 de la Constitucié reconeixen el
dret a crear organitzacions empresarials, i als
treballadors i empresaris a defensar els seus interessos
econoOmics i socials. Alhora, I'article 28 regula el dret
a la llibertat d’empresa, mentre que larticle 32
promulga, dins el marc de l'economia de mercat, el
desenvolupament equilibrat de la societat i el
benestar general.

Aixi mateix en els antecedents juridics andorrans hi
ha una forta preséncia dels drets comunals, que
enllacen directament amb els valors de les noves
dindmiques empresarials guiades per l'interés coma
dels seus socis i les formes econdmiques col-lectives
que aporten les cooperatives.

Amb aquests antecedents aquesta Llei de
cooperatives reconeix el dret de totes les persones
d’associar-se a través d’aquest tipus societari, basat
en els principis internacionals declarats per I’ Alianga
Cooperativa Internacional, i reconeguts per la
majoria de les regulacions juridiques d’arreu del
mén: 1) Padhesié voluntaria i oberta a la
cooperativa; 2) la gesti6 democratica per part dels
socis; 3) la participacié econdmica dels socis; 4) la
plena autonomia d’organitzaci6 i independéncia; 5)
la promocié de I'educacid i la formacié dels socis; 6)
la cooperacié entre les cooperatives; i 7) el
compromis amb la societat i 'entorn. Principis que
incorporen el reforcament de la democracia
econOmica i social i la solidaritat comunitaria als
paisos on es desenvolupen, convertint-se en factors
de cohesi6 social i d’arrelament de I'economia
nacional.

Aquests principis internacionals s’erigeixen com a
principis rectors de la legislacié cooperativa
d’Andorra, han de regir la vida de les cooperatives i
han de servir com a criteri interpretatiu en
Iaplicaci6 de la Llei.

Les cooperatives estan basades en els valors de
I'autoajuda, I'auto responsabilitat, la democracia, la
igualtat, I'equitat i la solidaritat.

La Llei de cooperatives és una llei general. Es tracta
d’una llei que deixa un ampli marge d’autonomia a
les cooperatives per regular-se a través dels seus
estatuts i reglaments interns, alhora que s’inclina per
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un model de societat cooperativa com a societat de
persones, que aposten per millorar la seva vida, per
un treball digne i pel benestar del seus membres i de
I'entorn, mitjancant la realitzacié d’'una activitat
econdmica eficient i sostenible, capa¢ de generar
riquesa i nous recursos per als seus membres sense
cap discriminacié. Sens dubte, una via notable per al
desenvolupament i I'equilibri de la societat.

En tots aquells aspectes on la forma juridica no
exigeix ni justifica una especificitat en la seva
regulacié, la norma legal es remet a la legislacié
sobre societats andnimes i de responsabilitat
limitada.

Capitol L. Disposicions generals

Article 1. Concepte legal de cooperativa

1. Les cooperatives sén societats, amb personalitat
juridica propia, que associen persones fisiques o
juridiques que es proposen millorar la situacié
econdmica i social dels seus socis, amb plena
autonomia de gesti6, capital variable i democracia
interna. Amb aquesta finalitat desenvolupen una
activitat empresarial de base col-lectiva, en la qual el
servei mutu i I'aportacié econdmica de tots els socis
tendeixen a millorar les relacions humanes i a posar
els interessos col-lectius per damunt de tota idea de
benefici particular.

2. Pot ser objecte de la societat cooperativa
qualsevol activitat econdmica o social licita, excepte
aquelles que estiguin reservades per llei a una forma
societaria concreta o a una regulacié sectorial
especial.

3. Les cooperatives han d'ajustar la seva estructura,
organitzacié i funcionament als principis d’adhesi
voluntaria i oberta a la cooperativa; gestié
democratica per part dels socis; autonomia
d’organitzacié i  independéncia;  participaci
econdmica dels socis; promocié de I'educacié i la
formacié dels socis; cooperacié entre les
cooperatives; i compromis amb la societat i 'entorn.

Article 2. De les classes de cooperatives

1 . Per la seva base social poden ser de primer grau o
de segon grau.

a) S6én cooperatives de primer grau les que agrupen a
persones fisiques o juridiques que es proposen
millorar les seves condicions de vida, en tant que
consumidors, treballadors, professionals, empresaris,
agricultors o ramaders, mitjancant I'explotaci6é d'una
empresa collectiva en els termes definits a I'article 1.

b) Sén cooperatives de segon grau les que agrupen
majoritiriament a cooperatives amb 1'objecte de
completar, promoure, coordinar, reforgar o integrar
'activitat econdmica de les cooperatives i altres

entitats que en sén membres, amb I'extensié o I'abast
que estableixin els estatuts respectius.

2. Per la seva estructura socioeconOmica les
cooperatives de primer grau es poden classificar
d'acord amb els criteris segiients:

a) Cooperatives de treball associat: I'objectiu de les
quals és proporcionar als seus socis llocs de treball
mitjancant el desenvolupament comt de I'objecte
social de la cooperativa;

b) Cooperatives de serveis: 'objectiu de les quals és
augmentar la renda dels seus socis, i comprenen les
que associen petits empresaris, treballadors per
compte propi, agricultors o ramaders.

c) Cooperatives de consum: 'objectiu de les quals és
obtenir estalvis en les rendes dels seus membres i
comprenen les cooperatives de consum, les
d’habitatge, les sanitaries o les d’ensenyament quan
agrupen als pares dels alumnes.

3. Els estatuts socials poden establir les normes i els
pactes que tinguin per convenient per al millor
desenvolupament de [lactivitat cooperativitzada,
sempre que no es tracti de pactes il'licits, contraris a
la moral o als interessos ptblics d’Andorra.

4. En el cas de les cooperatives de treball associat o
de les cooperatives d’una altra classe que comptin
amb socis de treball, la relacié existent entre el soci
de treball i la cooperativa és de naturalesa societaria.
Els estatuts i, si escau, els reglaments de régim intern
regulen els criteris basics del régim de treball.

Article 3. Conceptes
Als efectes d’aquesta Llei s’entén per:

a) Activitat cooperativitzada: l'activitat que realitza
la cooperativa amb les persones socies en
compliment de la seva finalitat i el seu objecte social,
i que pot consistir en el lliurament de béns o la
prestacié de serveis o treball, 'adquisicié de béns o
serveis, o qualsevol altra activitat, sempre respectant
les limitacions previstes a larticle 1.2. Les
aportacions dineraries i de béns realitzades per les
persones sdcies que es destinin a la gestié
cooperativa o a la utilitzacié dels serveis cooperatius
s'integren al patrimoni cooperatiu, constitueixin o
no aportacions socials.

b) Objecte social: 'explotacié de qualsevol activitat
econdmica o social licita que du a terme la
cooperativa en tant que persona juridica diferent
dels seus socis, en I'ambit previst a I'article 1.2.

c) Bestreta laboral: I'import que reben els socis que
treballen a les cooperatives de treball associat en
concepte de retribuci6 del seu treball, a compte del
resultat anual de l'exercici economic. La bestreta
laboral en cap cas no té la consideracié de salari,
perd s’hi assimila a efectes de cotitzacié a la
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Seguretat Social, de renda del treball en I'impost de
la renda de les persones fisiques, i d’autoritzacié de
residéncia i treball.

d) Excedent: el resultat cooperatiu positiu obtingut
per una cooperativa, fruit de la seva activitat amb els
socis, en un exercici econdmic. Si aquest resultat és
negatiu es qualifica com a perdues cooperatives.

e) Retorn cooperatiu: la part dels excedents que
I'assemblea general acorda atribuir a les persones
socies de les cooperatives, en el suposit d’existir
resultats positius, un cop satisfets els impostos
exigibles i dotats els fons legals obligatoris.

f) Resultats extracooperatius: els resultats qualificats
a la Llei com a tals, i que procedeixen de fonts
alienes a l'activitat cooperativitzada desenvolupada
amb les persones sOcies.

g) Reglament de régim intern: normes de
funcionament intern o organitzacié funcional de la
cooperativa.

h) Fons de reserva obligatori: un fons destinat a la
consolidacié i a la solvéncia de la cooperativa i que
és irrepartible entre les persones sOcies.

i) Fons d’Educacié i Promocié Cooperatives: part
dels resultats anuals que la cooperativa ha de
destinar a les finalitats previstes en aquesta Llei.

Article 4. Denominacié

1. La denominaci6 de les cooperatives regides per
aquesta Llei ha d'incloure necessariament els termes
“societat cooperativa” o la seva abreviatura “S.
Coop.”.

2. L'tGs de la denominaci6 “societat cooperativa” i de
la seva abreviatura correspon exclusivament a les
societats constituides a I'empara d’aquesta Llei. Cap
altra persona, societat, associacié o entitat no pot
usar com a denominacié, titol, subtitol o nom, en
cap rétol, marca, etiqueta, capcalera, anunci o
document de cap mena el mot “cooperativa” ni la
seva abreviatura ni cap altre mot en sentit semblant
o que pugui donar lloc a confusions.

3. Una societat cooperativa no pot adoptar cap
denominacié idéntica o similar a la d’una altra
societat cooperativa preexistent ni incloure en la
denominacié cap referéncia que porti a confusié
sobre la seva naturalesa juridica.

4. S’han d’aplicar a les societats cooperatives les
normes sobre la reserva de denominacié social i
sobre la competéncia del Registre de Societats en
'autoritzacié d’aquesta denominaci6, contingudes en
la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada.

Article 5. Nacionalitat

1. Té la nacionalitat andorrana tota cooperativa que
tingui el seu domicili social a Andorra i s’hagi
constituit d’acord amb aquesta Llei.

2. La cooperativa només pot transferir el seu domicili
social a l'estranger en cas que hi hagi un conveni
internacional que ho permeti, amb el manteniment
de la personalitat juridica, o en cas de reciprocitat. El
trasllat del domicili social a 'estranger comporta la
pérdua de la nacionalitat andorrana.

3. Les societats cooperatives estrangeres poden
transferir el seu domicili social a Andorra i adquirir
la nacionalitat andorrana, sempre que s’adaptin a les
disposicions d’aquesta Llei i que la legislacié de
I'Estat d'origen ho permeti als efectes de
manteniment de la personalitat juridica. Aquest
procediment d’adaptacié requereix, com a minim, les
mateixes formalitats exigides per a la constituci6é de
societats cooperatives.

Article 6. Domicili social i sucursals

1. Les societats cooperatives andorranes han de tenir
el domicili social dins del territori del Principat
d’Andorra.

2. S’apliquen a les cooperatives les normes sobre
sucursals contingudes en la legislacié en materia de
societats andnimes i de responsabilitat limitada. En
tot cas, no s’autoritza la sucursal d’'una cooperativa
estrangera si aquesta darrera no compleix els
requisits previstos en la present Llei.

Article 7. Activitat cooperativitzada amb tercers no
socis

1. Les cooperatives poden realitzar amb terceres
persones no sdcies operacions propies de la seva
activitat, si ho preveuen els seus estatuts socials, i
amb els limits i les condicions fixades en aquesta
Llei. En cap cas l'activitat amb tercers no pot
constituir l'activitat majoritaria.

2. Qualsevol cooperativa que, per circumstancies
excepcionals que no li siguin imputables, vegi
compromesa la seva viabilitat economica pel fet
d’operar exclusivament amb els seus socis i, si escau,
amb terceres persones no socies dins els limits
establerts, pot ser autoritzada pel ministeri
responsable del Registre de Societats, prévia
sollicitud, per a realitzar, o, si s'escau, per ampliar
activitats i serveis amb terceres persones no socies,
pel termini i fins a la quantia que fixi l'autoritzacio.

Article 8. Responsabilitat del soci

La responsabilitat de les persones socies pels deutes
socials es limita a les seves aportacions subscrites al
capital social, tant si s’han desemborsat com si estan
pendents de desembors. No obstant aixd, el soci que
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causi baixa en la cooperativa ha de respondre
personalment pels deutes socials, prévia exclusié de
I'haver social, durant tres anys des de la pérdua de la
seva condici6 de soci, per les obligacions contretes
per la cooperativa abans de la seva baixa, fins a
l'import reemborsat de les seves aportacions al
capital social. Els estatuts socials poden establir el
métode per a la quantificacié i la determinaci6é
d’aquesta responsabilitat.

Capitol II. Constitucié i registre

Article 9. Requisits de constitucié

1. El nombre minim de socis per constituir una
cooperativa és de tres, excepte a les cooperatives de
segon grau, que es poden constituir amb només dues
cooperatives fundadores com a minim.

2. La cooperativa es constitueix mitjancant
I'atorgament d’una escriptura publica, autoritzada
per un notari andorrd, que té 'obligaci6 de verificar
que es compleixen els requisits legals i de
protocol'litzar la certificaci6 de reserva de
denominacié. També té I'obligacié de trametre una
copia de lescriptura publica de constitucié al
Registre de Societats, dins el termini de quinze dies
naturals comptadors des de la data de I'atorgament,
per a la seva inscripcio.

3. Amb la inscripcié de 'escriptura de constitucié en
el Registre de Societats, la cooperativa adquireix la
seva personalitat juridica. En tot cas, el ministre
responsable del Registre de Societats, a proposta
motivada de la persona responsable del Registre,
denega la inscripci6é de la cooperativa al Registre de
Societats si no es compleixen els requisits establerts
en aquesta Llei.

4. La inscripci6 o la denegacié d’inscripcié al
Registre de Societats es produeix i es notifica en un
termini no superior a quinze dies naturals a comptar
de la presentaci6 al Registre. L'abséncia de
notificacié dins d’aquest termini s’equipara a una
denegaci6 tacita. Contra la denegacié, expressa o
tacita, pot formular-se recurs administratiu i, si
escau, impugnacié en via judicial, en els termes
previstos al Codi de I’Administracié, en la Llei de la
jurisdiccié administrativa i fiscal i en la normativa
que les complementin o, en el futur, les
substitueixin. També tindra legitimacié per a
recérrer contra la denegacié de la inscripci6 el notari
autoritzant de P'escriptura publica no inscrita.

5. El notari que autoritzi I'escriptura piblica de
constitucié de la cooperativa no pot lliurar copia
auténtica del titol pablic sense fer-hi constar les
dades de l'assentament d’inscripcié al Registre de
Societats.

6. No es poden constituir, ni elevar a pabliques, ni
inscriure al Registre de Societats les cooperatives
amb objecte il‘licit, contrari a la moral o als
interessos ptblics d’Andorra.

Article 10. Escriptura de constitucié

A lescriptura publica de constitucié, s’hi han
d’expressar necessariament:

a) El nom, els cognoms i I'estat civil de les persones
sOcies constituents, si sén persones fisiques, i la
denominacié social, si és una persona juridica. En
ambdds casos, s’ha de fer constar la seva nacionalitat
i domicili i la manifestaci6 que reuneixen els
requisits necessaris per ser socies.

b) La voluntat dels atorgants de constituir una
cooperativa i la classe de cooperativa de qué es
tracta.

c) Els estatuts que han de regir el funcionament de la
cooperativa, que es pot fer per transcripci6 literal o
per protocol-litzaci6 a la mateixa escriptura.

d) L'expressi6 de queé el capital social minim ha estat
fntegrament subscrit i desemborsat, amb les dades de
les aportacions de cada soci. Si les aportacions sén
dineraries, cal protocol-litzar la certificacié bancaria
del diposit de les quantitats corresponents a nom de
la cooperativa en constitucio.

e) El valor assignat a les aportacions no dineraries, si
n’hi ha, amb detall de les aportacions realitzades per
cada una de les persones socies constituents.

f) La designacié de l'administrador tnic o dels
integrants del primer Consell Rector i els seus
carrecs respectius.

g) La data prevista perqué la cooperativa comenci les
seves operacions, que no pot ser anterior a la data de
'atorgament de 'escriptura de constitucio, excepte
en els casos de transformacié en cooperativa, de
fusi6 o d’escissi6-fusio.

Article 11. Els estatuts socials

1. Els estatuts socials han d’expressar com a minim:

a) La denominacié, el domicili i la duracié de la
cooperativa.

b) L'objecte social o les activitats socioecondmiques
per a les quals es crea la cooperativa.

c) El capital social minim, la quantia i la forma
d’acreditar I'aportacié social minima obligatoria de
les persones socies i les condicions del desembors del
capital, si s’escau.

d) Les classes de persones socies i els requisits per a
I'admissi6 i la baixa de les persones socies, les
condicions del reemborsament de les seves
aportacions al capital social i el régim de transmissié.

e) Els drets i les obligacions de les persones socies.
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f) Les normes de disciplina social, la tipificaci6 de les
faltes i les sancions, els procediments sancionadors i
els recursos que s’hi poden interposar, aixi com
també els diferents suposits de pérdua forcosa de la
condici6 de soci.

g) Els criteris d’aplicacié dels resultats, amb Ia
determinaci6 dels percentatges dels excedents que
s’han de destinar als fons socials obligatoris.

h) La manera i el termini per convocar 'assemblea
general i el régim d’adopcié dels seus acords.

i) Les normes sobre composicid, funcionament,
procediment electoral i remoci6 dels organs socials.

i) Les causes de dissolucié de la cooperativa i les
normes per a la liquidacio.

k) Els criteris per a determinar el compromis de
participacié intercooperativa i de foment de la
formacio.

1) Els criteris d'imputacié d’excedents i de pérdues
cooperatives a les persones sdcies.

m) Les altres matéries que, segons aquesta Llei,
s’hagin de regular als estatuts socials.

2. Els socis poden incloure tots els pactes i les
condicions que considerin convenients, sempre que
no siguin contraris a la Llei.

Article 12. Estatuts socials de les cooperatives que
comptin amb socis de treball

Addicionalment als extrems previstos a l'article 11,
els estatuts socials de les cooperatives de treball
associat i d’aquelles que comptin amb socis de treball
han d’expressar com a minim:

1. La durada de la jornada de treball, el descans
minim setmanal, les festes i les vacances anuals dels
socis de treball, respectant, com a minim, les
seglients normes:

a) Entre el final d'una jornada i el comencament de
la segiient, han de transcérrer com a minim 12
hores.

b) Els menors d’entre 14 i 15 anys no poden fer més
de 6 hores de treball diaries, i els menors d’entre 16 i
17 anys no poden fer més de 8 hores diaries, en
ambdds casos amb una interrupcié per descans
d’almenys una hora al dia, un descans entre jornada i
jornada de 12 hores consecutives i un periode de
descans setmanal de dos dies consecutius.

c) Es respecten, com a minim, les festes establertes al
calendari laboral, excepte en els suposits
excepcionals que ho impedeixi la naturalesa de
l'activitat ~ empresarial que  desenvolupi la
cooperativa, sense perjudici de la seva compensacié
en temps festiu o retribucié.

d) Les vacances anuals i, almenys, les festes sén
retribuides als efectes de la determinacié de Ia
bestreta laboral.

e) Les vacances anuals tenen una durada de 30 dies
naturals.

2. Els supdsits en que els socis de treball tenen dret a
gaudir de permfs, la seva durada, el seu caracter
gratuit o retributiu i, si s'escau, la proporcié en queé
sén retribuits. Tanmateix, els estatuts han de
respectar, com a minim, els segiients supoOsits i
durades:

a) 2 hores diaries retribuides durant els 9 mesos
seglients al part pel progenitor que alimenti el fill.
Tres hores diaries en cas de fills bessons.

b) 10 dies naturals retribuits en cas de matrimoni.

c) 3 dies naturals retribuits en els casos de
naixement o adopcié de fill o mort del conjuge i
d’ascendents, descendents o familiars fins al segon
grau tant del soci com del seu conjuge, i 2 dies
naturals retribuits en cas de malaltia greu del
conjuge, dascendents, descendents o familiars fins al
segon grau. El soci de treball pot disposar d'un
permis complementari no retribuit que serd de 5 dies
en cas de matrimoni, i de 2 dies en els suposits de
naixement de fill o adopci6 i de malaltia greu o mort.
Les referéncies realitzades al conjuge s’entenen que
inclouen al membre de la uni6 estable de parella.

d) 1 dia retribuit per trasllat del domicili habitual.

e) Pel temps indispensable, quan es tracti del
compliment d'un deure inexcusable de caracter
pablic i personal o per realitzar funcions de
representacié en el moviment cooperatiu, que sera
retribuit.

f) 6 dies o 12 mitges jornades retribuides dins I'any
natural per assistir a exdmens o proves relatives a
formacions relacionades amb la feina. El soci de
treball pot disposar d’'un permis complementari no
retribuit de 4 dies o 8 mitges jornades en un any
natural.

g) 2 dies o 4 mitges jornades no retribuides dins I'any
natural per assumptes de caracter personal.

3. Els suposits en qué queda suspesa la prestaci6 de
treball i la bestreta laboral. Els estatuts han de
respectar, com a minim, els segiients supdsits i
durades:

a) Durant el termini en qué el soci es trobi en
situacié de baixa meédica, sigui per malaltia o
accident de treball. El termini merita vacances en
tota la seva extensié en cas d’accident de treball, i
com a maxim 4 mesos en 1 anualitat en cas de
malaltia.

b) 16 setmanes per descans de maternitat o adopcid,
que es veuran ampliades per cada fill en 2 setmanes
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més en cas de part o adopcié miltiple. En cas de
maternitat, la mare pot iniciar la suspensi6 des de la
data del part o durant les 4 setmanes immediatament
anteriors al part, podent-la substituir el pare a
comptar de la sisena setmana posterior al part, o de
la data en qué hauria hagut de produir-se aquest en
cas de nad6 prematur. En cas d’adopcid, el termini
de suspensié comenga a comptar des de la notificacié
de laute de preadopcié o adopcié, i en el cas
d’adopcions internacionals, des de la notificacié del
document oficial del pais d’origen de 1'adoptat que
disposa I'adopcié. El gaudiment dels pares adoptants
pot ser simultani o successiu, perd sempre
ininterromput. Aquest periode de suspensié computa
a efectes de meritaci6é de vacances.

c) 2 setmanes per descans de paternitat per
naixement o adopcid, que només pot gaudir el pare, i
computa a efectes de meritacié de vacances.

d) El termini en qué la socia embarassada es trobi de
baixa medica per risc durant 'embaras, termini que
computa a efectes de vacances.

e) Fins a un maxim de 3 mesos en el cas que el soci
sigui victima de violéncia de génere, termini que
excepcionalment pot ser ampliat per decisi6 judicial,
i computa a efectes de meritacié de vacances.

f) El termini en qué el soci sigui privat de llibertat
fins  que es pronuncii senténcia  ferma
condemnatdria, no computant a efectes de vacances.

g) En cas de forca major o cas fortuit que
impossibiliti  temporalment la continuacié de
I'activitat per un periode superior a 48 hores i
inferior a 3 mesos amb I'acord del Departament de
Treball. Aquest termini no computa a efectes de
vacances.

h) En cas d’excedeéncia per cura de fill, natural o
adoptiu, o acolliment d'un familiar, a la qual tindra
dret el soci amb una antiguitat a la cooperativa de
més de 2 anys, i que podra ser d’'una durada minima
de 3 mesos i maxima d’'l any, no computant el
termini en excedéncia gaudit a efectes de meritacié
de vacances.

4. El procediment i les condicions per les quals els
treballadors per compte ali¢ que presten els seus
serveis a la cooperativa, en cas d'existir-ne, poden
accedir a la condici6 de socis de treball.

5. La possibilitat que I'organ d’administracié designi
els socis de treball concrets que han de causar baixa
en la cooperativa, que tindrd en tot cas la
consideraci6 de baixa obligatdria justificada, quan, a
criteri  de l'assemblea general i per causes
econdmiques, técniques, organitzatives o de
producci6 o en el supdsit de forca major,
degudament justificades per un informe d’un auditor,
per mantenir la viabilitat empresarial de la

cooperativa calgui reduir, amb caracter definitiu, el
nombre de llocs de treball de la cooperativa o
modificar la proporci6 de les qualificacions
professionals del collectiu que integra la mateixa.

Article 13. Cooperativa en periode de constitucid,
actes inscriptibles i nul-litat de la societat

1. Es d’aplicacio a les cooperatives en constituci6 les
normes contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada. Mentre no se’n produeixi la inscripcié al
Registre, la cooperativa ha d’afegir a la denominacié
"en constitucid".

2. Sén aplicables a les cooperatives les normes
contingudes a la Llei 20/2007, de 18 d’octubre, de
societats andnimes i de responsabilitat limitada,
sobre elevacié dels acords socials a instrument
public, facultats de certificacid i inscripcié dels actes
obligatoris al registre de societats.

3. També sén d’aplicacié a les cooperatives les
normes contingudes a la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada sobre societat irregular i sobre nul‘litat de la
societat.

Capitol I11. Els socis

Article 14. Persones que poden ser socis. Classes de
socis

1. Poden ser socis de la cooperativa de primer grau
p

les persones fisiques o juridiques, aquestes tltimes

quan el seu fi i objecte social no sigui contrari als

principis cooperatius ni a l'objecte social de la

cooperativa.

A les cooperatives de segon grau poden ser socies les
cooperatives i les altres persones juridiques en els
termes que preveu aquesta Llei. També poden ser
socis d’aquestes cooperatives els socis de treball.

En el cas de persones fisiques o juridiques la
nacionalitat de les quals no sigui 'andorrana, s’han
de complir les previsions de la Llei 10/2012, del 21
de juny, d'inversi6 estrangera al Principat d'Andorra,
i si s6n socies d’una cooperativa de treball o socis de
treball d’'una cooperativa d’una altra classe, han de
disposar d’autoritzacié administrativa per treballar al
Principat d’Andorra.

Les entitats pabliques poden formar part com a socis
de qualsevol cooperativa que es dediqui a la
prestaci6 de serveis piblics o d'interés general.

2. Els socis d'una cooperativa poden ser:

a) Socis cooperadors: sén els socis de ple dret de la
cooperativa que desenvolupen Iactivitat
cooperativitzada i han  efectuat  I'aportaci6
obligatoria i en el seu cas, voluntaria al capital social.
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b) Socis de treball: en les cooperatives de primer
grau i en les de segon grau, sempre que estigui
prevista la seva existéncia i régim juridic en els
estatuts o al reglament de régim intern de la
cooperativa, sén socis de treball les persones fisiques
I'activitat cooperativitzada de les quals és la prestacié
del seu treball personal en la cooperativa.

c) Socis col'laboradors: sempre que estigui prevista la
seva existéncia i régim juridic en els estatuts o al
reglament de régim intern de la cooperativa, sén
socis col'laboradors aquells que sense poder
desenvolupar amb plenitud Iactivitat
cooperativitzada, poden contribuir a la consecucié
de 'objecte social i als fins de la cooperativa. En cap
cas els socis collaboradors no poden superar als socis
cooperadors ni en capital, ni en vots, ni en nombre, i
no poden fer competéncia a la cooperativa.

d) Socis excedents: els estatuts socials poden
preveure que els socis que deixin de desenvolupar
I'activitat cooperativitzada perd desitgin mantenir els
vincles societaris amb la cooperativa, sollicitin
passar a tenir la consideracié de socis excedents.

Article 15. Admissié dels socis

Els estatuts han d’establir amb caracter objectiu els
requisits necessaris per adquirir la condicié de
persona socia. La sollicitud d’admissié s’ha de
formular per escrit adregat a I'dorgan d’administracio,
que 'ha de resoldre en el termini maxim de dos
mesos. L'admissié només es pot denegar per motius
basats en la Llei o en els estatuts socials i ha de ser
motivada. L’acord d’admissié es comunica a la resta
de socis a través dels mitjans que disposin els estatuts
socials.

Tant ladmissi6 com la denegacié s’han de
comunicar per escrit a la persona interessada. En cas
de silenci, s’ha d’entendre que la sol‘licitud ha estat
denegada, i la persona sol'licitant pot optar per
insistir en la resolucié de la mateixa o acudir a
I'assemblea general, en els termes que es descriuen a
continuacio.

L’acord de denegacié, inclusiu per silenci, es pot
impugnar per la persona sollicitant davant
I'assemblea general. També podrd impugnar-se
I'acord d’admissi6, a peticié del nombre minim de
socis que indiquin els estatuts. En ambdos casos el
termini d'impugnaci6é és d'un mes a comptar de la
data en qué es tingui per notificat 'acord o d’enga
que es produeixi el silenci, per primera o ulterior
vegada. El recurs ha de ser resolt per votacié secreta
en la primera reunié de l'assemblea general, amb
I'audiéncia prévia de la persona interessada. Contra
'acord de I'assemblea es pot interposar recurs davant
la jurisdiccié competent.

L’adquisici6 de la condicié de soci queda en suspens
fins que no s’exhaureixi el termini per impugnar
I'admissi6 i, si aquesta fos impugnada, fins que es
resolgui el recurs.

Article 16. Baixa del soci. Qualificacié i efectes

1. Les persones socies poden causar baixa voluntaria
en qualsevol moment, sempre que no estiguin
incurses en un expedient disciplinari, mitjancant
notificacié per escrit a 'organ d’administracié. La
baixa produeix els seus efectes quan I'drgan
d’administracié rep la sollicitud, excepte si els
estatuts socials estableixen que la baixa no es
produeix fins a 'acabament de l'exercici econdmic;
estableixen un preavis, que en cap cas pot ser
superior a tres mesos; o estableixen que el soci ha de
complir un termini minim de permanéncia
obligatoria, que no pot excedir de cinc anys. En
aquests casos, la baixa no produeix els seus efectes
fins que es produeixin els respectius terminis, amb les
restants conseqiiencies que prevegin els estatuts.

2. Les persones socies també poden causar baixa
justificada. Tenen Ila consideraci6 de baixa
justificada, a més de les que es determinin
estatutariament, les que sén conseqiiéncia de la
disconformitat del soci amb l'acord de I'assemblea
general que decideixi la fusié de la cooperativa, la
seva transformacio, la modificacié de I'objecte social,
noves aportacions obligatories al capital social que
afectin al soci disconforme, o la modificacié del
régim de reembors de les aportacions al capital
social. En aquests casos, el soci present o representat
a la reunié, ha d’haver votat en contra de 'acord,
fent constar en acta la seva oposicio, i ha de
sol'licitar la baixa per escrit adrecat a l'Organ
d’administracié dins el mes segiient. El soci absent
ha de sol'licitar la baixa per escrit adregat a I'drgan
d’administracié dins el mes segiient a tenir
coneixement de l'acord o, si s’escau, en el mes
segiient a la inscripcié6 de l'acord al Registre de
Societats.

3. Lorgan d’administraci6 ha de qualificar la
sol'licitud de baixa de justificada o de no justificada i
I'ha de comunicar a la persona socia en el termini
maxim de dos mesos des que la va rebre. La baixa
justificada pren efectes des de la data de Ia
sol'licitud. La manca de compliment per la persona
socia de qualsevol dels terminis previstos a 'apartat
1 permet considerar la baixa com a no justificada als
efectes de la liquidacié i del reemborsament de les
aportacions a capital social.

4. La baixa té la consideracié d’obligatoria quan la
persona socia perd els requisits per ser-ho d’acord
amb la Llei o els estatuts. La baixa obligatoria s’ha
d’acordar d’ofici per I'drgan d’administracié o a
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instancia de qualsevol soci, inclts l'afectat, prévia
audiéncia de la persona interessada.

5. Les persones socies causen baixa també per raé de
defuncié.

6. L’'acord de I'drgan d’administracié en qué es resol
sobre la sol'licitud de baixa de les persones socies, la
seva qualificacié i els seus efectes, ha de ser motivat.
En el cas que la denegui, o transcorrin dos mesos des
de la presentacié sense resolucid, la persona
sol'licitant pot interposar recurs davant I'assemblea
general, en el termini d'un mes a comptar de la
notificaci6 o del silenci. El recurs ha de ser resolt, per
votacié secreta, a la primera reunié que celebri, sent
preceptiva l'audiéncia prévia de la persona
interessada. Contra l'acord de 'assemblea es pot
interposar recurs davant la jurisdiccié competent.

Article 17. Efectes economics de la baixa del soci

1. Les persones socies que causen baixa tenen dret a
la devoluci6 de les seves aportacions al capital social
reemborsables, el retorn cooperatiu que els correspon
en funcié de la seva activitat cooperativitzada i, si
n’hi ha, la part individualitzada de la reserva
voluntaria repartible. La liquidaci6 d'aquestes
aportacions s’ha de fer amb efectes al tancament de
'exercici social en el curs del qual el soci ha causat
baixa, i el seu import es determina conforme
s'estableix a continuacié.

a) Del valor acreditat de les aportacions obligatories,
actualitzades si s’escau, s’han de deduir les pérdues
imputades i imputables al soci, reflectides al balang
de tancament de l'exercici en qué es produeixi la
baixa, tant si corresponen a l’exercici esmentat, com
si provenen d’altres anteriors que es trobin sense
compensar, sense perjudici de qualsevol altra
responsabilitat prevista en la Llei.

b) Si els estatuts ho preveuen, sobre I'import liquidat
de les  aportacions  obligatdries,  I'Organ
d’administracié pot practicar les deduccions que
s'acordin en cas de baixa no justificada o expulsié,
que no pot excedir del 20% i el 30% del seu valor
inicial, respectivament.

Les aportacions voluntaries es liquiden en les
condicions que assenyali 'acord de la seva emissi6 o
conversio.

2. L'organ d’administracié, en el termini de dos
mesos des de I'aprovacié dels comptes de I'exercici
en qué hagi causat baixa el soci, li ha de comunicar
I'import a reembossar, la liquidacié efectuada, les
deduccions practicades i li fard efectiu el
reemborsament, excepte que faci Gs de la facultat
d'ajornament a qué es refereix la lletra a).

a) L’organ d’administracié pot ajornar el reembors de
la liquidaci6 en el termini que assenyalin els estatuts
socials, que no pot ser superior a cinc anys en cas

d’expulsio, a tres anys en cas de baixa no justificada i
a un any en cas de baixa justificada, a comptar en tot
cas de la data de tancament de I'exercici en qué el
soci va causar baixa.

b) Les quantitats ajornades meritaran l'interés legal
del diner des de la data de tancament de ['exercici en
queé el soci va causar baixa.

Els estatuts poden preveure que, quan com a
conseqiiencia del reembors de participacions, el
capital de la cooperativa es redueixi en el
percentatge que s’hi estableixi del capital social
minim previst estatutariament, sense ser mai inferior
al capital minim legal, el reembors pugui ajornar-se
fins que aquell percentatge del capital minim sigui
restablert i, en tot cas, per un periode no superior al
previst per a cada cas en el present apartat.

Si les sol'licituds de reembors de les aportacions
comporten reduir el capital social per sota del minim
legal, els reemborsaments queden ajornats.

En cas que la baixa es produeixi per defuncié del
soci, l'd0rgan d’administracié no pot ajornar el
reembors de la liquidacié a menys que els estatuts
socials ho prevegin expressament.

Atrticle 18. Disciplina social

1. Els estatuts de cada cooperativa han d’establir els
procediments sancionadors, incloent la tipificacié de
faltes, sancions, terminis, recursos que siguin
procedents i possibles mesures cautelars, respectant
en tot cas els criteris segiients:

a) Les faltes es classifiquen en lleus, greus i molt
greus.

b) La facultat sancionadora és competéncia
indelegable de I'0rgan d’administracio.

c) Amb caracter previ a l'adopcié de l'acord de
sancid, 1'drgan d’administracié déna necessariament
audieéncia a la persona interessada o a qui la
representi. Els estatuts regulen el terminis en qué ha
de tenir lloc I'esmentada audiéncia prévia de la
persona interessada o de qui la representi, que no pot
ser inferior a deu dies ni superior a quinze dies.

d) Contra les sancions es pot presentar un recurs a
I'assemblea general, en el termini d’'un mes a
comptar de la notificacié de la sancié. El termini
maxim perque I'assemblea general resolgui el recurs,
mitjangant votacié secreta, és de sis mesos, a
comptar de la data de la interposicié del recurs.

e) La ratificacié de la sanci6 per 'assemblea general
pot ser impugnada en el termini d’'un mes, a comptar
de la notificacio, pel tramit judicial d’impugnacié
d’acords socials de I'assemblea general.

f) L'expulsi6 de la persona sodcia només pot ser

acordada per una falta tipificada com a molt greu
pels estatuts, mitjangant un expedient instruit a
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aquest efecte per I'organ d’administracié. L'acord
d’expulsié és executiu d’enca del moment en qué es
notifiqui la ratificaci6 de l'acord per l'assemblea
general, o bé un cop ha acabat el termini per
presentar-hi recurs. Als efectes d’aquest article tenen
la consideracié de faltes molt greus, a més de les que
es disposi en virtut de norma estatutiria, les
seglients:

- L’Gs del patrimoni social per part d'un soci per a
negocis particulars.

- La realitzacié d’activitats o manifestacions que
puguin perjudicar els interessos de la cooperativa i
que tinguin repercussié pablica o causin un greu
perjudici a la imatge de la cooperativa o a la d’algun
dels seus membres, aixi com Iincompliment
d’obligacions socials que causin un greu perjudici a la
cooperativa.

- Les operacions en competéncia amb la cooperativa
sense estar-ne expressament autoritzat.

- Uincompliment reiterat de les obligacions
economiques, el frau en les aportacions o altres
prestacions degudes a la cooperativa.

- Les abséncies injustificades de forma reiterada d’'un
membre del Consell Rector a les reunions
degudament convocades.

- La prevalenca de la condicié6 de soci de la
cooperativa per realitzar activitats especulatives o
il'licites.

-La falsificaci6 de documents, firmes, segells o
analegs, o la utilitzaci6 de la imatge corporativa de la
cooperativa de manera fraudulenta o enganyosa.

2. Les faltes lleus prescriuen al cap d’un mes, les
greus prescriuen al cap de dos mesos i les molt greus
prescriuen al cap de tres mesos. El termini de
prescripcié comenga a comptar el dia en qué I'drgan
d’administracié té coneixement de la comissi6 de la
infracci6 i, en tot cas, a partir dels sis mesos d’enga
que ha estat comesa. Aquest termini s’interromp en
iniciar-se el procediment sancionador i continua
comptant si, en el termini de tres mesos, no es
notifica a la persona socia la resolucié corresponent.

Article 19. Drets dels socis

1. Les persones sdcies d’'una cooperativa tenen dret a:

a) Participar en la realitzacié de I'objecte social de la
cooperativa.

b) Elegir els carrecs dels drgans de la societat, i ser
elegits per a ocupar aquests carrecs.

c) Assistir a les assemblees generals i participar amb
veu i vot en I'adopcié de tots els seus acords i dels
altres drgans que integrin.

d) Sollicitar i rebre informacié sobre les qiiestions
que afectin llurs interessos economics i socials en els
termes que estableixin els estatuts socials.

e) Participar en el retorn cooperatiu, si n’hi ha,
d’acord amb els estatuts socials.

f) Percebre, si s’escau, el reemborsament de llur
aportacié actualitzada en el cas de baixa o de
liquidacié o transformaci6 de la cooperativa.

g) Els altres drets que resultin de les normes legals i
estatutaries i dels acords adoptats validament pels
organs de la cooperativa.

h) Sol'licitar i obtenir la baixa voluntaria.

i) Rebre I'educacié i la formacié adequades en els
principis i valors cooperatius, 0 en aquelles materies
especifiques en qué  consisteixi  'activitat
cooperativitzada, aixi com participar en les activitats
d’intercooperacié.

2. Els drets dels socis només es poden suspendre
temporalment, en les condicions que regulin
expressament els estatuts socials, com una modalitat
de sancié o de mesura cautelar en un expedient
sancionador. En cap cas no en poden quedar afectats
el drets previstos en els apartats 1.d) i 1.e) pel que fa
la bestreta laboral.

Article 20. Dret d’informacié

Les persones socies tenen dret d’informacio sobre les
qiiestions que afecten els seus drets econdmics i
socials, i en especial:

a) Rebre una copia dels estatuts de la cooperativa,
dels reglaments de régim intern si n’hi ha, i a rebre la
notificacié de les modificacions que s’hi facin i els
acords dels organs de govern que 'afectin.

b) Examinar al domicili social, en el termini que
transcorre entre la convocatoria de l'assemblea
general i la seva celebracid, els documents que hagin
de ser sotmesos a la mateixa i en particular els
comptes anuals, l'informe de gesti6 i l'informe
d’auditoria. Les persones socies que ho sol‘licitin per
escrit tenen dret a rebre gratuitament copia d'aquests
documents amb antelacié a la celebracié de
I'assemblea general.

c) Examinar lliurement el llibre de registre dels socis
i sol'licitar certificacions dels acords reflectits a les
actes de les assemblees generals.

d) Sol'licitar per escrit, amb anterioritat a la
celebracié de I'assemblea general, o verbalment en el
transcurs de la mateixa, l'ampliacié de tota la
informacié que consideri necessaria en relacié amb
els punts de l'ordre del dia. L'organ d’administracié
no pot negar les informacions sollicitades, excepte si
la seva difusié posa en greu perill els interessos de la
cooperativa o si s’ha de mantenir reserva sobre les
dades en compliment d’una obligacié legal.
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e) Sol'licitar per escrit i rebre informacié sobre la
marxa de la cooperativa en els termes previstos en
els estatuts i en particular a rebre per escrit la que
afecti als seus drets econdmics o socials. En aquest
cas l'organ d’administraci6 ha de facilitar la
informaci6 sollicitada en el termini d'un mes.

f) Ser notificat dels acords adoptats en la seva
abséncia que suposin obligacions o carregues
greument oneroses no previstes en els estatuts. En
aquests casos, I'organ d’administracié estd obligat a
remetre la notificacié a la persona socia en un
termini de quinze dies des de l'aprovacié de I'acord
corresponent.

Article 21. Deures dels socis

1. Les persones socies de la cooperativa estan
obligades a:

a) Participar en les activitats que constitueixen
I'objecte de la cooperativa i dur a terme l'activitat
cooperativitzada d’acord amb el que exigeix aquesta
Llei, els estatuts socials i els altres acords adoptats
validament per la cooperativa.

b) Complir les obligacions econdmiques que els
corresponguin.

c) Assistir a les reunions dels drgans a les quals
siguin convocats, tret de les assemblees generals.

d) Complir els acords adoptats validament pels
organs de govern.

e) No dedicar-se a activitats que puguin competir
amb les finalitats socials de la cooperativa ni
collaborar amb qui n’efectui, llevat que hi estiguin
autoritzats expressament per 'organ d’administracio.
f) Guardar secret sobre els assumptes i les dades de la
cooperativa la divulgacié dels quals pugui perjudicar-
ne els interessos socials.

2. Sense perjudici d’altres tipus de responsabilitats
que els siguin imputables, els socis responen davant
la cooperativa amb llur patrimoni personal, present o
futur, de I'incompliment o el compliment defectuds
de les seves obligacions socials.

Capitol IV. Organs socials

Atrticle 22. Organs de la societat cooperativa

El govern, I'administracié i el control intern de les
cooperatives sén a carrec de:

a) L'assemblea general.
b) El Consell Rector o 'administrador tnic.
¢) La Comissié d’auditoria interna.

Els estatuts socials poden regular la creaci6 i el
funcionament d’altres Organs, comissions i comités
delegats de l'assemblea general, per al millor
desenvolupament de 'objecte social.

Article 23. Assemblea General. Concepte i
competeéncies

1. L’assemblea general de la cooperativa, constituida
pels socis convocats validament, és [I'0rgan
d’expressi6 de la voluntat social. Els acords d’aquesta
sén obligatoris per a tots els socis, fins i tot els
dissidents i els que no han assistit a la reunié que els
ha adoptat, llevat que, per decisi6 judicial, se n’hagi
acordat la suspensi6 o la invalidesa.

2. L'assemblea general pot debatre i decidir sobre
qualsevol materia de la cooperativa que no hagi estat
atribuida expressament a un altre organ social. En
tot cas, el seu acord és necessari en els actes
segiients:

a) L'examen de la gestié social i 'aprovacié dels
comptes anuals, de I'informe de gesti6 i de I'aplicaci6
dels excedents disponibles o de la imputacié de les
perdues.

b) L'eleccié dels membres del Consell Rector com
també de la seva revocacid, dels membres de la
comissié d’auditoria interna, dels auditors de
comptes, dels liquidadors i dels altres organs o
comissions delegades de 'assemblea general previstos
als estatuts socials.

c) La modificacié dels estatuts i I'aprovacié o la
modificacié, si s'escau, dels reglaments de régim
intern de la cooperativa.

d) L’aprovaci6 de noves aportacions obligatories;
I'admissi6 d’aportacions voluntaries; l'actualitzacié
del valor de les aportacions al capital social; la
fixaci6 de les aportacions dels nous socis;
'establiment de quotes d’ingrés o periodiques, el
tipus o la base de determinaci6 de l'interés legal del
diner que s’ha d’abonar per les aportacions al capital
social; i el seu régim de reembors.

e) L'emissi6 d’obligacions, de titols participatius o
d’altres formes de finangament, d’acord amb les
normes mercantils comunes, aixi com 'admissié de
financament voluntari dels socis.

f) La fusid, I'escissi6, la transformacié i la dissolucid
de la cooperativa.

g) La constitucié de cooperatives de segon grau, de
grups cooperatius o la incorporacié i separaci6 als ja
constituits, aixi com la participacié en convenis
intercooperatius.

h) La transmissi6 d’elements de lactiu que
constitueixin més del 20% del mateix, sense
perjudici de la  competéncia de I'drgan
d’administraci6 per a I'execucié d'aquest acord.

i) L'exercici de l'accié social de responsabilitat
contra els membres del Consell Rector o de
I’administrador, la comissié d’auditoria interna, els
auditors de comptes i els liquidadors.
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La competéncia de l'assemblea general sobre els
actes que requereixen el seu acord preceptiu en
virtut d’'una norma legal o estatutaria, té caricter
indelegable.

Article 24. Classes d’assemblees

1. Les assemblees generals poden ser ordinaries o
extraordinaries.

2. L’assemblea general ordinaria s’ha de reunir
necessariament una vegada l'any, dintre dels sis
mesos comptats a partir de la data d’inici d'un nou
exercici social, a 'objecte de tractar 'ordre del dia
previst a larticle 30 de la Llei 20/2007, del 18
d’octubre, de societats anonimes i de responsabilitat
limitada, sense perjudici de poder afegir-hi altres
assumptes.

3. Totes les altres assemblees tenen la consideracié
d’extraordinaries.

4. Si 'assemblea general ordinaria se celebra fora del
termini legal serd valida, perd I'organ d’administracié
respondra si és el cas, dels perjudicis que es derivin
per a l'entitat i per als socis.

Article 25. Convocatoria

1. Lassemblea general, tant ordinaria com
extraordinaria, ha de ser convocada pel Consell
Rector o, en el seu cas, per I'administrador, o pels
liquidadors, mitjancant una comunicacié, individual
i escrita, als socis, en la forma determinada als
estatuts socials, amb una antelacié minima de quinze
dies naturals i maxima de trenta dies naturals de la
data prevista de la reunié. En tot cas s’ha de publicar
un anunci en el domicili social.

2. La convocatoria de I'assemblea general ha
d’expressar amb claredat els assumptes a tractar, el
lloc, el dia i 'hora de la reunié. També s’hi ha
d’indicar, si s’escau, la data i ’hora de reunié de
'assemblea general en segona convocatoria.

3. D’assemblea general s’ha d’entendre constituida
validament amb caracter universal si, sent-hi
presents o representats totes les persones socies, cap
d’elles no s’hi oposa, aprovant tots ells l'ordre del dia.

4. S6n d'aplicacié a les cooperatives les normes
contingudes als articles 32 i 33 de la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat  limitada. Les referéncies als
administradors contingudes en aquests preceptes
s’han d’entendre efectuades al Consell Rector o, si
s’escau, a I'administrador dnic.

Article 26. Constitucié
1. L’assemblea general resta constituida validament
en primera convocatdria si les persones socies

presents o representades constitueixen més de la
meitat dels vots socials. La constitucié és valida en

segona convocatdria, sigui quin sigui el nombre de
vots socials presents o representats. Els socis poden
assistir a l'assemblea general emprant mitjans
telematics, sempre que s’hagi fet constar a la
convocatoria, i aquesta reculli els mecanismes per
garantir la identitat del soci i la integritat del sentit
del seu vot.

2. L'assemblea general ha de ser presidida per la
persona que ocupa la presidéncia del Consell Rector
0, si s’escau, per 'administrador tnic i, si no hi sén,
per la persona que n’exerceix les funcions d’acord
amb els estatuts socials o, en el seu defecte, per la
persona que la mateixa assemblea general elegeixi.
Correspon a la presidéncia dirigir les deliberacions,
mantenir l'ordre durant l'assemblea i vetllar pel
compliment de la llei. El secretari és el del Consell
Rector o, en el seu defecte, la persona que sigui
elegida per I'assemblea general.

Article 27. Exercici del dret de vot

1. A les cooperatives de primer grau cada soci té un
vot. A les de segon grau, cada una de les
cooperatives associades, si ho preveuen els estatuts
socials, pot exercir un nombre de vots proporcional
al de socis que agrupa o a l'activitat realitzada, amb
un maxim cinc vots socials per a cada cooperativa i
sense que en cap cas una sola cooperativa pugui
ostentar més de la meitat dels vots socials.

2. Les persones socies es poden fer representar a
I'assemblea general per wun altre soci. La
representacié s’ha de fer per escrit i especialment per
a cada assemblea general. Tanmateix, les persones
socies es poden fer representar a 'assemblea general
pel seu conjuge, membre d’unié estable de parella,
ascendent, descendent o germd, i també per un
apoderat amb poders generals, atorgats per mitja de
document public, d’administracié del patrimoni del
representat. La representaci6 és revocable. Cada soci
no podra representar més de dos socis absents.

3. Les persones juridiques i les persones fisiques
sotmeses a representacié legal han d’assistir a
I'assemblea general a través dels seus representants
legals.

4. Els estatuts socials poden establir els suposits en
qué el soci hagi d'abstenir de votar per trobar-se en
conflicte d'interessos.

Article 28. Adopcié d’acords

1. L’assemblea general adopta els seus acords per
majoria simple del nombre de vots socials, presents i
representats. No obstant aix0, els acords relatius a la
fusid, lescissid, la transformacié, la dissolucid,
I'emissi6 d’obligacions i de titols participatius,
I'exigéncia de noves aportacions obligatories al
capital social, la modificaci6 del régim de reembors
del capital social i, en general, qualsevol acord que
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impliqui una modificacié dels estatuts socials,
requereixen, com a minim, el vot favorable de les
dues terceres parts del nombre de vots socials
presents i representats, sempre que aquesta majoria
signifiqui almenys la meitat dels vots socials totals de
la cooperativa.

2. Lacci6 de responsabilitat contra I'drgan
d’administracié i la revocacié d’algun carrec social
requereixen, si constava a l'ordre del dia de Ila
convocatdria, la votacié secreta i la majoria
favorable de la meitat més un dels vots presents i
representants, sempre que aquesta majoria signifiqui
almenys un terg dels vots socials totals de la
cooperativa. Si no constava a l'ordre del dia,
requereixen el vot secret i favorable de la meitat més
un dels vots socials totals.

3. Els estatuts poden establir quorums de constitucié
de l'assemblea general i majories diferents i superiors
a les que s’indiquen als apartats anteriors, per a
I'adopcié d’acords en relacié amb totes o a algunes
de les matéries, perd no en poden requerir la
unanimitat.

4. D’assemblea general, excepte quan s’ha constituit
amb caracter universal, no pot adoptar acords sobre
assumptes que no consten a 'ordre del dia, excepte
els referents a la convocatoria d’una nova assemblea
general, exercici de I'accié de responsabilitat contra
els membres del Consell Rector o contra
I'administrador Gnic, o la revocacié d’algun carrec
social.

5. Sén aplicables a les cooperatives les normes
contingudes a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada sobre
la formalitzaci6 de les actes. Les referéncies a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assemblea
general i les referéncies als oOrgans collegiats
d’administracié, al consell d’administracié i als
administradors, s’han d’entendre efectuades al
Consell Rector o, si s’escau, a 'administrador Gnic.

Article 29. Impugnacié d’acords socials

Sén aplicables a les cooperatives les normes
reguladores de la impugnacié dels acords socials
contingudes a la normativa de societats anonimes i
de responsabilitat  limitada. Les referéncies
contingudes en elles a la junta i als administradors
s’han d’entendre referides a I'assemblea general i als
membres de '0rgan d’administracid, respectivament.

Article 30. El Consell Rector o I'administrador
tinic. Concepte, competéncies

1. El Consell Rector és 'organ de representacio i
govern de la cooperativa, gestiona la societat i
exerceix, el control permanent i directe de la gestié
de la direccié. El Consell Rector té competéncia per
establir les directrius generals d’actuacié, amb

subordinacié a la politica fixada per I'assemblea
general, i per dur a terme la resta d’actes que li
atribueixen la Llei i els estatuts socials.

2. El Consell Rector, en els termes previstos
estatutariament, representa legalment a la
cooperativa en totes les actuacions davant de
terceres persones, tant extrajudicials com judicials,
incloent-hi les que exigeixen decisié o autoritzacid
de l'assemblea general. La representacié s’estén a
tots els actes compresos a 'objecte social.

3. En aquelles cooperatives de sis o menys socis,
I'assemblea general pot elegir d’entre els socis un
administrador tnic, que pot ser tant persona fisica
com juridica. En aquest darrer cas, la persona
juridica ha de designar una persona fisica per a
I'exercici de les funcions propies del carrec.
L’administrador tnic gaudeix d’idéntiques funcions i
competéncies i estd subjecte a les mateixes
limitacions que el Consell Rector. El carrec
d’administrador Gnic té una durada no superior a
cinc anys.

4. El nomenament dels membres del Consell Rector,
0, si s’escau, de 'administrador tnic serd efectiu des
que la persona designada accepta expressament i ha
d’instar-se la inscripcié de I'acord en el Registre de
Societats en un termini maxim de trenta dies des de
la data de I'acceptacio.

Article 31. Composicié del Consell Rector

1. Poden ser membres del Consell Rector els socis
persones fisiques o juridiques. Aquestes dltimes han
de designar a una persona fisica per a I'exercici de les
funcions propies del seu carrec.

2. Els estatuts socials han de fixar la composici6 del
Consell Rector, el nombre minim de membres, que
no pot ser inferior a tres, les seves normes de
funcionament intern, el periode per al qual sén
elegits els membres i els criteris que n’han de regir la
renovacid, aix{ com si la distribucié de carrecs entre
els elegits correspon a l'assemblea general o al
Consell Rector.

3. Els membres del Consell Rector sén elegits per
'assemblea general entre els socis de la cooperativa,
per a un perfode no superior a cinc anys, excepte en
el cas de reelecci6, pel procediment que fixin els
estatuts socials.

4. Els membres del Consell Rector poden ser cessats
en qualsevol moment per acord de I'assemblea
general, sense haver d’acreditar la concurréncia
d’una justa causa.

Article 32. La Presidéncia i la Secretaria del
Consell Rector

1. El Consell Rector o I'assemblea general han de
nomenar almenys, entre els membres del consell a la
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persona que n’ocupa la presidéncia, que serd alhora
qui presideix la cooperativa. La presidéncia de la
cooperativa en té atribuida, en nom del Consell
Rector, la representaci6 legal i presideix les reunions
dels organs socials, en la manera com ho estableixin
els estatuts. L’exercici d’aquesta representacié s’ha
d’ajustar a les decisions validament adoptades pel
Consell Rector i 'assemblea general.

2. El Consell Rector o 'assemblea general també han
de nomenar la persona que n’ocupa la secretaria, a la
qual correspon la redacci6 de les actes de les sessions
del Consell Rector i de les assemblees en que
exerceixi el seu carrec, aixi com el lliurament de
certificacions, autoritzades amb la signatura del
president, amb referéncia als llibres i documents
socials. El secretari pot ser elegit entre els membres
del Consell Rector o es pot designar per al carrec a
una tercera persona, no socia, sempre que tingui
qualificacié professional adient per ocupar el carrec.

Article 33. Delegacié de facultats del Consell Rector

1. El Consell Rector pot delegar les facultats que es
refereixen al trafic empresarial ordinari de Ia
cooperativa en un dels seus membres o en més d’un,
sens perjudici de la possibilitat de conferir
apoderaments a favor de qualsevol dels socis i de
terceres persones, aixi com de revocar-los.

2. En tot cas, el Consell Rector conserva les facultats

de:

a) Fixar les directrius generals d’actuacié en la gestié
de la cooperativa, amb subjecci6 a la politica general
establerta per I'assemblea general.

b) Controlar permanentment i directament la gestié
empresarial que ha estat delegada.

c) Presentar a l'assemblea general la memoria
explicativa de la gesti6, la rendicié de comptes i la
proposta d’aplicacié de resultats.

d) Autoritzar la prestacié d’avals o fiances a favor
d’altres persones.

Article 34. Funcionament del Consell Rector

Els estatuts socials han de regular el funcionament
intern del Consell Rector, tenint en compte les
normes segiients:

a) Les deliberacions només sén valides si hi assisteix
més de la meitat dels components. Aquest quorum
pot ser reforcat pels estatuts. Els membres del
Consell Rector poden assistir a les reunions d’aquest
organ emprant mitjans telematics, sempre que
aquesta possibilitat s’hagi fet constar als estatuts
socials i reculli els mecanismes per garantir la
identitat dels membres i la integritat del sentit del
seu vot.

b) Els membres del consell rector poden concedir la
representacid, si no hi assisteixen, a un altre
membre. Cada membre del Consell Rector només en
pot representar un altre. L'esmentada representacié
s’ha de conferir per escrit i especialment per a cada
reunié del Consell Rector.

c) Els acords s’adopten per la majoria absoluta dels
membres del Consell Rector presents o representats.
Aquest quorum pot ser reforcat pels estatuts. Els
estatuts poden atribuir a la presidéncia un vot
diriment en cas d’empat a les votacions. El Consell
Rector també pot prendre acords sense sessid. En
aquest cas, el vot es pot emetre per correu ordinari o
per qualsevol mitja de telecomunicacié electronica,
sempre que la identitat del soci i la integritat del
sentit del seu vot quedin garantides suficientment.

Article 35. Capacitat per ser membre de I'organ
d’administracié. Régim dels seus membres

1. Poden ser membres del Consell Rector o
administradors Gnics les persones socies de la
cooperativa, amb capacitat plena d’obrar i que no
estiguin sotmeses a una restriccié o inhabilitacié de
cap mena per a l'exercici del comerg, ni trobar-se en
cap de les segiients causes d’'incompatibilitat:

a) Les persones al servei de I’Administracié pidblica
que tenen encarregades funcions que es relacionen
directament amb les activitats propies de la
cooperativa de qué es tracta.

b) Les persones que exerceixen activitats que
impliquin una competéncia a les propies de la
cooperativa, llevat que l'assemblea general els ho
autoritzi expressament.

2. Lexercici del carrec de membre del Consell
Rector o d’administrador tnic no déna dret a cap
retribucid, perd han de ser compensats de les
despeses i els perjudicis ocasionats per I'exercici del
carrec. Els estatuts socials han de determinar 'drgan
social que n’ha de fixar la quantia i els criteris
d’aquesta compensacio.

Article 36. Deures i responsabilitat dels membres de
I’organ d’administracié

Els membres del Consell Rector i 'administrador
Gnic es troben subjectes als deures i al réegim de
responsabilitat regulats als articles 49 a 52 de Ia Llei
20/2007, del 18 d’octubre, de societats andnimes i de
responsabilitat limitada per als administradors
d’aquestes societats.

Article 37. Comissié d’auditoria interna

1. Correspon a la Comissi6 d’auditoria interna,
composada per un niéimero senar de socis elegits per
l'assemblea general per un periode de tres anys:
examinar la marxa de la cooperativa, les directrius
generals i les decisions concretes adoptades per
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I'organ d’administracio; advertir a aquests sobre la
seva conformitat o no amb la politica fixada per
I'assemblea general i els criteris d'una bona gestié
empresarial; i presentar a l'assemblea general un
informe sobre els comptes anuals i altres documents
comptables que s’han de sotmetre preceptivament a
aquesta perque, si escau, els aprovi. Amb aquesta
finalitat, els membres de la Comissié d’auditoria
interna tenen dret a demanar i examinar, en tot
moment, la documentacié i la comptabilitat de la
cooperativa.

2. La condicié de membre de la Comissié d’auditoria
interna és incompatible amb la de membre del
Consell Rector o administrador tinic, o amb la del
seu conjuge, membre d'unié estable de parella o
familiar fins al segon grau de consanguinitat o el
quart d’afinitat.

3. Els membres de la Comissié d’auditoria interna no
tenen dret a cap retribucié, perd han de ser
compensats de les despeses i els perjudicis ocasionats
per l'exercici del carrec. Els estatuts socials han de
determinar '0rgan social que n’ha de fixar la quantia
i els criteris d’aquesta compensacid.

4. Les cooperatives obligades a sotmetre els seus
comptes a auditoria externa, d’acord amb I'article
38, poden preveure als seus estatuts socials que,
mentre es mantingui el deure d’auditoria, no sera
necessari elegir als membres de la Comissié
d’auditoria interna.

Article 38. Auditoria

Les cooperatives han d’auditar els seus comptes en
els mateixos suposits previstos a la Llei 20/2007, del
18 doctubre, de societats andnimes i de
responsabilitat limitada, i normes concordants. Les
referéncies contingudes en aquestes normes a la
junta general s’han d’entendre fetes a I'assemblea
general. En aquest sentit, i als efectes del que disposa
l'article 72.1.c) de la Llei 20/2007, es computaran
també els socis de treball de la cooperativa, en cas
d’haver-ne.

Capitol V. Régim Economic
Article 39. Capital social

1. El capital social de Ia cooperativa esta integrat per
les aportacions obligatories i voluntaries de les
persones socies. Les aportacions socials, tant si sén
obligatories com voluntaries, poden ser:

a) Aportacions amb dret a reembors, que donen dret
al seu reemborsament al soci en causar baixa com a
tal de la cooperativa.

b) Aportacions el reemborsament de les quals en cas
de baixa del soci pot ser refusat incondicionalment
pel Consell Rector o I'administrador tnic.

La transformacié obligatoria de les aportacions amb
dret a reembors en les aportacions descrites a
I'apartat b) o la transformacié inversa requereix
'acord de I'assemblea general, adoptat per la majoria
exigida per a la modificacié dels estatuts socials. El
soci disconforme es pot donar de baixa, la qual s’ha
de considerar justificada, sense que sigui d’aplicaci6 a
la seva baixa la transformacié acordada de les
participacions.

2. La cooperativa s’ha de constituir amb un capital
social minim no inferior a 3.000 euros, el qual ha
d’estar desemborsat almenys fins aquest import, o en
el 25% del capital minim establert si representa una
xifra superior.

3. El capital social de la cooperativa pot
incrementar-se il'limitadament i reduir-se d’igual
forma fins arribar al capital social minim, o al
percentatge d’aquest establert en els estatuts. En cap
cas, perd, podra reduir-se respecte al minim legal
establert a I'apartat 2.

4. Si la cooperativa anuncia la seva xifra de capital
social al public, ha de referir-lo a una data concreta i
expressar el desemborsat, aixi com restar les
deduccions sobre les aportacions en concepte de
perdues imputades als socis.

5. Les aportacions socials, que sén els recursos
econdmics proporcionats pels socis que passen a
integrar el capital social, s’acrediten per titols
nominatius no negociables, que han de reflectir les
aportacions realitzades, les quantitats desemborsades
i les successives variacions d’aquestes.

6. Les aportacions s’han de realitzar en moneda de
curs legal o, si els estatuts o I'assemblea general ho
autoritzen, poden consistir en béns i drets avaluables
econdmicament, excloent el treball i els serveis. Pel
cas d’aportacions no dineraries seran d’aplicaci6 les
normes d’acreditaci6 del seu valor i de
responsabilitat dels socis aportants, previstes en els
articles 18 i 19 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,

de societats andnimes i de responsabilitat limitada.

7. Les aportacions al capital social han d’estar
integrament subscrites. Si sén dineraries han d’estar
desemborsades, com a minim, en un 25 %; la resta
pot ser exigit al soci per acord de [I'drgan
d’administraci6 en el termini maxim de cinc anys des
del moment de Ia subscripcié. Les aportacions no
dineraries han d’estar desemborsades integrament.

Article 40. Aportacions obligatories i voluntaries
dels socis al capital social. Quotes d’ingrés o
periodiques

1. Els estatuts han de fixar l'aportacié minima
obligatdria al capital social per ser soci de Ia
cooperativa, que pot ser igual per a tots els socis o
proporcional al compromis que el soci assumeixi en
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I'activitat cooperativitzada. Les aportacions al capital
social que excedeixin del minim obligatori per ser
soci s’han de considerar aportacions voluntaries, i se
li apliquen les mateixes condicions que a aquestes
aportacions, quant a retribucié i reemborsament.

2. D'assemblea general, per la majoria prevista en
aquesta Llei, pot imposar noves aportacions
obligatories, assenyalant I'import, les condicions de
subscripci6 i els terminis de desemborsament. Els
socis amb aportacions voluntaries les poden aplicar
al compliment d'aquesta nova obligacié. El soci
disconforme pot sol'licitar la seva baixa, la qual s’ha
de considerar justificada.

3. L’aportaci6 obligatoria minima dels nous socis que
ingressen a la cooperativa una vegada estd
constituida no pot excedir el valor de I'aportacié
obligatoria inicial i de les aportacions successives del
soci de major antiguitat, actualitzat segons prevegin
els estatuts.

4. L'import total de les aportacions de cada soci no
pot excedir d'un ter¢ del capital social en les
cooperatives de primer grau.

5. D’assemblea general pot acordar 1’admissié
d’aportacions voluntaries al capital social, que han
de ser desemborsades en el termini i les condicions
que estableixi 'acord d’admissio.

6. Si per la imputaci6é de perdues de la cooperativa
als socis, I'aportacié al capital social d’algun d’ells
resta per sota de l'aportacié minima obligatoria,
I'organ d’administracié requereix al soci afectat per
tal que efectui una nova aportacié fins arribar a
aquell import, concedint-li a aquests efectes un
termini de desemborsament d’entre dos mesos i un
any.

7. L’assemblea general pot establir quotes d’ingrés o
periddiques. La quota d'ingrés no pot excedir del
25% de Tlaportacié obligatdria. Les quotes no
s'integren al capital social, ni sén reemborsables.

Atrticle 41. Remuneracié, actualitzacié i transmissié
de les aportacions de capital

1. Els estatuts socials han d’establir si les aportacions
al capital social poden donar interés. En cas
afirmatiu, els criteris de determinacié del tipus
d’interés han de ser fixats, per a les aportacions
obligatories, pels estatuts socials o per I'assemblea
general i, per a les aportacions voluntaries, per
I'acord d’admissié. L'interés amb qué es remunerin
les aportacions no pot excedir en cap cas de tres
punts el tipus d’interés legal del diner, i solament el
merita la part d’aportaci6 que ha estat
desemborsada.

2. L’assemblea general pot acordar 'actualitzacié del
balang de la cooperativa, en els mateixos termes i
amb els mateixos beneficis que s'estableixin per a les

societats andnimes i per a les societats de
responsabilitat limitada.

L’assemblea general acorda la destinacié de la
plusvalua resultant de lactualitzacié podent
destinar-la, en un o varis exercicis, i en la proporcié
que estimi convenient, a l'actualitzacié del valor de
les aportacions al capital social dels socis o a
I'increment del Fons de Reserva Obligatori. Aixd no
obstant, si la cooperativa té pérdues, la plusvalua
s'aplica, en primer lloc, a la compensacié de les
mateixes, i la resta, als destins indicats.

3. Les aportacions de les persones socies al capital
social es poden transmetre, segons les regles
seglients:

a) Per actes entre vius, la transmissié solament és
possible en favor d’altres socis o de les persones que
adquireixin aquesta qualitat dins dels tres mesos
segilents a la transmissid, restant aquesta
suspensivament  condicionada al  compliment
d’aquell requisit. En tot cas, s’ha de respectar el limit
previst a 'article 40.4.

b) En cas de successi6 per causa de mort, les
aportacions s'entenen transmeses als hereus o
legataris en la proporcié en qué ho siguin. Si el
drethavent mortis causa ho sol'licita, compleix les
condicions d'ingrés d’acord amb la Llei i els estatuts,
i efectua almenys l'aportacié minima obligatoria,
adquireix la condicié de soci. L’hereu o legatari pot
exigir la liquidacié de I'aportacio, sense deduccions,
si no té interés en esdevenir soci 0 no reuneix els
requisits establerts estatutariament per ser-ho.

Article 42. Exercici economic. Determinacié dels
resultats de lexercici. Distribucié d'excedents i
beneficis i imputacié de pérdues

1. L’exercici econdmic ha de tenir una durada de
dotze mesos, excepte en els casos de constitucio,
extincié o fusié de la cooperativa, i ha de coincidir
amb I'any natural, excepte si els estatuts en disposen
el contrari.

2. En la determinacié dels resultats de I'exercici
econdmic s’han d’aplicar les normes comptables,
amb les particularitats segiients: per fixar I'excedent
net de I'exercici econdmic tenen la consideracié de
despesa I'import dels béns lliurats pels socis per a la
gestié i el desenvolupament de la cooperativa, als
que no s’assignara un valor superior al corresponent
als preus de mercat dels esmentats béns; 'import de
les bestretes laborals dels socis de treball, que seran
imputades en el perfode en qué tingui lloc la
prestaci6 de treball; les despeses necessaries per al
funcionament de la cooperativa; els interessos que es
deuen al socis per les aportacions al capital social, als
obligacionistes i als altres creditors; les dotacions que
anualment acordi l'assemblea general del Fons
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d’Educacié i Promocié Cooperatives; les quantitats
destinades a amortitzacié i qualsevol altra que
determini la legislaci6 aplicable.

No obstant el previst al paragraf anterior quant al
valor de mercat, quan es tracti de cooperatives de
consumidors i usuaris, d’habitatge, agraries o
d’aquelles que, conforme als seus estatuts, realitzin
serveis o subministraments als seus socis, sha de
computar com a preu de les corresponents
operacions aquell per al qual efectivament s’hagin
realitzat, sempre que no resulti inferior al cost
d’aquests serveis i subministraments, inclosa la part
corresponent a les despeses generals de l'entitat. A
les cooperatives agraries s’ha d’aplicar aquest sistema
tant per als serveis i subministraments que la
cooperativa realitza als seus socis com per als que els
socis realitzin o lliurin a la cooperativa.

3. Tenen Ila consideraci6 de  resultats
extracooperatius, i han de figurar a la comptabilitat
en compte a part, els resultats obtinguts de les
operacions cooperativitzades que es facin amb
tercers no socis, els resultats procedents de
I'alienacié dels elements de I'actiu immobilitzat, els
resultats obtinguts d’altres fonts no necessaries per
als fins especifics de la cooperativa i els resultats
derivats de la participacié en societats no
cooperatives, excepte si aquestes operacions
desenvolupen activitats preparatories,
complementaries, auxiliars o subordinades a les de la
cooperativa. Tampoc tenen la consideracié de
resultats extracooperatius les plusvalues obtingudes
per l'alienaci6 d’elements de l'actiu immobilitzat
destinats al compliment del fi cooperatiu, quan la
totalitat d’aquestes plusvalues es reinverteixi en nous
elements de l'actiu immobilitzat amb idéntic desti,
dins del termini comprés entre I'any anterior a la
data d’alienaci6 de l'element i els tres anys
posteriors, sempre que, a més, formin part del
patrimoni cooperatiu, excepte pérdues justificades,
fins a la finalitzaci6 del seu termini d’amortitzacio.

Per a la determinaci6 dels resultats extracooperatius,
s'imputen als ingressos derivats de les operacions
referides en el pardgraf anterior, les despeses
especifiques necessaries per a la seva obtenci6 i la
part que correspongui de les despeses generals de la
cooperativa, segons criteris d'imputacié degudament
fonamentats.

4. Els resultats nets de I'exercici, un cop deduits els
impostos, s’han de destinar a cobrir les pérdues
d’exercicis anteriors, si n’hi ha hagut. Dels resultats
restants, els resultats extracooperatius s’han de
destinar integrament al Fons de Reserva Obligatori.
Els excedents cooperatius procedents de les
operacions de la cooperativa amb els seus socis, s’han
de destinar almenys el 10% al Fons d’Educacié i

Promocié Cooperatives i el 20% al Fons de Reserva
Obligatori fins que aquesta reserva arribi a la xifra
del capital social subscrit en la data de tancament de
'exercici; un cop assolida la xifra de capital, aquest
percentatge podra ser del 10%. La resta dels
excedents disponibles es poden aplicar a retorn
cooperatiu, a reserva obligatdria o a reserves
voluntaries, repartibles o no repartibles.

Els excedents s’han d’imputar entre els socis en
proporci6 a les operacions, els serveis o les activitats
que hagi fet cada un d’ells a la cooperativa i es pot
distribuir entre els socis, satisfent-lo immediatament
després de laprovacié dels comptes anuals de
I'exercici, o en el termini que acordi I'assemblea
general reunida amb caracter ordinari, o incorporar-
lo al capital social amb l'increment corresponent a la
part de cada soci. També es poden imputar de
manera igualitiria a tots els socis, en virtut del
principi de solidaritat. En cap cas no es poden
repartir en proporcid al capital aportat pels socis.

5. Els estatuts socials han de fixar els criteris per a la
compensacié de les perdues de I'exercici econdmic,
amb subjecci6 a les normes segiients: es pot acordar
compensar-los amb carrec a resultats positius
d’exercicis futurs dins el termini previst a I'article 22
de la Llei 95/2010, del 29 de desembre, modificada
per la Llei 17/2011, de 'l de desembre, de 'impost
sobre societats.

Per a la compensacié d’aquestes perdues se seguiran
els segiients criteris:

a) Poden imputar-se la totalitat de les perdues als
fons de reserva voluntaris.

b) També es pot acordar imputar fins al 50% de les
perdues al Fons de Reserva Obligatori. Si per a la
imputaci6 de pérdues s’ha utilitzat totalment o
parcialment el Fons de Reserva Obligatori, no es
poden imputar ni repartir excedents cooperatius o
altres resultats positius repartibles fins que el fons
recuperi la quantia prévia a la imputacié de les
perdues.

6. La quantia no compensada amb els fons referits
s’ha d’imputar als socis bé en proporcié a les
operacions, els serveis o les activitats realitzats per
cadascun d’aquests amb la cooperativa, bé a tots per
igual, segons el criteri adoptat per a I'aplicacié dels
excedents. Les pérdues imputades a cada soci s’han
de satisfer directament, dins l'exercici econdmic
segiient a lexercici en qué s’hagin produit,
mitjancant deduccions en les aportacions al capital
social o amb carrec als retorns que podrien
correspondre al soci.
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Article 43. Reserves cooperatives: Fons de Reserva
Obligatori i Fons d’Educacié i Promocié
Cooperatives

1. El Fons de Reserva Obligatori no es pot repartir
entre els socis, i té la finalitat de consolidar,
desenvolupar i garantir econOmicament la
cooperativa. Aquest és constituit per I'aplicaci6 dels
excedents cooperatius en els termes previstos a
larticle 42.4 i amb la totalitat dels beneficis
extracooperatius i extraordinaris previstos a I'article
42.3, les deduccions sobre les aportacions
obligatories en el cas de baixa injustificada o expulsié
dels socis, les quotes d’ingrés dels socis establertes als
estatuts, o per l'assignacié que correspongui com a
conseqiiencia de la regularitzaci6 del balang.

2. El Fons d’Educacié i Promocié Cooperatives es
destina a la formacié dels socis i dels treballadors en
els principis i les técniques cooperatius, empresarials,
econdmics i professionals, a la promocié de les
relacions intercooperatives i la  difusi6 del
cooperativisme i a l'atencié a objectius d’incidéncia
social i de lluita contra I'exclusi6 social. Aquest fons
és irrepartible entre els socis i és inembargable, es
constitueix amb els percentatges sobre els excedents
cooperatius previstos a larticle 42.4, amb les
sancions de cardcter econdmic que per via
disciplinaria la cooperativa imposi als socis i amb les
subvencions, les donacions i tota mena d’ajut rebut
dels socis o de terceres persones per al compliment
dels fins propis d’aquest fons.

L'assemblea general ha de fixar les linies basiques
d’aplicaci6 del Fons d’Educaci6 i Promocié
Cooperatives, les dotacions del qual han de figurar
en el passiu del balang separadament d’altres
partides.

Article 44. Documentacié i comptabilitat de la
cooperativa

1. Les cooperatives han de portar en ordre i al dia els
llibres segiients:
- El registre dels socis i llurs aportacions socials.

- El llibre d’actes de I'assemblea general i del Consell
Rector.

- El llibre d’inventaris i balangos i el llibre diari.

El llibre d’actes i els llibres comptables han de portar-
se respectivament d’acord amb la Llei 20/2007, del
18 d’octubre, de societats anoOnimes i de
responsabilitat limitada, i amb la Llei 30/2007, del 20
de desembre, de la comptabilitat dels empresaris.

2. Les cooperatives han de portar una comptabilitat
ordenada i adequada a I'activitat respectiva, d’acord
amb la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats

anonimes i de responsabilitat limitada.

3. Les cooperatives han de dipositar en el Registre de
Societats els comptes anuals, auditats quan
s'escaigui, d’acord amb alld previst a la Llei 20/2007,
del 18 d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada.

Capitol V1. Modificacions estructurals

Article 45. Escissié, fusié i transformacié de la
cooperativa

1. Les cooperatives es poden fusionar entre elles,
d’acord amb els requisits i el procediment establert a
la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats
anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assembla
general.

2. Les cooperatives es poden escindir, acordant Ia
seva dissoluci6, sense liquidacié, mitjancant la
divisi6 del seu patrimoni en dues o més parts.
Cadascuna d’aquestes parts s’ha de traspassar en bloc
a cooperatives de nova creacié o ser absorbida per
altres ja existents, o s'integrard amb les parts ja
escindides d’altres cooperatives en una de nova
creacié. En aquests dos tltims casos es denominara
escissié-fusié. Les cooperatives també es poden
escindir mitjancant la divisi6 d'una 0 més parts del
seu patrimoni, sense dissolucid, i el traspas en bloc
de la part o parts segregades a altres cooperatives de
nova constitucié o ja existents. En ambdds casos
s’han d’observar els requisits i el procediment
establert a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I'assemblea
general.

3. Les cooperatives es poden transformar en societats
anonimes o de responsabilitat limitada, per acord de
I'assemblea adoptat amb els qudrums previstos en
aquesta Llei, complint amb els requisits regulats a la
Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats anonimes
i de responsabilitat limitada i al present apartat. El
Fons de Reserva Obligatori, constituit d’acord amb
I'article 42.4, s’ha de traspassar al Fons d’Educacio i
Promocié Cooperatives per fer-ne el lliurament a la
cooperativa o cooperatives, associacid o associacions,
que figuri als estatuts. En defecte de les anteriors, els
estatuts poden disposar que el Fons d’Educaci6 i
Promocié Cooperatives es lliuri a entitats sense anim
de lucre que persegueixin finalitats d’interés general,
publiques o privades. Sense el document acreditatiu
de l'entrega d’aquest fons no es pot procedir a la
inscripci6 de la transformaci6 al Registre de
Societats.

4. Les persones socies disconformes amb 1'acord de
fusi6, d’escissié o de transformacié poden sollicitar
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la baixa, que tindrd la consideracié de justificada,
d’acord amb el procediment previst a 'article 16.

Article 46. Dissolucié i liquidacié de la cooperativa
1. S6n causes de dissoluci6 de les cooperatives:

a) El compliment del termini fixat pels estatuts
socials.

b) L’assoliment de I'objecte social, o la impossibilitat
de realitzar-lo. S’entén que hi ha impossibilitat de
realitzar l'objecte social de la cooperativa si es
paralitza durant dos anys consecutius la seva
activitat o la dels seus drgans socials.

c) La voluntat dels socis, manifestada mitjangant un
acord de I'assemblea general.

d) La reducci6 del nombre de socis per sota del
minim legalment necessari per a constituir la
cooperativa, si es manté durant més d’'un any.

e) La reducci6 de la xifra del capital social per sota
del minim establert legalment o estatutdriament, si
es manté durant més de sis mesos.

f) Qualsevol altra causa legal o estatutaria.

2. Amb l'adopcié de l'acord de dissolucié d'una
: y ) : , . . .,
cooperativa s’ha d’obrir el periode de liquidaci6, que
comporta el cessament automatic de tots els drgans
socials. La societat cooperativa dissolta conserva la
personalitat juridica mentre se’'n fa la liquidacié.
Durant aquest periode s’ha d’afegir a la denominacié

2

social 'expressio "en liquidacid".

3. Lassemblea que acordi la dissolucié de Ia
cooperativa ha de nomenar els liquidadors en
nombre senar, preferentment entre els socis. En cas
de no fer-ho, els membres del Consell Rector
adquireixen automaticament aquesta condicié. S6n
aplicables als liquidadors de les cooperatives les
normes previstes per als liquidadors de les societats
regulades a la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de
societats anonimes i de responsabilitat limitada. Les
referéncies contingudes en aquest precepte a la junta
general s’han d’entendre efectuades a I’assembla
general.

4. El Consell Rector o 'administrador tnic ha de
notificar al Registre de Societats la concurréncia de
qualsevol de les causes de dissolucié esmentades als
apartats 1.d) i l.e), als efectes que aquell estengui
una nota al marge de la inscripci6é en qué s’expressi
que la cooperativa resta dissolta. En els suposits de
I'apartat 1.a), aquesta nota 'ha d’estendre d’ofici el
Registre de Societats.

Aixi mateix i en els supdsits dels apartats 1.b) i 1.f),
el Consell Rector o I'administrador Gnic han de
convocar, en el termini de dos mesos comptadors del
moment en qué coneguin la causa de dissolucid, una
assemblea general per adoptar I'acord de dissolucié

0, si escau, les mesures adequades per evitar la
dissolucié.

En el cas que l'assemblea general no adopti cap
acord, el Consell Rector o 'administrador tnic han
d’instar la dissoluci6 judicial de la cooperativa en el
termini de tres mesos, comptadors des de la data en
la que es va reunir, o estava previst reunir-se, o
hauria hagut de reunir-se, 'assemblea general. En
aquest cas també pot instar la dissolucié judicial
qualsevol part interessada. En tot cas el batlle pot
atribuir a la cooperativa un perfode maxim de sis
mesos per regularitzar la situacié. La demanda de
dissoluci de la cooperativa ha d’adrecar-se contra la
cooperativa.

Els membres del Consell Rector o I'administrador
Unic, si no compleixen les obligacions previstes als
paragrafs anteriors, responen solidariament i amb la
cooperativa dels deutes cooperatius posteriors a la
concurréncia de la causa de dissoluci6.

5. Lacord de dissoluci6 d'una cooperativa s’ha
d’inscriure al Registre de Societats i s’ha de publicar
al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra. L'acord
publicat ha d’incloure el nomenament del liquidador
o dels liquidadors de la societat.

Article 47. Operacions de liquidacié i adjudicacié
de haver social

1. Els liquidadors realitzen les operacions de
liquidaci6 necessaries per a I'extincié ordenada de la
societat cooperativa. Aquestes operacions inclouen
la liquidaci6 de I'actiu, la reclamacié i percepcié dels
credits pendents, i la liquidacié del passiu.

Una vegada acabades les operacions de liquidacio,
els liquidadors presenten un balang final de
liquidacié, amb un informe sobre les operacions
realitzades i una proposta d'adjudicacié de I'haver
social, perqué 'assemblea general els aprovi.

Satisfets integrament els deutes socials i consignats
els crédits no venguts, 'adjudicacié de ’haver social
s'efectua de la forma segiient:

a) En primer lloc, el Fons d’Educacié i Promoci6
Cooperatives es posa a disposicié de la cooperativa o
cooperatives, associacié o associacions, que figurin
als estatuts. En defecte de les anteriors, els estatuts
poden disposar que el Fons d’Educacié i Promocié
Cooperatives es lliuri a entitats sense anim de lucre
que persegueixin finalitats d’interés general,
publiques o privades.

b) Subsegiientment, es reintegra als socis llurs
aportacions al capital social, actualitzades quan
s’escaigui i una vegada abonats o deduits els beneficis
o perdues corresponents a exercicis anteriors. El
reintegrament comenga pels socis que, havent causat
baixa com a tals i sent titulars d’aportacions a capital
social de les regulades a larticle 39.1.b), el seu
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reemborsament els hi va ser refusat per l'organ
d’administracié6. Tenen preferéncia a efectes de
reintegrament, les aportacions voluntaries respecte
les obligatories.

¢) A continuacié, es reintegra als socis els fons de
reserva voluntaris que tinguin caracter repartible.

d) Finalment, 'haver liquid sobrant, si existeix, es
posa a disposici6 de les entitats, pabliques o privades,
sense anim de lucre, que prevegin els estatuts.

2. Un cop practicades les operacions anteriors, les
persones liquidadores han d’atorgar escriptura
pablica d’extincié, d’acord amb alld previst als

articles 98 i 99 de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre,

de societats andnimes i de responsabilitat limitada.

Capitol VIL. De la cooperacié entre
cooperatives

Article 48. Associacionisme cooperatiu

Les cooperatives poden agrupar-se entre si
mitjangant cooperatives de segon grau. També es
poden associar per a la defensa dels seus interessos
especifics i constituir una associacid. Igualment
poden formalitzar convenis o acords, entre si 0 amb
altres persones fisiques o juridiques, publiques o
privades, per al millor compliment del seu objecte
social i per a la defensa dels seus interessos.

Capitol VIIL Infraccions i sancions

Article 49. Infraccions
1. Sén infraccions de les societats cooperatives:

a) No elevar a public els actes o els acords que la Llei
estableix com a obligatoris.

b) No acordar la dissoluci6é de la cooperativa quan
concorri alguna de les causes previstes a l'article

46.1.

c) Realitzar o adquirir aportacions al propi capital
social, amb total independéncia de qué aquestes
tinguin caracter obligatori o voluntari.

d) Atorgar assisténcia financera infringint les
limitacions previstes, per a les societats de
responsabilitat limitada, a l'article 23.6 de la Llei
20/2007, del 18 d’octubre, de societats anonimes i de
responsabilitat limitada. En aquest sentit, les
referéncies a les participacions s’han d’entendre
efectuades a les aportacions tant obligatories com
voluntaries.

e) Mantenir accions o participacions reciproques o
circulars en aquelles societats andnimes o de
responsabilitat limitada participades, contravenint
les disposicions i limitacions previstes a 'article 24
de la Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats

anonimes i de responsabilitat limitada.

f) Informar de la seva xifra de capital social al pablic
de manera contraria a la prevista en ['article 39.4.

g) Procedir al retorn cooperatiu contravenint les
prohibicions previstes en la Llei o en els estatuts.

h) No publicar els acords relatius a les operacions
previstes en l'article 45.

i) Els acords amb persona interposada als quals es
refereix l'article 53.

2. Sén infraccions dels membres del Consell Rector o
de Padministrador tnic:

a) No convocar 'assemblea general o, en el seu cas,
el Consell Rector, quan existeixi obligacié legal o
estatutaria i l'Organ d’administracié hagi estat
préviament requerit. No serd necessari el
requeriment previ quan concorri causa de dissolucio.

b) Incomplir els deures a qué fa referéncia I'article 36
quan es causi un perjudici econdmic avaluable a la
cooperativa, als socis o als creditors socials, sense
perjudici de I'aplicacié del régim de responsabilitat
previst en 'esmentat article.

c) Realitzar o ometre actuacions amb la finalitat
d’impedir o dificultar greument I'exercici de I'accié
d’'impugnaci6 dels acords de I'assemblea general.

d) No elaborar el projecte de fusi6 o d’escissid,
segons correspongui, o0 que aquest projecte no
inclogui de forma detallada tots els elements juridics
i econdmics rellevants per portar-la a terme, o que
complint les condicions anteriors, no es posi a
disposicié dels socis, juntament amb la resta de
documentacié  requerida per aquests  tipus
d’operacions.

e) No instar la dissolucié judicial de la cooperativa,
en els supdsits previstos a l'article 46.4.

f) No presentar la documentacié per actualitzar la
informacié inscrita al Registre de Societats que
exigeixi la Llei.

g) Ser responsable, intervenint culpa o negligéncia
greus, de les infraccions de la cooperativa previstes a
I'apartat 1.

3. Sén infraccions d’altres subjectes:

a) Les realitzades per la persona interposada a la qual
es refereix 'article 53.

b) Les realitzades pel representant permanent de Ia
sucursal, consistents a no inscriure al Registre de
Societats les modificacions posteriors de les dades
previstes en l'article 5.3 de la Llei 20/2007, del 18
d’octubre de societats andnimes i de responsabilitat
limitada. En aquest sentit, les referéncies a les
societats estrangeres s’han d’entendre efectuades a
les societats cooperatives estrangeres.
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Article 50. Subjectes responsables

1. Les infraccions comeses per les cooperatives les
responsabilitzen del pagament de les sancions
previstes en la Llei.

2. Les infraccions comeses pels membres del Consell
Rector els responsabilitzen solidariament del
pagament de les sancions previstes en la Llei, llevat
d’aquells membres que provin que, no havent
intervingut en la infraccié, en desconeixien
'existéncia o, coneixent-la, han fet tot el possible
per evitar-la. En cap cas no exonera de la
responsabilitat la circumstancia que I'acte o I'acord
contrari a la norma hagi estat adoptat, autoritzat o
ratificat per 'assemblea general.

3. Les infraccions previstes pels membres del Consell
Rector o per 'administrador tnic les poden cometre
els liquidadors en el supdsit de cooperatives en
liquidacié i, en un tal cas, els és d’aplicaci6 el previst
a l'apartat 2.

4. Igualment sén responsables solidaris amb els
membres del Consell Rector o amb 'administrador
Gnic, en els termes previstos a l'apartat 2, els que
siguin administradors de fet.

5. Les infraccions al que es disposa en aquesta Llei es
poden sancionar administrativament, sense perjudici
de la responsabilitat civil o penal que es pugui
derivar de les mateixes accions o omissions.

6. No es poden sancionar per la via administrativa
els fets que ja hagin estat sancionats penalment, si hi
ha coincidéncia de subjecte, fet i fonament.

Article 51. Prescripcié de les infraccions

1. Les infraccions prescriuen en el termini de 3 anys
a partir del dia en qué cessa l'acci6 o l'omissi6
sancionable.

2. Les infraccions previstes en els apartats 2.f) i 3.b)
de T'article 49 inicien el termini de prescripci6 a la
data en la qual el Registre de Societats en té
coneixement.

3. La incoaci6 d’'un expedient sancionador suspen el
termini de prescripcio.

Article 52. Sancions

1. La sanci6 aplicable a les infraccions tipificades en

article 49 és multa de 1.000 a 30.000 euros.

2. Per excepci6 de lapartat 1, les infraccions
previstes als apartats 1.c), 1.e) i 3.a) de l'article 49 se
sancionen amb una multa no inferior al valor de
'aportacid, o, en el cas de la infraccié prevista en
I'apartat 1.e), al valor nominal de la participacié,
mantinguda en infracci6 de la Llei.

3. Una infraccié no pot comportar, en cap supdsit,
un benefici econdomic per a l'infractor. Si I'import de
la sanci6 resultant de I'aplicacié dels apartats

anteriors és inferior al benefici resultant per
l'infractor, s'incrementa la quantia de la sanci6 fins a
assolir 'import del benefici il'licitament obtingut.

Article 53. Persona interposada

1. Es nul qualsevol acord entre una cooperativa i una
altra persona mitjancant el qual aquesta persona
s'obligui o es legitimi per efectuar, en nom propi perd
per compte d’aquesta cooperativa, alguna de les
operacions que, de conformitat amb els apartats 1.c),
1.d) i l.e) de larticle 49, resten prohibides a la
cooperativa.

2. Els negocis efectuats per la persona interposada,
quan la seva realitzacié no estigui prohibida a la
cooperativa queden sotmesos a les disposicions
d’aquesta Llei.

Article 54. Criteris de graduacié de les sancions

Per determinar I'import de les sancions es tenen en
compte els criteris de graduaci6 segiients:

a) La quantia del benefici obtingut.

b) El perjudici ocasionat a la cooperativa, als seus
socis o als tercers.

c) El grau d’intencionalitat.

d) La conducta general del subjecte responsable en
relacié amb I'estricte compliment de la normativa en
materia de societats cooperatives.

e) La inobservanga dels requeriments, les
recomanacions o els advertiments del ministeri
competent en matéria de societats cooperatives.

f) La reincidéncia. S'entén per reincidéncia la
comissié pel mateix subjecte responsable d’almenys
una infraccié sancionada per resolucié ferma i
comesa dins els 24 mesos anteriors.

Article 55. Prescripcié de les sancions

Les sancions prescriuen en el termini de 3 anys a
comptar de la data de notificacié de la resoluci6
sancionadora esdevinguda ferma.

Article 56. Expedient sancionador

1. El ministeri titular del Registre de Societats és
competent per incoar i resoldre els expedients
sancionadors. El ministre designa l'instructor de cada
expedient sancionador entre els técnics adscrits al
seu ministeri.

2. La constatacié per part del ministeri titular del
Registre de Societats d’una infraccié comporta la
incoaci6 de l'expedient sancionador corresponent
d’acord amb el qué disposa el Codi de
I’ Administracid, el Decret regulador del procediment
sancionador i les disposicions complementaries.
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3. S'atorga a les actes dels técnics del ministeri
competent la presumpcié d’exactitud, llevat de prova
en contra.

4. Contra la resoluci6 dictada pel ministre titular del
Registre de Societats es pot interposar recurs d’acord
amb el que disposen el Codi de I’Administracié i
altra normativa que sigui d’aplicacid.

Disposicié addicional

Com a excepcié al previst a l'article 4.2 d’aquesta
Llei, podran mantenir el mot “cooperativa” en la
seva denominaci6 social aquelles societats anonimes
i de responsabilitat limitada que el tinguin inscrit al
Registre de Societats, en data anterior a la publicaci6
en el Butlleti Oficial del Consell General d’aquesta
Llei.

Disposici6 final primera

Es modifica la disposicié addicional primera de la
Llei 20/2007, del 18 d’octubre, de societats andnimes
i de responsabilitat limitada, amb el segiient
redactat:

“Les societats que en entrar en vigor aquesta Llei no
estiguin constituides o no es constitueixin com a
societats andnimes o de responsabilitat limitada i que
tinguin per objecte la produccié o l'intercanvi de
béns o de serveis per al mercat es consideren
societats col'lectives i es regeixen per les disposicions
del Reglament de societats mercantils, aprovat pel
Consell General en la sessi6 del 19 de maig de 1983.
Tots els seus socis responen solidariament i
il'limitadament al compliment dels deutes socials de
forma subsidiaria respecte de la societat. Queden
exceptuades les cooperatives constituides a 'empara
de la Llei de societats cooperatives d’Andorra, les
quals es regiran per la indicada norma legal.”

Disposici6 final segona
S’afegeix un nou article 24 ter a la Llei 95/2010, del
29 de desembre, modificada per la Llei 17/2011, de

'l de desembre, de I'impost sobre societats.
“Article 24 ter. Régim especial de societats cooperatives

En el cas de societats cooperatives, tenen Ia
consideraci6 de despesa deduible a efectes de
determinar la base de tributacié, a més de les que
determina aquesta Llei per les persones juridiques,
les segiients:

a) L'import dels béns lliurats pels socis per a la gesti6
i el desenvolupament de la cooperativa, valorats a
preu de mercat. Unicament quan no es pugui
determinar el preu de mercat es computara com a
preu de les corresponents operacions aquell pel qual
efectivament s'hagi realitzat, sempre que no resulti
inferior al cost, cas en el qual s'aplicard aquest
darrer.

b) L'import de les bestretes laborals dels socis de

treball.

c) Els interessos que es deuen als socis per les
aportacions al capital social, als obligacionistes i als
altres creditors.

d) Les dotacions que anualment acordi I'assemblea
q

general del Fons d’Educaci6 i Promocié

Cooperatives.”

Disposici6 final tercera

La normativa aplicable a les societats anonimes i a
les societats de responsabilitat limitada d’acord amb
I'ordenament juridic del Principat, ho sera igualment
a les societats cooperatives, amb caracter supletori,
sempre que no s’oposin al previst en la present Llei.

En el suposit de regulaci6 diferent entre les societats
anonimes i les de responsabilitat limitada, s’aplicara
a les societats cooperatives la que afecti a aquestes
darreres.

Disposici6 final quarta

Es faculta expressament al Govern perqué en el
termini de dos mesos des de l’entrada en vigor
d’aquesta Llei aprovi les modificacions necessaries
del Reglament de societats mercantils vigent per fer-
lo conforme amb la present Llei, i els reglaments
necessaris per a l'aplicacié d’aquesta Llei.

Disposici6 final cinquena

Aquesta Llei entrard en vigor al cap de trenta dies de
ser publicada al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

En els termes precedents es formula l'informe de la
Comissié Legislativa d’Economia que, d’acord amb
I'article 100.1 del Reglament del Consell General, es
tramet al M. L. Sr. Sindic General, als efectes
escaients.

Olga Gelabert Fabrega
Vicepresidenta de la Comissi6 Legislativa d’Economia

Silvia Calvé Armengol
Presidenta de la Comissié Legislativa d’Economia
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