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8. Quines tasques s’encomanen als treballadors 

eventuals? Impliquen responsabilitats? 

9. Té aquest personal accés o manipula dades 

sensibles del Govern?  

10. Es pren alguna mesura per garantir la protecció i 

confidencialitat de les dades a la que té accés el 

personal eventual? 

11. Existeixen plans de formació per aquests 

treballadors eventuals? 

Preguntes que hauran de ser respostes, per escrit, en 

el termini establert reglamentàriament. 

Consell General, 20 de juliol del 2016 

Gerard Alís Eroles  

Conseller general socialdemòcrata  

del Grup parlamentari Mixt 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 25 de juliol 

del 2016, ha examinat les preguntes amb resposta 

escrita del Govern presentades per la M. I. Sra. Rosa 

Gili Casals, consellera general del Grup Parlamentari 

Mixt, per escrit de data 20 de juliol del 2016, 

relatives a la política de mobilitat i proveïment de 

llocs de treball al Ministeri d’Educació i d’acord 

amb els articles 18 i 129 del Reglament del Consell 

General ha acordat admetre-les a tràmit i ordenar la 

seva publicació, (Reg. Núm. 1040). 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes. 

Casa de la Vall, 25 de juliol del 2016 

Vicenç Mateu Zamora  

Síndic General 

Molt il·lustre Senyor,  

La sotasignada, Rosa Gili Casals, consellera general 

socialdemòcrata del Grup Parlamentari Mixt, 

d’acord amb el que disposen els articles 129 i 

següents del Reglament del Consell General, formulo 

les preguntes següents perquè, en el millor termini, el 

Govern presenti, per escrit, les respostes 

corresponents. 

Preguntes que es formulen en relació a la política 

de mobilitat i proveïment de llocs de treball al 

Ministeri d’Educació. 

Vist el volum important d’eventuals existent a 

educació i alhora la intenció manifestada pel Govern 

de procedir de manera progressiva a incorporar com 

a agents de l’administració dit personal eventual, 

demano: 

- Quants eventuals han treballat aquest darrer curs 

2015-2016, en tots els àmbits escolars? Es demana 

desglossament segons els diferents centres escolars i 

altres institucions (primària, secundària, batxillerat; 

tots els sistemes educatius andorrà, espanyol, 

francès, centres congregacionals i al Ministeri 

d’Educació i altres) i la seva antiguitat com a 

eventuals del Ministeri d’Educació. Es demana 

també el nombre de personal fix en cada categoria. 

- Quin reglament regula l’accés a les places vacants 

pel personal fix i eventual?  

- Quins criteris i procediments permeten decidir 

l’atorgament de places lliures pel personal fix i pels 

eventuals? De quina manera es distribueixen les 

places vacants i a quina data es decideixen els 

moviments de personal? Es fa publicitat de les places 

vacants disponibles? 

- Es segueix el mateix procediment segons si és un 

temps parcial o complet, per un reemplaçament 

temporal o pel curs sencer? 

- A quin moment es comunica l’atorgament de les 

places? Es demana desglossar per personal fix i per 

eventuals. 

Preguntes que hauran de ser respostes, per escrit, en 

el termini establert reglamentàriament. 

Consell General, 20 de juliol del 2016 

Rosa Gili Casals  

Consellera general socialdemòcrata  

del Grup Parlamentari Mixt 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 25 de juliol 

del 2016, ha examinat les preguntes amb resposta 

escrita del Govern presentades per la M. I. Sra. Sílvia 

Eloïsa Bonet Perot, consellera general del Grup 

Parlamentari Mixt, per escrit de data 22 de juliol del 

2016, relatives a la despesa en unes ulleres de visió 

nocturna helicòpter feta pel SAAS i d’acord amb 

els articles 18 i 129 del Reglament del Consell 

General ha acordat admetre-les a tràmit i ordenar la 

seva publicació, (Reg. Núm. 1050). 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes. 

Casa de la Vall, 25 de juliol del 2016 

Vicenç Mateu Zamora  

Síndic General 

Molt Il·lustre Senyor, 

La sotasignada, Sílvia Bonet Perot, consellera 

general de Socialdemocràcia i Progrés del Grup 

parlamentari Mixt, d’acord amb el que disposen els 

articles 129 i següents del Reglament del Consell 

General, formulo les preguntes següents perquè, en 

el millor termini, el Govern presenti, per escrit, les 

respostes corresponents. 
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Preguntes que es formulen al Govern relatives a la 

despesa en unes ulleres de visió nocturna 

helicòpter feta pel SAAS. 

MOTIVACIÓ 

En la liquidació pressupostària del primer trimestre 

de l’any 2016 del SAAS, es reflecteix una despesa al 

primer trimestre de ulleres de visió nocturna 

helicòpter, subconcepte 60351, Instrumental i 

utillatge, per 127.942 euros. 

No acabem d’entendre la necessitat d’aquest 

dispositiu en l’àmbit hospitalari. 

Tampoc sembla raonable que el SAAS hagi 

d’afrontar una despesa d’aquesta magnitud, 

recordant que no disposa d’un helicòpter de 

propietat, sinó que aquest transport es porta a terme 

sota un contracte de prestació de serveis.  

Mantenim la voluntat ferma de fer un seguiment 

exhaustiu sobre les despeses que es desenvolupin en 

l’àmbit sanitari, i que aquestes siguin fruit d’una 

planificació i donin resposta a una necessitat real de 

la població. 

Ateses les consideracions exposades, es pregunta: 

1. Quin ha estat el procediment de compra 

d’aquestes ulleres de visió nocturna helicòpter i sota 

quina justificació?  

2. Quants trasllats nocturns amb helicòpter ha 

calgut fer durant els últims 5 anys? 

3. Per què el SAAS ha d’assumir la compra d’un 

material d’aquestes característiques?  

4. Amb quina empresa té el SAAS contractat el 

servei de l’helicòpter?  

Preguntes que hauran de ser respostes, per escrit, en 

el termini establert reglamentàriament. 

Andorra la Vella, 22 de juliol del 2016 

Sílvia  Bonet Perot  

Consellera general d'SDP  

Grup Parlamentari Mixt 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 25 de juliol 

del 2016, ha examinat les preguntes amb resposta 

escrita del Govern presentades per la M. I. Sra. Sílvia 

Eloïsa Bonet Perot, consellera general del Grup 

Parlamentari Mixt, per escrit de data 22 de juliol del 

2016, relatives a les contractacions que s’han dut a 

terme a través dels diferents programes de foment 

de la contractació des de l’any 2013 i d’acord amb 

els articles 18 i 129 del Reglament del Consell 

General ha acordat admetre-les a tràmit i ordenar la 

seva publicació, (Reg. Núm. 1051). 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes. 

Casa de la Vall, 25 de juliol del 2016 

Vicenç Mateu Zamora  

Síndic General 

Molt Il·lustre Senyor,  

La sotasignada, Sílvia Bonet Perot, consellera 

general de Socialdemocràcia i Progrés del Grup 

parlamentari Mixt, d’acord amb el que disposen els 

articles 129 i següents del Reglament del Consell 

General, formulo les preguntes següents perquè, en 

el millor termini, el Govern presenti, per escrit, les 

respostes corresponents. 

Preguntes que es formulen al Govern relatives a 

les contractacions que s’han dut a terme a través 

dels diferents programes de foment de la 

contractació des de l’any 2013. 

MOTIVACIÓ 

Aquest mes de juny ha augmentat el nombre de 

persones que reben la prestació econòmica per 

desocupació involuntària en un 51,2% respecte al 

mateix període de l’any passat. 

Actualment hi ha 65 persones que reben aquesta 

prestació. 

Existeixen diferents programes per aturats amb 

l’objectiu de fomentar la contractació per part de les 

empreses dels treballadors desocupats inscrits al 

Servei d’Ocupació en situació de recerca de feina, i 

que formen part de col·lectius de persones amb 

dificultats d’inserció al mercat laboral. 

Ateses les consideracions exposades, es pregunta: 

1. Quantes contractacions s’han dut a terme a través 

dels diferents programes de foment de la 

contractació tant en el sector privat, públic o privat-

públic, des de l’any 2013 fins ara? 

2. Com ha quedat distribuïda per mesos aquestes 

contractacions en els diferents programes des de 

l’any 2013? 

3. Quina ha estat la durada dels diferents contractes? 

4. Quantes de les persones contractades continuen 

treballant? 

5. Quantes persones han aconseguit un contracte 

indefinit gràcies als diferents programes? 

Preguntes que hauran de ser respostes, per escrit, en 

el termini establert reglamentàriament. 

Andorra la Vella, 22 de juliol del 2016 

Sílvia  Bonet Perot  

Consellera general d'SDP  

Grup Parlamentari Mixt 


