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Disposició final quarta. Entrada en vigor 

Aquesta Llei entrarà en vigor l’endemà de ser 

publicada al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra.  

4- IMPULS I CONTROL DE 

L'ACCIÓ POLÍTICA DEL GOVERN 

4.4.1 Preguntes 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 24 de gener 

del 2017, ha examinat les preguntes amb resposta 

escrita del Govern presentades per la M. I. Sra. Rosa 

Gili Casals, consellera general del Grup Parlamentari 

Mixt, per escrit de data 13 de gener del 2017, 

relatives a la situació dels fills dels treballadors 

temporers i d’acord amb els articles 18 i 129 del 

Reglament del Consell General ha acordat admetre-

les a tràmit i ordenar la seva publicació, (Reg. Núm. 

0038). 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i 

efectes. 

Casa de la Vall, 24 de gener del 2017 

Mònica Bonell Tuset  

Subsíndica General 

Molt il·lustre Senyor, 

La sotasignada, Rosa Gili Casals, consellera general 

socialdemòcrata del Grup Parlamentari Mixt, 

d’acord amb el que disposen els articles 129 i 

següents del Reglament del Consell General, formulo 

les preguntes següents perquè, en el millor termini, el 

Govern presenti, per escrit, les respostes 

corresponents. 

Preguntes que es formulen en relació a la situació 

dels fills dels treballadors temporers 

La Llei 17/2008 de la Seguretat Social amb les seves 

posteriors modificacions contempla la figura de la 

persona beneficiària. Aquestes poden ser les persones 

assegurades indirectes, com seria el cas dels fills de la 

persona assegurada directa o del seu cònjuge 

assegurat indirecte, sempre que siguin menors d’edat 

(articles 13 i 133). 

Els treballadors temporers cotitzen a la CASS i tenen 

dret a rebre prestacions, en els termes previstos en la 

llei. 

Tanmateix, de manera sorprenent i segons el que ens 

arriba, semblaria que els fills dels temporers no 

poden beneficiar-se de cobertura sanitària com a 

persones beneficiàries dels seus pares. 

Podríem entendre que en el cas que un sol 

progenitor vingui a treballar a Andorra, els seus fills 

es quedin a l’altre al país d’origen; però si ambdós 

progenitors treballen a Andorra, és inversemblant 

que els seus fills no tinguin cobertura sanitària. 

Segons l’exposat, i basant-nos en fets reals que estan 

succeint i que plantegen dubtes, demanem a Govern: 

- Quina consideració fa el Servei d’Immigració i la 

CASS de la situació dels fills de dos treballadors 

temporers a Andorra? 

- Quina és la situació legal a Andorra d’aquests 

menors mentre els seus pares treballen al país? 

- Quina és la situació quant a cobertura mèdica dels 

infants dels treballadors temporers? Hi ha alguna 

diferència segons l’edat dels infants? 

- Quina és la situació dels infants en edat escolar? 

S’escolaritzen? En quines condicions? 

- Quants infants de treballadors temporers estan 

escolaritzats a Andorra? Quines conseqüències 

podria comportar una situació irregular prop 

d’immigració? 

- En cas que aquests infants no estiguin reconeguts 

legalment al país, pensa el Govern que estem 

complint la Convenció Internacional dels drets dels 

infants de les Nacions Unides del 20 de novembre 

del 1989, i especialment l’article 26 que defensa el 

dret de tots els infants de beneficiar-se de la 

seguretat social? 

Preguntes que hauran de ser respostes, per escrit, en 

el termini establert reglamentàriament. 

Consell General, 13 de gener del 2017 

Rosa Gili Casals  

Consellera general socialdemòcrata  

del Grup Parlamentari Mixt 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 24 de gener 

del 2017, ha examinat les preguntes amb resposta 

escrita del Govern presentades pel M. I. Sr. Ferran 

Costa Marimon, conseller general del Grup 

Parlamentari Liberal, per escrit de data 13 de gener 

del 2017, relatives a la contractació del nou 

director de l’INAF i d’acord amb els articles 18 i 

129 del Reglament del Consell General ha acordat 

admetre-les a tràmit i ordenar la seva publicació, 

(Reg. Núm. 0041). 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i 

efectes. 

Casa de la Vall, 24 de gener del 2017 

Mònica Bonell Tuset  

Subsíndica General 


