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aquest àmbit, atenent a la protecció dels drets 

fonamentals i la protecció de la salut dels esportistes. 

Cinquena 

S’afegeix un apartat 9 a l’article 43 de la Llei 

95/2010 del 29 de desembre de l’impost de societats, 

amb el redactat següent: 

“A la quota que resulti, podrà deduir-se fins a un 

màxim del 50 per cent de la mateixa en aquelles 

despeses vinculades amb patrocinis i subvencions a 

entitats esportives, culturals i altres entitats sense 

finalitats lucratives, incloses en el Registre de 

Govern corresponent. 

Si en els dos períodes impositius immediatament 

anteriors s’han realitzat aportacions amb dret a 

deducció a favor d’una mateixa entitat per un import 

igual o superior al del període impositiu anterior, el 

percentatge de deducció aplicable a la base de 

deducció a favor d’aquella mateixa entitat serà del 

60 per cent.” 

Sisena 

S’afegeix un nou article 49 bis a la Llei 5/2014, del 

24 d’abril, de l’impost sobre la renda de les persones 

físiques, amb el redactat següent: 

“Article 49 bis. Deduccions per patrocinis i 

subvencions a entitats esportives, culturals i altres 

entitats sense finalitats lucratives 

Els obligats tributaris poden minorar de la quota de 

tributació el resultat d’aplicar el 20 per cent a 

l’import de les despeses vinculades amb patrocinis i 

subvencions a entitats esportives, culturals i altres 

entitats sense finalitats lucratives, incloses en el 

Registre de Govern corresponent.” 

Setena 

Es modifica l’apartat 5 de l’article 34 de la Llei 

7/2017, del 20 d’abril, del Cos de Prevenció i 

Extinció d’Incendis i Salvaments, que passa a tenir el 

redactat següent: 

“Els altres requisits generals o específics exigibles als 

candidats que vulguin aspirar a una plaça vacant o 

de nova creació de membre del Cos de Prevenció i 

Extinció d’Incendis i Salvaments s’han de 

determinar reglamentàriament o, en cas contrari, 

s’han de correspondre justificadament al perfil del 

lloc de treball de què es tracti, i s’han d’especificar 

en les bases de la convocatòria. En tot cas, ostentar o 

haver ostentat durant els darrers dos anys la condició 

d’esportista d’alt nivell serà mèrit avaluable.” 

Vuitena 

Es modifica l’apartat 5 de l’article 49 de la Llei 

8/2004, del 27 de maig, qualificada del Cos de 

Policia, que passa a tenir el redactat següent: 

“5. Els altres requisits generals o específics exigibles 

als candidats que vulguin aspirar a una plaça vacant 

o de nova creació de membre del Cos de Policia 

s’han de determinar reglamentàriament o, en cas 

contrari, s’han de correspondre justificadament al 

perfil del lloc de treball de què es tracti, i s’han 

d’especificar en les bases de la convocatòria. En tot 

cas, ostentar o haver ostentat durant els darrers dos 

anys la condició d’esportista d’alt nivell serà mèrit 

avaluable.” 

Novena 

Aquesta Llei entrarà en vigor al cap de quinze dies 

de ser publicada al Butlletí Oficial del Principat 

d’Andorra. 

3- PROCEDIMENTS ESPECIALS 

3.2.1 Projectes de llei qualificada 

Edicte 

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 24 de maig 

del 2018, exercint les atribucions que li confereix 

l’article 80 del Reglament del Consell General, ha 

acordat a demanda del M. I. Sr. Gerard Alís Eroles, 

conseller general del Grup Parlamentari Mixt i de la 

M. I. Sra. Judith Pallarés Cortés, consellera general 

del Grup Parlamentari Liberal, prorrogar el termini 

per a la presentació d’esmenes al Projecte de llei 

qualificada de seguretat pública. El nou termini 

finalitza el dia 14 de juny del 2018, a les 17.30h. 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i 

efectes. 

Casa de la Vall, 24 de maig del 2018 

Vicenç Mateu Zamora  

Síndic General 

4- IMPULS I CONTROL DE 

L'ACCIÓ POLÍTICA DEL GOVERN 

4.4.2 Respostes escrites 

Edicte 

La subsíndica general, d’acord amb les previsions de 

l’article 90 del Reglament del Consell General, 

Disposa 

Publicar la resposta del Govern a les preguntes 

formulades pel M. I. Sr. Carles Naudi d’Areny-

Plandoli Balsells conseller general del Grup 

Parlamentari Mixt, relatives a les obligacions que el 
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Govern projecta que assumirà Andorra en l’acord 

d’associació amb la UE, publicades en el Butlletí del 

Consell General número 23/2018, de data 6 d’abril. 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i 

efectes. 

Casa de la Vall, 22 de maig del 2018 

Mònica Bonell Tuset  

Subsíndica General 

 

 

 

M. I. Sr. Carles Naudi d’Areny-Plandolit 

Balsells conseller general 

Conseller general del Grup Parlamentari Mixt 

Andorra la Vella, 22 de maig del 2018 

Objecte: resposta a les seves preguntes de 23 de 

març del present relatives a “els obligacions que el 

Govern projecta que assumirà Andorra en l’acord 

d’Associació amb la UE, (Reg. Núm. 387)”. 

Molt il·lustre senyor,  

En resposta a les seves preguntes, em plau informar-

vos del següent: 

Quina és la posició del Govern pel que fa al 

mètode d’incorporació del gran volum del acquis 

de la UE en l’ordenament jurídic nacional? 

L’Acord d’Associació que negocia Andorra amb la 

UE actualment, permetrà la participació del 

Principat al mercat interior. Com a contrapartida, 

Andorra haurà d’implementar el cabal comunitari, 

en base a les disposicions negociades pel que fa a les 

quatre llibertats i a les polítiques horitzontals i 

d’acompanyament. Tant Andorra com la UE volen 

que aquest procés de represa del cabal UE sigui àgil i 

ràpid. 

La Unió europea va proposar a Andorra, Mònaco i 

San Marino, una llista de 25 annexos als Protocols 

de l’Acord d’associació en curs de negociació. 

Aquests annexos reprenen el cabal UE relatiu al 

Mercat interior, en els àmbits següents: 

- Annex I: legislació veterinària i fitosanitària; 

- Annex II: legislació sobre normes tècniques, 

estàndards, proves i certificació; 

- Annex III: legislació sobre responsabilitat de 

productes; 

- Annex IV: legislació energètica; 

- Annex V: legislació sobre la lliure circulació de 

treballadors; 

- Annex VI: legislació sobre seguretat social; 

- Annex VII: legislació sobre el reconeixement mutu 

de qualificacions professionals; 

- Annex VIII: legislació sobre el dret d'establiment; 

- Annex IX: legislació sobre serveis financers; 

- Annex X: legislació sobre serveis en general; 

- Annex XI: legislació sobre comunicacions 

electròniques, serveis audiovisuals i societat de la 

informació; 

- Annex XII: legislació sobre la lliure circulació de 

capitals; 

- Annex XIII: legislació sobre transport; 

- Annex XIV: legislació de la competència; 

- Annex XV: legislació sobre ajuts d’estat; 

- Annex XVI: legislació sobre contractació pública; 

- Annex XVII: legislació sobre propietat 

intel·lectual; 

- Annex XVIII: legislació sobre seguretat i salut 

laboral, dret laboral i igualtat de tractament entre 

homes i dones; 

- Annex XIX: legislació sobre protecció del 

consumidor; 

- Annex XX: legislació medi ambiental; 

- Annex XXI: legislació sobre estadístiques; 

- Apèndix XXII: legislació sobre dret de societats; 

- Annex XXIII: legislació duanera; 

- Annex XXIV: legislació sobre agricultura; 

- Annex XXV: legislació comercial. 

Cadascun d’aquests annexos estableix una llista 

d’actes de la Unió europea que caldrà implementar a 

Andorra, amb les adaptacions tècniques, temporals o 

substancials, així com excepcions acordades entre les 

dos parts. 

Entre aquests actes es troben les Directives i els 

Reglaments. 

Les directives són actes legislatius en els quals 

s'estableixen objectius que s’han de complir. No 

obstant això, les directives cedeixen als països la 

potestat d’escollir els mitjans i la forma per assolir els 

objectius que fixen. Així doncs, correspon a cada 

país adoptar les disposicions legislatives, 

reglamentàries i administratives necessàries per a 

conformar-se a la directiva.  

Els reglaments són actes jurídics d'abast general i 

obligatori. Tots els Estats membres els han d'aplicar 

obligatòriament, en totes les seves disposicions, de 

manera immediata i directa (sense que sigui 

necessari transposar-la al dret nacional). En el cas 

d’Andorra, fins a dia d’avui, els reglaments europeus 

previstos en els annexos de l’Acord Monetari, per 
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exemple, han de ser transposats, de la mateixa 

manera que les directives.  

L’Acord d’Associació comportarà per Andorra, que 

els reglaments europeus, prèviament llistats en els 

protocols o annexos a l’Acord, tindran efecte directe 

en l’ordre jurídic andorrà.. Els reglaments són actes 

legislatius vinculants i han d'aplicar-se en la seva 

integritat.  

Actualment, els departaments de Govern elaboren 

un primer anàlisi dels 25 annexos en el que es 

presenten els actes legals que necessiten una 

adaptació i els que no ho necessiten.  

Aquesta informació es presenta durant les sessions 

de negociació de l’Acord d’Associació, veure 

calendari en l’annex 1. El Govern també fa part dels 

anàlisis dels annexos a la Comissió Legislativa 

d’Afers Exteriors.  

Els departaments tècnics comparteixen l’anàlisi amb 

els sectors econòmics concernits per tal de definir 

conjuntament la posició d’Andorra pel que fa a la 

transposició dels actes legals. La posició del Govern 

es basa en la incorporació de manera progressiva del 

cabal de la UE en la legislació andorrana. Es 

essencial definir les adaptacions que s’hauran de 

sol·licitar a la Unió Europea en el curs de les 

negociacions.   

No és un procés nou per a Andorra. En els darrers 25 

anys, i en seguiment de les disposicions de l’Acord 

en forma d'intercanvi de cartes entre el Principat 

d'Andorra i la Comunitat Econòmica Europea de 

1990, del Protocol sobre qüestions veterinàries 

complementari a aquest Acord, o més recentment, 

de l’Acord Monetari, i de les decisions dels comitès 

mixtes respectius, el Principat ja ha anat incorporant 

en el seu ordenament jurídic, mitjançant la 

modificació o l’aprovació de noves lleis o reglaments 

normativa UE. 

 

 

Té el Govern previst presentar un projecte d’acte 

legislatiu d’incorporació per a la seva adopció pel 

Consell General?  

El Govern du a terme un treball d’anàlisi de tots i 

cadascun dels actes de la UE, per facilitar-ne la seva 

incorporació de manera progressiva i esglaonada a 

l’ordre jurídic andorrà, per la via de l’esmena de les 

lleis o reglaments existents, o bé si escau, per la 

redacció i adopció de noves lleis o reglaments, tenint 

en compte les adaptacions tècniques, temporals o 

substancials, així com excepcions acordades entre les 

dos parts. 

El Govern, de moment no ha previst l’adopció d’un 

sol acte legislatiu per a la incorporació de tot o part 

del cabal de la UE a l’ordre jurídic nacional 

tanmateix proposa que el Consell General i el 

Govern puguin col·laborar per tal d’analitzar 

conjuntament aquesta possibilitat. 

Preveu el Govern de presentar a més al Consell 

General un projecte sol·licitant l’aprovació d’un 

acte de legislació delegada d’acord amb l’article 59 

de la Constitució?  

El Govern no descarta la possibilitat d’exercir la 

facultat que li atorga l’article 59 de la Constitució, i 

proposa que el Consell General i el Govern puguin 

col·laborar amb l’objectiu de tractar aquesta qüestió 

de manera conjunta. 

En cas afirmatiu, quines serien les formes 

parlamentàries de control, les matèries, els 

principis i les directrius contingudes en el projecte 

de delegació del Govern?  

No aplica. 

Atentament, 

Maria Ubach Font 

 

Annex 1 

Calendari aprovat per la UE i els AMS en reunió de 

data 25/04/18 

Annexes TIMING DISCUSSION 

1 Annex I Veterinary and Phytosanitary 

Matters 

March 2018 

2 Annex II Technical Regulations, Standards, 

Testing and Certification 

June 2018 

3 Annex III Product Liability June 2018 

4 Annex IV Energy April 2018 

5 Annex V Free Movement of Workers July 2018 

6 Annex VI Social Security July 2018 

7 Annex VII Recognition of Professional 

Qualifications 

April 2018 

8 Annex VIII Right of Establishment April 2018 

9 Annex IX Financial Services December 2018 

10 Annex X Services in general April 2018 

11 Annex XI Electronic Communication, 

Audiovisual Services and Information Society 

Telecommunication services 

October 2018 

12 Annex XII Free Movement of Capital December 2018 

13 Annex XIII Transport March 2018 

14 Annex XIV Competition October 2018 

15 Annex XV State Aid October 2018 

16 Annex XVI Procurement October 2018 

17 Annex XVII Intellectual Property October 2018 

18 Annex XVIII Health and Safety at Work, 

Labour Law and Equal Treatment for Men 

and Women Health and safety at work 

July 2018 

19 Annex XIX Consumer Protection October 2018 

20 Annex XX Environment July 2018 

21 Annex XXI Statistics December 2018 

22 Annex XXII Company Law December 2018 

23 Annex XXIII Customs March 2018 

24 Annex XXIV Agriculture March 2018 

25 Annex XXV Trade October 2018 

 


