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Edicte 

El síndic general, d'acord amb les previsions de 

l’article 90 del Reglament del Consell General, 

Disposa 

Publicar la resposta del Govern a la pregunta 

formulada pel M. I. Sr. Jordi Gallardo Fernàndez, 

conseller general del Grup Parlamentari Liberal, 

relativa a la política de retribucions del personal 

del Servei Andorrà d'Atenció Sanitària, publicada 

en el Butlletí del Consell General núm. 23/2015, de 

data 25 de juny. 

Tot el que es fa públic per a general coneixement i 

efectes. 

Casa de la Vall, 9 d’octubre del 2015 

Vicenç Mateu Zamora  

Síndic General 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retribució comandaments 
SAAS 

        

         

Càrrec 

Salari base 
facultatiu 
Nivell IV  (+) 
responsabilitat 
directiva 

Complement 
responsabilitat 
afegida 

Prima 
valoració 
lloc de 
treball 

Prima 
d'exclusivitat Antiguitat 

Prima ad 
personam 

Reducció 
LLMC 

Total 
salari brut 
mensual 

Director General del SAAS 9.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -930,00 8.370,00 
Director Econòmic i de 
Recursos Generals 7.000,00 0,00 0,00 798,34 0,00 0,00 -779,83 7.018,51 
Director de Sistemes 
d'Informació 4.100,00 850,00 1.295,37 798,63 26,78 0,00 -707,08 6.363,70 

Director Medicina Assistencial 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -600,00 5.400,00 
Cap de traumatologia de 
l'Hospital Nostra Senyora de 
Meritxell 3.993,17 2.512,70 3.333,33 0,00 0,00 0,00 -983,92 8.855,28 

Cap d'Àrea de salut mental 3.993,17 2.512,70 1.800,00 798,63 0,00 0,00 -910,45 8.194,05 
 

La prima de valoració del lloc de treball retribueix les especificitats que aporta el candidat més enllà de les 

exigències estàndard del lloc de treball, ja sigui per a l'elaboració de projectes assistencials o bé per donar 

cobertura a alguna responsabilitat no inclosa en la definició del lloc de treball  

 

La prima d'exclusivitat està calculada de manera que és igual al 20 % del salari base d'un facultatiu Nivell IV 

 

La Prima "Ad Personam" va ser creada per ajustar la dispersitat de nivells salarials existents abans de crear l'escala 

salarial actual (a extingir) 

 

Reducció LLMC retencions salarials d'acord amb la Llei de Mesures de contenció de la despesa 
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