4638 Butlleti Oficial del Principat d’Andorra Nim. 88 - any 19 - 24.10.2007
Tractats internacionals. Lleis.
Senténcies del Tribunal Constitucional
. mostra un nivell de complexitat i
Tractats Lleis d’especialitzacié al qual dificilment es
. . el pot donar una resposta adequada amb
internacionals ordinaries l'indicat model d’organitzacié publica en
turisme.
Edicte Llei 13/2007 La globalitzacié del mercat turistic,

Vist el Conveni entre el Govern del
Principat d’Andorra i el Govern del
Regne d’Espanya en matéria educativa
publicat al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra nim. 50 el 20 de juny del
2007;

Ates que, segons el que disposa l'arti-
cle onze, el Conveni entra en vigor en la
data en que es rebi la darrera notificacié
per la qual les parts s'informen del com-
pliment dels requisits establerts a la seva
legislacio interna per a I'entrada en vigor
dels tractats internacionals;

Ates que el 28 de juny del 2005 el Mi-
nisteri d’Afers Exteriors va rebre la notifi-
cacio de I'Ambaixada d’Espanya en que
informava del compliment per part del
Regne d’Espanya dels requisits constitu-
cionals per a I'entrada en vigor del Con-
veni;

Ates que el 10 d’octubre del 2007 el
Principat d’Andorra ha dipositat I'instru-
ment de ratificacié del Conveni i ha noti-
ficat el compliment dels requisits interns
per a l'entrada en vigor del Conveni;

Es fa public que el Conveni entre el
Govern del Principat d’Andorra i el Go-
vern del Regne d’Espanya en materia
educativa ha entrat en vigor el 10 d’octu-
bre del 2007.

Cosa que es fa publica per a coneixe-
ment general.
Andorra la Vella, 10 d’octubre del 2007

Meritxell Mateu Pi
Ministra d’Afers Exteriors

del 20 de setembre, de
creacio de la societat publica
Andorra Turisme, SA

Ates que el Consell General en la seva
sessio del dia 20 de setembre del 2007 ha
aprovat la seglient:

llei 13/2007, del 20 de setembre, de
creaci6é de la societat publica Andorra
Turisme, SA

Exposicié de motius

Després de decades d’intens i sostin-
gut creixement, l'activitat turistica és en
l'actualitat un dels sectors productius de-
terminants de l'economia andorrana,
atées que té un pes especific fonamental
en els directament relacionats (hoteleria,
restauracio, ageéncies de viatges...) i en
els altres amb que, de manera indirecta,
manté una relacio estreta (compres, acti-
vitats esportives, oferta cultural...).
Aquest desenvolupament turistic és un
factor clau perque Andorra mantingui els
nivells de qualitat de vida i benestar de-
sitjables.

La creixent competencia de productes
i destinacions turistiques obliga totes les
institucions i entitats amb competeéncies
en el disseny i la implementacio de les
politiques i estrategies turistiques a de-
senvolupar un esfor¢ cada cop més in-
tens per mantenir i, en la mesura que
sigui possible, incrementar els seus ni-
vells de competitivitat per mantenir, d’a-
questa manera, la seva aportacié a
I'economia productiva del pais.

Efectivament, enfront del model clas-
sic d’organitzacio publica en turisme que
establia les seves competencies sobre la
base del repartiment basic entre les ma-
teries derivades directament de la potes-
tat administrativa (ordenacio, inspeccio,
disciplina, autoritzacio, classificacio...) i
altres emmarcades en el paraigua con-
ceptual de la promoci6 turistica (publici-
tat, promocio, assistencia a fires...), la
realitat del mercat turistic actual ens

l'augment d’exigencia constant de la de-
manda turistica, 'aparicié i consolidacio
de les noves tecnologies com a canals de
comunicacié i distribucié, la continua
aparici6 de nous productes i destina-
cions competidores, I'increment de l'o-
ferta de transport aeri, entre d’altres
factors, exigeixen un nou enfocament a
I'hora de gestionar la politica turistica
d’'una destinacié turistica.

De manera ineludible, aquest nou en-
focament exigeix necessariament el de-
senvolupament d’instruments de gestié
més agils i dinamics a fi de permetre als
gestors publics 'adaptacio continua i sis-
tematica als canvis i variacions que té un
sector tan dinamic com el turisme i, d’a-
questa manera, assolir avantatges com-
petitius que coadjuvin eficientment en el
procés de creacio i comercialitzacio dels
diversos productes que integren les des-
tinacions turistiques, com es va posar en
relleu de manera clara en el Pla de mar-
queting turistic d’Andorra 2005-2010 ela-
borat pel Govern amb la participacié de
totes les entitats i institucions concerni-
des pel desenvolupament turistic d’An-
dorra.

Per tant és responsabilitat de U'Estat, en
un pais amb clara vocacio turistica com
és el cas d’Andorra, afrontar aquesta
nova realitat del mercat turistic, i desen-
volupar els instruments de gestio publica
més adequats, d’'una banda, per incre-
mentar l'eficiéncia i la coordinacio, tant
entre les diverses administracions publi-
ques amb competencies en el disseny i la
implementacioé de les politiques i estra-
tegies turistiques, com entre aquestes i el
sector privat; i d’altra banda, facilitar la
comercialitzacié entre l'oferta turistica
del pais i la seva demanda turistica.

En aquest context, es pot constatar
que tots els paisos i regions en els quals
el turisme té un gran pes dins 'economia
han desenvolupat en els respectius am-
bits d’actuacio la posada en marxa d’ins-
truments publics de gestio, els quals,
sota diversos models juridics -societats
anonimes, ens de dret public, organis-
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mes autonoms, etc.- permeten dotar-se
de l'agilitat i 'eficiencia que I'actual mer-
cat turistic requereix, i ensems garan-
teixen els nivells de control i de
seguretat juridica pels quals tota institu-
ci6 publica ha de vetllar.

Per tot aixd el Consell General,
conscient de la necessitat de prendre les
mesures necessaries que ajudin a mante-
nir la posicié de lideratge que Andorra
ocupa actualment dins del context mun-
dial, assolit després d’anys d’esfor¢ i
d’'implicacio tant del sector public com
del sector privat del pais, creu im-
prescindible la creacié d’un instrument
de gestio destinat a aquesta missio, ates
que l'actual estructura i les funcions del
Ministeri de Turisme han estat amplia-
ment ultrapassades per la mateixa reali-
tat del mercat turistic nacional i
internacional.

Aixi, la creacié d’una societat publica
de I'Administracié general es manifesta
com la férmula idonia per assolir, d’'una
banda, els avantatges competitius deri-
vats de la gestio de les diverses materies
relacionades amb l'activitat turistica
-qualitat, eficiencia, marqueting, innova-
cio, coneixement especialitzat, etc.-, i
d’altra banda, la imprescindible vincula-
ci6 a l'organitzacié publica, el Govern
del pais, al qual d’acord amb larticle 72
de la Constitucio correspon la direccioé
de la politica nacional i internacional
d’Andorra en el marc d’aquestes fun-
cions.

La Llei general de les finances publi-
ques, del 19 de desembre de 1996, pre-
veu, com una forma privada de gestio de
I'empresa publica, la societat publica.
D’acord amb larticle 4 d’aquesta Llei,
son societats publiques les societats mer-
cantils la participacié en el capital de les
quals per part de les entitats constitutives
de I'Estat andorra -siguin generals o par-
roquials- sigui majoritaria o suficient per
tenir-ne el control; segons el que disposa
aquest mateix article 4, l'actuacié de les
societats publiques es desenvolupa d’a-
cord amb les normes del dret privat,
sense perjudici de romandre sotmesa al
control financer en els termes establerts
per larticle 39 i concordants de la ma-
teixa Llei.

L’estructuracio a través d’una societat
publica de '’Administracié general apa-
reix com la férmula o sistema més ade-

quat per portar a terme les tasques que
I’Administracié publica assumeix en
I'ambit turistic en general, inclosa 'orga-
nitzacio de la xarxa d’oficines nacionals i
estrangeres que permetin millorar la
competitivitat turistica del Principat
d’Andorra, i obtenir més agilitat, flexibili-
tat, rapidesa i eficiencia per la via d’ajus-
tar Pactivitat al dret privat i sostreure-la
de les rigideses i formalitats més grans
que presenta el régim juridicoadminis-
tratiu. En tot cas, perd, quedaria sotmesa
al control financer establert en I'article 39
i concordants de la Llei general de les fi-
nances publiques.

L’article 2d) de la Llei general de les fi-
nances publiques estableix una reserva
de llei que disposa que cal aprovar per
llei la creacid, la modificacio estatutaria i
I'extincié d’entitats parapubliques o de
dret public i de societats amb participa-
ci6 de I'’Administracié general.

Aquest és l'objecte de la present Llei
de creacio de la societat publica Andorra
Turisme, SA, amb el contingut segtient:

Article 1

La present Llei té per objecte la creaci6
de la societat publica Andorra Turisme,
SA sota la forma juridica de societat per
accions o andonima per portar a terme les
activitats que constitueixen el seu ob-
jecte social.

Article 2

L’actuacio de la societat es desenvolu-
pa d’acord amb les normes del dret pri-
vat i ha de subjectar la seva organitzacio,
la seva activitat i el seu regim de funcio-
nament als estatuts annexos a aquesta
Llei i esta sotmesa al control financer en
la forma que estableix la Llei general de
les finances publiques.

Article 3

La societat publica Andorra Turisme,
SA recull en els seus estatuts socials les
circumstancies seglients:

(a) Constitueix el seu objecte social:

La definici6, la implementacio i el con-
trol d’accions de marqueting turistic
d’Andorra amb l'objectiu d’assolir la
millora constant de la seva competitivitat
com a destinacié turistica i, en con-
seqiiencia, mantenir i incrementar la
seva aportacié economica al producte
nacional brut.

Aixi, son ambits preferencials de la
seva competencia la realitzacié d’accions
tant en l'ambit intern del pais com en
I'extern que tinguin relacio directa o in-
directa amb la cadena de valor del pro-
ducte turistic Andorra i, molt
especialment, en materia de:

)

- Creaci6 de producte turistic.

- Comercialitzacié del producte turis-

tic.

- Qualitat i innovacié aplicada al sector

turistic.

- Gesti6 del coneixement especialitzat

en turisme.

- Creaci6 i gestio de xarxes d’informa-

cio turistica.

- Coordinacio i eficiencia de la cadena

de valor turistica d’Andorra.

En relacié amb el paragraf anterior,
s’entén la creacio del producte turistic i
la comercialitzacié com el conjunt d’ac-
cions encaminades a mantenir i a millo-
rar la nostra competitivitat, generant i
integrant en l'oferta turistica d’Andorra
productes d’alt valor afegit, facilitant el
desenvolupament de l'activitat turistica
en benefici tant dels productors com dels
consumidors i dels intermediaris, i do-
nant a coneixer l'oferta turistica del pais
en els diferents mercats i potencials.

La societat estableix relacions i acords
de col-laboracio, contractes o convenis
en I'ambit de les seves funcions amb tota
mena d’ens, entitats i organismes publics
i privats, nacionals o estrangers, relacio-
nats amb temes turistics.

També és objecte de la societat tota al-
tra activitat accessoria o complementaria
a l'objecte principal indicat que tendeixi
al seu millor desenvolupament.

(b) El capital fundacional de la societat

és de cent mil euros (100.000 euros)

dividit en cent accions(100) de mil eu-
ros (1.000 euros) cadascuna.

En qualsevol cas, la participacié de
I'Estat, a través del Govern, en el capital
social d’Andorra Turisme, SA ha de ser
sempre com a minim del 52 per 100.

(o) La Junta General d’Accionistes és
I'organ d’expressio de la voluntat so-
cial. Tots els socis, inclosos els dissi-
dents, queden sotmesos als acords de
la Junta General, sense perjudici que
puguin impugnar-los en la forma pre-
vista pel Reglament de societats mer-
cantils.

(d) El Consell d’Administracio és 1'or-

gan de gesti6, d’administracié i de re-
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presentacio de la societat i d’execucio
dels acords socials. Esta compost com
a minim per sis membres i com a
maxim per deu, amb un president, un
vicepresident i un secretari.

Formen part del Consell d’Administra-
cio, en tot cas, com a designades en re-
presentacio del 52% de les accions que
necessariament han de pertanyer al Go-
vern, les persones segtients i amb els car-
recs seguents:

- President: el ministre titular de Tu-
risme.

- Vicepresident: el ministre titular de
Finances.

- Secretari: la persona que designi el
ministre titular de Turisme.

- Els tres consellers segtients:

- Un representant del Departament de
Cultura.

- Un representant del Departament de
Medi Ambient.

- Un representant del Departament de
Patrimoni Natural.

El 48% d’accions restants poden designar
directament els quatre membres restants
del Consell d’Administracié mitjancant
l'agrupacio voluntaria d’accions en les con-
dicions fixades pels estatuts.

El gerent de la societat assisteix a les
reunions del Consell d’Administracié
amb veu pero sense dret de vot. Hi assis-
teixen també, sense dret de vot, els as-
sessors que el mateix Consell
d’Administracié estimi necessaris.

(e) El gerent és nomenat i destituit lliure-
ment pel Consell d’Administracié. El
regim juridic de la seva relacio de treball
és contractual, regulada per la normativa
laboral i les particularitats derivades del
seu contracte de treball de direcci6 o car-
rec de confianca, el qual per la seva
propia naturalesa no pot estar subjecte a
una limitacio estricta de la jornada de tre-
ball.

(H) A més de les causes que es determi-
nen en el Reglament de societats mer-
cantils, en la legislacié laboral i
mercantil i en la normativa d’aplicacié
restant, el carrec de gerent és incom-
patible amb qualsevol carrec public
tant electiu com de designacio, i tam-
bé ho és amb qualsevol tipus de vincu-
laci6 amb altres serveis o empreses
publiques o privades relacionades
amb l'activitat turistica. Si es produeix
una causa d’incompatibilitat, han
d’exigir-se al gerent les responsabili-
tats que corresponguin.

(g) El regim juridic del personal és el
previst a la normativa laboral de caracter
general vigent a cada moment al Princi-
pat d’Andorra.

Article 4

La societat publica Andorra Turisme,
SA disposa per al compliment del seu ob-
jecte social del patrimoni i els recursos
que el Govern hi adscrigui i dels que ob-
tingui en el futur amb l'exercici de la
seva activitat.

Article 5

1. Andorra Turisme, SA es financa
mitjancant els ingressos que obté de l'ac-
tivitat prevista en el seu objecte social i,
si escau, mitjancant subvencions
consignades als pressupostos de I'Estat.

Pot concertar operacions de credit per
atendre les seves necessitats de tresoreria
sempre que en el seu conjunt no superin el
35% dels ingressos per operacions corrents
de l'exercici anterior.

2. El Consell d’Administracié remet al
Govern cada any I'avantprojecte de pres-
supost anual, en el qual han de constar
les despeses i els ingressos ordinaris i ex-
traordinaris d’inversio i explotacio, per a
la seva consideracio.

En el pressupost hi han de figurar també,
si és el cas, les subvencions necessaries per
incloure-les, si escau, dins el projecte de
pressupostos generals de I'Estat.

3. Els pressupostos, la comptabilitat i
el control financer de la societat se sot-
meten a les previsions de la Llei general
de finances publiques i a les disposi-
cions concordants i de desplegament.

4. El Consell d’Administracié ha de tra-
metre cada any al Govern, per al seu
control, els documents seglients:

- La liquidaci6 del pressupost.

- El balanc¢ i el compte d’explotacié
corresponent a 'exercici social.

- El compte resum d’operacions co-
mercials.

- Un estat de variacio dels fons de ma-
niobra.

- Un quadre de financament.

Disposici6 addicional

El Govern pot adscriure funcionaris en
Comissio de serveis per ocupar el carrec
de gerent i els llocs de treball del perso-
nal de la societat publica “Andorra Tu-

Joan Enric Vives Sicilia

risme, SA” per tota la durada de la socie-
tat. Els efectes de I'adscripcié en Comis-
si6 de serveis per al(s) funcionari(s)
concernits son els establerts per la Llei
de la funcio publica, llevat de la durada,
que per excepci6 del régim general s’es-
tendra fins a la dissolucio de la societat
publica.

Disposicio transitoria

S’autoritza el Govern a subscriure i de-
sembossar la totalitat del capital social
fundacional de la societat publica An-
dorra Turisme, SA.

Disposicions finals

Primera

Es faculta el Govern per dictar les dis-
posicions reglamentaries necessaries per
a l'execucio, el desenvolupament i l'apli-
caci6 daquesta Llei.

Segona

En aplicacié d’aquesta Llei, el Govern
podra assignar a la societat publica “An-
dorra Turisme, SA” I'exercici o la gestio
de les missions, serveis i funcions inte-
riors i exteriors atribuits al ministeri res-
ponsable de turisme o altres que tinguin
relacié amb l'objecte de la societat, amb
l'adscripcio dels béns i drets que corres-
ponguin i les subrogacions que se’'n deri-
vin. Es faculta al Ministeri de Finances
per realitzar les adaptacions pressu-
postaries necessaries per donar compli-
ment a allo que estableix aquesta Llei i
els decrets del Govern que la desenvolu-
pin, i s’encomana al ministeri responsa-
ble de turisme perque executi de manera
eficac el que la present Llei disposa.

Tercera

La present Llei entra en vigor 'endema
de ser publicada al Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Casa de la Vall, 20 de setembre del 2007

Joan Gabriel i Estany

Sindic General

Nosaltres els coprinceps la sancionem
i promulguem i n’ordenem la publicacié
en el Butlleti Oficial del Principat d’An-
dorra.
Nicolas Sarkozy
President de la

Repiiblica Francesa
Coprincep d’Andorra

Bisbe d’Urgell

Coprincep d’Andorra



Num. 88 - any 19 - 24.10.2007

Butlleti Oficial del Principat d’Andorra

4641

Estatuts
de la societat publica
Andorra Turisme, SA

I. Denominacio, objecte, personalitat
juridica, durada i domicili

Article 1
Denominacio

Amb la denominacié6 d’Andorra Tu-
risme, SA es constitueix una societat
publica per accions, compresa en larti-
cle 4 de la Llei general de les finances
publiques, que es regeix per les normes
vigents en materia de societats mercan-
tils i pels presents estatuts.

Article 2
Objecte

L'objecte de la societat és la definicio,
la implementaci6 i el control d’accions
de marqueting turistic d’Andorra amb
I'objectiu d’assolir la millora constant de
la seva competitivitat com a destinaci6
turistica i, en conseqliéncia, mantenir i
incrementar la seva aportacié economi-
ca al producte nacional brut.

Aixi, sén ambits preferencials de la
seva competencia la realitzacié d’ac-
cions tant a escala interna de pais com
externa que tinguin relacié directa o in-
directa amb la cadena de valor del pro-
ducte turistic Andorra i, molt
especialment, en materia de:

)

- Creaci6 del producte turistic.

- Comercialitzacié del producte turis-
tic.

- Qualitat i innovacio aplicada al sector
turistic.

- Gesti6 del coneixement especialitzat
en turisme.

- Creacio i gestio de xarxes d’informa-
ci6 turistica.

- Coordinacio i eficiencia de la cadena
de valor turistica d’Andorra.

En relacié amb el paragraf anterior,
s’entén la creacié del producte turistic i
la comercialitzacié com el conjunt d’ac-
cions encaminades a mantenir i a millo-
rar la nostra competitivitat, generant i
integrant en l'oferta turistica d’Andorra
productes d’alt valor afegit, facilitant el
desenvolupament de lactivitat turistica
en benefici tant dels productors com
dels consumidors i dels intermediaris, i

donant a coneixer l'oferta turistica del
pais en els diferents mercats i potencials.

La societat estableix relacions i acords
de col-laboraci6, contractes o convenis
en I'ambit de les seves funcions amb tota
mena d’ens, entitats i organismes publics
i/o privats nacionals o estrangers relacio-
nats amb temes turistics.

També és objecte de la societat tota al-
tra activitat accessoria o complementaria
a l'objecte principal indicat que tendeixi
a millorar-ne el desenvolupament.

Article 3
Personalitat juridica

La societat, a partir de la seva ins-
cripcio al Registre de Societats, té plena
personalitat juridica i capacitat d’obrar
per a I'exercici efica¢ de tota mena d’ac-
cions i recursos davant els organs admi-
nistratius i jurisdiccionals de qualsevol
grau i jurisdiccio, i per realitzar totes les
operacions i contractes civils, adminis-
tratius, mercantils, financers i de tota al-
tra naturalesa que estimi necessaris o
convenients per desenvolupar millor el
seu objecte social. La societat realitza les
activitats que constitueixen el seu ob-
jecte social mitjancant les formes usuals
de la practica civil i mercantil.

Article 4
Durada

La societat té una durada indefinida i
les seves operacions comencen el ma-
teix dia en que adquireixi personalitat
juridica.

Article 5
Domicili

El domicili de la societat és a I'Edifici
Administratiu, carrer Prat de la Creu,
nim. 62, d’Andorra la Vella. La Junta Ge-
neral, ordinaria o extraordinaria, pot
acordar I'obertura de delegacions, repre-
sentacions i sucursals en qualsevol lloc
del pais o de 'estranger.

II. Capital social
Article 6
Capital social
El capital social es fixa en cent mil eu-
ros (100.000 euros), dividit en cent (100)

accions nominatives de mil euros
(1.000,00 euros) de valor nominal cadas-

cuna. El capital social pot augmentar-se
o disminuir-se per acord de la Junta Ge-
neral extraordinaria, de conformitat amb
la legislacio vigent. Les modificacions de
capital social s’han d’inscriure al Registre
de Societats.

Article 7
Subscripcio i desembossament

En el moment d’atorgar-se I'escriptura
de constitucié de la societat, el capital
social queda completament subscrit i de-
sembossat.

Article 8
Participacio en el capital social

El capital social pertany:
a) Al Govern, en un 52% com a minim.

b) Als comuns i a altres persones
juridiques publiques andorranes amb
vinculacié amb el sector turistic, com a
maxim en un 48%.

Llevat de les transmissions oneroses o
gratuites entre aquestes entitats generals
o parroquials constitutives de I'Estat an-
dorra i les restants persones juridiques
publiques andorranes que en siguin ac-
cionistes dins les proporcions indicades,
el capital no pot alienar-se, hipotecar-se,
gravar-se, pignorar-se o cedir-se a altres
persones o entitats de cap forma onerosa
ni gratuita.

En totes les transmissions d’accions
que s'efectuin, ja siguin amb caracter
onerds ja siguin amb caracter gratuit, el
Govern gaudeix de dret d’adquisicio
preferent en els termes fixats per l'article
13 d’aquests estatuts.

Tots els accionistes estan obligats a
efectuar, de manera proporcional al
nombre d’accions de quée disposin en el
si de la societat, les aportacions
economiques necessaries que la societat
requereixi per al correcte desenvolupa-
ment de les seves funcions d’acord amb
els pressupostos anuals aprovats per la
Junta General Ordinaria.

III. Accions
Article 9
Accions

Les accions sOn sempre nominatives,
s’extreuen d’un llibre talonari i poden ser
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eventualment representades per certifi-
cacions provisionals.

Article 10
Llibre Registre d’Accions

Les accions estan numerades correlati-
vament, i s'inscriuen al Llibre Registre
d’Accions previst a l'article 23 del Regla-
ment de societats, en qué s’han de fer les
anotacions legalment pertinents.

Article 11
Drets i deures aparellals a l'accio

Cada accio confereix al seu titular la
condici6 de soci i els drets inherents que
se’n deriven, amb el dret de subscripcio
preferent de les noves accions que s’e-
metin, en la forma prevista en els pre-
sents estatuts, i el dret de vot a les juntes
generals. Cada accio dona dreta un vot.

La possessié d'una o més accions com-
porta la submissié del seu titular als esta-
tuts de la societat i als acords de la Junta
General d’Accionistes, sense perjudici
de les accions d'impugnacié que pugui
exercir.

Article 12
Indivisibilitat de les accions

Tota acci6 de la societat singularment
considerada és indivisible i la societat
Unicament reconeix un titular per accioé.

Article 13
Transmissio de les accions. Dret
d’adquisicio preferent del Govern

1. La transmissié d’accions onerosa o
gratuita es pot efectuar dnicament i lliu-
rement entre socis i respectant sempre el
requisit d’adquisicio preferent i de parti-
cipacié minima del Govern establerts en
el present article i en l'article 8 d’aquests
estatuts. La transmissio s’ha de comuni-
car al president del Consell d’Adminis-
tracié a lefecte d’inscripcié del nou
titular.

2. En tota transmissié d’accions, qual-
sevol que sigui el seu titol, el Govern
gaudeix del dret d’adquisicié preferent
materialitzat en els corresponents drets
de tempteig i subsidiariament de re-
tracte. Amb aquesta finalitat, tota trans-
missio d’accions s’ha de subjectar a les
regles seglients:

a) Si la transmissio €s a titol gratuit, el
Govern té un dret real de retracte per

subrogar-se en el lloc de 'adquirent,
abonant-li el preu de venda de les ac-
cions adquirides. Aquest preu el fixen
de comu acord les parts o, en defecte
d’acord, un perit nomenat pel batlle
president de la Batllia a instancia del
Govern o d’ambdues parts. Les despe-
ses del procediment i els honoraris del
perit es reparteixen meitat i meitat en-
tre ambdues parts. El termini per exer-
cir el dret de retracte per part del
Govern és de seixanta dies naturals a
comptar del coneixement indubtable
de la transmissio.

b) Si la transmissio €s onerosa, el Go-
vern gaudeix d'un dret de preferéncia
materialitzat en els corresponents
drets de tempteig i retracte per adqui-
rir les accions objecte d’alienacié amb
pagament previ, a qui correspongui,
del preu i les despeses segons s’espe-
cifica en l'apartat anterior. El tempteig
s’ha d’exercir durant els trenta dies na-
turals subsegtients a la data en que el
transmitent, per mitja del president de
la societat, hagi notificat al Govern el
seu projecte o voluntat d’alienacié. En
defecte d’aquesta notificacio previa, el
Govern pot exercir el dret de retracte
durant els seixanta dies naturals
segtients al del coneixement indubta-
ble del fet de l'alienaci6.

Article 14
Dret de subscripcio preferent

En tota ampliacié de capital que acordi
la societat, els socis tenen dret a subs-
criure un nombre d’accions de la nova
emissio proporcional al de les que ja
posseeixen, de forma que el seu percen-
tatge de participacié en el capital social
es mantingui invariat després de l'am-
pliacio.

IV. Responsabilitat per deutes

Article 14
Responsabilitat per deutes

La societat respon dels deutes socials
amb tots els seus béns i drets, presents i
futurs.

V. Régim i govern de la societat

Article 15
Organs de la societat

Els organs rectors de la societat son la
Junta General d’Accionistes i el Consell
d’Administracio.

VI. Junta General d’Accionistes

Article 16
La Junta General

La Junta General d’Accionistes és 1'0r-
gan sobira de la societat. Es reuneix en
sessions ordinaries i extraordinaries.
Tots els socis, inclosos els dissidents,
queden sotmesos als acords de la Junta
General, sense perjudici que puguin im-
pugnar-los en la forma prevista pel
Reglament de societats mercantils.

Article 17
Convocatoria

La Junta General d’Accionistes és con-
vocada pel Consell d’Administracio i, en
el seu nom, pel president, que esta obli-
gat a fer-ho, amb caracter ordinari, una
vegada cada any, durant els sis primers
mesos i que pot convocar-la amb carac-
ter extraordinari tantes vegades com cre-
gui convenient per als interessos socials.

El president també esta obligat a con-
vocar la Junta General quan ho demani
un nombre d’accionistes que representi,
com a minim, el 36% del capital social.
En aquest cas ha de respectar 'ordre del
dia que proposin els sol‘licitants, pero
pot afegir-hi els altres punts que cregui
convenients.

Article 18
Forma de la convocatoria

La convocatoria de la Junta General es
fa sempre per escrit adrecat al domicili
que figura en el Llibre Registre d’Ac-
cions, per mitja de correu certificat o ser-
vei de missatgeria, que s’ha de cursar
amb una antelaci6 minima de quinze
dies habils respecte del dia en que la
Junta hagi de celebrar-se.

La convocatoria ha de contenir 'ex-
pressio del lloc, el dia i 'hora de la reu-
nio i lordre del dia dels assumptes que
hagin de tractar-se. Pot contenir les ma-
teixes indicacions referides a una segona
convocatoria, per si en la primera no hi
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hagués quorum suficient. Entre la prime-
ra i la segona convocatories han de
transcorrer, com a minim, vint-i-quatre
hores.

Article 19
Constitucio sense convocatoria: Junta
Universal

La Junta General es constitueix valida-
ment sense necessitat de convocatoria ni
cap altre requisit, sempre que es trobin
reunits, presents o representats, la totali-
tat dels socis i que acordin celebrar-la i
l'ordre del dia. La Junta aixi constituida
pot prendre acords tant de la competen-
cia de la Junta Ordinaria com de I'Extra-
ordinaria, amb les majories que, en cada
cas, estableixen els presents estatuts.

Article 20
Ordre del dia

Lordre del dia de les juntes generals el
fixa el promotor de la convocatoria i s'ex-
pressa en aquesta convocatoria. La Junta
General no pot adoptar validament acords
sobre qliestions que no hagin estat incloses
a lordre del dia, salvat que estiguin pre-
sents o representats tots els socis i que acor-
din unanimement modificar-lo.

Article 21
Assistencia

Tots els socis, sigui quin sigui el nom-
bre d’accions que posseeixin, tenen el
dret d’assistir a les juntes generals.

Article 22
Representacio

El Govern, els comuns i les restants
persones juridiques publiques o priva-
des que d’acord amb el previst en I'arti-
cle 8 tinguin la condicié de soci, actuen
validament a través del seu representant
legal, salvat que designin expressament
una altra persona amb poders suficients.
En tot cas, els drets de veu i vot en la Jun-
ta General de I’Accionista han d’ésser
exercits per una sola persona fisica,
sense perjudici que siguin diverses les
que assisteixin a la Junta en nom d’a-
quella.

Article 23
La mesa

Presideix les reunions de la Junta Ge-
neral el president del Consell d’Adminis-
tracid; en la seva abséncia ho fa el
vicepresident. Actua com a secretari el

del Consell d’Administracié que, en cas
d’abséncia, és substituit pel més jove
dels consellers presents.

Article 24
Constitucio de les juntes generals:
quorums

Per tal que la Junta General quedi valida-
ment constituida en primera convocatoria
cal que hi assisteixin, presents o represen-
tats, la majoria dels socis i la meitat del capi-
tal desembossat. En segona convocatoria la
Junta es constitueix validament amb la ma-
joria del capital social.

No obstant el que preveu I'apartat an-
terior, quan figurin en l'ordre del dia
acords relatius a la transformacio, fusié o
dissolucio de la societat, o la modificacio
dels presents estatuts, la Junta no es
constitueix validament si no hi assis-
teixen, en primera convocatoria, la ma-
joria dels socis i les dues terceres parts
del capital social i, en segona convo-
catoria, la majoria del capital social.

Article 25
Adopcio dels acords: majories

Els acords de la Junta General s’adop-
ten per majoria simple dels vots emesos.

Article 26
Atribucions de la Junta General
Ordinaria
Corresponen a la Junta General Or-
dinaria les atribucions segtients:
a) Aprovar la gesti6 social i, si escau, la
memoria d’activitats de I'exercici.
b) Aprovar el balanc i els comptes de
I'exercici anterior.

¢) Resoldre el que sigui procedent so-
bre els beneficis.

d) Examinar, aprovar o rebutjar els
pressupostos presentats pel gerent.
e) Designar i renovar els membres del
Consell d’Administracio.

) Resoldre sobre qualsevol altra qies-
tio d’administracié ordinaria que s’in-
clogui a l'ordre del dia.

Article 27

Atribucions de la Junta General
Extraordinaria

So6n atribucions de la Junta General
Extraordinaria:

a) Laugment i la reduccio del capital
social.

b) La modificacio dels presents esta-
tuts.

¢) La remocié anticipada dels mem-
bres del Consell d’Administracié i la
designacié d’altres que els substi-
tueixin.

d) La dissolucio, transformacio, fusié o
absorcio de la societat.

e) I, en general, deliberar i prendre
acords sobre qualsevol assumpte d’in-
teres per a la societat que s’inclogui a
l'ordre del dia.

Article 28
Actes, certificats

De cada sessi6 de la Junta General se
n’ha d’estendre la pertinent acta en el Lli-
bre d’actes de la societat, i s’hi ha de fer
constar el lloc, el dia i 'hora de la reunio,
l'ordre del dia, la composicié de la mesa,
els accionistes presents i un breu resum
dels debats i acords adoptats, amb el re-
sultat de les votacions. Els certificats dels
acords inscrits al Llibre d’actes els lliura
el secretari, amb el vistiplau del presi-
dent.

VII. Consell d’Administracié

Article 29
Composicio

1. El Consell d’Administracié és 'organ
de gestio, d’administracio i de represen-
tacio de la societat i d’execucio dels
acords socials. Esta compost com a
minim per sis membres i com a maxim
per deu, amb un president, un vicepresi-
dent i un secretari.

2. Formen part del Consell d’Adminis-
tracié, en tot cas, com a persones
designades en representacié del 52% de
les accions que necessariament han de
pertanyer al Govern, les persones
seglients i amb els carrecs segiients:

- President: el ministre titular de Tu-
risme.

- Vicepresident: el ministre titular de
Finances.

- Secretari: la persona que designi el
ministre titular de Turisme.

- Els tres consellers segtients:

- Un representant del Departament de
Cultura.

- Un representant del Departament de
Medi Ambient.

- Un representant del Departament de
Patrimoni Natural.
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3. El 48% d’accions restants poden de-
signar directament els restants quatre
consellers membres del Consell I’Admi-
nistracié mitjancant l'agrupacié vo-
luntaria d’accions a que es refereix
l'article segiient. Es facultativa la
designacié d’aquests consellers en els
percentatges accionarials agrupats que
donen dret a la seva designacié que per-
tanyin al Govern.

4. El gerent de la societat assisteix a les
reunions del Consell d’Administracié
amb veu pero sense dret de vot. Hi assis-
teixen també, sense dret de vot, els as-
sessors que el mateix Consell
d’Administracio estimi necessaris.

Article 30
Designacio dels altres quatre consellers
del Consell d’Administracio

El 48% d’accions que no han de
pertanyer necessariament al Govern es
poden agrupar voluntariament per a la
designacio directa dels quatre consellers
del Consell d’Administracié restants.
Cada agrupacio voluntaria d’accions que
representi el 12% del capital social té
dret a designar un conseller.

En tot cas, la designacio de consellers
del Consell d’Administracié s’efectua en
el marc d’'una junta general d’accionistes.

Article 31
Durada del mandat. Renovacio

El mandat dels membres del Consell
d’Administracio a que es refereix larticle
29.2 d’aquests estatuts es correspon amb
la durada dels respectius carrecs o fun-
cions en el si del Govern.

Salvat acord contrari de la Junta Gene-
ral, el mandat dels membres del Consell
d’Administracié a que es refereixen els
article 29.3 i 30 dels presents estatuts €s
de quatre anys. Els consellers no poden
exercir el seu carrec més de dos mandats
consecutius i poden ser revocats antici-
padament per l'agrupacié voluntaria
d’accions que els hagi designat.

Article 32
Gratuitat del carrec

El carrec de conseller és gratuit, sem-
pre que la Junta General no ho acordi al-
trament.

Article 33
Representacio

Els membres del Consell poden fer-se
representar i delegar el seu vot en un al-
tre conseller, perd no en una persona
aliena al Consell d’Administracié. La re-
presentacio ha de ser sempre per escrit i
s’ha d’efectuar per a cada cas en queé es
produeixi.

Article 34
Organitzacio i facultats

Son, respectivament, president, vice-
president i secretari del Consell d’Admi-
nistracio les persones titulars dels carrecs
o funcions a que es refereix 'article 29.2
d’aquests estatuts.

Correspon al president, en nom del
Consell, regir i administrar els interessos
socials d’acord amb la legislacié vigent i
els presents estatuts i executar els acords
de la Junta General d’Accionistes i del
Consell d’Administracié. Aquestes facul-
tats poden ser delegades pel mateix
Consell en altres membres del Consell i
en tercers.

El vicepresident substitueix el presi-
dent en els suposits d’absencia o impedi-
ment. En cas d’abséncia, el secretari és
substituit per qualsevol dels consellers.

Article 35
Convocatoria, quorum, majories

El Consell d’Administracio es reuneix
quan el convoca el seu president, que el
pot reunir tantes vegades com cregui
convenient per als interessos socials i
també quan ho demanin dos o més con-
sellers que proposin un ordre del dia
concret. En aquest cas, el president ha de
respectar l'ordre del dia proposat pels
sol-licitants pero pot afegir-hi altres
punts.

La convocatoria pot fer-se per qualse-
vol mitja, fins i tot per telefon i, salvat
casos durgencia, amb una antelacié de
cinc dies habils, com a minim, a la data
de celebracio. En el cas de convocatoria
a instancia de tres consellers, la reunio
s’ha de fixar dins dels quinze dies
segiients a la data de la peticio.

El Consell queda validament constituit
amb l'assistencia o representacié de la
meitat més un dels seus membres, i els
acords s'adopten per majoria simple de

vots. En cas d’empat, es considera vot de
qualitat el del president.

Article 36
Facultats del Consell d’Administracio

Son de la competencia del Consell
d’Administraci6 totes les qliestions rela-
tives a la gestio, administracio i represen-
tacié de la societat i a la direccié dels
afers socials. El Consell disposa de les fa-
cultats més amplies per dur a terme tota
mena d’actuacions utils als fins socials i,
en especial i sense que aquesta enu-
meracié tingui caracter limitatiu, sind pu-
rament il-lustratiu, les segiients:

1. Actes en general:

a) Representar la societat en judici i
fora de judici.

b) Proposar a la Junta General I'a-
dopci6é d’acords en les materies que si-
guin de la seva competéncia.

¢) Redactar la memoria social i els ba-
lancos, per sotmetre’ls a la Junta Gene-
ral.

d) Delegar en un o algun dels seus
membres, en el gerent, o en una altra
persona, les facultats que cregui con-
venients i establir els altres apodera-
ments que cregui oportuns.

e) Rebre i remetre correspondencia,
certificats, girs postals, rebuts i res-
guards i, en general, tots els docu-
ments publics o privats que siguin
menester per a les finalitats indicades.

f) Exercir les restants competéncies
que li atribueixen els presents estatuts
iaplicar-los i interpretar-los quan sigui
menester.

g) Nomenar seccions o comissions de
treball conjuntes amb altres ens, enti-
tats i organismes publics i privats na-
cionals o estrangers relacionats amb
temes turistics.

2. Propietat, drets reals, obligacions i
contractes:

a) Constituir, reconeixer, modificar,
acceptar, agrupar, dividir, cedir, ratifi-
car, extingir o cancel‘lar, totalment o
parcialment, el domini, drets reals,
propietats especials, servituds, censos,
usdefruits, penyores, hipoteques, anti-
cresis i altres drets.
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b) Celebrar contractes civils, mercan-
tils i administratius, com els de com-
pravenda, permuta, arrendament,
comodat, préstec, societat, associacié
de treball, servei o obra, assegurances
i, en general, contractes de tota mena
nominats o innominats, principals o
accessoris, onerosos O gratuits, com-
mutatius o aleatoris, celebrats de mutu
acord o en subhasta, concurs o qualse-
vol altra forma de licitacié. Queda fora
del reégim de facultats atribuides al
Consell d’Administracié la celebracié
de contractes de comercialitzacio de
productes turistics.

¢) Cedir, transferir, cobrar i pagar tota
classe de credits, interessos o divi-
dends, sense cap limitacio.

3. Actes mercantils:

a) Constituir o celebrar, reconéixer,
cedir, ratificar, extingir o cancellar
tota mena d’actes, contractes, credits,
obligacions i negocis mercantils, va-
lors, efectes, metal-lic, drets o accions,
purament o a condici6 o terme, en for-
ma simple o solidaria, principals o ac-
cessoris, commutatius o aleatoris, ja
siguin nominats o innominats, que es
refereixin a persones publiques o pri-
vades.

b) Establir contractes de compraven-
da, d’opcio, de permuta, d’arrenda-
ment, d’asseguranca, de préstec,
d’obres, de prestacié de serveis de
proveiment, de subministrament, rela-
tiu a la propietat comercial o indus-
trial, bancaris, de garantia,
d’assisténcia teécnica i transferéncia de
tecnologia, de transport, de publicitat
i, en general, de qualsevol classe de
contractes mercantils, excepte els con-
tractes que tenen com a objecte la co-
mercialitzacié de productes turistics.
¢) Nomenar, suspendre i destituir el
gerent i els quadres directius, apode-
rats, tecnics i empleats, assenyalant-
los la remuneracio, la comesa i condi-
cions de treball i delegar-los, quan es-
caigui, la facultat de contractar i signar
en nom de la societat.

4. Convenis:

Establir relacions i acords de col-labo-
racio, contractes o convenis en l'ambit
de les seves funcions amb tota mena
d’ens, entitats i organismes publics i/o

privats nacionals o estrangers relacionats
amb temes turistics i de promocié.

5. Actes judicials i de '’Administraci6
publica:

a) Intervenir com a actor, demandat o
qualsevol altre concepte, en procedi-
ments, actes o plets de la jurisdiccié ci-
vil, penal, administrativa i qualssevol
altres jurisdiccions. Exercir tota mena
d’accions judicials i extrajudicials.

b) Exercir tota mena de recursos, ordi-
naris o extraordinaris. Demanar exe-
cucions.

¢) Suspendre, transigir, desistir, com-
prometre en arbitres de dret o d’equi-
tat, o en un tercer, en els mateixos
procediments. Renunciar a tota classe
d’accions i garanties judicials.

d) Compareixer davant qualsevol au-
toritat i funcionaris publics o d’institu-
cions de caracter public o oficial.
Presentar-hi sol-licituds, promoure ex-
pedients de qualsevol classe, seguir-
los i acabar-los.

e) Requerir la intervencié de notaris o
altres fedataris, autoritats i funcionaris.

f) Atorgar poders a advocats i procura-
dors amb totes o part de les facultats a
que es refereix aquest article.

Article 37
Actes. Certificats

De cada reunio del Consell d’Adminis-
tracio se n’ha d’aixecar 'acta pertinent,
que s’ha d’aprovar en la mateixa sessio o
a la immediatament segtient. Els acords,
en tot cas, sOn executius encara que l'ac-
ta no hagi estat aprovada. Les certifica-
cions d’acords les lliura el secretari, amb
el vistiplau del president.

VIII. Gerent. Personal

Article 38
Gerent. Funcions, nomenament i
destitucio

La societat és regida, representada i
administrada per un gerent, nomenat i
destituit pel Consell d’Administracio,
que és responsable de l'operativa, gir i
trafic de la societat en els termes fixats
pel Consell d’Administracio.

Article 39
Regim juridic laboral

Sense perjudici de I'adscripcioé tempo-
ral d’'un funcionari per a l'exercici del
carrec en els termes i les condicions que
la Llei de la funcié publica pugui auto-
ritzar, el régim juridic de la relacio de tre-
ball del gerent €s contractual, regulat per
la normativa laboral general i les particu-
laritats derivades del seu contracte de
treball de direccio o carrec de confianca,
el qual per la seva propia naturalesa no
pot estar subjecte a una estricta limitacio
de la jornada de treball.

Article 40
Incompatibilitats

A més de les causes que es determinen
en el Reglament de societats mercantils,
en la legislaci6 laboral i mercantil i en la
restant normativa aplicable, el carrec de
gerent €s incompatible amb qualsevol
carrec public tant electiu com de
designacio, i també ho és amb qualsevol
tipus de vinculacio amb altres serveis o
empreses publiques o privades relacio-
nades amb lactivitat turistica i/o la co-
mercialitzacié d’aquests productes.

Si es produeix una causa d’incompati-
bilitat, han d’exigir-se al gerent les res-
ponsabilitats que corresponguin.

Article 41
Personal

El régim juridic del personal és el pre-
vist a la normativa laboral de caracter ge-
neral vigent a cada moment al Principat
d’Andorra.

IX. Comptabilitat

Article 42
Comptabilitat

La societat esta obligada a portar una
comptabilitat de les seves operacions, en
els llibres que determini la Junta General
d’Accionistes. En tot cas, és obligatori
portar els llibres comptables segiients:
diari, major, inventari i balanc.

X. Control financer

Article 43
Control financer

El control financer és dirigit per la In-
tervencié General d’acord amb les dis-
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posicions de la Llei general de les
finances publiques. Almenys una vegada
a l'any s’efectua una auditoria de comp-
tes, que son fiscalitzats pel Tribunal de
Comptes en exercici de les seves fun-
cions.

XI. Endeutament i beneficis

Article 44
Operacions de credit

La societat pot concertar operacions
de credit per atendre les seves necessi-
tats de tresoreria sempre que en el seu
conjunt no superin el 35% dels ingressos
per operacions corrents de I'exercici an-
terior.

Article 45
Beneficis socials

Els ingressos de la societat, per qualse-
vol concepte, després de deduir-ne totes
les despeses i amortitzacions, consti-
tueixen els beneficis socials, que es dis-
tribueixen de la manera segiient:

a) En tot cas, ha de destinar-se al fons
de reserva un 10%, almenys, dels
beneficis socials, fins que aquest fons
no representi, com a minim, el 10% del
capital social.

b) Quant a la resta, el Consell d’Admi-
nistracio ha de presentar a la Junta Ge-
neral d’Accionistes la proposta de
destinaci6 i utilitzacié dels beneficis.

XII. Dissoluci6 i liquidaci6

Article 46
Dissolucio

Laprovacio de la dissolucié de la so-
cietat correspon al Consell General amb
acord previ de la Junta General Extraor-
dinaria de la societat adoptat en la forma
prevista en aquests estatuts.

Article 47
Liquidacio

Des del moment de la seva dissolucio
la societat esta en liquidaci6. La liquida-
ci6 posa fi a les funcions del Consell
d’Administracié. La Junta General con-
serva els mateixos poders que tenia du-
rant la vida social.

Article 48
Organitzacio de la liquidacio

Acordada la dissolucié, la Junta Gene-
ral Extraordinaria regula la forma de li-

quidacio, nomena un o diversos liquida-
dors i en determina les facultats.

Article 49
Tancament de la liquidacio

Acabada la liquidacié, el liquidador o
liquidadors convoquen una Junta Gene-
ral extraordinaria per aprovar el balanc
final de la liquidaci6. Aprovada la liqui-
dacio6 i cancellats els deutes i les obliga-
cions de la societat, el romanent es
distribueix entre tots els socis a prorrata
del nombre d’accions que posseeixen.

XIII. Disposicions finals

Article 50
Modificacio dels estatuts

Tota modificacié dels presents estatuts
aprovada per la Junta General extraor-
dinaria amb els quorums i les majories
previstes ha de ser necessariament sot-
mesa també a l'aprovacio del Consell
General d’acord amb el que preveu l'arti-
cle 2, apartat d) de la Llei general de les
finances publiques. Sense aquesta apro-
vacio, la modificacié d’estatuts no té cap
efecte.

Article 51
Remissio normativa

En tot allo que no esta previst per
aquests estatuts s'apliquen les disposi-
cions del Reglament de societats mer-
cantils o la normativa que en el futur el
substitueixi i les altres disposicions le-
gals en vigor.

Llei 14/2007,

del 20 de setembre, de
modificacio de la Llei
10/2003 de les finances
comunals, del 27 de juny

Ates que el Consell General en la seva
sessio del dia 20 de setembre del 2007 ha
aprovat la seglient:

llei 14/2007, del 20 de setembre, de
modificacié de la Llei 10/2003 de les fi-
nances comunals, del 27 de juny

Exposicié de motius

La Llei 10/2003 de les finances comu-
nals, del 27 de juny, tal com es manifes-

tava en I'exposicié de motius, era la cul-
minaci6 del desenvolupament de I'auto-
govern comunal en materia tributaria i
de gestio financera establert en la Consti-
tucio i en la Llei qualificada de delimita-
ci6 de competencies dels comuns.

L'objectiu de la Llei 10/2003 era esta-
blir un marc suficient que permetés als
comuns desenvolupar les seves compe-
téncies tributaries i financeres, tenint en
compte la Llei de bases de 'ordenament
tributari i la Llei general de les finances
publiques.

Aquesta Llei de modificacio és fruit de
I'experiéncia en l'aplicacio de la Llei de
finances comunals, en que s’ha vist la
conveniencia de modificar-la de forma
puntual per tal de poder servir millor als
objectius pels quals va ser aprovada.

Aprofundir en el desenvolupament de
l'autogovern comunal en materia tri-
butaria és també la rad ultima de les mo-
dificacions contingudes en aquesta Llei.
Aixi, s’estableix una quota minima i una
quota maxima en l'impost de radicacié
d’activitats comercials, es preveu la pos-
sibilitat d’emissié de deute public comu-
nal i es crea l'impost sobre la
construccio.

Aquesta Llei consta de sis articles i una
disposicio final.

Article 1

Es modifica la redaccié de l'apartat 7
de l'article 32 de la Llei 10/2003 de les fi-
nances comunals, del 27 de juny, que
queda redactat de la manera segiient:

“7. Quota tributaria: La quota tributaria
de I'impost de radicacié d’activitats co-
mercials, empresarials i professionals re-
sulta d’aplicar a la base de tributacio el
tipus de gravamen.

No obstant l'establert en el paragraf
anterior, s’estableix una quota tributaria
minima aplicant el tipus de gravamen
que correspongui al resultat de multipli-
car I'index de localitzacié per 20 metres
quadrats, aixi com una quota tributaria
maxima de 300.000 euros.”.

Article 2

Es modifica la redaccié de l'apartat 5
de larticle 43 de la Llei 10/2003 de les fi-
nances comunals, del 27 de juny, que
queda redactat de la manera segiient:
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