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2.1 Projectes de llei

Edicte

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 15 de desembre de 1997, ha examinat el document que li ha tramès el M.I. Sr. Cap de Govern en data 2 de desembre, sota el títol "Projecte de llei de crèdit extraordinari per fer front a les despeses d'adquisició de l'edifici de l'Ambaixada d'Andorra a Bèlgica" i, exercint les competències que li atribueix el Reglament del Consell General en els articles que es citaran, ha acordat:

1. D'acord amb l'article 18.1.d), admetre a tràmit aquest escrit, sota la qualificació de Projecte de llei i procedir a la seva tramitació com a tal.

2. D'acord amb l'article 92.2, ordenar la seva publicació i obrir un període de quinze dies per a la presentació d'esmenes. Aquest termini finalitza el dia 10 de març de 1997, a les 17.30h.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

Projecte de llei de crèdit extraordinari per fer front a les despeses d'adquisició de l'edifici de l'Ambaixada d'Andorra a Bèlgica.

Exposició de motius

Vista la necessitat de fer-se càrrec de les esmentades despeses,

Atès que no hi ha dotació pressupostària a la Llei de pressupost per al 1997.

Vist l'informe de la Intervenció General,

El Govern, d'acord amb el què disposa l'article 26.1 de la Llei general de les finances públiques, en la reunió del dia 26 de novembre de 1997, ha acordat la presentació del següent:

Projecte de llei

Article 1r.

S'aprova un crèdit extraordinari per un import de 227.617.500 de pessetes, destinat a la partida pressupostària 200/79200/1997-0005, de nova creació per al Ministeri de Relacions Exteriors.

Article 2n.

Aquest crèdit pressupostari es finançarà mitjançant endeutament.

Disposició final

Aquesta Llei entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra.

Andorra la Vella, 26 de novembre de 1997

Edicte

El Síndic General, d'acord amb les previsions de l'article 100.2 del Reglament del Consell General, 

Disposa

Publicar l'informe de la Ponència i l'informe de la Comissió Legislativa d'Afers Socials en relació al Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, així com les reserves d'esmena.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 16 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

Informe de la Ponència de la Comissió Legislativa d'Afers Socials

El M.I. Sr. Miquel Alís Font, del Grup Parlamentari Agrupament Nacional Democràtic, nomenat ponent per la Comissió Legislativa d'Afers Socials el dia 10 de desembre de 1997, a la vista del Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, proposa, segons el què disposa l'article 97 del Reglament del Consell General, l'informe següent:

Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social 

Sumari
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Exposició de motius

(1) El nou marc legal definit per la Constitució i la Llei general de finances públiques imposa la modificació de la normativa que regeix actualment els aspectes estructurals i funcionals de la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

(2) Aquesta necessitat de reforma ve reforçada, ensems, per les disposicions de la Llei de modificació de l'article 10 del Reglament d'aplicació 4 de la CASS, de data 12 de desembre de 1996, que fixa com a termini màxim per procedir a la definició de la composició i de les modalitats de designació o elecció del Consell d'Administració, el dia 31 de desembre de 1997.

(3) A fi d'assegurar a la reforma un caràcter ràpid i coherent, s'han definit dues etapes complementàries.

(4) La present Llei correspon a la primera tasca esmentada, i estableix, en particular, la definició dels principis generals i de l'organització de la CASS. També determina les modalitats d'elecció del Consell d'Administració.

(5) Les normes d'aplicació seran precisades per un(s) reglament(s) elaborat(s) pel Govern, en coherència amb els eixos i els principis definits en la present Llei.

(6) En una segona fase, el legislador promulgarà un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els principis i les normes de gestió financera, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa".

Esmena 1
         De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (1)

Es proposa modificar el darrer paràgraf de l'Exposició de motius amb el redactat següent:

"En una segona fase, que no podrà ser superior a sis mesos, el Govern presentarà al Consell General un projecte de llei que reguli els principis i les normes de gestió financera i en el termini màxim d'un any un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa".

Motivació:

No sembla prudent deixar indeterminat el termini de que disposarà el Govern per presentar al Consell General la normativa que ha de definir realment el model de seguretat social que es vol per Andorra. Alhora, el fet de fixar un termini de sis mesos pel que fa als principis i les normes de gestió financera es tracta d'una mesura de prudència aconsellable.

Títol I.- Naturalesa i funcions de la CASS

Esmena 2
         De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (5)

Esmena de modificació de l'intitulat del títol I

Es proposa la substitució de l'expressió "Naturalesa i funcions de la CASS" per "Disposició General".

Motivació:

Per coherència amb les esmenes anteriors. (esmenes 1, 2, 3 i 4)

Article 1.- Definició
La Caixa Andorrana de Seguretat Social (designada amb les sigles CASS) és una entitat parapública i té la missió essencial d'assegurar la gestió administrativa, tècnica i financera del sistema andorrà de seguretat social, sota el control del Govern.

Esmena 3
         De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (1)

Esmena de modificació a l'article 1

Es proposa substituir-lo pel següent redactat.

"Article 1.- Definició

La Caixa Andorrana de Seguretat Social -designada amb les sigles CASS- és una entitat parapública que té per objecte assegurar la gestió administrativa, tècnica i financera del sistema andorrà de seguretat social.

L'Estat, d'acord amb l'article 30 de la Constitució, esdevé garant del sistema andorrà de seguretat social i, mitjançant la CASS, garanteix a totes les persones incloses dins el seu camp d'aplicació les prestacions necessàries per a fer efectiu el dret a la protecció de la salut i per atendre altres necessitats personals, entre les quals les pensions que per jubilació, invalidesa o altres motius corresponguin als beneficiaris del sistema."

Motivació:

Considerem necessari que la Llei contempli expressament la garantia de l'Estat, ja que, altrament, no es justifica la important presència de membres designats per Govern en el si del Consell d'Administració.

L'article 30 de la Constitució determina que l'Estat, amb la finalitat de què el dret a la protecció de la salut i a rebre prestacions per atendre altres necessitats personals sigui efectiu, garantirà un sistema de seguretat social.

Esmena 4
         De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (2)

Es proposa modificar l'Article 1 amb el redactat següent:

"Article 1.- Definició

La Caixa Andorrana de Seguretat Social -designada amb les sigles CASS- és l'entitat encarregada de la gestió administrativa, financera i tècnica del sistema andorrà de seguretat social, amb caràcter de servei públic."

Motivació:

La definició que proposem s'ajusta més a la realitat. Convertir en aquesta Llei a la CASS en una parapública equival a que esdevingui una empresa pública o a una nacionalització. S'ha de tenir en compte que actualment la CASS obté ingressos dels cotitzants i no de l'Estat i que els fons econòmics de què disposa pertanyen a tots els cotitzants. L'Estat no ha invertit en la CASS ni tampoc li dóna cap subvenció. En conseqüència, si quan es legisli en els camps propis de definició del model de Seguretat Social que es vol s'introdueixen elements de cobertura social altres que els derivats de les pròpies cotitzacions i es donen drets a través de la CASS a aquelles persones que no han cotitzat mai, caldrà establir la fórmula de participació solidària de l'Estat i el nivell de responsabilitat.

Mentre no es faci això, convertir la CASS en una parapública stricto sensu equival a que l'Estat nacionalitzi la Caixa Andorrana de Seguretat Social.  Per tant, avui per avui, la CASS només pot ser i ha de ser l'òrgan de gestió i control de les cotitzacions dels assegurats.

Article 2.- Personalitat jurídica
Per a l'acompliment de la seva missió, la CASS té la personalitat jurídica amb la plenitud de drets i obligacions que hi són inherents.


Esmena 5
           De supressió

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (2)

Esmena de supressió a l'article 2

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

Motivació:

Considerem que aquests aspectes s'han de regular en un futur pròxim en altres textos legals, per coherència amb la finalitat d'aquesta Llei, tal com s'expressa en l'exposició de motius de la mateixa.

Article 3.- Missions 

La CASS formalitza, en particular, les afiliacions, les altes i les baixes en l'assegurança; percep les cotitzacions socials; cita per via judicial els deutors i els infractors; fa efectives les prestacions; assumeix les tasques d'inspecció i de control inherents a la seva missió; gestiona el contenciós fins a la recaptació de les sumes degudes i/o fins a l'aplicació de les corresponents sancions.

La CASS està facultada per negociar i aprovar normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals referents a la seguretat social ratificats pel Consell General, i n'ha d'informar puntualment el Govern.

Esmena 6
           De supressió

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (3)

Esmena de supressió de l'article 3

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

Motivació:

Considerem que aquests aspectes s'han de regular en un futur pròxim en altres textos legals, per coherència amb la finalitat d'aquesta Llei, tal com s'expressa en l'exposició de motius de la mateixa.

Esmena 7
           De supressió

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (3)

Es proposa suprimir al segon paràgraf de l'article 3 el mot "negociar" quedant el redactat com segueix:

"La CASS està facultada per aprovar normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals referents a la seguretat social ratificats pel Consell General, i n'ha d'informar puntualment el Govern."

Motivació:

La negociació de les normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals referents a la seguretat social sembla una facultat reservada al Govern.

Article 4.- Principis d'actuació
S'institueixen com a principis regidors d'actuació, en matèria de gestió i administració, els d'economia processal, eficàcia i celeritat gestora, així com de diligència pròpia a la natura de missió de servei públic exercida.

Esmena 8
           De supressió

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (4)

Esmena de supressió de l'article 4.

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

Motivació:

Considerem que aquests aspectes s'han de regular en un futur pròxim en altres textos legals, per coherència amb la finalitat d'aquesta Llei, tal com s'expressa en l'exposició de motius de la mateixa.

Títol II.- Organització general de la CASS

Capítol 1.- El Consell d'Administració

Article 5.- Missió 
El Consell d'Administració és l'òrgan de representació i d'administració de la CASS.

Esmena 9
         De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (6)

De modificació a l'article 5

Proposem, en el títol de l'article, substituir l'expressió "missió" per "definició" i afegir l'adjectiu "màxim" entre "òrgan" i " de representació".

Motivació:

Perquè el text de l'article es limita a definir que és el Consell d'Administració de la CASS i perquè el redactat proposat és més precís, ja que hi ha altres òrgans de representació de la CASS.

Article 6.- Composició 
El Consell d'Administració està compost per:

1).- Quatre membres nomenats i destituïts pel Govern, proposats respectivament pels ministres encarregats de la política sanitària, de la política social, de la política laboral i de les finances.

Esmena 10
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (8)

De modificació de l'apartat 1 de l'article 6

Proposem suprimir els mots "i destituïts" i afegir un paràgraf al final de l'article del tenor següent: "El Govern queda facultat per, en qualsevol moment, revocar els membres per ell nomenats i procedir a la seva substitució.

Motivació:

Perquè la redacció original no sembla la més apropiada.

Esmena 11
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (4)

Es proposa modificar l'apartat 1) de l'article 6 amb el següent redactat:

"1) Quatre membres tècnics, que formen part de l'Administració General, nomenats i destituïts pel Govern, proposats respectivament pels ministres encarregats de la política sanitària, de la política social, de la política laboral i de les finances".

Motivació:

De la manera en que Govern modifica la composició del Consell d'Administració, aquest esdevé un òrgan purament tècnic. En conseqüència, esdevé necessari que la Llei defineixi que es tracta de tècnics de l'Administració.

2).- Dos membres elegits en representació del col·legi electoral dels assalariats.

Esmena 12
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (7)

De modificació de l'apartat 2 de l'article 6

Proposem substituir "dos" per "tres"

Motivació:

Perquè considerem que el col·lectiu dels assalariats, per raó del seu nombre, ha de tenir una major representació dins el Consell d'Administració. A més, aquest augment significa donar al conjunt dels cotitzants el pes que entenem que els pertoca, front al Consell proposat pel Projecte de llei que atorga indissimuladament tot el poder al Govern.

Esmena 13
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (5)

Es proposa modificar l'apartat 2) de l'article 6 amb el redactat següent:

"2) Tres membres elegits en representació del col·legi electoral dels assalariats."

Motivació:

La fórmula proposada és més equitativa quant a la representació dels assalariats al Consell d'Administració en relació a la representació dels membres delegats pel Govern.

3).- Un membre elegit en representació del col·legi electoral dels pensionistes.

4).- Un membre elegit en representació del col·legi electoral de tota la resta dels cotitzants.

Esmena 14
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (9)

De modificació de l'apartat 4 de l'article 6

Proposem substituir l'expressió "de tota la resta dels cotitzants" per l'expressió "dels no assalariats i dels assegurats voluntaris".

Motivació:

Perquè es clarifica i s'unifica la terminologia utilitzada en la reglamentació vigent de la CASS.  D'acord amb la definició que dels diferents col·lectius del sistema es realitza en els articles 10 i 11 del Reglament Financer de la CASS, un cop exclosos els assalariats i els pensionistes, "tota la resta de cotitzants" són únicament els no assalariats i els assegurats voluntaris.

Esmena 15
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (6)

Es proposa modificar l'apartat 4 de l'article 6 amb el redactat següent: "4).- Dos membres elegits en representació del col·legi electoral de tota la resta dels cotitzants."

Motivació:

La mateixa que l'esmena cinquena.

Els diferents col·legis electorals i les modalitats d'elecció queden definits al títol 3 de la present Llei.

Esmena 16
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (10)

De modificació del penúltim paràgraf de l'article 6

Es proposa substituir el guarisme "3" per l'expressió que li correspon: "III".

Motivació:

Per coherència amb el text del Projecte de llei.

També assisteixen a les reunions del Consell d'Administració amb veu però sense vot:

- el director,

- l'interventor delegat del Govern,

- el secretari del Consell d'Administració,

Article 7.- Durada del mandat 
Els membres del Consell d'Administració tenen un mandat d'una durada de quatre anys, i poden ésser renovats en el càrrec.

No obstant això, la funció de president només pot ésser assumida per la mateixa persona durant dos mandats consecutius.

Article 8.- Protecció dels representants dels assalariats
A fi d'assegurar el lliure accés i exercici de llur funció, els membres del Consell d'Administració que representen els assalariats gaudeixen d'una protecció laboral reforçada:

El patró ha de prendre les mesures que siguin necessàries perquè l'assalariat elegit pugui participar en les millors condicions a les reunions i les tasques del Consell d'Administració. Nogensmenys, el patró no té l'obligació de retribuir les hores no treballades per aquest concepte.

Esmena 17
          De supressió

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (7)

Es proposa suprimir el redactat del darrer punt del segon paràgraf de l'article 8.

Motivació:

De mantenir-se la proposta efectuada per Govern de la no obligatorietat de retribuir les hores no treballades pels representants dels assalariats, es crearia un greuge comparatiu en relació als membres nomenats pel Govern d'acord amb l'apartat 1 de l'article 6.

Els acomiadaments o els actes greument discriminatoris que aboquin a una ruptura del lligam laboral, motivats expressament o no per l'exercici de la funció de membre del Consell d'Administració, són considerats com a indeguts a l'efecte de valoració de la indemnització.

Esmena 18
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (11)

De modificació de l'article 8

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"Article 8.- Garanties laborals per als representants dels assalariats.

A fi d'assegurar el lliure accés i exercici de llur funció, els membres del Consell d'Administració que representin els assalariats únicament podran ésser acomiadats del seu lloc de treball, mentre duri el seu mandat, amb causa justificada i d'acord amb els motius previstos legalment. 

Aquesta garantia serà extensible també a tots els candidats, des del moment en que quedin oficialment formalitzades llurs candidatures com a representants dels assalariats al Consell d'Administració de la CASS, durant tot el període electoral.

En cas d'acomiadament injustificat, el treballador podrà optar entre la readmissió immediata a l'empresa, amb la restitució de la totalitat dels salaris de tramitació, o una indemnització d'un import equivalent a tres mensualitats de salari per any treballat a l'empresa.

Durant el transcurs del seu mandat, els representants dels assalariats tindran dret a gaudir del temps necessari per a poder participar en les reunions del Consell d'Administració de la CASS i/o dur a terme altres tasques inherents al seu càrrec. L'empresari no tindrà l'obligació de retribuir les hores no treballades per aquest motiu."

Motivació:

Perquè el redactat és més clar i precís i connecta directament amb la normativa laboral vigent en allò que fa referència als acomiadaments injustificats.

Article 9.- Competències
Són competències del Consell d'Administració:

1.- La representació de la CASS, judicialment i extrajudicialment, amb facultat de delegació parcial en el director, i amb facultat de subdelegació parcial en els procuradors.

Esmena 19
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (12)

De modificació de l'apartat 1 de l'article 9

Proposem suprimir l'expressió "i amb facultat de subdelegació parcial en els procuradors".

Motivació:

Perquè no cal establir legalment una facultat reconeguda amb caràcter general a tots els ciutadans.

2.- El nomenament del seu president, segons les modalitats i amb les restriccions previstes en la present Llei.

Esmena 20
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (13)

De modificació de l'apartat 2 de l'article 9

Proposem suprimir l'expressió "segons les modalitats i amb les restriccions previstes en la present Llei"

Motivació:

Perquè és redundant.


Esmena 21
             D'addició

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (14)

Proposem afegir entre els apartats 2 i 3 de l'article 9 un nou apartat -que passaria a ser el núm. 3 amb el consegüent canvi en la numeració de la resta d'apartats- amb el següent redactat:

"3.- El nomenament i la destitució del director general de la CASS."

Motivació:

El director general de la CASS ha de comptar amb la confiança del Consell d'Administració i, en conseqüència, és aquest òrgan qui l'ha de nomenar i, si escau, destituir-lo. A més, no té sentit un Consell d'Administració si no pot nomenar el director general de l'entitat.

3.- El control de l'execució dels acords i les directrius donats al director, i del bon funcionament de l'entitat en general.

Esmena 22
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (15)

De modificació de l'apartat 3 de l'article 9

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"El control de l'execució dels acords presos pel Consell d'Administració, de les directrius donades al director general i del bon funcionament de l'entitat".

Motivació:

La redacció proposada és més correcta i entenedora.

4.- La creació eventual de comissions delegades, en les matèries definides per via reglamentària, i el control de les activitats d'aquestes comissions delegades.

Esmena 23
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (16)

De modificació de l'apartat 4 de l'article 9

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"La creació eventual de comissions delegades i el control de les seves activitats".

Motivació:

El Consell d'Administració ha de poder crear lliurement les comissions delegades que cregui convenient, sense que calgui cap habilitació prèvia per via reglamentària.


Esmena 24
             D'addició

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (8)

Es proposa afegir un nou apartat abans del punt 5, amb la qual cosa la resta d'apartats s'hauran de renumerar, amb el següent redactat:

"5. El nomenament i la destitució del Director de la CASS".

Motivació:

Almenys que Govern es constitueixi en garant de les prestacions sanitàries i de pensions de la CASS, i que demostri els recursos de que disposa per donar compliment a aquesta garantia, la fórmula més correcta és que el propi Consell d'Administració tingui total i absoluta competència sobre el nomenament i la destitució del director.

5.- El nomenament i la destitució dels directors adjunts o caps de serveis i del personal assimilat.

Esmena 25
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (17)

De modificació de l'apartat 5 de l'article 9

Proposem afegir, al final de l'article, l'expressió "a proposta del director general".

Motivació:

Per coherència amb l'article 25 del Projecte de llei i amb les regles bàsiques que han de regir qualsevol entitat.

Esmena 26
          De supressió

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (9)

Es proposa suprimir a l'apartat 5 de l'article 9 "...i del personal assimilat".

Motivació:

El text que es proposa suprimir és totalment indefinit. Cal definir millor què significa personal assimilat. Es pot ser assimilat al salari o bé al càrrec. En aquest darrer cas qui pot ser assimilat als directors, directors adjunts o caps de servei sense haver estat nomenat anteriorment?

6.- L'elaboració d'informes, a efectes merament consultius, quan es proposi la modificació de les prestacions i/o de les cotitzacions o quan el Consell d'Administració consideri oportunes aquestes modificacions.

7.- L'adopció de convenis amb els membres de les professions sanitàries i amb els establiments sanitaris d'Andorra i de l'estranger. 

8.- L'adopció de les normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals ratificats pel Consell General en matèria de seguretat social.

9.- L'examen i, si escau, l'aprovació de l'estat financer anyal, el qual ha d'incloure necessàriament almenys el compte anyal d'explotació, l'estat dels actius i passius de la parapública al final de l'exercici, així com els documents de necessària elaboració d'acord amb les disposicions de la Llei general de finances públiques, i la seva tramesa per a l'aprovació al Govern. 

Esmena 27
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (18)

De modificació de l'apartat 9 de l'article 9.

Proposem suprimir les expressions "si escau" i "per a l'aprovació".

Motivació:

El Consell d'Administració, en tant que òrgan màxim d'administració de la CASS, ha d'aprovar, en qualsevol cas, el seu estat financer anyal.

No és competència del Govern aprovar l'estat financer anyal de la CASS, sinó que aquesta competència recau en el Consell General.

10.- L'examen i, si escau, l'aprovació dels avantprojectes dels pressupostos i la seva tramesa per a l'aprovació al Govern, segons les disposicions de la Llei general de finances públiques.

Esmena 28
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (19)

De modificació de l'apartat 10 de l'article 9.

Proposem suprimir les expressions "si escau" i "per a l'aprovació".

Motivació:

Pels mateixos motius que els exposats en la motivació precedent.

11.- L'elaboració d'una proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i la tramesa d'aquesta proposta per a l'aprovació al Govern.

Esmena 29
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (20)

De modificació de l'apartat 11 de l'article 9.

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"La fixació, distribució i gestió de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i en la forma i amb les limitacions que determina la Llei".


Motivació:

Perquè el Consell d'Administració ha de poder fixar, distribuir i gestionar les reserves en els termes que determina la Llei i sense cap supeditació a l'aprovació del Govern i, en general, perquè el Consell d'Administració hauria de gaudir d'atribucions més importants en matèria de gestió i administració dels recursos.

Esmena 30
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (10)

Es proposa modificar el redactat de l'apartat 11 de l'article 9 pel següent:

"11.- L'aprovació de la proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius, efectuada pel Director".

Motivació:

Per les mateixes raons adduïdes a l'esmena segona i alhora, en relació amb les esmenes números tretze i catorze en què es fixa una majoria qualificada per a l'adopció de determinats acords amb la representació equitativa dels nomenats pel Govern i dels elegits en els diferents col·legis electorals.

12.- La facultat de sotmetre al Govern avantprojectes de llei de crèdits extraordinaris o de suplement de crèdit.

13.- La possibilitat d'emetre informes i propostes al Govern quan s'elaborin textos legals o reglamentaris que puguin tenir una incidència directa sobre l'organització, el funcionament o l'estructura financera de la CASS.

Esmena 31
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (21)

De modificació de l'apartat 13 de l'article 9

Proposem substituir l'expressió "possibilitat" per "facultat".

Motivació:

Perquè és una facultat que no hauria d'entrar en el terreny d'allò que és possible sinó d'allò que és necessari.

14.- La facultat d'elaborar un reglament intern de funcionament del Consell d'Administració sotmès a l'aprovació del Govern.

Esmena 32
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (22)

De modificació de l'apartat 14 de l'article 9

Proposem suprimir l'expressió "sotmès a l'aprovació de Govern".

Motivació:

Perquè sembla excessiu i fora de lloc que Govern vulgui fiscalitzar fins i tot el Reglament intern de funcionament del Consell d'Administració.

Article 10.- Elecció del president 

El Consell d'Administració elegeix, entre els seus membres, un president que ha d'ésser de nacionalitat andorrana.

En cas d'absència de majoria suficient per elegir-lo, la funció de president recau en el membre del Consell d'Administració de nacionalitat andorrana de més edat.

Esmena 33
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (23)

De modificació del segon paràgraf de l'article 10

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"La seva elecció s'efectuarà per majoria absoluta en primera votació o per majoria simple en segona votació. Entre les dues votacions ha de transcórrer un termini mínim de 48 hores i màxim de set dies naturals.

Si en cap de les dues votacions s'aconsegueix la majoria requerida es procedirà a l'elecció del president per mitjà d'un sorteig entre els dos postulants més votats".

Motivació:

Perquè cal establir amb claredat els mecanismes i procediments d'elecció.

Article 11.- El secretari 
El Consell d'Administració designa i revoca lliurement el secretari del Consell d'Administració. Aquesta funció recau sobre un lletrat en exercici o bé un membre del personal de la CASS suficientment capacitat.

Esmena 34
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (11)

Es proposa modificar el segon apartat del primer paràgraf de l'article 11 amb el redactat següent:

"Aquesta funció recau sobre un membre del personal de la CASS suficientment capacitats"

Motivació:

No sembla necessari que el Secretari del Consell d'Administració hagi de ser, per llei, un advocat que exerceixi la professió a Andorra, a més de poder-se produir situacions d'incompatibilitat per raons de contenciosos de particulars amb la seguretat social.

En tots els casos, el secretari queda sotmès a la més estricta obligació de reserva.

Esmena 35
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (24)

De modificació de l'article 11

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"Article 11.- El secretari

El Consell d'Administració, designa i revoca, per majoria simple, el secretari del Consell d'Administració.  Aquesta funció recau en un dels seus membres o be en un membre del personal de la CASS suficientment qualificat.

Si l'esmena prospera caldrà corregir l'article 6 en el paràgraf que hi fa referència: "El secretari del Consell d'Administració, cas de que el càrrec no l'exerceixi un membre del Consell d'Administració".

Motivació:

Considerem que aquesta funció pot ésser perfectament assumida per un dels membres que integren el Consell d'Administració o per personal de la CASS.

Article 12.- Consell d'Administració en funcions
Si, per impediment material, el mandat dels membres del Consell d'Administració ha vençut sense que el nou Consell d'Administració sigui legalment constituït, entre la data del normal venciment del mandat dels membres del Consell d'Administració i l'entrada en funció del nou Consell d'Administració, no poden transcórrer més de tres mesos. Durant aquest període, el Consell d'Administració continua en funcions i no pren decisions més enllà dels actes de mera gestió.

Esmena 36
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (25)

De modificació de l'article 12

Es proposa el següent redactat:

"Si el mandat dels membres del Consell d'Administració ha vençut sense que el nou Consell d'Administració hagi estat constituït, el Consell d'Administració sortint continua en funcions. Entre la data del venciment del mandat dels membres del Consell d'Administració i l'entrada en funció del nou Consell d'Administració no poden transcórrer més de tres mesos."

Motivació:

Perquè la redacció és més entenedora i perquè no creiem que calgui referir-se a impediment material o cap altra raó en particular.

Article 13.- Primera sessió
La primera sessió del Consell d'Administració novament constituït és convocada pel president en funcions, com a molt tard dins el termini de tres mesos a comptar de la data del venciment normal del mandat del Consell d'Administració anterior.

Esmena 37
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (26)

De modificació del primer paràgraf de l'article 13

Es proposa substituir els mots "tres mesos a comptar de la data .... anterior" per "quinze dies a comptar de la data de publicació dels resultats de les eleccions al BOPA"

Motivació:

Perquè tres mesos sembla un termini excessiu i injustificat.

El punt únic a l'ordre del dia és l'elecció del nou president. Es comunica al Govern el resultat de l'elecció o la manca de majoria suficient per procedir-hi (a tots els efectes escaients).

Esmena 38
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (27)

De modificació del segon paràgraf de l'article 13

Es proposa la supressió dels mots "o la manca de..." fins el final.

Motivació:

Perquè el redactat proposat és suficient, mentre que el redactat que s'esmena, o és redundant o és inintel·ligible.

Article 14.- Reunions del Consell d'Administració 
El Consell d'Administració es reuneix almenys cada tres mesos. Les convocatòries trameses pel president inclouen en particular la data, l'hora i el lloc, així com l'ordre del dia de la sessió.

Esmena 39
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (28)

De modificació del primer paràgraf de l'article 14

Es proposa el següent redactat:

"El Consell d'Administració es reuneix almenys un cop al mes.  El president convoca les reunions a iniciativa pròpia, a petició del director o de tres membres del Consell d'Administració, amb un ordre del dia que ha d'incloure la data, l'hora i el lloc.  Llevat d'acord en sentit contrari del Consell d'Administració, no podrà començar cap deliberació sobre una determinada qüestió si amb una antelació mínima de cinc dies no ha estat distribuïda a cada membre la documentació relativa a la qüestió objecte de deliberació"

Motivació:

Perquè tres mesos sembla una termini massa llarg. Perquè cal explicitar la facultat de convocatòria. Perquè cal evitar que es puguin produir debats sense que tots els membres disposin de la documentació necessària.

De cada sessió, el secretari n'estén acta. Cada acta inclou almenys el nombre i la identitat dels assistents, un resum sintètic dels debats i la totalitat dels acords adoptats.

Esmena 40
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (29)

De modificació del segon paràgraf de l'article 14

Proposem afegir entre "assistents" i "un resum" els mots "la data".

Motivació:

Perquè, tot i que el redactor no ho hagi previst, ens sembla prou rellevant datar les actes.

Després de l'aprovació prèvia del Consell d'Administració, l'acta és retranscrita al llibre d'actes i signada pel president i pel secretari.

Esmena 41
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (30)

De modificació del tercer paràgraf de l'article 14.

Proposem suprimir la paraula "prèvia" i substituir "retranscrita" per "transcrita".

Motivació:

Perquè "prèvia" és redundant i perquè quan al text es diu "retranscrita", entenem que el redactor volia dir "transcrita" (a part de que la paraula en qüestió no està recollida en el diccionari de la llengua catalana).

Esmena 42
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (12)

Es proposa modificar l'article 14 amb el redactat següent: 

"Article 14.- Reunions del Consell d'Administració.

El Consell d'Administració es reuneix almenys una vegada al mes.  Les convocatòries, que han de ser trameses pel president amb una antelació mínima de vuit dies i en cas d'urgència amb quaranta-vuit hores mitjançant correu certificat amb acús de rebuda, inclouen en particular la data, l'hora i el lloc, així com l'ordre del dia de la sessió.

De cada sessió, el secretari n'estén acta.  Cada acta inclou almenys el nombre i la identitat dels assistents, un resum sintètic dels debats i la totalitat dels acords adoptats.

Després de la lectura i l'aprovació prèvia del Consell d'Administració, l'acta és retranscrita al llibre d'actes i signada pel president i pel secretari."

Motivació:

En primer lloc sembla més adequat que el Consell d'Administració de la CASS es reuneixi una vegada al mes i no cada tres mesos.  Alhora, cal definir l'antelació mínima amb la qual s'han de cursar les convocatòries i establir la prova fefaent que s'ha rebut la convocatòria.

Finalment, la lectura de l'acta per a posterior aprovació ha de ser una condició necessària.

Article 15.- Quòrums
(1) El Consell d'Administració pot deliberar vàlidament amb l'assistència almenys de sis dels seus membres.

Esmena 43
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (31)

De modificació de l'article 15

En el primer paràgraf proposem canviar "almenys de sis" per l'expressió "d'almenys sis" i, en el segon paràgraf, "almenys de quatre" per "d'almenys quatre" i el número 32 per "33".

Motivació:

Els primers canvis per raons sintàctiques i de cacofonia.  El darrer perquè es tracta d'un error.

Esmena 44
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (13)

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 15 amb el següent redactat:

"El Consell d'Administració pot deliberar vàlidament amb l'assistència d'almenys de set dels seus membres, sempre i quan almenys tres d'ells hi formin part d'acord amb els apartats 2) 3) i 4) de l'article 6."

Motivació:

La fórmula proposada és més equitativa.

(2) No obstant això, pot deliberar vàlidament amb l'assistència almenys de quatre membres, en els casos previstos a l'article 32 de la present Llei.

(3) Els acords es prenen vàlidament per majoria simple dels membres presents.

Esmena 45
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (14)

Es proposa modificar el tercer paràgraf de l'article 15 amb el redactat següent:

"Els acords relatius a les competències fixades als apartats 5 al 14 de l'article 9 es prenen vàlidament per majoria absoluta dels membres presents.  Els acords relatius a la resta d'apartats del mateix article es prenen vàlidament per majoria simple dels membres presents."

Motivació:

No totes les competències del Consell d'Administració de la CASS poden tractar-se de la mateixa manera, en conseqüència, per determinades matèries caldrà una majoria qualificada per a l'adopció dels acords.

(4) El president pot exercir el seu vot de qualitat per dirimir les situacions d'empat.

Article 16.- Impediments i substitucions
1.- Impediments

En cas d'impediment puntual per assistir a una reunió, el membre del Consell d'Administració interessat pot delegar el seu vot en un altre membre del Consell d'Administració, mitjançant poder simple dirigit al president.

Esmena 46
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (15)

Es proposa modificar l'apartat 1 de l'article 16 amb el següent redactat:

"l. El vot és indelegable i s'exerceix personalment."

Motivació:

No sembla prudent que es pugui delegar el vot en qualsevol altre membre del Consell d'Administració. No s'ha d'oblidar que una part important de membres són elegits en col·legis electorals que integren la totalitat de cotitzants a la CASS que una persona elegida al col·legi electoral d'assalariats no hauria de poder delegar el vot a un membre nomenat pel Govern o a un elegit per un altre col·legi electoral i viceversa.

2.- Substitucions

La dimissió d'un membre del Consell d'Administració o la impossibilitat, per qualsevol raó, de continuar exercint el seu mandat dóna lloc, segons els casos, a:

- la designació d'un nou membre del Consell d'Administració per part del Govern, a proposta del ministeri interessat,

- l'entrada en funcions del suplent elegit en el seu dia pel col·legi electoral corresponent.

La dimissió o impediment definitiu del suplent entrat en funcions dóna lloc a una elecció parcial, en el col·lectiu corresponent.

Esmena 47
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (16)

Es proposa modificar el darrer paràgraf de l'apartat 2. de l'article 16 amb el redactat següent:

"La dimissió o impediment definitiu del suplent entrat en funcions dóna lloc a una elecció parcial, en el col·lectiu corresponent.  La data de les eleccions parcials es fixarà dins el termini dels set dies següents a aquell en què la dimissió o impediment hagi esdevingut efectiu".

Motivació:

Cal delimitar el termini per fixar la data de les eleccions per evitar que perdurin situacions d'ambigüitat.

Article 17.- Remuneració
El president i els membres del Consell d'Administració reben una remuneració, per la seva participació efectiva a les sessions del Consell d'Administració.

Aquesta remuneració s'inclou en el pressupost de la CASS.

Capítol 2.- El president del Consell d'Administració 

Article 18.- Missions

Esmena 48
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (32)

De modificació del títol de l'article 18

Proposem, en el títol de l'article, substituir l'expressió "Missions" per "Funcions".

Motivació:

Perquè el que es descriu són més funcions que missions, a part de ser un terme més propi del nostre llenguatge legislatiu.

(1) El President fixa la data i l'ordre del dia de les reunions del Consell d'Administració.

Esmena 49
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (33)

De modificació del primer paràgraf de l'article 18

Es proposa afegir entre "data" i "i l'ordre" l'expressió "l'hora, el lloc"

Motivació:

Per coherència amb l'article 14

Esmena 50
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (17)

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 18 amb el redactat següent:

"El president fixa la data i l'ordre del dia de les reunions del Consell d'Administració i en cursa les convocatòries amb una antelació mínima de vuit dies. Tanmateix, si al seu criteri estima que una qüestió ha de ser tractada amb caràcter d'urgència la convocatòria podrà ser cursada amb una antelació mínima de quaranta-vuit hores".

Motivació:

Per coherència amb l'esmena número dotze.

(2) Vetlla pel respecte de l'ordre del dia i, en general, pel bon desenvolupament de les sessions.

(3) De conformitat amb la Llei general de finances públiques, el president del Consell d'Administració:

Esmena 51
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (34)

De modificació dels paràgrafs 3er, 4art i 5é de l'article 18

Proposem suprimir els paràgrafs 3er, 4rt i 5é de l'article i substituir-los pel redactat següent:

"El President ostenta la representació institucional de l'entitat en tots els actes oficials".

Motivació:

Perquè el redactat original és contradictori amb l'article 22.  Amb les funcions previstes no cal director i el president més valdria anomenar-lo President director general.

- assegura la gestió dels drets econòmics de les finances públiques, amb possibilitat de delegació total o parcial en el director,

- assegura la gestió de les obligacions de despesa del pressupost, amb possibilitat de delegació total o parcial en el director,

- ordena els pagaments, amb possibilitat de delegació en el director,

- amb l'acord del Consell d'Administració, pot ordenar les despeses d'inversió previstes al pressupost pendent d'aprovació, i que ja havien estat aprovades amb caràcter de plurianuals.

(4) El president delega en el director, amb les limitacions corresponents pel que fa als imports, l'execució dels pagaments operatius, en particular, en matèria de despeses tècniques lligades a les prestacions de malaltia i de vellesa.

(5) D'altra banda, delega l'execució dels pagaments que entrin en el marc de la gestió administrativa, en particular en matèria de personal, d'informàtica i de material.

Capítol 3.- Les comissions delegades 

Article 19.- Creació
El Consell d'Administració pot crear i dissoldre lliurement unes comissions en les quals delega totes o part de les seves competències en els sectors o matèries determinats per via reglamentària.

Esmena 52
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (35)

De modificació de l'article 19

Es proposa suprimir l'expressió "en els sectors o matèries determinats per via reglamentària" i afegir-hi: "Per a que els acords de les Comissions Delegades siguin efectius cal, però, la seva ratificació pel Consell d'Administració"

Motivació:

El Consell d'Administració ha de poder crear lliurement les comissions delegades que cregui convenient, sense que calgui cap habilitació prèvia per via reglamentària. Tanmateix, considerem oportú que els acords de les comissions delegades quedin subjectes a ratificació per part del Consell d'Administració, com a òrgan màxim que és.

Esmena 53
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (18)

Es proposa modificar el redactat de l'article 19 pel següent:

"El Consell d'Administració, per majoria absoluta dels seus membres, pot crear i dissoldre lliurement unes comissions»

Motivació:

No totes les competències del Consell d'Administració de la CASS poden tractar-se de la mateixa manera, en conseqüència, per determinades matèries caldrà una majoria qualificada per a l'adopció dels acords.

Article 20.- Composició
Les comissions delegades estan constituïdes de dos membres almenys del Consell d'Administració i, eventualment, de membres del personal de la CASS, sense perjudici de la possibilitat d'assessorament extern si la complexitat de la matèria ho requereix, després de l'autorització prèvia del Consell d'Administració.

Esmena 54
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (36)

De modificació de l'article 20

Es proposa substituir l'expressió "de dos membres almenys" per l'expressió "per almenys dos membres" així com "de membres" per "per membres". Es proposa, també, substituir l'expressió que segueix la coma per "prèvia autorització del Consell d'Administració".

Motivació:

Per qüestions sintàctiques i d'intel·ligibilitat.

Esmena 55
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (19)

Es proposa modificar el redactat de l'article 20 amb el següent:

"Les comissions delegades estan constituïdes de dos membres almenys del Consell d'Administració.  En tot cas la composició de les comissions ha de respectar la paritat entre els membres nomenats pel Govern i els elegits en col·legis electorals i, eventualment de membres del personal de la CASS, sense..."

Motivació:

La fórmula proposada és més equitativa.

Capítol 4.- El director

Article 21.- Nomenament
El director de la CASS és lliurement nomenat i destituït pel Govern.

El Consell d'Administració pot proposar al Govern la destitució del director, sempre que es produeixi una falta greu o la reiteració de faltes lleus dintre l'exercici de les seves funcions, una condemna penal o si es constata, en el marc de la seva potestat de control, una manca de diligència greu o una incompetència evident.

Esmena 56
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (37)

De modificació de l'article 21

Es proposa la substitució de tot el redactat pel redactat següent:

"El director de la CASS és nomenat i cessat pel Consell d'Administració mitjançant l'acord d'almenys les dues terceres parts dels seus membres".


Motivació:

El director general de la CASS ha de comptar amb la confiança del Consell d'Administració i, en conseqüència, és aquest òrgan qui la de nomenar i, si escau, cessar. A més, entenem que, com a càrrec de confiança, es positiu preveure una majoria important per al seu nomenament, la qual es converteix en garantia quan es parla de cessament. També es garanteix, així, el bon funcionament de l'entitat.

Esmena 57
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (20)

Es proposa modificar l'article 21 amb el següent redactat:

"El director de la CASS és lliurement nomenat i destituït per la majoria absoluta dels membres del Consell d'Administració."

Motivació:

Per coherència amb l'esmena vuitena.

Article 22.- Funcions
(1) El director de la CASS exerceix totes les funcions de direcció, gestió i control intern de la CASS.

(2) És el responsable de les despeses tècniques i administratives i del cobrament de les cotitzacions.

(3) Assumeix totes les funcions expressament delegades pel Consell d'Administració o pel president.

(4) Elabora els documents necessaris per al Consell d'Administració en matèria d'estats financers, comptes i pressupostos i propostes diverses de caràcter financer o tècnic.

Esmena 58
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (21)

Es proposa afegir un paràgraf a l'article 22, que hauria de ser el cinquè abans del paràgraf que comença per "...contracta el personal...", amb el redactat següent:

"Elabora la proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i la tramesa d'aquesta proposta per a l'aprovació al Consell d'Administració."

Motivació:

Per coherència amb l'esmena desena.

(5) Contracta el personal necessari, segons els principis generals d'accés a l'Administració pública. És responsable de la gestió, la promoció i el control del personal.

(6) Respon de la seva gestió i de l'execució de la seva missió davant del Consell d'Administració.

Esmena 59
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (38)

De modificació de l'article 22

Proposem suprimir el darrer paràgraf, sencer

Motivació:

Perquè el que es descriu no és una funció sinó una obligació pròpia del càrrec (veure l'apartat 3 de l'article 9 del Projecte de llei).

Article 23.- Delegació de la signatura
El director pot delegar, amb l'acord previ del Consell d'Administració, la seva signatura en un responsable de servei de la CASS, per un període de temps limitat, a fi d'atendre les necessitats del servei, en cas d'absència per vacances o malaltia, o per qualsevol altre motiu degudament acreditat.

Capítol 5.- El personal

Article 24.- Normativa aplicable
El personal de la CASS queda sotmès a la normativa vigent per al personal adscrit a l'Administració pública. A més, s'institueix una obligació particular de secret professional quant a la informació de caràcter personal i mèdic que consta en els expedients dels cotitzants. 

Esmena 60
             D'addició

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (22)

Es proposa afegir un darrer punt a l'article 24 amb el redactat següent:

"...expedients dels cotitzants que només podrà ser facilitada als propis interessats."

Motivació:

Cal evitar situacions com les que es produeixen en l'actualitat i facilitar la seva informació a la mateixa persona interessada.

Esmena 61
          De supressió

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (39)

De supressió de l'article 24

Motivació:

Perquè no es aquest text el que ha de contemplar la normativa aplicable i, a més, perquè cal entendre que l'obligació de secret s'estén igualment als membres del Consell d'Administració.

Article 25.- Organització funcional i jerarquia
(1) L'estructura tècnica i jeràrquica de la CASS, així com les funcions desenvolupades pels diferents serveis o àrees s'establiran mitjançant disposicions legals o reglamentàries ulteriors.

Esmena 62
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (40)

De modificació del primer paràgraf de l'article 25

Es proposa canviar el començament del redactat del primer paràgraf pel següent: "L'estatut del personal, l'estructura tècnica..."

Motivació:

Perquè, tractant-se d'una disposició general que refereix a posteriors reglaments o lleis, ha de contemplar també l'estatut del personal, en el seu sentit més genèric.

(2) Els responsables de servei o d'àrees poden ésser nomenats i destituïts pel Consell d'Administració, a proposta del director.

Capítol 6.- L'Interventor delegat

Article 26.- Designació
El Govern nomena un interventor delegat a la CASS, a proposta de l'interventor general, i amb la conformitat prèvia del ministre de Finances.

Esmena 63
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (41)

De modificació de l'article 26

Proposem el redactat alternatiu següent:

"El Govern, a proposta del ministre de Finances, nomena un interventor delegat a la CASS."

Motivació:
Pensem que simplifica l'article i que el fet que la primera proposta provingui de l'interventor general és irrellevant.

Esmena 64
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (23)

Es proposa modificar el redactat de l'article 26 amb el següent:

"El Govern nomena d'entre els interventors adscrits al Departament d'intervenció del Ministeri de Finances, un interventor delegat a la CASS, a proposta de l'interventor general, i amb la conformitat prèvia del ministre de Finances."


Motivació:

Sembla evident que l'Interventor de la CASS no ha de poder exercir cap més altra funció ni ha de prestar els seus serveis professionals en cap altre lloc.

Article 27.- Missions

L'interventor delegat exerceix les missions que li són assignades per la legislació vigent.

Esmena 65
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (42)

De modificació de l'article 27

Proposem substituir les dues vegades que apareix, la paraula "missions" per "funcions".

Motivació:

Per les raons esmentades en esmenes anteriors

Títol III.- Eleccions al Consell d'Administració 

Article 28.- Condicions per ésser elector
Tots els cotitzants a la CASS tenen dret de vot per elegir el representant o els representants del col·lectiu de cotitzants al qual pertanyen.

Hi ha la possibilitat d'ésser elector en més d'un col·legi electoral.

Esmena 66
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (43)

De modificació de l'article 28

Proposem el redactat següent:

"Tenen dret de vot per elegir el representant o representants del col·lectiu de cotitzants al qual pertanyen, tots els cotitzants de la CASS que compleixin els següents requisits:

- ésser major d'edat

- haver cotitzat un mínim de sis mesos durant l'any immediatament anterior a la data de convocatòria de les eleccions.

Aquells electors que pertanyin a més d'un col·legi electoral, sols podran ser electors en un d'ells. L'elector podrà triar el col·legi en què vol votar, elecció que esdevindrà efectiva per simple notificació escrita al Consell d'Administració.  En el seu defecte es considerarà elector del col·legi que correspongui al col·lectiu en el què s'hagi integrat en data posterior.

S'entén per cotitzant la persona subjecta a cotització segons el que estableix l'article 3 del Reglament Tècnic de la CASS."


Motivació:

Perquè cal clarificar qui pot i qui no pot ser elector i que s'entén per cotitzant, i perquè ens sembla més just que sols és pugui ser elector d'un col·legi electoral.

Article 29.- Col·legis electorals

(1) S'institueixen a efectes merament electorals tres col·legis que inclouen la totalitat dels cotitzants a la CASS. 

Esmena 67
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (44)

De modificació del primer paràgraf de l'article 29

Es proposa afegir l'expressió "que compleixin les condicions establertes en l'article anterior."

Motivació:

Per coherència.

(2) El col·legi electoral dels assalariats integra els col·lectius dels assalariats no agrícoles o agrícoles.

(3) El col·legi electoral dels pensionistes integra tots els beneficiaris d'una pensió de la CASS, que cotitzin efectivament.

Esmena 68
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (45)

De modificació del tercer paràgraf de l'article 29

Es proposa suprimir l'expressió "tots" i l'expressió "que cotitzin efectivament".

Motivació:

Perquè ja queda recollit en l'article anterior (esmenat).

(4) El col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats integra la resta de cotitzants a la CASS.

Esmena 69
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (46)

De modificació del quart paràgraf de l'article 29

Es proposa el redactat següent: "El col·legi electoral dels no assalariats i dels assegurats voluntaris integra la resta de cotitzants a la CASS".

Motivació:

Per coherència amb els reglaments vigents i, en particular amb l'article 6 d'aquesta mateixa Llei.

Article 30.- Condicions d'elegibilitat
Tots els candidats a la funció de membre elegit al Consell d'Administració de la CASS o de suplent han de reunir les condicions següents:

a) Tenir la seva residència principal i permanent al Principat.

Esmena 70
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (47)

De modificació de l'apartat a) de l'article 30

Es proposa el següent redactat:

"a) Ésser major d'edat i tenir la seva residència principal i permanent al Principat."

Motivació:

Per coherència amb la condició elector

b) Haver cotitzat ininterrompudament durant un mínim de deu anys immediatament anteriors a la data de les eleccions en qualsevol dels col·lectius, sempre que el candidat hagi cotitzat durant els cinc últims anys en un dels col·lectius que integren el col·legi electoral per al qual es presenta a l'elecció.

Esmena 71
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (48)

De modificació de l'apartat b) de l'article 30

Es proposa el següent redactat:

"b) Haver cotitzat un mínim de tres anys durant els cinc anys darrers i un mínim de sis mesos durant l'any anterior a la data de convocatòria de les eleccions"

Motivació:

Ens sembla excessiva l'exigència de 10 anys ininterromputs de cotització i de 5 anys d'antiguitat en el col·lectiu pel que es presenta a elecció.

Esmena 72
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (24)

Es proposa modificar l'apartat b) de l'article 30 amb el redactat següent:

"b) Haver cotitzat durant un mínim de deu anys durant els quinze anys immediatament anteriors a la data de les eleccions en qualsevol dels col·lectius i estar donat d'alta com a cotitzant en el moment de presentar-se com a candidat."

Motivació:

La fórmula proposada és menys restrictiva i realitzable.

c) Estar al corrent de pagament de les cotitzacions, i d'eventuals recàrrecs o sancions fermes, i no tenir cap contenciós pendent amb la CASS.


Esmena 73
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (49)

De modificació de l'apartat c) de l'article 30

Es proposa suprimir l'expressió "i no tenir cap contenciós pendent amb la CASS"

Motivació:

Perquè no es acceptable.

d) Presentar un nombre mínim de signatures de cotitzants del col·legi electoral per al qual el candidat i el seu suplent es presenten a l'elecció, segons les modalitats següents:

- cent signatures per la candidatura a la representació dels assalariats.

- cinquanta signatures per la candidatura a la representació dels  pensionistes.

- cinquanta signatures per la candidatura a la representació dels col·lectius dels patrons i dels no assalariats.

Només es pot postular a l'elecció en un sol col·legi electoral, a títol de candidat o de suplent.

Esmena 74
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (50)

De modificació de l'apartat d) de l'article 30

Proposem reduir el nombre de signatures necessàries a la meitat, en totes les candidatures

Motivació:

Perquè el nombre exigit és excessiu i constitueix un fre a la presentació de candidatures.

Esmena 75
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (51)

De modificació de l'apartat d) de l'article 30

Proposem substituir "dels patrons i dels no assalariats" per "dels no assalariats i dels assegurats voluntaris"

Motivació:

La mateixa que la de l'esmena 46

Article 31.- Incompatibilitats

Són inelegibles:

a) Els magistrats del Tribunal Constitucional;

b) Els membres del Consell General;

c) El cap de Govern i els seus ministres;

d) Els membres dels consells de comú;

e) Els membres del Consell Superior de Justícia;

f) Els batlles i magistrats i els membres del Ministeri Fiscal en actiu;

g) Els secretaris generals del Consell General i del Govern; 

h) Els secretaris dels comuns;

i) Els membres del personal de la CASS o d'altres entitats autònomes de protecció social.

Són també inelegibles els condemnats per sentència ferma a pena privativa de llibertat, pel temps de durada de la pena.

Article 32.- Candidatures
(1) Dos mesos abans de la data prevista a les eleccions, mitjançant publicació al BOPA, el Consell d'Administració de la CASS fa pública la data de les eleccions i declara obert el termini per presentar les candidatures a l'elecció dels representants dels diferents col·legis electorals. 

(2) Les candidatures es formalitzen a la CASS, amb els justificants necessaris, en el termini improrrogable de tres setmanes a comptar de la publicació. Les candidatures són necessàriament binominals, ja que consten d'un candidat i d'un suplent.

(3) Totes les candidatures presentades són examinades pel Consell d'Administració que controla el compliment dels requisits definits en la present Llei. L'acceptació o la denegació de la candidatura és notificada personalment als interessats. La denegació sempre ha d'ésser degudament motivada.

Esmena 76
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (25)

Es proposa modificar el tercer paràgraf de l'article 32 amb el redactat següent:

"Totes les candidatures presentades són examinades pel Consell d'Administració que controla el compliment dels requisits definits en la present Llei. Si en l'acte de verificació s'observés l'existència d'errors subsanables en la composició o presentació d'alguna o algunes de les candidatures, es comunicarà als candidats per a la seva rectificació en el termini de dos dies.

L'acceptació o la denegació de la candidatura és notificada personalment als interessats. La denegació sempre ha d'ésser degudament motivada.

Els candidats poden presentar recurs per la via administrativa, en el termini de 24 hores, per a la denegació o proclamació d'alguna d'elles. La resolució judicial, que haurà de dictar-se en els dos dies següents a la interposició del recurs, té caràcter ferm.

Excepcionalment, els recursos fonamentats en la lesió d'un dret fonamental es substancien en dues instàncies, en el termini de 48 hores.»

Motivació:

La Llei no pot ignorar el dret de recurs, el procediment a emprar i terminis d'interposició.

Article 33.- Disposicions en cas d'absència de candidatures

En el cas que, a manca total de candidatures, no es pugui procedir a l'elecció dels membres del Consell d'Administració que representen els cotitzants, el nou Consell d'Administració quedarà vàlidament constituït pels quatre membres designats pel Govern.

Igualment, el Consell d'Administració quedarà vàlidament constituït pels quatre membres designats pel Govern i el candidat o els candidats que resultin elegits, encara que, per manca parcial de candidatures, alguns dels col·legis esmentats a l'article 29 de la present Llei no tinguin representació.

Esmena 77
             D'addició

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (26)

Es proposa afegir un nou paràgraf a l'article 33, que serà l'últim amb el redactat següent:

"En qualsevol dels supòsits anteriors, en el termini màxim de set dies es fixarà la data per convocar noves eleccions parcials d'acord amb els terminis i procediments establerts a la Llei".

Motivació:

Per coherència amb l'esmena setzena.

Article 34.- Convocatòria dels electors

La convocatòria es fa per carta al domicili de l'elector. Hi consten almenys les indicacions següents:

* la data de les eleccions,

* la radicació del local habilitat a aquest efecte i els horaris d'obertura,

* el col·legi electoral al qual pertany l'elector,

* les llistes binominals corresponents a aquest col·legi electoral.

Article 35.- Publicació dels resultats 
(1) Són proclamats membres del Consell d'Administració i suplents els candidats de les dues llistes més votades del col·legi electoral dels assalariats, de la llista més votada del col·legi electoral dels pensionistes i de la llista més votada del col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats.

Esmena 78
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (52)

De modificació de l'article 35

En el primer paràgraf, es proposa substituir "dues" per "tres"

Motivació:

Per coherència amb l'esmena 7

Esmena 79
        De modificació

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (27)

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 35 amb el redactat següent:

"Són proclamats membres del Consell d'Administració i suplents els candidats de les tres llistes més votades del col·legi electoral dels assalariats, de la llista més votada del col·legi electoral dels pensionistes i de les dues llistes més votades del col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats"

Motivació:

Per coherència amb les esmenes cinquena i sisena.

(2) Si en la votació es produeix un empat entre dos o més candidatures, en un termini de vuit dies s'ha de fer una nova votació entre aquestes candidatures.

(3) Si en aquesta nova votació es produeix un altre empat, tan bon punt hagi acabat l'escrutini s'ha d'efectuar un sorteig que consisteix a posar una papereta amb el nom de cada candidatura dintre l'urna, i queda elegida la candidatura el nom de la qual surti primer de l'urna.

(4) L'extracció de la papereta l'efectua el president de la mesa electoral amb total imparcialitat.

Esmena 80
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (53)

De modificació de l'article 35

Es proposa suprimir el quart paràgraf.

Motivació:

Perquè enlloc es defineix el que és el president de la mesa electoral, amb la qual cosa sembla més lògic deixar aquest tema pel reglament previst a l'article 36.

(5) Els resultats de les eleccions són publicats al BOPA.

Esmena 81
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (54)

De modificació del cinquè paràgraf de l'article 35

Proposem afegir "en un termini màxim de 15 dies naturals a comptar des de la data de la seva celebració."

Motivació:

S'ha d'especificar un termini per a la publicació

Article 36.- Modalitats d'organització
El Govern desplegarà, per via reglamentària, les modalitats pràctiques d'organització de les eleccions dels representants dels cotitzants al Consell d'Administració no previstes en la present Llei.

Disposicions addicionals

Esmena 82
             D'addició

Jaume Bartumeu i M. Rosa Ferrer (28)

Es proposa afegir una disposició addicional, que sistemàticament per contingut hauria de ser la primera i, en conseqüència tornar a numerar les restants, amb el redactat següent:

"Primera

En el termini màxim de sis mesos el Govern presentarà al Consell General un projecte de llei que reguli els principis les normes de gestió financera de la CASS.

En el termini màxim d'un any el Govern presentarà igualment al Consell General un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa"."

Motivació:

Igual que a l'esmena primera.

Disposicions transitòries 

Primera 

Publicada aquesta Llei al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra i, en el termini de quinze dies, el Govern aprovarà el reglament a que fa referència l'article 36 d'aquesta Llei.

Segona

Queda derogat l'apartat primer de l'article 2 de la Llei de data 12 de desembre de 1996. La data d'acabament del mandat dels membres actuals del Consell d'Administració inicialment fixada al 31 de desembre de 1997 queda prorrogada en tot cas per un màxim de tres mesos després de l'entrada en vigor del reglament a que fa referència l'article 36 d'aquesta Llei.

Esmena 83
        De modificació

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (55)

De modificació de la disposició transitòria segona

Proposem suprimir l'expressió "en tot cas".

Motivació:

Perquè no té cap sentit

Durant aquest període, el Consell d'Administració actual continuarà en funcions. No prendrà decisions que sobrepassin la mera gestió i queda encarregat d'organitzar les eleccions al Consell d'Administració, seguint les disposicions de la present Llei.

Tercera

Mentre no es determini per via reglamentària l'abast i el contingut de les competències de les comissions delegades, les actuals comissions continuen desenvolupant vàlidament les seves activitats.

Esmena 84
          De supressió

Vicenç Mateu i Vicenç Alay (56)

De supressió de la disposició transitòria tercera

Proposem suprimir aquesta disposició

Motivació:

Per coherència amb les esmenes referides a aquest tema.

Disposicions finals

Primera

Queden derogades totes les normes anteriors a aquesta Llei, en allò que la contradiguin.

Segona

Aquesta Llei entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra.

Miquel Alís Font

Informe de la Comissió Legislativa d'Afers Socials al Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social

La Comissió Legislativa d'Afers Socials ha examinat, en el decurs de les reunions celebrades els dies 10, 11 i 12 de desembre de 1997, l'informe del ponent al Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, d'acord amb els articles 98 i 99 del Reglament del Consell General, del qual se'n desprèn el següent:
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El text que resulta de l'aplicació d'aquests acords és el següent:
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Exposició de motius

El nou marc legal definit per la Constitució i la Llei general de finances públiques imposa la modificació de la normativa que regeix actualment els aspectes estructurals i funcionals de la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

Aquesta necessitat de reforma ve reforçada, ensems, per les disposicions de la Llei de modificació de l'article 10 del Reglament d'aplicació 4 de la CASS, de data 12 de desembre de 1996, que fixa com a termini màxim per procedir a la definició de la composició i de les modalitats de designació o elecció del Consell d'Administració, el dia 31 de desembre de 1997.

A fi d'assegurar a la reforma un caràcter ràpid i coherent, s'han definit dues etapes complementàries.

La present Llei correspon a la primera tasca esmentada, i estableix, en particular, la definició dels principis generals i de l'organització de la CASS. També determina les modalitats d'elecció del Consell d'Administració.

Les normes d'aplicació seran precisades per un(s) reglament(s) elaborat(s) pel Govern, en coherència amb els eixos i els principis definits en la present Llei.

En una segona fase, el legislador promulgarà un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els principis i les normes de gestió financera, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa".

Títol I.- Naturalesa i funcions de la CASS

Article 1.- Definició
La Caixa Andorrana de Seguretat Social (designada amb les sigles CASS) és una entitat parapública i té la missió essencial d'assegurar la gestió administrativa, tècnica i financera del sistema andorrà de seguretat social, sota el control del Govern.

Article 2.- Personalitat jurídica
Per a l'acompliment de la seva missió, la CASS té la personalitat jurídica amb la plenitud de drets i obligacions que hi són inherents.

Article 3.- Missions 

La CASS formalitza, en particular, les afiliacions, les altes i les baixes en l'assegurança; percep les cotitzacions socials; cita per via judicial els deutors i els infractors; fa efectives les prestacions; assumeix les tasques d'inspecció i de control inherents a la seva missió; gestiona el contenciós fins a la recaptació de les sumes degudes i/o fins a l'aplicació de les corresponents sancions.

La CASS està facultada per negociar i aprovar normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals referents a la seguretat social ratificats pel Consell General, i n'ha d'informar puntualment el Govern.

Article 4.- Principis d'actuació
S'institueixen com a principis regidors d'actuació, en matèria de gestió i administració, els d'economia processal, eficàcia i celeritat gestora, així com de diligència pròpia a la natura de missió de servei públic exercida.

Títol II.- Organització general de la CASS

Capítol 1.- El Consell d'Administració

Article 5.- Definició
El Consell d'Administració és l'òrgan màxim de representació i d'administració de la CASS.

Article 6.- Composició 
El Consell d'Administració està compost per:

1).- Quatre membres nomenats pel Govern, proposats respectivament pels ministres encarregats de la política sanitària, de la política social, de la política laboral i de les finances. El Govern queda facultat per, en qualsevol moment, revocar els membres per ell nomenats i procedir a la seva substitució.

2).- Dos membres elegits en representació del col·legi electoral dels assalariats.

3).- Un membre elegit en representació del col·legi electoral dels pensionistes.

4).- Un membre elegit en representació del col·legi electoral de tota la resta dels cotitzants.

Els diferents col·legis electorals i les modalitats d'elecció queden definits al títol III de la present Llei.

També assisteixen a les reunions del Consell d'Administració amb veu però sense vot:

- el director,

- l'interventor delegat del Govern,

- el secretari del Consell d'Administració,

Article 7.- Durada del mandat 
Els membres del Consell d'Administració tenen un mandat d'una durada de quatre anys, i poden ésser renovats en el càrrec.

No obstant això, la funció de president només pot ésser assumida per la mateixa persona durant dos mandats consecutius.

Article 8.- Protecció dels representants dels assalariats
A fi d'assegurar el lliure accés i exercici de llur funció, els membres del Consell d'Administració que representen els assalariats gaudeixen d'una protecció laboral reforçada:

El patró ha de prendre les mesures que siguin necessàries perquè l'assalariat elegit pugui participar en les millors condicions a les reunions i les tasques del Consell d'Administració. Nogensmenys, el patró no té l'obligació de retribuir les hores no treballades per aquest concepte.

Els acomiadaments o els actes greument discriminatoris que aboquin a una ruptura del lligam laboral, motivats expressament o no per l'exercici de la funció de membre del Consell d'Administració, són considerats com a indeguts a l'efecte de valoració de la indemnització.

Article 9.- Competències
Són competències del Consell d'Administració:

1.- La representació de la CASS, judicialment i extrajudicialment, amb facultat de delegació parcial en el director.

2.- El nomenament del seu president.

3.- El control de l'execució dels acords presos pel Consell d'Administració, de les directrius donades al director general i del bon funcionament de l'entitat.

4.- La creació eventual de comissions delegades, en les matèries definides per via reglamentària, i el control de les activitats d'aquestes comissions delegades.

5.- El nomenament i la destitució dels directors adjunts o caps de serveis i del personal assimilat.

6.- L'elaboració d'informes, a efectes merament consultius, quan es proposi la modificació de les prestacions i/o de les cotitzacions o quan el Consell d'Administració consideri oportunes aquestes modificacions.

7.- L'adopció de convenis amb els membres de les professions sanitàries i amb els establiments sanitaris d'Andorra i de l'estranger. 

8.- L'adopció de les normes tècniques i administratives d'aplicació dels tractats i convenis internacionals ratificats pel Consell General en matèria de seguretat social.

9.- L'examen i, si escau, l'aprovació de l'estat financer anyal, el qual ha d'incloure necessàriament almenys el compte anyal d'explotació, l'estat dels actius i passius de la parapública al final de l'exercici, així com els documents de necessària elaboració d'acord amb les disposicions de la Llei general de finances públiques, i la seva tramesa per a l'aprovació al Govern. 

10.- L'examen i, si escau, l'aprovació dels avantprojectes dels pressupostos i la seva tramesa per a l'aprovació al Govern, segons les disposicions de la Llei general de finances públiques.

11.- L'elaboració d'una proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i la tramesa d'aquesta proposta per a l'aprovació al Govern.

12.- La facultat de sotmetre al Govern avantprojectes de llei de crèdits extraordinaris o de suplement de crèdit.

13.- La facultat d'emetre informes i propostes al Govern quan s'elaborin textos legals o reglamentaris que puguin tenir una incidència directa sobre l'organització, el funcionament o l'estructura financera de la CASS.

14.- La facultat d'elaborar un reglament intern de funcionament del Consell d'Administració sotmès a l'aprovació del Govern.

Article 10.- Elecció del president 

El Consell d'Administració elegeix, entre els seus membres, un president que ha d'ésser de nacionalitat andorrana.

La seva elecció s'efectuarà per majoria absoluta en primera votació o per majoria simple en segona votació. Entre les dues votacions ha de transcórrer un termini mínim de 48 hores i màxim de set dies naturals.

Si en cap de les dues votacions s'aconsegueix la majoria requerida es procedirà a l'elecció del president per mitjà d'un sorteig entre els dos postulants més votats.

Article 11.- El secretari 
El Consell d'Administració designa i revoca lliurement el secretari del Consell d'Administració. Aquesta funció recau sobre un lletrat en exercici o bé un membre del personal de la CASS suficientment capacitat.

En tots els casos, el secretari queda sotmès a la més estricta obligació de reserva.

Article 12.- Consell d'Administració en funcions
Si, per impediment material, el mandat dels membres del Consell d'Administració ha vençut sense que el nou Consell d'Administració sigui legalment constituït, entre la data del normal venciment del mandat dels membres del Consell d'Administració i l'entrada en funció del nou Consell d'Administració, no poden transcórrer més de tres mesos. Durant aquest període, el Consell d'Administració continua en funcions i no pren decisions més enllà dels actes de mera gestió.

Article 13.- Primera sessió
La primera sessió del Consell d'Administració novament constituït és convocada pel president en funcions, com a molt tard dins el termini de quinze dies a comptar de la data de publicació dels resultats de les eleccions al BOPA.

El punt únic a l'ordre del dia és l'elecció del nou president. Es comunica al Govern el resultat de l'elecció.
Article 14.- Reunions del Consell d'Administració 

El Consell d'Administració es reuneix almenys un cop al mes.  El president convoca les reunions a iniciativa pròpia, a petició del director o de tres membres del Consell d'Administració, amb un ordre del dia que ha d'incloure la data, l'hora i el lloc.  Llevat d'acord en sentit contrari del Consell d'Administració, no podrà començar cap deliberació sobre una determinada qüestió si amb una antelació mínima de cinc dies no ha estat distribuïda a cada membre la documentació relativa a la qüestió objecte de deliberació.

De cada sessió, el secretari n'estén acta. Cada acta inclou almenys el nombre i la identitat dels assistents, la data, un resum sintètic dels debats i la totalitat dels acords adoptats.

Després de l'aprovació del Consell d'Administració, l'acta és transcrita al llibre d'actes i signada pel president i pel secretari.

Article 15.- Quòrums
El Consell d'Administració pot deliberar vàlidament amb l'assistència d'almenys sis dels seus membres.

No obstant això, pot deliberar vàlidament amb l'assistència d'almenys quatre membres, en els casos previstos a l'article 33 de la present Llei.

Els acords es prenen vàlidament per majoria simple dels membres presents.

El president pot exercir el seu vot de qualitat per dirimir les situacions d'empat.

Article 16.- Impediments i substitucions
1.- Impediments

En cas d'impediment puntual per assistir a una reunió, el membre del Consell d'Administració interessat pot delegar el seu vot en un altre membre del Consell d'Administració, mitjançant poder simple dirigit al president.

2.- Substitucions

La dimissió d'un membre del Consell d'Administració o la impossibilitat, per qualsevol raó, de continuar exercint el seu mandat dóna lloc, segons els casos, a:

- la designació d'un nou membre del Consell d'Administració per part del Govern, a proposta del ministeri interessat,

- l'entrada en funcions del suplent elegit en el seu dia pel col·legi electoral corresponent.

La dimissió o impediment definitiu del suplent entrat en funcions dóna lloc a una elecció parcial, en el col·lectiu corresponent.

Article 17.- Remuneració
El president i els membres del Consell d'Administració reben una remuneració, per la seva participació efectiva a les sessions del Consell d'Administració.

Aquesta remuneració s'inclou en el pressupost de la CASS.

Capítol 2.- El president del Consell d'Administració 

Article 18.- Funcions
El President fixa la data, l'hora, el lloc i l'ordre del dia de les reunions del Consell d'Administració.

Vetlla pel respecte de l'ordre del dia i, en general, pel bon desenvolupament de les sessions.

De conformitat amb la Llei general de finances públiques, el president del Consell d'Administració:

- assegura la gestió dels drets econòmics de les finances públiques, amb possibilitat de delegació total o parcial en el director,

- assegura la gestió de les obligacions de despesa del pressupost, amb possibilitat de delegació total o parcial en el director,

- ordena els pagaments, amb possibilitat de delegació en el director,

- amb l'acord del Consell d'Administració, pot ordenar les despeses d'inversió previstes al pressupost pendent d'aprovació, i que ja havien estat aprovades amb caràcter de plurianuals.

El president delega en el director, amb les limitacions corresponents pel que fa als imports, l'execució dels pagaments operatius, en particular, en matèria de despeses tècniques lligades a les prestacions de malaltia i de vellesa.

D'altra banda, delega l'execució dels pagaments que entrin en el marc de la gestió administrativa, en particular en matèria de personal, d'informàtica i de material.

Capítol 3.- Les comissions delegades 

Article 19.- Creació
El Consell d'Administració pot crear i dissoldre lliurement unes comissions en les quals delega totes o part de les seves competències en els sectors o matèries determinats per via reglamentària.

Article 20.- Composició
Les comissions delegades estan constituïdes per almenys dos membres del Consell d'Administració i, eventualment, per membres del personal de la CASS, sense perjudici de la possibilitat d'assessorament extern si la complexitat de la matèria ho requereix, prèvia autorització del Consell d'Administració.

Capítol 4.- El director

Article 21.- Nomenament
El director de la CASS és lliurement nomenat i destituït pel Govern.

El Consell d'Administració pot proposar al Govern la destitució del director, sempre que es produeixi una falta greu o la reiteració de faltes lleus dintre l'exercici de les seves funcions, una condemna penal o si es constata, en el marc de la seva potestat de control, una manca de diligència greu o una incompetència evident.

Article 22.- Funcions
El director de la CASS exerceix totes les funcions de direcció, gestió i control intern de la CASS.

És el responsable de les despeses tècniques i administratives i del cobrament de les cotitzacions.

Assumeix totes les funcions expressament delegades pel Consell d'Administració o pel president.

Elabora els documents necessaris per al Consell d'Administració en matèria d'estats financers, comptes i pressupostos i propostes diverses de caràcter financer o tècnic.

Contracta el personal necessari, segons els principis generals d'accés a l'Administració pública. És responsable de la gestió, la promoció i el control del personal.

Respon de la seva gestió i de l'execució de la seva missió davant del Consell d'Administració.

Article 23.- Delegació de la signatura
El director pot delegar, amb l'acord previ del Consell d'Administració, la seva signatura en un responsable de servei de la CASS, per un període de temps limitat, a fi d'atendre les necessitats del servei, en cas d'absència per vacances o malaltia, o per qualsevol altre motiu degudament acreditat.

Capítol 5.- El personal

Article 24.- Normativa aplicable
El personal de la CASS queda sotmès a la normativa vigent per al personal adscrit a l'Administració pública. A més, s'institueix una obligació particular de secret professional quant a la informació de caràcter personal i mèdic que consta en els expedients dels cotitzants. 

Article 25.- Organització funcional i jerarquia
L'estructura tècnica i jeràrquica de la CASS, així com les funcions desenvolupades pels diferents serveis o àrees s'establiran mitjançant disposicions legals o reglamentàries ulteriors.

Els responsables de servei o d'àrees poden ésser nomenats i destituïts pel Consell d'Administració, a proposta del director.

Capítol 6.- L'Interventor delegat

Article 26.- Designació
El Govern nomena un interventor delegat a la CASS, a proposta de l'interventor general, i amb la conformitat prèvia del ministre de Finances.

Article 27.- Funcions
L'interventor delegat exerceix les funcions que li són assignades per la legislació vigent.

Títol III.- Eleccions al Consell d'Administració 

Article 28.- Condicions per ésser elector
Tots els cotitzants a la CASS tenen dret de vot per elegir el representant o els representants del col·lectiu de cotitzants al qual pertanyen.

Hi ha la possibilitat d'ésser elector en més d'un col·legi electoral.

Article 29.- Col·legis electorals

S'institueixen a efectes merament electorals tres col·legis que inclouen la totalitat dels cotitzants a la CASS que compleixin les condicions establertes en l'article anterior.

El col·legi electoral dels assalariats integra els col·lectius dels assalariats no agrícoles o agrícoles.

El col·legi electoral dels pensionistes integra tots els beneficiaris d'una pensió de la CASS, que cotitzin efectivament.

El col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats integra la resta de cotitzants a la CASS.

Article 30.- Condicions d'elegibilitat
Tots els candidats a la funció de membre elegit al Consell d'Administració de la CASS o de suplent han de reunir les condicions següents:

a) Ésser major d'edat i tenir la seva residència principal i permanent al Principat.

b) Haver cotitzat ininterrompudament durant un mínim de deu anys immediatament anteriors a la data de les eleccions en qualsevol dels col·lectius, sempre que el candidat hagi cotitzat durant els cinc últims anys en un dels col·lectius que integren el col·legi electoral per al qual es presenta a l'elecció.

c) Estar al corrent de pagament de les cotitzacions, i d'eventuals recàrrecs o sancions fermes, i no tenir cap contenciós pendent amb la CASS.

d) Presentar un nombre mínim de signatures de cotitzants del col·legi electoral per al qual el candidat i el seu suplent es presenten a l'elecció, segons les modalitats següents:

- cent signatures per la candidatura a la representació dels assalariats.

- cinquanta signatures per la candidatura a la representació dels  pensionistes.

- cinquanta signatures per la candidatura a la representació dels col·lectius dels patrons i dels no assalariats.

Només es pot postular a l'elecció en un sol col·legi electoral, a títol de candidat o de suplent.

Article 31.- Incompatibilitats

Són inelegibles:

a) Els magistrats del Tribunal Constitucional;

b) Els membres del Consell General;

c) El cap de Govern i els seus ministres;

d) Els membres dels consells de comú;

e) Els membres del Consell Superior de Justícia;

f) Els batlles i magistrats i els membres del Ministeri Fiscal en actiu;

g) Els secretaris generals del Consell General i del Govern; 

h) Els secretaris dels comuns;

i) Els membres del personal de la CASS o d'altres entitats autònomes de protecció social.

Són també inelegibles els condemnats per sentència ferma a pena privativa de llibertat, pel temps de durada de la pena.

Article 32.- Candidatures
Dos mesos abans de la data prevista a les eleccions, mitjançant publicació al BOPA, el Consell d'Administració de la CASS fa pública la data de les eleccions i declara obert el termini per presentar les candidatures a l'elecció dels representants dels diferents col·legis electorals. 

Les candidatures es formalitzen a la CASS, amb els justificants necessaris, en el termini improrrogable de tres setmanes a comptar de la publicació. Les candidatures són necessàriament binominals, ja que consten d'un candidat i d'un suplent.

Totes les candidatures presentades són examinades pel Consell d'Administració que controla el compliment dels requisits definits en la present Llei. L'acceptació o la denegació de la candidatura és notificada personalment als interessats. La denegació sempre ha d'ésser degudament motivada.

Article 33.- Disposicions en cas d'absència de candidatures

En el cas que, a manca total de candidatures, no es pugui procedir a l'elecció dels membres del Consell d'Administració que representen els cotitzants, el nou Consell d'Administració quedarà vàlidament constituït pels quatre membres designats pel Govern.

Igualment, el Consell d'Administració quedarà vàlidament constituït pels quatre membres designats pel Govern i el candidat o els candidats que resultin elegits, encara que, per manca parcial de candidatures, alguns dels col·legis esmentats a l'article 29 de la present Llei no tinguin representació.

Article 34.- Convocatòria dels electors

La convocatòria es fa per carta al domicili de l'elector. Hi consten almenys les indicacions següents:

* la data de les eleccions,

* la radicació del local habilitat a aquest efecte i els horaris d'obertura,

* el col·legi electoral al qual pertany l'elector,

* les llistes binominals corresponents a aquest col·legi electoral.

Article 35.- Publicació dels resultats 
Són proclamats membres del Consell d'Administració i suplents els candidats de les dues llistes més votades del col·legi electoral dels assalariats, de la llista més votada del col·legi electoral dels pensionistes i de la llista més votada del col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats.

Si en la votació es produeix un empat entre dos o més candidatures, en un termini de vuit dies s'ha de fer una nova votació entre aquestes candidatures.

Si en aquesta nova votació es produeix un altre empat, tan bon punt hagi acabat l'escrutini s'ha d'efectuar un sorteig que consisteix a posar una papereta amb el nom de cada candidatura dintre l'urna, i queda elegida la candidatura el nom de la qual surti primer de l'urna.

Els resultats de les eleccions són publicats al BOPA en un termini màxim de 15 dies naturals a comptar des de la data de la seva celebració.

Article 36.- Modalitats d'organització
El Govern desplegarà, per via reglamentària, les modalitats pràctiques d'organització de les eleccions dels representants dels cotitzants al Consell d'Administració no previstes en la present Llei.

Disposicions transitòries 

Primera 

Publicada aquesta Llei al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra i, en el termini de quinze dies, el Govern aprovarà el reglament a que fa referència l'article 36 d'aquesta Llei.

Segona

Queda derogat l'apartat primer de l'article 2 de la Llei de data 12 de desembre de 1996. La data d'acabament del mandat dels membres actuals del Consell d'Administració inicialment fixada al 31 de desembre de 1997 queda prorrogada en tot cas per un màxim de tres mesos després de l'entrada en vigor del reglament a que fa referència l'article 36 d'aquesta Llei.

Durant aquest període, el Consell d'Administració actual continuarà en funcions. No prendrà decisions que sobrepassin la mera gestió i queda encarregat d'organitzar les eleccions al Consell d'Administració, seguint les disposicions de la present Llei.

Tercera

Mentre no es determini per via reglamentària l'abast i el contingut de les competències de les comissions delegades, les actuals comissions continuen desenvolupant vàlidament les seves activitats.

Disposicions finals

Primera

Queden derogades totes les normes anteriors a aquesta Llei, en allò que la contradiguin.

Segona

Aquesta Llei entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra.

En els termes precedents es formula l'informe de la Comissió Legislativa d'Afers Socials que, d'acord 
amb l'article 100.1 del Reglament del Consell General, tramet al Sr. Síndic General, als efectes escaients.

Joan Verdú Marquilló

Vice-president
de la Comissió Legislativa d'Afers Socials

Miquel Alís Font

President
de la Comissió Legislativa d'Afers Socials

A la M.I. Sindicatura

Jaume Bartumeu Cassany i Maria Rosa Ferrer Obiols, consellers generals per Nova Democràcia, d'acord amb el què disposa l'article 100 del Reglament del Consell General, compareixem per davant la Sindicatura i,

Diem

Que per la present, dins el termini establert en el Reglament del Consell General, passem a formular al "Projecte de llei Reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social" les següents:

Reserves d'esmenes

Primera.- De modificació a l'exposició de motius.

(Correspon a l'esmena número 1 de l'informe de la Ponència i a la primera de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el darrer paràgraf de l'exposició de motius amb el redactat següent:

"En una segona fase, que no podrà ser superior a sis mesos, el Govern presentarà al Consell General un projecte de llei que reguli els principis i les normes de gestió financera i en el termini màxim d'un any un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa"."

Segona.- De modificació a l'article 1

(Correspon a l'esmena número 4 de l'informe de la Ponència i a la segona de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'article 1 amb el redactat següent:

"Article 1.- Definició

La Caixa Andorrana de Seguretat Social -designada amb les sigles CASS- és l'entitat encarregada de la gestió administrativa, financera i tècnica del sistema andorrà de seguretat social, amb caràcter de servei públic."

Tercera.- De modificació a l'article 6. 1)

(Correspon a l'esmena número 11 de l'informe de la Ponència i a la quarta de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'apartat 1) de l'article 6 amb el següent redactat:

"1) Quatre membres tècnics, que formen part de l'Administració General, nomenats i destituïts pel Govern, proposats respectivament pels ministres encarregats de la política sanitària, de la política social, de la política laboral i de les finances"

Quarta.- De modificació a l'article 6. 2)

(Correspon a l'esmena número 13 de l'informe de la Ponència i a la cinquena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'apartat 2) de l'article 6 amb el redactat següent:

"2) Tres membres elegits en representació del col·legi electoral dels assalariats."

Cinquena.- De modificació a l'article 6

(Correspon a l'esmena número 15 de l'informe de la Ponència i a la sisena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'apartat 4 de l'article 6 amb el redactat següent:

"4).- Dos membres elegits en representació del col·legi electoral de tota la resta dels cotitzants."

Sisena.- De supressió a l'article 8

(Correspon a l'esmena número 17 de l'informe de la Ponència i a la setena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa suprimir el redactat del darrer punt del segon paràgraf de l'article 8; és a dir, de suprimir el redactat següent: …Nogensmenys, el patró no té l'obligació de retribuir les hores no treballades per aquest concepte.

Setena.- D'addició a l'article 9

(Correspon a l'esmena número 24 de l'informe de la Ponència i a la vuitena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa afegir un nou apartat abans del punt 5, amb la qual cosa la resta d'apartats s'hauran de renumerar, amb el següent redactat:

"5. El nomenament i la destitució del Director de la CASS"

Vuitena.- De modificació a l'article 9

(Correspon a l'esmena número 30 de l'informe de la Ponència i a la desena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el redactat de l'apartat 11 de l'article 9 pel següent:

"11.- L'aprovació de la proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius, efectuada pel director."

Novena.- De modificació a l'article 11

(Correspon a l'esmena número 34 de l'informe de la Ponència i a l'onzena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el segon apartat del primer paràgraf de l'article 11 amb el redactat següent:

"Aquesta funció recau sobre un membre del personal de la CASS suficientment capacitat"

Desena.- De modificació de l'article 15

(Correspon a l'esmena número 44 de l'informe de la Ponència i a la tretzena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 15 amb el següent redactat:

"El Consell d'Administració pot deliberar vàlidament amb l'assistència d'almenys set dels seus membres, sempre i quan almenys tres d'ells hi formin part d'acord amb els apartats 2) 3) i 4) de l'article 6."

Onzena.- De modificació a l'article 15

(Correspon a l'esmena número 45 de l'informe de la Ponència i a la catorzena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el tercer paràgraf de l'article 15 amb el redactat següent:

"Els acords relatius a les competències fixades als apartats 5 al 14 de l'article 9 es prenen vàlidament per majoria absoluta dels membres presents. Els acords relatius a la resta d'apartats del mateix article es prenen vàlidament per majoria simple dels membres presents."
Dotzena.- De modificació a l'article 16

(Correspon a l'esmena número 46 de l'informe de la Ponència i a la quinzena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'apartat 1 de l'article 16 amb el següent redactat:

"1. El vot és indelegable i s'exerceix personalment."

Tretzena.- De modificació a l'article 16

(Correspon a l'esmena número 47 de l'informe de la Ponència i a la setzena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el darrer paràgraf de l'apartat 2 de l'article 16 amb el redactat següent:

"La dimissió o impediment definitiu del suplent entrat en funcions dóna lloc a una elecció parcial, en el col·lectiu corresponent. La data de les eleccions parcials es fixarà dins el termini dels set dies següents a aquell en què la dimissió o impediment hagi esdevingut efectiu."

Catorzena.- De modificació a l'article 18

(Correspon a l'esmena número 50 de l'informe de la Ponència i a la dissetena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 18 amb el redactat següent:

"El president fixa la data i l'ordre del dia de les reunions del Consell d'Administració i en cursa les convocatòries amb una antelació mínima de vuit dies. Tanmateix, si al seu criteri estima que una qüestió ha de ser tractada amb caràcter d'urgència la convocatòria podrà ser cursada amb una antelació mínima de quaranta-vuit hores"

Quinzena.- De modificació a l'article 19

(Correspon a l'esmena número 53 de l'informe de la Ponència i a la divuitena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el redactat de l'article 19 pel següent:

"El Consell d'Administració, per majoria absoluta dels seus membres, pot crear i dissoldre lliurement unes comissions en les quals delega totes o part de les seves competències en els sectors o matèries determinats per via reglamentària."

Setzena.- De modificació a l'article 20

(Correspon a l'esmena número 55 de l'informe de la Ponència i a la dinovena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el redactat de l'article 20 amb el següent:

"Les comissions delegades estan constituïdes de dos membres almenys del Consell d'Administració. En tot cas la composició de les comissions ha de respectar la paritat entre els membres nomenats pel Govern i els elegits en col·legis electorals i, eventualment, de membres del personal de la CASS, sense…"

Dissetena.- De modificació a l'article 21

(Correspon a l'esmena número 57 de l'informe de la Ponència i a la vintena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'article 21 amb el següent redactat:

"El director de la CASS és lliurement nomenat i destituït per la majoria absoluta dels membres del Consell d'Administració."

Divuitena.- D'addició a l'article 22

(Correspon a l'esmena número 58 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-unena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa afegir un paràgraf a l'article 22, que hauria de ser el cinquè abans del paràgraf que comença per "…contracta el personal…", amb el redactat següent:

"Elabora la proposta de fixació i de distribució de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i la tramesa d'aquesta proposta per a l'aprovació al Consell d'Administració."

Dinovena.- De modificació a l'article 30

(Correspon a l'esmena número 72 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-quatrena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar l'apartat b) de l'article 30 amb el redactat següent:

"b) Haver cotitzat durant un mínim de deu anys durant els quinze anys immediatament anteriors a la data de les eleccions en qualsevol dels col·lectius i estar donat d'alta com a cotitzant en el moment de presentar-se com a candidat."

Vintena.- De modificació a l'article 32

(Correspon a l'esmena número 76 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-cinquena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el tercer paràgraf de l'article 32 amb el redactat següent:

"Totes les candidatures presentades són examinades pel Consell d'Administració que controla el compliment dels requisits definits en la present Llei. Si en l'acte de verificació s'observés l'existència d'errors subsanables en la composició o presentació d'alguna o algunes de les candidatures, es comunicarà als candidats per a la seva rectificació en el termini de dos dies.

L'acceptació o la denegació de la candidatura és notificada personalment als interessats. La denegació sempre ha d'ésser degudament motivada.

Els candidats poden presentar recurs per la via administrativa, en el termini de 24 hores, per a la denegació o proclamació d'alguna d'elles. La resolució judicial, que haurà de dictar-se en els dos dies següents a la interposició del recurs, té caràcter ferm.

Excepcionalment, els recursos fonamentats en la lesió d'un dret fonamental es substancien en dues instàncies, en el termini de 48 hores."

Vint-i-unena.- D'addició a l'article 33

(Correspon a l'esmena número 77 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-sisena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa afegir un nou paràgraf a l'article 33, que serà l'últim amb el redactat següent:

"En qualsevol dels supòsits anteriors, en el termini màxim de set dies es fixarà la data per convocar noves eleccions parcials d'acord amb els terminis i procediments establerts a la Llei."

Vint-i-dosena.- De modificació a l'article 35

(Correspon a l'esmena número 79 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-setena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa modificar el primer paràgraf de l'article 35 amb el redactat següent:

"Són proclamats membres del Consell d'Administració i suplents els candidats de les tres llistes més votades del col·legi electoral dels assalariats, de la llista més votada del col·legi electoral dels pensionistes i de les dues llistes més votades del col·legi electoral dels patrons i dels no assalariats"

Vint-i-tresena.- D'addició a les disposicions finals

(Correspon a l'esmena número 82 de l'informe de la Ponència i a la vint-i-vuitena de les presentades pels consellers generals sotasignants).

Es proposa afegir una disposició addicional, que sistemàticament per contingut hauria de ser la primera i, en conseqüència tornar a numerar les restants, amb el redactat següent:

"Primera

En el termini màxim de sis mesos el Govern presentarà al Consell General un projecte de llei que reguli els principis les normes de gestió financera de la CASS.

En el termini màxim d'un any el Govern presentarà igualment al Consell General un o diversos textos que definiran, en particular, els camps d'aplicació, els serveis i procediments en matèria de control i de contenciós, així com les disposicions generals i particulars referents a les branques actualment anomenades "malaltia" i "vellesa"."

En els termes precedents queden formulades les reserves d'esmenes presentades pels consellers generals sotasignats al Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Jaume Bartumeu Cassany

M. Rosa Ferrer Obiols

Al molt Il·lustre Síndic General

Els sotasignats, Vicenç Mateu Zamora i Vicenç Alay Ferrer, consellers generals de l'Agrupament Parlamentari d'Iniciativa Democràtica Nacional del Grup Mixt,

Exposem:

Que havent estat debatut en Comissió el Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, dins el termini hàbil per a la presentació de reserves d'esmena, proposem les següents:

1) Esmena núm. 1 (esm. 3 de l'informe).  De modificació de l'article 1 

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"Article 1.- Definició

La Caixa Andorrana de Seguretat Social -designada amb les sigles CASS- és una entitat parapública que té per objecte assegurar la gestió administrativa, tècnica i financera del sistema andorrà de seguretat social.

L'Estat, d'acord amb l'article 30 de la Constitució, esdevé garant del sistema andorrà de seguretat social i, mitjançant la CASS, garanteix a totes les persones incloses dins el seu camp d'aplicació les prestacions necessàries per a fer efectiu el dret a la protecció de la salut i per atendre altres necessitats personals, entre les quals les pensions que per jubilació, invalidesa o altres motius corresponguin als beneficiaris del sistema."

Motivació:

Considerem necessari que la Llei contempli expressament la garantia de l'Estat, ja que, altrament, no es justifica la important presència de membres designats per Govern en el si del Consell d'Administració.

L'article 30 de la Constitució determina que l'Estat, amb la finalitat de què el dret a la protecció de la salut i a rebre prestacions per atendre altres necessitats personals sigui efectiu, garantirà un sistema de seguretat social

2) Esmena núm. 2 (5 de l'informe). De supressió de l'article 2. 

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

3) Esmena núm. 3 (6). De supressió de l'article 3.

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

4) Esmena núm. 4 (8). De supressió de l'article 4.

Es proposa suprimir íntegrament aquest article.

Motivació de les esmenes 2, 3 i 4:

Considerem que aquests aspectes s'han de regular en un futur pròxim en altres textos legals, per coherència amb la finalitat d'aquesta Llei, tal com s'expressa en l'exposició de motius de la mateixa. 

5) Esmena núm. 5 (2). De modificació de l'intitulat del títol I

Es proposa la substitució de l'expressió "Naturalesa i funcions de la CASS" per "Disposició General"

Motivació:

Per coherència amb les esmenes anteriors.

6) Esmena núm. 7 (12). De modificació de l'apartat 2 de l'article 6 

Proposem substituir "dos" per "tres"

Motivació:

Perquè considerem que el col·lectiu dels assalariats, per raó del seu nombre, ha de tenir una major representació dins el Consell d'Administració. A més, aquest augment significa donar al conjunt dels cotitzants el pes que entenem que els pertoca, front al Consell proposat pel Projecte de llei que atorga indissimuladament tot el poder al Govern.

7) Esmena núm. 9 (14). De modificació de l'apartat 4 de l'article 6.

Proposem substituir l'expressió "de tota la resta dels cotitzants" per l'expressió "dels no assalariats i dels assegurats voluntaris".

Motivació:

Perquè es clarifica i s'unifica la terminologia utilitzada en la reglamentació vigent de la CASS. D'acord amb la definició que dels diferents col·lectius del sistema es realitza en els articles 10 i 11 del Reglament Financer de la CASS, un cop exclosos els assalariats i els pensionistes, "tota la resta de cotitzants" són únicament els no assalariats i els assegurats voluntaris.

8) Esmena núm. 11 (18). De modificació de l'article 8.

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"Article 8.- Garanties laborals per als representants dels assalariats.

A fi d'assegurar el lliure accés i exercici de llur funció, els membres del Consell d'Administració que representin els assalariats únicament podran ésser acomiadats del seu lloc de treball, mentre duri el seu mandat, amb causa justificada i d'acord amb els motius previstos legalment.

Aquesta garantia serà extensible també a tots els candidats, des del moment en que quedin oficialment formalitzades llurs candidatures com a representants dels assalariats al Consell d'Administració de la CASS, durant tot el període electoral.

En cas d'acomiadament injustificat, el treballador podrà optar entre la readmissió immediata a l'empresa, amb la restitució de la totalitat dels salaris de tramitació, o una indemnització d'un import equivalent a tres mensualitats de salari per any treballat a l'empresa.

Durant el transcurs del seu mandat, els representants dels assalariats tindran dret a gaudir del temps necessari per a poder participar en les reunions del Consell d'Administració de la CASS i/o dur a terme altres tasques inherents al seu càrrec. L'empresari no tindrà l'obligació de retribuir les hores no treballades per aquest motiu."

Motivació:

Perquè el redactat és més clar i precís i connecta directament amb la normativa laboral vigent en allò que fa referència als acomiadaments injustificats.

9) Esmena núm. 14 (21). D'addició.

Proposem afegir entre els apartats 2 i 3 de l'article 9 un nou apartat -que passaria a ser el núm. 3 amb el consegüent canvi en la numeració de la resta d'apartats- amb el següent redactat:

"3.- El nomenament i la destitució del director general de la CASS." 

Motivació:

El director general de la CASS ha de comptar amb la confiança del Consell d'Administració i, en conseqüència, és aquest òrgan qui l'ha de nomenar i, si escau, destituir-lo. A més, no té sentit un Consell d'Administració si no pot nomenar el director general de l'entitat.

10) Esmena núm. 16 (23). De modificació de l'apartat 4 de l'article 9

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"La creació eventual de comissions delegades i el control de les seves activitats."

Motivació:

El Consell d'Administració ha de poder crear lliurement les comissions delegades que cregui convenient, sense que calgui cap habilitació prèvia per via reglamentària.

11) Esmena núm. 17 (25). De modificació de l'apartat 5 de l'article 9

Proposem afegir, al final de l'article, l'expressió "a proposta del director general".

Motivació:

Per coherència amb l'article 25 del Projecte de llei i amb les regles bàsiques que han de regir qualsevol entitat.

12) Esmena núm. 18 (27). De modificació de l'apartat 9 de l'article 9

Proposem suprimir les expressions "si escau" i "per a l'aprovació"

Motivació:

El Consell d'Administració, en tant que òrgan màxim d'administració de la CASS, ha d'aprovar, en qualsevol cas, el seu estat financer anyal. 

No és competència de Govern aprovar l'estat financer anyal de la CASS, sinó que aquesta competència recau en el Consell General.

13) Esmena núm. 19 (28). De modificació de l'apartat 10 de l'article 9

Proposem suprimir les expressions "si escau" i "per a l'aprovació"

Motivació:

Pels mateixos motius que els exposats en la motivació precedent.

14) Esmena núm. 20 (29). De modificació de l'apartat 11 de l'article 9

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"La fixació, distribució i gestió de les reserves existents d'acord amb l'estat dels actius i passius i en la forma i amb les limitacions que determini la Llei"

Motivació

Perquè el Consell d'Administració ha de poder fixar, distribuir i gestionar les reserves en els termes que determini la Llei i sense cap supeditació a l'aprovació del Govern i, en general, perquè el Consell d'Administració hauria de gaudir d'atribucions més importants en matèria de gestió i administració dels recursos.

15) Esmena núm. 22 (32). De modificació de l'apartat 14 de l'article 9.

Proposem suprimir l'expressió "sotmès a l'aprovació de Govern".

Motivació:

Perquè sembla excessiu i fora de lloc que Govern vulgui fiscalitzar fins i tot el reglament intern de funcionament del Consell d'Administració.

16) Esmena núm. 24 (35). De modificació de l'article 11.

Es proposa substituir-lo pel següent redactat:

"Article 11.- El secretari

El Consell d'Administració, designa i revoca, per majoria simple, el secretari del Consell d'Administració. Aquesta funció recau en un dels seus membres o be en un membre del personal de la CASS suficientment qualificat.

Si l'esmena prospera caldrà corregir l'article 6 en el paràgraf que hi fa referència: "El secretari del Consell d'Administració, cas de que el càrrec no l'exerceixi un membre del Consell d'Administració".

Motivació:

Considerem que aquesta funció pot ésser perfectament assumida per un dels membres que integren el Consell d'Administració o per personal de la CASS.

17) Esmena núm. 25 (36). De modificació de l'article 12

Es proposa el següent redactat:

"Si el mandat dels membres del Consell d'Administració ha vençut sense que el nou Consell d'Administració hagi estat constituït, el Consell d'Administració sortint continua en funcions. Entre la data del venciment del mandat dels membres del Consell d'Administració i l'entrada en funció del nou Consell d'Administració no poden transcórrer més de tres mesos."

Motivació:

Perquè la redacció és més entenedora i perquè no creiem que calgui referir-se a impediment material o cap altra raó en particular.

18) Esmena núm. 34 (51). De modificació dels paràgrafs 3er. 4art i 5è de l'article 18

Proposem suprimir els paràgrafs 3er, 4rt i 5è de l'article i substituir-los pel redactat següent:

"El President ostenta la representació institucional de l'entitat en tots els actes oficials"

Motivació:

Perquè el redactat original és contradictori amb l'article 22. Amb les funcions previstes no cal director i el president més valdria anomenar-lo president director general.

19) Esmena núm. 35 (52). De modificació de l'article 19

Es proposa suprimir l'expressió "en els sectors o matèries determinats per via reglamentària" i afegir-hi: "Per a que els acords de les Comissions Delegades siguin efectius cal, però, la seva ratificació pel Consell d'Administració"

Motivació:

El Consell d'Administració ha de poder crear lliurement les comissions delegades que cregui convenient, sense que calgui cap habilitació prèvia per via reglamentària. Tanmateix, considerem oportú que els acords de les Comissions Delegades quedin subjectes a ratificació per part del Consell d'Administració, com a òrgan màxim que és.

20) Esmena núm. 37 (56). De modificació de l'article 21

Es proposa la substitució de tot el redactat pel redactat següent:

"El director de la CASS és nomenat i cessat pel Consell d'Administració mitjançant l'acord d'almenys les dues terceres parts dels seus membres"

Motivació:

El director general de la CASS ha de comptar amb la confiança del Consell d'Administració i, en conseqüència, és aquest òrgan qui la de nomenar i, si escau, cessar. A més, entenem que, com a càrrec de confiança, és positiu preveure una majoria important per al seu nomenament, la qual es converteix en garantia quan es parla de cessament. També es garanteix, així, el bon funcionament de l'entitat.

21) Esmena núm. 38 (59). De modificació de l'article 22

Proposem suprimir el darrer paràgraf, sencer

Motivació:

Perquè el que es descriu no és una funció sinó una obligació pròpia del càrrec (veure l'apartat 3 de l'article 9 del Projecte de llei).

22) Esmena núm. 39 (61). De supressió de l'article 24

Proposem la supressió de l'article 24, sencer.

Motivació:

Perquè no es aquest text el que ha de contemplar la normativa aplicable i, a més, perquè cal entendre que l'obligació de secret s'estén igualment als membres del Consell d'Administració.

23) Esmena núm. 40 (62). De modificació del primer paràgraf de l'article 25

Es proposa canviar el començament del redactat del primer paràgraf pel següent: "L'estatut del personal, l'estructura tècnica..."

Motivació:

Perquè, tractant-se d'una disposició general que refereix a posteriors reglaments o lleis, ha de contemplar també l'estatut del personal, en el seu sentit més genèric.

24) Esmena núm. 41 (63). De modificació de l'article 26

Proposem el redactat alternatiu següent:

"El Govern, a proposta del ministre de Finances, nomena un interventor delegat a la CASS. 

Motivació:

Pensem que simplifica l'article i que el fet que la primera proposta provingui de l'interventor general és irrellevant.

25) Esmena núm. 43 (66). De modificació de l'article 28

Proposem el redactat següent:

"Tenen dret de vot per elegir el representant o representants del col·lectiu de cotitzants al qual pertanyen, tots els cotitzants de la CASS que compleixin els següents requisits:

- ésser major d'edat

- haver cotitzat un mínim de sis mesos durant l'any immediatament anterior a la data de convocatòria de les eleccions.

Aquells electors que pertanyin a més d'un col·legi electoral, sols podran ser electors en un d'ells. L'elector podrà triar el col·legi en què vol votar , elecció que esdevindrà efectiva per simple notificació escrita al Consell d'Administració. En el seu defecte es considerarà elector del col·legi que correspongui al col·lectiu en el que s'hagi integrat en data posterior.

S'entén per cotitzant la persona subjecta a cotització segons el que estableix l'article 3 del Reglament Tècnic de la CASS."

Motivació:

Perquè cal clarificar qui pot i qui no pot ser elector i que s'entén per cotitzant, i perquè ens sembla més just que sols es pugui ser elector d'un col·legi electoral.

26) Esmena núm. 45 (68). De modificació del tercer paràgraf de l'article 29

Es proposa suprimir l'expressió "tots" i l'expressió "que cotitzin efectivament"

Motivació:

Perquè ja queda recollit en l'article anterior (esmenat).

27) Esmena núm. 46 (69). De modificació del quart paràgraf de l'article 29

Es proposa el redactat següent: "El col·legi electoral dels no assalariats i dels assegurats voluntaris integra la resta de cotitzants a la CASS.

Motivació:

Per coherència amb els reglaments vigents i, en particular amb l'article 6 d'aquesta mateixa Llei.

28) Esmena núm. 48 (71). De modificació de l'apartat b) de l'article 30

Es proposa el següent redactat:

"b) Haver cotitzat un mínim de tres anys durant els cinc anys darrers i un mínim de sis mesos durant l'any anterior a la data de convocatòria de les eleccions."

Motivació:

Ens sembla excessiva l'exigència de 10 anys ininterromputs de cotització i de 5 anys d'antigüetat en el col·lectiu pel que es presenta a elecció.

29) Esmena núm. 49 (73). De modificació de l'apartat c) de l'article 30

Es proposa suprimir l'expressió " i no tenir cap contenciós pendent amb la CASS"

Motivació:

Perquè no es acceptable.

30) Esmena núm. 50 (74). De modificació de l'apartat d) de l'article 30

Proposem reduir el nombre de signatures necessàries a la meitat, en totes les candidatures

Motivació:

Perquè el nombre exigit és excessiu i constitueix un fre a la presentació de candidatures.

31) Esmena núm. 51 (75). De modificació de l'apartat d) de l'article 30

Proposem substituir "dels patrons i dels no assalariats" per "dels no assalariats i dels assegurats voluntaris"

Motivació:

La mateixa que la de l'esmena 46

32) Esmena núm. 52 (78). De modificació de l'article 34

En el primer paràgraf, es proposa substituir "dues" per "tres"

Motivació:

Per coherència amb l'esmena 7

33) Esmena núm. 55 (83). De modificació de la Disposició transitòria segona

Proposem suprimir l'expressió "en tot cas".

Motivació:

Perquè no té cap sentit

34) Esmena núm. 56 (84). De supressió de la Disposició Transitòria tercera

Proposem suprimir aquesta disposició.

Motivació:

Per coherència amb les esmenes referides a aquest tema.

I al Molt Il·lustre Síndic General

Demanem:

Que admeti el present escrit i vulgui donar a aquestes reserves d'esmena el tràmit previst per l'article 100 del Reglament del Consell General.

Andorra la Vella, el 15 de desembre de 1997

Vicenç Mateu Zamora

Vicenç Alay Ferrer

Consellers generals de l'Agrupament Parlamentari
d'Iniciativa Democràtica Nacional

Edicte

La Sindicatura, en la seva reunió del dia 15 de desembre de 1997, ha examinat el document que li ha tramès el M.I. Sr. Cap de Govern en data 12 de desembre, sota el títol "Projecte de llei per a la construcció del túnel d'Envalira mitjançant concessió administrativa", i exercint les competències que li atribueix el Reglament del Consell General en els articles que es citaran, ha acordat:

1. D'acord amb l'article 18.1.d) admetre a tràmit aquest escrit, sota la qualificació de Projecte de llei i procedir a la seva tramitació com a tal. D'acord amb l'article 79 habilitar els dies hàbils fora període de sessions als efectes de tramitació d'aquest Projecte de llei.

2.  D'acord amb l'article 92.2, ordenar la seva publicació i obrir un període de quinze dies, per a la presentació d'esmenes. El termini per a la presentació d'esmenes finalitza el dia 13 de gener de 1998, a les 17.30h.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

Projecte de llei per a la construcció del túnel d'Envalira mitjançant concessió administrativa

Exposició de motius

En data 5 d'octubre de 1995, el Consell General aprovà la proposta relativa a la construcció, l'explotació i el manteniment del túnel d'Envalira i els seus accessos per concessió administrativa. D'acord amb l'esmentada proposta, el Govern acordà, en data 14 de febrer de 1996, la selecció de les agrupacions per participar al concurs de concessió del túnel d'Envalira i, vistes les ofertes presentades i l'informe número 2574, de data 6 d'agost de 1997, del Ministeri d'Ordenament Territorial, s'acordà l'adjudicació provisional, amb data 8 d'octubre de 1997, a l'agrupació Cubiertas – Entrecanales – Fomento de Construcciones y Contratas – Banca Reig – Banco Bilbao Vizcaya.

La singularitat de l'obra que s'ha de realitzar, de vital importància per a les comunicacions exteriors del Principat, i també per la del nucli del Pas de la Casa amb la resta del país, ha requerit d'una part la necessitat d'aprovació d'un crèdit extraordinari i una despesa plurianual per satisfer l'import de la subvenció sol·licitada, i aquesta darrera exigeix un termini d'amortització superior al que preveu l'article 29 de la Llei general de finances públiques de data 19 de desembre de 1996. D'altra banda, és necessari que per via de disposició legislativa singular es derogui, en aquest cas, el termini de cinc anys previst en l'article 31.3 de la Llei de contractació pública, i s'estableixi en cinquanta anys.

Les consideracions anteriors es concreten en l'articulat de la present

Llei

Article 1r.

S'aprova una subvenció a l'empresa adjudicatària per a la construcció, l'explotació i el manteniment del túnel d'Envalira i els seus accessos mitjançant una concessió administrativa, per un import total de 6.213 milions de pessetes repartits en 10 anys.

Article 2n.

Per finançar aquesta subvenció s'aproven un crèdit extraordinari i una despesa plurianual per un import total de 6.213 milions de pessetes, que s'han de distribuir entre els exercicis de 1998 a 2007.

Per a 621,3 milions de pessetes corresponents a l'exercici 1998, s'aprova un crèdit extraordinari destinat a la partida de nova creació del Ministeri d'Ordenament Territorial 77000, projecte 1996-0007 (transferències de capital a empreses privades per a subvencions a concessions administratives, per al projecte túnel d'Envalira). Aquest crèdit pressupostari es finançarà mitjançant romanent de tresoreria.

Per a la resta de la despesa, s'aprova una despesa plurianual per la quantitat total de 5.591,7 milions de pessetes, que es repartirà en 621,3 milions de pessetes cada any entre el 1999 i el 2007, i es finançarà a càrrec dels pressupostos que correspongui amb recursos ordinaris.

L'extensió temporal del crèdit plurianual establert en l'apartat anterior serà fins a un màxim de nou anys, i queda per a aquest cas concret derogat l'article 29.1 de la Llei general de les finances públiques de data 19 de desembre de 1996.

Article 3r.

Per derogació de l'article 31.3 de la Llei de contractació pública de 30 de desembre de 1985, s'autoritza el Govern a firmar la concessió per a la construcció, l'explotació i el manteniment del túnel d'Envalira i els seus accessos per un termini de cinquanta anys.

Disposició final primera

La present Llei entra en vigor el mateix dia de la seva publicació al Butlletí Oficial del Principat d'Andorra.

Disposició final segona

S'autoritza el Govern perquè adopti les disposicions necessàries per a l'execució de la present Llei.

Andorra la Vella, 10 de desembre de 1997

Edicte

La Sindicatura, en la seva reunió del dia 15 de desembre de 1997, ha analitzat la conveniència i les possibilitats de sotmetre el "Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social" a la consideració del Consell General en la reunió convocada pel dia 18 de desembre i, amb aquesta finalitat, d'acord amb l'article 58 del Reglament del Consell General ha disposat:

El "Projecte de llei reguladora de la gestió i l'organització administrativa de la Caixa Andorrana de Seguretat Social" podrà ésser debatut pel Consell General a partir de l'endemà de la publicació de l'informe de la Comissió Legislativa d'Afers Socials.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

4- IMPULS I CONTROL DE L'ACCIÓ POLÍTICA DEL GOVERN

4.4.1 Preguntes

Edicte

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 15 de desembre de 1997, ha examinat la pregunta al Govern presentada pels M.I. Srs. Vicenç Mateu Zamora i Vicenç Alay Ferrer, consellers generals, per escrit de data 4 de desembre de 1997 i, d'acord amb els articles 18 i 129 del Reglament del Consell General ha acordat admetre-la a tràmit i ordenar la seva publicació.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

A la Sindicatura

Vicenç Mateu Zamora i Vicenç Alay Ferrer, consellers generals d'Iniciativa Democràtica Nacional, d'acord amb el què disposa el capítol quart del títol IV del Reglament del Consell General, formulem la pregunta següent perquè en el millor termini sigui contestada pel Govern de forma oral davant el M.I. Consell General.

Atès que el 23 de juny de 1997 el Ministeri de Cultura ens va trametre l'avantprojecte de llei d'ordenació lingüística amb la intenció d'assegurar per aquest text el consens necessari entre els diferents Grups i per tramitar-lo finalment al Consell General en el termini de temps més breu possible,

Atès que han passat cinc mesos des d'aquell moment, la pregunta que es formula al Govern és la següent:

Quin és l'interès que el Govern té en aquest text i quin és el termini que s'ha posat per tramitar-lo al Consell General?

Andorra la Vella, 4 de desembre de 1997

Vicenç Mateu Zamora

Vicenç Alay Ferrer

Edicte

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 15 de desembre de 1997, ha examinat la pregunta al Govern presentada pel M.I. Sr. Narcís Casal de Fonsdeviela, del Grup Parlamentari Agrupament Nacional Democràtic, per escrit de data 10 de desembre de 1997 i, d'acord amb els articles 18 i 129 del Reglament del Consell General ha acordat admetre-la a tràmit i ordenar la seva publicació.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

A Sindicatura

El sotasignat Narcís Casal Fonsdeviela, conseller general de l'Agrupament Nacional Democràtic i membre de la Comissió Legislativa de Política Territorial i Urbanisme, d'acord amb el què disposen els articles 129 i següents del Reglament del Consell General, formulo les següents preguntes perquè siguin respostes pel Govern, de manera escrita.

En relació als dos Projectes de llei de suplement de crèdit per a fer front a la compra de dos terrenys, un a Santa Coloma, de 10.443,68 m2, per un import de 1.400 M de pessetes sense destí concretat i, l'altre, a la zona de la central de FEDA, de 3.840 m2, per un preu de 200 M de pessetes, els quals Projectes de llei varen ser publicats en el Butlletí del Consell General, núm. 21/1997, de data 6 de novembre de 1997.

Primera.- Pregunta general en relació a l'adquisició de terrenys per part del Govern:

- Creu el Govern que els preus dels terrenys que es comprin fora del procediment expropiatori, han de ser calculats seguint els paràmetres o principis establerts en l'article 23.2 de la Llei d'expropiació? En cas negatiu, preguem expliquin quins són.

Segona.- En el cas del terreny de Santa Coloma, per un preu de 1.400 m de pessetes, sobre la qual adquisició el Govern no especifica un destí concret:

A) Creu el Govern que pot procedir a la compra de terrenys sense tenir un destí específic pels mateixos? Té el Govern, a hores d'ara, un destí específic pel citat terreny? En cas afirmatiu, prego expliqui quin és.

B) Com s'ha calculat el preu del terreny que es vol comprar?

Tercera.- En el cas del terreny per a realització d'una carretera:

A) Donat que el Govern compra el terreny per construir una carretera, suposem que tindrà un projecte del vial en qüestió i, conseqüentment, té el Govern algun inconvenient en remetre'n una còpia al nostre Grup?

B) Té el Govern un pla global de compra o expropiació de tots els terrenys afectats per l'obra de "desviació i doblament de la carretera general" i alhora un calendari de negociacions, contactes i, finalment, adquisicions? Quin és?

C) Compta el Govern amb la repercussió de les plus-vàlues a l'hora de calcular els preus de compra per terrenys afectats a la construcció de carreteres? En cas afirmatiu, preguem informin quines són les plus-vàlues pel terreny en qüestió i com i quan espera liquidar-les?

En els termes precedents queden formulades les preguntes al Govern perquè siguin respostes de manera escrita.

Escaldes-Engordany, a 10 de desembre de 1997.

Narcís Casal Fonsdeviela


Edicte

La Sindicatura, en reunió tinguda el dia 15 de desembre de 1997, ha examinat la pregunta al Govern presentada pel M.I. Sr. Jaume Bartumeu Cassany, del Grup Parlamentari Grup Mixt, per escrit de data 15 de desembre de 1997 i, d'acord amb els articles 129 i 131 del Reglament del Consell General ha acordat admetre-la a tràmit, atorgar-li la declaració d'urgència i ordenar la seva publicació.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal 

Síndic General

A la Sindicatura

Jaume Bartumeu Cassany, conseller general de l'Agrupació Parlamentària de Nova Democràcia, actuant en qualitat de President Suplent del Grup Mixt, d'acord amb el què disposen els articles 129 i següents del Reglament del Consell General, passo a formular la següent pregunta perquè sigui resposta pel Govern, de forma oral, davant el Ple del Consell General:

Pregunta que es formula al Govern en relació a l'ensenyament de la religió a l'Escola Andorrana

L'article 10 de la Llei qualificada d'educació estableix que els pares o tutors tenen dret a optar lliurement per qualsevol dels sistemes educatius implantats a Andorra, i el dret que llurs fills o pupils rebin la formació religiosa i moral d'acord amb llurs pròpies conviccions.

Alhora, l'article 19 de la Llei d'ordenació del sistema educatiu andorrà disposa que durant tota l'educació bàsica, els centres han d'oferir l'ensenyament de la religió catòlica però que aquest ensenyament és d'opció voluntària per als alumnes.

Tenint en compte els preceptes legals esmentats i donat que hem tingut coneixement que en l'actualitat el Govern s'estaria plantejant d'incloure l'ensenyament de la religió dins d'hores lectives a l'Escola Andorrana es pregunta al Govern:

A/ És cert que la ministra, Sra. Carme Sala ha manifestat a les diferents direccions de l'Escola Andorrana que s'haurà d'impartir l'ensenyament de la religió dins el sistema educatiu andorrà dins les hores lectives?

En el supòsit que sigui cert, podria significar això un primer pas perquè s'inclogui l'ensenyament de la religió dins els currículums escolars?


B/ És cert que la decisió del Govern s'ha adoptat perquè s'està condicionant aquesta qüestió a altres matèries com pot ser el trasllat de la informació de les dades del Registre Eclesiàstic al Registre Civil?

C/ És cert que la ministra ha manifestat que com que no rep el suport de cap altre partit polític no pot fer-hi res perquè està totalment sola?

Quin és el posicionament del Govern en aquesta qüestió?

En els termes precedents queda formulada la pregunta al Govern que haurà de ser resposta oralment davant el Ple del Consell General.

Altressi dic

D'acord amb el què disposa l'article 131 del Reglament del Consell General, demano que la pregunta més amunt formulada obtingui la declaració d'urgència.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Jaume Bartumeu Cassany

5- ALTRA INFORMACIÓ

5.2 Convocatòries

Avís

El proper dia 18 de desembre de 1997, dijous, a les 16.00h, se celebrarà a la Casa de la Vall, una Sessió Ordinària del Consell General, amb l'ordre del dia següent:

1- Presa en consideració, si escau, de la Proposició de llei de creació i funcionament del raonador del ciutadà.

2- Presa en consideració, si escau, de la Proposició de llei qualificada reguladora de les unions familiars de fet.

3- Examen i aprovació, si escau, del Projecte de llei de suplement de crèdit per fer front a les despeses d'adquisició dels terrenys afectats per l'obra de desviació i doblament de la Carretera General núm.2 a la zona de la central de FEDA.

4- Examen i aprovació, si escau, del Projecte de llei de crèdit extraordinari per fer front a les despeses d'adquisició del terreny anomenat "Finca Prat Gran", a Santa Coloma.

5- Ratificació del nomenament del Consell d'Administració de l'INAF.

6- Resposta oral del Govern a la pregunta formulada pel M.I. Sr. Jaume Bartumeu Cassany, del Grup Parlamentari Grup Mixt, per escrit de data 21 de novembre de 1997.

7- Resposta oral del Govern a la pregunta formulada per la M.I. Sra. M. Rosa Ferrer Obiols, del Grup Parlamentari Grup Mixt, per escrit de data 24 de novembre de 1997.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 11 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General

Avís

El proper dia 22 de desembre, dilluns, a les 12.00h, se celebrarà a la Casa de la Vall, la Sessió Tradicional de Sant Tomàs.

L'ordre del dia d'aquesta sessió és el següent:

1- Informe sobre les activitats realitzades a la Unió Interparlamentària.

2- Informe de la delegació andorrana a l'Organització per a la Seguretat i Cooperació Europea.

3- Informe de la delegació andorrana al Consell d'Europa.

Tot el que es fa públic per a general coneixement i efectes.

Casa de la Vall, 15 de desembre de 1997

Francesc Areny Casal

Síndic General
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