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2- PROCEDIMENT LEGISLATIU
COMU

2.1 Projectes de llei

Edicte

El sindic general, d'acord amb les previsions de
l'article 100.2 del Reglament del Consell General,

Disposa

Publicar l'informe de la Ponéncia i 'informe de la
Comissi6 Legislativa d’Interior en relacié al Projecte
de llei de l'exercici de la professié d'advocat i del

Col-legi Oficial d'Advocats d'Andorra.

Tot el que es fa public per a general coneixement i
efectes.

Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014

Vicen¢ Mateu Zamora
Sindic General

Informe de la Ponéncia de Ila
Comissié Legislativa d’Interior

La M. L. Sra. Silvia Riva Gonzilez, del Grup
Parlamentari Democrata, nomenada ponent per la
Comissié Legislativa d'Interior el dia 29 d’octubre
del 2014, a la vista del Projecte de llei de Pexercici
de la professi6 d’advocat i del Col-legi Oficial
d’Advocats d’Andorra, proposa, segons el que
disposa l'article 97 del Reglament del Consell
General, l'informe segiient:

Projecte de llei de Pexercici de la

professi6 d’advocat i del Col-legi
Oficial ’Advocats I’ Andorra

Exposicié de motius

El Manual Digest, redactat 'any 1748 per Antoni
Fiter i Rossell, conté nombroses referéncies als
advocats com a persones coneixedores del dret, la
qual cosa déna testimoni del fet que fa segles que
existeixen i intervenen en el sistema judicial
andorrd, i que ho fan com a especialistes de la
ciéncia i la técnica juridiques. A tall d’exemple, el
capitol VI del llibre II enuncia que “Per practicar
millor estas Consultas [...] sera molt Combenient,
ge. quiscun dels Batlles tinga uns 3 Atbocats amichs
homens de integritat, de Ciencia, y Conciencia, ab
los quals en las Causas dificultosas, y que para la
lliteratura dels Batlles, seria imposible, que estos
poguessen Eixirne; [...] separadament la Causa
demanantlos lo parer, y rahons enque lo fundan en

Escrits Consultada la Caussa ab un Atbocat, en
Consultarla ab altre enla mateixa forma sens, que
aquest sapia Cosa dela Consulta de altre Atbocat, y
en cas de ser uniformes los parers enla substancia,
declaran los Batlles sens mes Consultas; pero en Cas
de discordar los dos Consultes dels Advocats en las
Substancia, passara a Consultar la Causa ab un
tercer atbocat, sens que ell sepia Cosa dels altres
Consultes, enla mateixa forma, y aleshores declara lo
Batlle arrimantse a declarar allo que los dos advocats
dels 3 han Convingut”.

La necessitat de la intervencié i l'actuacié dels
advocats en la justicia penal s’estableix per primera
vegada al Principat d’Andorra en virtut del Decret
dels veguers del 30 de desembre de 1975, que els
configura com a defensors del dret i de la justicia.
Poc temps després, el 10 d’abril de 1976, els veguers
van aprovar el Decret sobre el procediment penal,
amb la finalitat de desenvolupar els principis
continguts en les normes reguladores de la justicia
penal existents fins llavors i traduir-les en normes
processals completes. En el capitol IV del titol
preliminar d’aquest text normatiu, intitulat “Dels
advocats”, es regulen les condicions basiques
d’exercici dels advocats a Andorra davant els
tribunals  penals. Posteriorment, les normes
processals del Decret sobre el procediment penal del
10 d’abril de 1976 es van refondre i actualitzar en
virtut del Decret del Codi de procediment penal del
18 de gener de 1984 i del Decret del Codi de
procediment penal del 16 de febrer de 1989, que des
d’aleshores ha fet l'objecte de modificacions
successives.

No obstant aixd, la Llei qualificada de modificaci6
del Codi de procediment penal vigent, del 10 de
desembre de 1998, continua dedicant el capitol IV
del titol preliminar als advocats, amb un contingut
forca proper al del Decret del 10 d’abril de 1976,
sense perjudici de modificacions materials puntuals.
S’hi estableixen els requisits escaients de nacionalitat
o de residencia, i també de col'legiacid, per poder
exercir davant els tribunals penals; la intervenci6 del
Tribunal Superior de Justicia i del Ministeri Fiscal a
fi de donar d’alta definitiva un advocat al Col'legi
d’Advocats d’Andorra; 'obligacié de respectar el
secret professional, i la regulaci6 de la defensa d’ofici
i la gratuita davant la jurisdiccié penal.

Paral-lelament, el dia 14 d’abril de 1976, a demanda
de diversos juristes, el Consell General va aprovar un
decret que reconeix formalment i per primera vegada
'exercici de la professié liberal d’advocat, i fixa els
requisits per poder exercir-ne l'activitat. Aquest
decret es fa ressd de la importancia de les funcions
que els professionals del dret havien exercit fins a
aquell moment, i regula I'accés i l'exercici de la
professi6 d’advocat a fi de garantir-ne els
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coneixements técnics, els valors morals i la qualitat
del servei que presten. Segons es desprén d’aquesta
norma, per poder exercir la professié calia obtenir
'autoritzacié prévia del Consell General, vinculada
al compliment dels requisits escaients en matéria de
titulacié, de bona conducta i de residéncia al
Principat d’Andorra.  Posteriorment,  aquesta
regulacié6 va ser completada mitjangant el Decret
d’exercici de professions lliberals al Principat
d’Andorra, aprovat pel Consell General el 6 de juliol
de 1977, que definia el concepte de professio6 liberal i
regulava amb caracter general l'accés i l'exercici
d’aquestes professions a Andorra. D’altra banda, el
dia 1 de setembre de 1982, el Consell Executiu va
autoritzar la constitucié del Collegi d’Advocats
d’Andorra i en va aprovar els estatuts, que des de
llavors han fet I'objecte de diverses modificacions.

El Decret dels veguers del 4 de febrer de 1986, que
es va promulgar amb la finalitat d’adaptar i
actualitzar les lleis de procediment civil, també conté
disposicions puntuals en relacié amb la intervencié
dels advocats en els processos civils, en concret pel
que fa als honoraris i a la forma com s’han de
presentar els escrits.

Perd no va ser fins després de l'aprovacié de la
Constitucié, en virtut de la Llei qualificada de la
Justicia, del 3 de setembre de 1993, que els advocats
van ser erigits en cooperadors de ’Administracié de
Justicia. El capitol segon del titol VII de la Llei
qualificada de la Justicia regula 'abast de I'assisténcia
i la intervencié lletrades davant els tribunals
andorrans, i estableix alguns drets i deures inherents
a l'exercici de la professio, tot i que de forma
succinta. En concret, els articles 97 i segiients de la
Llei qualificada de la Justicia fan referéncia als
principis de llibertat i independéncia, al secret
professional i a la inscripcié obligatoria al Collegi
d’Advocats d’Andorra per poder actuar davant els
batlles i els tribunals, llevat que actuin en defensa de
I’ Administracié general.

Des de llavors i fins a I'aprovacié de la Llei 6/2008,
del 15 de maig, d’exercici de professions liberals i de
col'legis i associacions professionals, el conjunt de
normes juridiques ressenyades anteriorment han
configurat el marc normatiu aplicable a I'exercici de
la professié d’advocat al Principat d’Andorra. La Llei
6/2008, que entretant ha estat modificada per la Llei
10/2012, del 21 de juny, d'inversié estrangera al
Principat d’Andorra, i per la Llei 26/2013, del 19 de
desembre, de modificacié de la Llei 6/2008, si bé ha
permes dotar 'ordenament juridic d’una regulacié
més completa i moderna de les professions liberals, i
adaptar-lo al marc europeu en mateéria de titulacions,
no déna resposta, com a conseqiiencia del seu abast
general, a les especificitats propies de la professié
d’advocat. En aquest sentit, en diverses disposicions,

com ara en matéria de les incompatibilitats, del
secret professional i de les prestacions obligatories, la
Llei 6/2008 fa remissié a la llei especifica de cada
professio.

Aixi doncs, la regulacié genérica en uns casos, i
parcial i dispersa en altres casos, fa necessari
promoure una llei que defineixi de forma conjunta i
detallada, d’'una banda, el contingut i les funcions
propies de la professié d’advocat; I'ambit i les
modalitats d’actuacié i d'intervencid; els requisits
d’accés i exercici de la professid; els deures, les
obligacions i els drets que hi sén inherents; i el régim
disciplinari propi i adaptat a les caracteristiques de
I'advocacia, i que d’altra banda reguli ampliament
I'objecte, les finalitats i les atribucions del Collegi
d’Advocats. Tot plegat tenint en compte la funcié
social rellevant que comporta lexercici de la
professié d’advocat i l'interés pablic associat a les
funcions que els advocats tenen encomanades i als
serveis que presten, intimament vinculats a 'exercici
dels drets i les llibertats fonamentals.

En efecte, els advocats intervenen de forma efectiva
i decisiva en la tasca d'impartir justicia i
contribueixen, per tant, a I'assoliment del dret a la
jurisdiccié que consagra l'apartat 1 de I'article 10 de
la Constitucié. Igualment, la norma suprema
reconeix als apartats 2 i 3 del mateix article el dret a
la defensa i a l'assisténcia técnica d’un lletrat, i el
dret a la justicia gratuita quan calgui garantir el
principi d’igualtat. Aixi doncs, en ressurt que la
funcié que exerceixen i els serveis que presten els
advocats sén mereixedors d’una llei especifica i
propia que els doti de contingut i ofereixi un marc
normatiu suficient a aquest efecte.

Aquesta Llei es desglossa en trenta-tres articles,
dividits en quatre capitols, dues disposicions
transitories i una disposicié final. El capitol primer,
dedicat a les disposicions generals, defineix i
enumera les funcions de 'advocat, que es configura
com un professional lliure i independent que presta
un servei a la societat en interés puablic. La
denominacié d’advocat es reserva per a les persones
que consten inscrites al Col'legi Oficial d’Advocats
d’Andorra com a membres exercents, i s’estableixen
els principis que han de regir lIa seva actuacio; a
saber: la llibertat, la independéncia i la lliure i lleial
competéncia. També es regula I'ambit d’actuacié
dels advocats, amb expressa menci6 de les activitats
que exerceixen de forma exclusiva, que sén les
activitats de consell juridic i de direccié, defensa o
representacié de les parts en els procediments
administratius i judicials, sense perjudici de les
funcions concurrents dels procuradors; i de les
activitats que poden exercir de forma compartida.
Finalment, es fa referéncia a la intervencié i la
substitucié de I'advocat.



4 Butlletf del Consell General — niim. 107/2014 — Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014

El capitol segon regula el Col‘legi Oficial d’Advocats
d’Andorra, que es defineix com una corporacié de
dret pablic i de caracter professional al servei de la
Justicia i dels seus col'legiats, dotada de personalitat
juridica i de capacitat d’obrar plena per al
compliment de les seves finalitats. S’estableixen els
principis de funcionament del Col‘legi, i se I'habilita
per adoptar les normes escaients d’autoregulacié de
la corporacié i de la professi6, sense perjudici de la
potestat del Govern de controlar-ne la legalitat.
Seguidament, es defineixen I'objecte i les finalitats
del Collegi, i es fixen els requisits per a la
col'legiacié, tot distingint els requisits propis dels
col'legiats exercents i dels que no ho sén. Si bé en
aquest darrer cas és suficient estar en plena possessié
dels drets civils i politics i disposar de la titulacié
escaient, en el suposit dels collegiats exercents
s'exigeixen requisits complementaris destinats a
garantir la bona conducta i la capacitacié técnica
dels advocats, com ara l'abséncia d’antecedents
penals, la inexisténcia de causes d’incapacitat o
incompatibilitat, i 'obtencié del certificat d’aptitud
per a l'exercici de la professi6. En aquest sentit,
senumeren  els  suposits  d'incapacitat i
incompatibilitat esmentats, i també de pérdua de la
condicié de collegiat. En darrera instancia, es
regulen els drgans de govern del Col‘legi, que sén
I'’Assemblea General i la Junta de Govern.

El capitol tercer fa referéncia a l'exercici de la
professié i descriu de forma detallada els deures, les
obligacions i els drets dels advocats. També incideix
en les modalitats d’exercici de la professié, de forma
individual o mitjancant societats civils professionals
d’advocats. Posteriorment defineix el conflicte
d’interessos i I'obligacié d’abstencié que en dimana,
aixi{ com la publicitat dels serveis professionals, que
s’ha de dur a terme amb respecte de la dignitat de la
professié i evitant la competéncia deslleial o il-licita.
Finalment, es regula el funcionament i el régim en
matéria d’honoraris que dimana de la defensa i
Iassisténcia lletrades d’ofici i gratuites.

El capitol quart esta dedicat al regim de
responsabilitat. Més enlla de la responsabilitat civil i
penal dels advocats en I'exercici de la seva professio,
s'estableix la responsabilitat disciplinaria  dels
col'legiats exercents i no exercents, pels actes que
realitzin o per les omissions en qué incorrin en
'exercici de la professi6, o que infringeixin els deures
i les obligacions continguts en la Llei, els estatuts del
Colllegi o les normes i wusos deontoldgics.
Seguidament es determina a qui correspon i com es
dedueix la potestat disciplinaria, i s’enumeren els
drets del col'legiat que és objecte d’un procediment
disciplinari. També es regula de forma precisa el
desenvolupament del procediment disciplinari i les
mesures provisionals que es poden adoptar. A

continuacié, es ressenyen i es desglossen les
infraccions professionals d’'una banda, i col‘legials
d’altra banda, aixi com les sancions que hi sén
associades. Igualment es fixa el régim de la
prescripci6 de les infraccions i les sancions
esmentades, la graduacié d’aquestes sancions,
I'extincié de la responsabilitat i el procediment
d’anotacié i comunicacié de les sancions, i també
com s’esdevé la rehabilitacio.

La Llei segueix amb dues disposicions transitories
relatives a 'aprovacié dels nous estatuts del Col-legi i
a la seva inscripcié registral posterior, i a les
vicissituds que dimanen del nou certificat d’aptitud
per a l'exercici de la professi6. En aquest sentit es
precisa quines son les persones que n’han de quedar
eximides, el termini per tal d’aprovar el reglament
que determini els requisits per obtenir aquest
certificat, i el diploma que entretant supleix aquest
certificat. Finalment, la Llei conclou amb una
disposici6 final que en fixa la data de l'entrada en
vigor.

Capitol primer. Disposicions generals

Article 1. Definicié i funcions de 'advocat

1. D’advocat és un professional lliure i independent
que presta un servei a la societat en interés public.

2. D’advocat exerceix la seva professié aplicant la
ciéncia i la técnica juridiques per assolir 'efectivitat
dels drets i les llibertats fonamentals, per cercar la
solucié dels conflictes entre els particulars, entre
aquests darrers i les administracions puabliques, i
entre les mateixes administracions puabliques, i també
per contribuir a la millora de la justicia.

L’advocat desenvolupa la seva activitat per mitja del
consell i la conciliacié extrajudicial, o amb I'exercici
de les accions pertinents davant els Organs
administratius o jurisdiccionals.

3. Sén advocats i els correspon en exclusiva aquesta
denominacié les persones que consten degudament
inscrites com a membres exercents al Col'legi Oficial

d’Advocats d’Andorra.

4. En lexercici de la seva professio, 'advocat esta
sotmes a la Constitucid, a les lleis, als estatuts del
Col'legi i a les normes i els usos que conformen la
deontologia de la professio.

Les normes i els usos esmentats constitueixen el codi
de conducta especial i especific d’alta exigéncia &tica
de l'advocat, i estan destinats a garantir la bona
execuci6 de les funcions que té encomanades.

Article 2. Principis de llibertat, independéncia i
liure i lleial competéncia

1. Amb les limitacions que estableixin les lleis, els
estatuts del Collegi i les normes i els usos
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deontologics, I'advocat exerceix la seva activitat
professional amb plena independéncia i llibertat de
criteri, opini6 i decisié, per tal d’acceptar o no un
encarrec, o per desdir-se'n quan ho consideri
convenient, tot evitant causar un dany o indefensié
al client.

2. L’advocat exerceix la seva professié en régim de
lliure i lleial competéncia amb els altres advocats, i
ha d’aplicar en tot moment les regles de respecte,
cortesia i consideracié degudes, de conformitat amb
les lleis, els estatuts del Col'legi i les normes i els usos
deontologics.

Article 3. Exercici i ambit d’actuacié

1. L'advocat exerceix en exclusiva les activitats
professionals que té encomanades per les lleis i, en
concret, empara els drets i les llibertats com a
conseller, assessor juridic, representant o defensor
dels interessos que li han estat confiats pel client.

També exerceix les altres funcions o presta els
serveis que li sén encomanats en la seva condicié de
cooperador de '’Administracié de Justicia.

2. L’advocat exerceix en exclusiva les activitats
professionals d’assessorament o consell juridic i de
direccid, defensa o representacié de les parts en
qualsevol procediment administratiu o judicial, sense
perjudici de les funcions atribuides igualment als
procuradors en matéria de representacio.

3. Ladvocat també pot exercir les activitats
professionals d’assessorament, tramitacid, gestio,
administracio, representacio, negociacio,
contractacié, mediacié, promoci6, consulta, estudi i
emissié d'informes o dictamens relatius a qualsevol
negoci juridic, operacid, transaccid, dret o interes, o
qualsevol altra activitat relacionada amb la
normativa aplicable i la seva interpretacio, en tots els
ambits del dret.

Esmena 1 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (1)

Es proposa modificar el redactat de 'article 3 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

Article 3. Exercici i ambit d’actuacié

1. D’advocat exerceix les activitats professionals
que, en exclusiva, té encomanades per les lleis i,
en concret, empara els drets i les llibertats com a
conseller, assessor juridic, representant o defensor
dels interessos que li han estat confiats pel client.

També exerceix les altres funcions o presta els
serveis que li sén encomanats en la seva condicié
de cooperador de I’Administracié de Justicia.

2. D’advocat exerceix en exclusiva les activitats
professionals d’assessorament o consell juridic i

de direccid, defensa o representacié de les parts
en qualsevol procediment administratiu o
judicial, sense perjudici de les funcions atribuides
igualment als procuradors en mateéria de
representacio.

3. L’advocat també pot exercir les activitats
professionals d’assessorament, tramitacio, gestio,
administracid, representacio, negociacio,
contractacid, mediacié, promocid, consulta,
estudi i emissi6 d'informes o dictamens relatius a
qualsevol negoci juridic, operaci6, transaccid,
dret o interés, o qualsevol altra activitat
relacionada amb la normativa aplicable i la seva
interpretacid, en tots els ambits del dret.

Motivacié: Es proposa traslladar I'expressié “en
exclusiva” del redactat:

“l.- L'advocat exerceix en—exelusive les activitats
professionals que ,en exclusiva, t¢ encomanades per
les lleis i, en concret, empara els drets i les llibertats
com a conseller, assessor juridic, representant o
defensor dels interessos que li han estat confiats pel
client.”

En aquest cas, perqué porta a confusié sobre la
dedicaci6 “en exclusiva a la professi¢”, i es podria
interpretar que l'advocat no pot tenir altres
activitats professionals o mercantils. Entenem
que, en aquest cas, sén en exclusiva les activitats
professionals que la llei aix{ ho determini.-

Article 4. Intervencié i substitucié de ’advocat

1. La intervenci6 professional de l'advocat en
qualsevol procediment i davant de qualsevol
jurisdicci6 és preceptiva quan ho prevegin les lleis.

2. La representacié concreta amb la qual I'advocat
intervé en un procediment s’acredita mitjangant
apoderament o designa suficients, atorgats de
conformitat amb les disposicions legals.

3. Les relacions entre 'advocat i el client es regeixen
per les disposicions contingudes en les lleis, els
estatuts del Collegi, les normes relatives als
contractes d’arrendament de serveis i de mandat, i
les altres normes i els usos que siguin aplicables.

4. Els advocats poden ser substituits, en 'exercici de
la seva professio, per un altre advocat, amb la simple
acceptaci6 del client, llevat dels casos en qué cal un
nou apoderament o designa suficients, de
conformitat amb les lleis.

5. Amb independéncia del que disposin les normes i
els usos deontoldgics en aquesta matéria, I'advocat
que cessa la defensa o la representacié d’'un client
esta obligat a retornar al client o al nou advocat la
documentacié que es troba en el seu poder en el
termini més breu possible, i a facilitar al nou advocat
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la informacié necessaria per continuar en 'exercici
eficac de la defensa o la representaci6 del client.

Esmena 2 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (2)

Es proposa modificar el redactat de l'article 4 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

“Article 4. Intervencié i substitucié de I’advocat

1. La intervencié professional de I'advocat en
qualsevol procediment i davant de qualsevol
jurisdiccié és preceptiva quan ho prevegin les
lleis.

2. La representacié concreta amb la qual
I'advocat intervé en un procediment s’acredita
mitjangant apoderament o designa suficients,
atorgats de conformitat amb les mnormes
juridiques.

3. Les relacions entre 'advocat i el client es
regeixen per les disposicions contingudes en les
lleis, els estatuts del Collegi, les normes relatives
als contractes d’arrendament de serveis i de
mandat, i les altres normes i els usos que siguin
aplicables.

4. Els advocats poden ser substituits, en I'exercici
de la seva professi6, per un altre advocat, amb la
simple acceptacié del client, llevat dels casos en
qué cal un nou apoderament o designa suficients,
de conformitat amb les lleis.

5. Sense perjudici del que disposin les normes,
els Estatuts del Col‘legi i els usos deontologics
en aquesta materia, 'advocat que cessa la defensa
o la representacié6 d'un client estd obligat a
retornar  al client o al nou advocat la
documentaci6 que es troba en el seu poder en el
termini més breu possible i en tot cas en el
termini maxim de quinze dies habils des de que
rebi la petici6 formal, i a facilitar al nou advocat
la informaci®é necessaria per continuar en
l'exercici eficag de la defensa o la representacié
del client.”

Motivacié: Es proposa modificar el redactat del
punt 2. :

“2. La representacié concreta amb la qual Uadvocat
intervé en un procediment s’acredita mitjancant
apoderament o designa suficients, atorgats de

conformitat amb les dispesicions—legals normes

juridiques.”

Es tracta d’'un concepte més ampli que abasta no
només les normes escrites amb rang de llei
(disposicions legals), siné totes les altres. La
practica forense permet els apoderaments “apud
acta”, qliestié no regulada per cap llei. També és

practica forense que la intervencié de I'advocat
s'acredita simplement amb la presentacié dels
corresponents escrits i la signatura del propi
advocat al peu dels mateixos.-

Es proposa també modificar el redactat del punt

5.:
“5. Amb—independeéneta Sense perjudici del que

disposin les normes, els estatuts del Col-legi i els usos
deontologics en aquesta matéria, 'advocat que cessa
la defensa o la representacié d’un client esta obligat a
retornar al client o al nou advocat la documentacio
que es troba en el seu poder en el termini més breu
possible i en tot cas en el termini maxim de quinze
dies naturals des de que rebi la peticié formal, i a
facilitar al nou advocat la informacié necessaria per
continuar en lexercici eficac de la defensa o la
representacié del client.”

Es tracta de millorar la redaccié d’aquest punt a fi
d’evitar confusions. Si es diu “amb independéncia
del que disposin les normes...” significa que no hi
ha sotmetiment a aquestes normes i usos. En
canvi si s'utilitza la frase “sense perjudici”,
significa que s’ha d'estar al que diu aquest
precepte, perd també al que diuen les normes i
usos deontologics, que igualment sén d’obligatori
compliment en el que afectin a aquesta matéria.

Igualment, es creu procedent afegir la referéncia
als “estatuts del Collegi”, doncs entenem que
també haurien de ser aplicables en el que
regulessin aquesta matéria, a més del fet que
larticle 1.4 del projecte, parla de sotmetiment a
la Constitucid, lleis, estatuts i normes i usos.

¢

Finalment, es proposa també concretar “..el
termini més breu possible...” per a lliurar a 'advocat
la documentacié del seu client, establint un
termini raonable de quinze dies naturals des del
moment que formalment, perd sense especial
requisit de solemnitat, li sigui demanat.

Capitol segon. El Col-legi Oficial d’Advocats
d’Andorra

Article 5. Disposicions generals

1. El Col‘legi Oficial d’Advocats d’Andorra és una
corporaci6 de dret public i de caracter professional al
servei de la justicia i dels seus col'legiats, dotada de
personalitat jurfdica propia i capacitat d’obrar plena
per al compliment de les seves finalitats.

2. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra es regeix
per aquesta Llei, els seus estatuts i la normativa
interna restant, i s’ha de relacionar amb els
ministeris del Govern competents en matéria de
justicia, professions titulades i col-legis professionals,
aixi com amb les altres administracions pabliques
quan escaigui, per a la seves activitats professionals.
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3. El funcionament, l'estructura i I'organitzacié del
Collegi es regeixen pels principis d’autonomia i de
democracia interna.

4. El seu ambit territorial és el Principat d’Andorra.

5. Sense perjudici del que preveu I'apartat segiient, el
Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra pot adoptar,
de conformitat amb aquesta Llei, les normes
d’autoregulacié de la corporaci6 i de la professié en
tots els Ambits de la seva activitat.

També esta facultat, d’acord amb aquesta Llei, per
dotar-se de les normes deontoldgiques necessaries
per preservar la llibertat, la independeéncia, la lliure i
lleial competéncia, la dignitat de la professi6 i el
secret professional, aixi com per impedir el conflicte
d’interessos,  lintrusisme i les  actuacions
professionals irregulars.

6. Els estatuts aprovats i les seves modificacions
s’han de trametre al Govern perqué en qualifiqui
I'adequaci6 a la legalitat, en disposi la inscripcié en
la seccié corresponent del Registre de Professionals
Titulats, Col'legis i Associacions Professionals, i
n’ordeni la publicacié al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

Els estatuts i les seves modificacions entren en vigor
a partir de la publicaci6 al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

7. Correspon al Govern determinar per la via
reglamentaria, a proposta del Col'legi, la regulacié de
l'accés a lexercici professional, mitjancant
'establiment dels requisits necessaris per obtenir el
certificat d’aptitud per a lexercici de la professié
d’advocat.

En qualsevol cas, el certificat d’aptitud per a
'exercici de la professié d’advocat ha d’estar vinculat
a lobtencié d’un titol de nivell 4 del Marc andorra
de titulacions d’ensenyament superior en 1'ambit del
dret, lliurat o reconegut pel Govern.

Esmena 3 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (3)

Es proposa modificar el redactat de I'article 5 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

“Article 5. Disposicions generals

1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra és
una corporacié de dret pablic i de caracter
professional al servei de la justicia i dels seus
col‘legiats, dotada de personalitat juridica propia i
capacitat d’obrar plena per al compliment de les
seves finalitats.

2. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra es
regeix per aquesta Llei, els seus estatuts i la
normativa interna restant, i s’ha de relacionar

amb els ministeris del Govern competents en
materia de justicia, professions titulades i col‘legis
professionals, aixi com amb les altres
administracions pabliques quan escaigui, per a la
seves activitats professionals.

3. El funcionament, l'estructura i I'organitzacié
del Collegi es regeixen pels principis
d’autonomia i de democracia interna.

4. El seu ambit territorial és el Principat

d’Andorra.

5. Sense perjudici del que preveu l'apartat
segiient, el Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra
pot adoptar, de conformitat amb aquesta Llei, les
normes d’autoregulacié de la corporacié i de la
professi6 en tots els Ambits de la seva activitat.

També estd facultat, d’acord amb aquesta Llei,
per dotar-se de les normes deontologiques
necessaries per preservar la llibertat, la
independeéncia, la lliure i lleial competéncia, la
dignitat de la professi6 i el secret professional,
aixi com per impedir el conflicte d’interessos,
l'intrusisme i les actuacions professionals
irregulars.

6. Els estatuts aprovats i les seves modificacions
s’han de trametre al Govern perqué en qualifiqui
I'adequaci6 a la legalitat, en disposi la inscripcié
en la seccid corresponent del Registre de
Professionals Titulats, Col-legis i Associacions
Professionals, i n’ordeni la publicacié al Butlleti

Oficial del Principat d’Andorra.

Els estatuts i les seves modificacions entren en
vigor a partir de la publicaci6 al Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.”

Motivacié: Es proposa suprimir el punt 7 de
[article:

“7. Correspon al Govern determinar per la wia
reglamentaria, a proposta del Col-legi, la regulacié de
laccés a lexercici  professional, mitjancant
Uestabliment dels requisits necessaris per obtenir el
certificat d’aptitud per a lexercici de la professio
d’advocat.

En qualsevol cas, el certificat d’aptitud per a Uexercici
de la professi6 d'advocat ha d'estar vinculat a
Pobtencié d’un titol de nivell 4 del Marc andorra de
titulacions d’ensenyament superior en lambit del
dret, lliurat o reconegut pel Govern.”

Entenem que I'accés a la professié d’advocat no
pot estar subordinat a I'obtencié d’un “certificat
d’aptitud” sotmés als requisits que disposi una
norma amb rang inferior a la llei, que no han
estat definits en aquesta i que, a més sigui
proposada pel Collegi d’Advocats. Malgrat
entenem que pot ser positiu establir mesures que
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garanteixin que els professionals de I'advocacia —
com els de qualsevol ambit- tinguin la capacitacié
suficient per a un exercici correcte i diligent de la
professié, si requisits addicionals a I'obtencié
d’'una  titulacié  universitaria  suficient i
reconeguda a I'Estat hi ha d’haver, aquests no
poden quedar a larbitri d'una norma de rang
reglamentari, ni que aquesta norma hagi de ser
proposada pel Collegi d’Advocats.

Si el que es considera és que els professionals de
I'advocacia que no han cursat estudis en dret
andorrd, hagin de realitzar una formacié
especifica en el nostre dret, aquesta s’ha de
determinar clarament en aquesta llei i no en
normes inferiors.

Per altra banda, tampoc no compartim el fet que,
a més de la titulacié universitaria exigida i dels
altres requisits legalment establerts, ja sigui en
aquest projecte de llei, ja sigui en altres lleis
relacionades relatives a titulacions universitaries
0 a associacions i collegis professionals —que
haurien de ser suficients-, s’exigeixi el lliurament
d’'un “certificat d’aptitud” que no estd clarament
definit i que a més aquest projecte de llei preveu
que sigui lliurat pel Col'legi d’Advocats.
Efectivament, malgrat aquest pardgraf que es
proposa suprimir, indica que aquests “certificats
d’aptitud” podran ser lliurats o reconeguts pel
Govern; més endavant, en larticle 7.4.e) del
projecte, ja es diu que seran lliurats pel Collegi.

Es desitjable evitar temptacions corporativistes o
decisions arbitraries, i la millor forma, en aquest
cas, és eliminar lexigéncia d'un “certificat
d’aptitud”, que el projecte configura com un
requisit essencial per a I'accés a la professi6 i que
esta massa vinculat al que unilateralment pugui
decidir el Col'legi i el Govern. Si es considera
necessari introduir una major formacid, altra
titulaci6 o qualsevol altre requisit essencial per a
I'exercici de la professié, és en la llei on s’ha
d’introduir.

Article 6. Objecte i findlitats

1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra té com a
objecte la regulacié i l'ordenaci6 de l'exercici de
I'activitat professional dels advocats en qualsevol de
les seves modalitats, i també la salvaguarda dels seus
principis etics i deontologics.

2. El Col‘legi Oficial d’Advocats d’Andorra agrupa
els professionals que exerceixen o poden exercir la
professié d’advocat al Principat d’Andorra, amb les
finalitats segiients:

a) Representar de forma exclusiva la professié i
defensar els drets i els interessos professionals dels
seus collegiats.

b) Proposar, aprovar i aplicar les decisions
necessaries per al bon desenvolupament de I'exercici
de la professio.

c) Garantir que l'exercici professional s’adeqiii a
aquesta Llei, als estatuts del Col'legi i a les normes i
els usos deontologics, per tal que es respectin els
drets i els interessos dels destinataris de l'actuacié
professional.

d) Vetllar per tal que els col-legiats puguin exercir la
seva professié d’acord amb els principis de llibertat,
independéncia i lliure i lleial competéncia i, en
concret, que no es produeixin actes d'intrusisme o
d’exercici il'legal de la professi, i actuacions
professionals irregulars.

e) Complir i fer complir als col‘legiats les disposicions
legals i estatutaries que concerneixin la professid,
aixi com les altres normes i els usos que siguin
aplicables, i vetllar per 'observanca de les normes i
les decisions adoptades pels drgans del Col‘legi en les
materies de la seva competéncia.

f) Cooperar de forma activa en el bon funcionament
i la millora de ’Administraci6 de Justicia.

g) Collaborar amb les restants administracions
pabliques i amb les entitats, les corporacions i els
organismes, publics o privats i nacionals o estrangers,
en l'estudi del dret i les ciéncies juridiques i en la
seva aplicaci6 efectiva.

h) Promoure el progrés de les ciencies juridiques, el
perfeccionament de les lleis i de les altres normes
juridiques, 'imperi del dret en les relacions entre les
persones i en les relacions socials, i la bona
administracié de la justicia.

i) Facilitar la utilitzacié de I'arbitratge de dret privat,
la mediaci6 i la composicié com a mitjans per a la
resolucié dels conflictes individuals o col-lectius
entre particulars.

i) Informar sobre les iniciatives legislatives que
concerneixin l'exercici de la professid, quan aix{ se li
requereixi dins I'ambit de les seves competeéncies.

k) Garantir, organitzar i gestionar la defensa i
I'assisténcia lletrades d’ofici i gratuites per mitja dels
torns corresponents, inclosos els torns de guardia, de
conformitat amb alld que disposen les lleis o els
reglaments que siguin aplicables, aixi com qualsevol
altre servei o prestacié juridica que es prevegi en
interés general o d’acord amb la funci6 social que
comporta I'exercici de la professié d’advocat.

I) Mantenir i fomentar els sentiments d’unié i
solidaritat entre els col'legiats i les relacions de
respecte i de col'laboracié entre aquests darrers i
amb I’ Administracié de Justicia.
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m) Promoure i facilitar Ia formacié legal, doctrinal i
practica continuada dels col'legiats i, si escau, dels
estudiants del dret.

n) Aprovar les normes orientadores en matéria
d’honoraris que s’han d’aplicar en defecte de pacte
entre l'advocat i el client, i també en el cas de
condemna en costes.

0) Emetre els informes que sollicitin els organs
jurisdiccionals en els incidents sobre honoraris,
resoldre impugnacions i evacuar les consultes
formulades i emetre dictamens i laudes, previs o
posteriors a l'emissi6 de minutes, a peticié dels
collegiats o dels clients.

p) Aprovar els seus pressupostos i regular i fixar les
aportacions dels col-legiats.

q) Exercir el control deontoldgic i la funcié
disciplinaria i imposar, si escau, les sancions que
corresponguin  d’acord amb aquesta Llei, tot
respectant els principis de contradiccié i d’audiéncia.

1) Realitzar les altres funcions que li corresponguin,
sempre que tinguin relacié amb les finalitats de la
professié en general i del Col‘legi o dels collegiats en
particular.

Article 7. Requisits per a la col-legiacié
1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra té dos

régims de collegiaci6: amb exercici professional com
a membre exercent i sense exercici professional com
a membre no exercent. Tots sén membres de ple dret
del Col'legi, sense perjudici dels drets i els deures
especifics que es derivin de cadascun dels dos régims
de col'legiacid.

2. Per ser admes al Col‘legi és necessari, en tot cas,
complir els requisits segiients:

a) Estar en plena possessi6 dels drets civils i politics.
En el cas dels nacionals no andorrans, aquesta
possessié s’entén referida als seus estats d’origen.

b) Estar en possessié d’un titol de nivell 2 del Marc
andorrad de titulacions d’ensenyament superior en
I'ambit del dret, lliurat o reconegut pel Govern.

3. Les persones que volen exercir la professio
d’advocat s’han de collegiar com a membres
exercents. S'entén per “exercici professional” la
prestacié, habitualment remunerada, dels serveis
d’assisténcia, consell i defensa juridica dels drets
aliens.

4. Per ser admes al Col'legi com a membre exercent
cal reunir, a més dels requisits establerts en 'apartat
2 d’aquest article, els requisits segiients:

a) No estar condemnat per delictes majors dolosos,
mentre no s’hagi produit la cancellacié dels
antecedents penals, ni al Principat d’Andorra ni a
|'estranger.

b) No estar incapacitat per a l'exercici de la
professid, en concorrer alguna de les circumstancies
previstes a I'article 8.

c) No trobar-se comprés en cap de les causes
d’incompatibilitat per a l'exercici de la professié
previstes a I'article 9, o de prohibicié de 'exercici de
la professio.

d) Obtenir l'autoritzacié d’exercici de la professié
titulada per part del Govern.

e) Estar en possessié del certificat d’aptitud per a
I'exercici de la professié d’advocat lliurat pel Col-legi.

f) Haver estat admes a actuar davant els tribunals
andorrans, segons disposa l'article 10 de la Llei
qualificada de modificacié del Codi de procediment
penal.

g) Tenir obert un despatx professional o bufet, o bé
incorporar-se a un despatx professional o bufet ja
obert, que garanteixi la llibertat i la independéncia
en 'exercici de la professio.

5. Poden inscriure’s al Col'legi com a membres no
exercents les persones que no desitgen exercir la
professié d’advocat, tot i reunir les condicions per
ser-ne membres exercents.

Esmena 4 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (4)

Es proposa modificar el redactat de I'article 7 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

“Article 7. Requisits per a la collegiacié
1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra té dos

régims de collegiacié: amb exercici professional
com a membre exercent i sense exercici
professional com a membre no exercent. Tots s6n
membres de ple dret del Collegi, sense perjudici
dels drets i els deures especifics que es derivin de
cadascun dels dos régims de col‘legiacid.

2. Per ser admes al Col'legi és necessari, en tot
cas, complir els requisits segiients:

a) Estar en plena possessi6 dels drets civils i
politics. En el cas dels nacionals no andorrans,
aquesta possessié s'entén referida als seus estats
d’origen.

b) Estar en possessié d'un titol de nivell 2 del
Marc andorrd de titulacions d’ensenyament
superior en 'ambit del dret, lliurat o reconegut
pel Govern.

3. Les persones que volen exercir la professié
d’advocat s’han de collegiar com a membres
exercents. S'entén per “exercici professional” la
prestacié, habitualment remunerada, dels serveis
d’assistencia, consell i defensa juridica dels drets
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aliens i, en tot cas, les previstes en larticle 3,
apartats 1 i 2 d’aquesta llei.

4. Per ser admeés al Collegi com a membre
exercent cal reunir, a més dels requisits establerts
en lapartat 2 d’aquest article, els requisits
seglients:

a) No estar condemnat per delictes majors
dolosos, mentre no s’hagi produit la cancel-lacié
dels antecedents penals, ni al Principat
d’Andorra ni a 'estranger.

b) No estar incapacitat per a l'exercici de la
professi6, en concérrer alguna de les
circumstancies previstes a l'article 8.

c) No trobar-se comprés en cap de les causes
d’incompatibilitat per a 'exercici de la professié
previstes a l'article 9, o de prohibicié de 'exercici
de la professié.

d) Obtenir I'autoritzacié d’exercici de la professié
titulada per part del Govern.

e) Haver estat admés a actuar davant els
tribunals andorrans, segons disposa I'article 10 de
la Llei qualificada de modificacié del Codi de
procediment penal.

5. L’admissi6 al Collegi Oficial com a membre
exercent, no es fara efectiva mentre el
collegiat admeés no tingui obert un despatx
professional o bufet, o bé s’incorpori a un
despatx professional o bufet ja obert, que
garanteixi la llibertat i la independéncia en
Pexercici de la professio.

6. Poden inscriure’s al Col'legi com a membres
no exercents les persones que no desitgen exercir
la professié d’advocat, tot i reunir les condicions
per ser-ne membres exercents.”

Si s'aprova aquesta esmena, caldrd revisar
larticle 10.2 del Projecte de llei.

Motivacié: Es creu adient introduir en I'apartat 3
d’aquest article la mencié a: “.i, en tot cas, les
previstes en Uarticle 3, apartats 1 i 2 d’aquesta
llei.”, compte tingut que siné hi hauria
divergéncia entre la definicié que es fa en aquest
article del projecte sobre “exercici professional”,
del que se’n desprén dels apartats 1 i 2 de
l'article 3, que en realitat també esta definint, de

zN

forma diferent, I"”exercici de la professi6”.-

Es creu adient suprimir, pels motius exposats en
I'esmena anterior, tota referéncia al “certificat
d’aptitud” i, en conseqiiéncia, suprimir I'apartat
4.e) del present article.-

Conseqiiencia d’aixo, I'apartat 4.f) del Projecte,
passa a ser 'apartat 4.e).

Es creu convenient suprimir l'apartat 4.g) de
larticle 7) “Tenir obert un despatx professional o
bufet, o bé incorporar-se a un despatx professional o
bufet ja obert, que garanteixi la llibertat i la
independéncia en lexercici de la professic” i
redactar-lo, com a nou punt 5 d’altra forma,
mantenint la idea del projecte. Doncs tal com
esta redactat en el projecte, si per a l'admissié
d’'un nou advocat al Col'legi cal, abans, tenir
obert un despatx professional, aixd no serd mai
possible, ja que el futur advocat, si no estd
col'legiat, no podra obrir un despatx propi. Es un
peix que es mossega la cua.

La redaccié que es proposa, estd en la mateixa
idea, perd redactada d’'una forma que la fa viable
i, sistematicament es proposa com a nou apartat
5 de Tlarticle, passant 'actual apartat 5 a ser
'apartat 6.-

Article 8. Incapacitats

1. S6n circumstancies que incapaciten per a
'exercici de la professié d’advocat:

a) Els impediments que per la seva naturalesa o
entitat impossibilitin el compliment de les funcions
atribuides als advocats.

b) La inhabilitaci6 o la suspensié en I'exercici de la
professi6 d’advocat, en virtut d'una resolucié
judicial, administrativa o col-legial ferma.

c) L'expulsié del Collegi mitjangant una resolucié
col'legial ferma.
2. Les incapacitats desapareixen quan cessen les

causes que les han motivat o quan s’ha extingit la
responsabilitat penal o disciplinaria corresponent.

Esmena 5 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (5)

Es proposa modificar el redactat de I'article 8 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

“Article 8. Incapacitats

1. S6n circumstancies que incapaciten per a
I’exercici de la professié d’advocat:

a) Els impediments fisics o psiquics que per la
seva naturalesa o entitat impossibilitin el
compliment de les funcions atribuides als
advocats.

b) La inhabilitacié o la suspensié en I'exercici de
la professié d’advocat, en virtut d’una resolucié
judicial, administrativa o col‘legial ferma.

c) Lexpulsi6 del Collegi mitjancant una
resolucié collegial ferma.

2. Les incapacitats desapareixen quan cessen les
causes que les han motivat o quan s’ha extingit la
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responsabilitat penal 0 disciplinaria

corresponent.”

Motivacié: Es proposa la modificacié del redactat
de lapartat 1l.a) del present article “..Els
impediments que per la seva naturalesa o entitat
impossibilitin el compliment de les funcions atribuides
als advocats”, pel fet que es tracta d’un precepte
massa indeterminat, que crea inseguretat juridica.
Creiem necessari limitar aquests impediments a
circumstancies o patologies fisiques i psiquiques.

Article 9. Incompatibilitats

1. Lexercici de la professi6 d’advocat és
incompatible:

a) Amb l'exercici dels carrecs de cap de Govern;
sindic o subsindic general; membre del Consell
Superior de la Justicia; membre del Govern; consol
major o menor; secretari d’Estat; secretari general
del Govern, del Consell General, del Consell
Superior de la Justicia o d'un comd; cap del Gabinet
del cap de Govern; interventor general del Govern o
d’un comu; director d’'un organisme autdnom o una
entitat paraputblica; batlle; magistrat; fiscal general,
fiscal adjunt i qualsevol altra funcié o carrec pablic
que sigui declarat incompatible als estatuts del

Col'legi.

b) Amb la prestacié de serveis en régim estatutari o
laboral per compte de I’Administracié publica i, en
concret, amb el desenvolupament de les funcions de
secretari judicial o de qualsevol altre lloc de treball a
I’ Administracié de Justicia.

c) Amb l'exercici de la professié de procurador.

2. Si l'advocat incorre en alguna de les causes
d’incompatibilitat establertes a 'apartat anterior, ho
ha de comunicar en el termini més breu possible a la
Junta de Govern del Collegi i ha de cessar
immediatament la situacié d’incompatibilitat.

3. Si la Junta de Govern del Col‘legi té coneixement
que un advocat exerceix la professié en una situacié
d’incompatibilitat, 'ha de requerir per tal que
regularitzi la seva situacié en el termini de quinze
dies naturals.

En cas que no ho faci, la Junta de Govern decideix,
mitjancant una resolucié motivada, la suspensié de
I'advocat en l'exercici de la professié i, un cop la
resolucié ha esdevingut ferma, ho comunica al
Consell Superior de la Justicia i als presidents del
Tribunal de Batlles, del Tribunal de Corts i del
Tribunal Superior de Justicia.

La Junta de Govern deixa sense efecte la suspensi6
quan l'advocat acredita que ha cessat la situacié
d’incompatibilitat.

4. En cas que 'advocat exerceixi de forma simultania
altres professions o activitats, ha de respectar el

deure d’assisténcia a la Batllia i als tribunals quan
sigui citat a aquest efecte.

Esmena 6 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (6)

Es proposa modificar el redactat de l'article 9 del
Projecte de llei, que quedaria redactat de la forma
seglient:

“Article 9. Incompatibilitats

1. Lexercici de la professi6 d’advocat és
incompatible:

a) Amb l'exercici dels carrecs de cap de Govern;
sindic o subsindic general; membre del Consell
Superior de la Justicia; membre del Govern;
consol major o menor; secretari d’Estat; secretari
general del Govern, del Consell General, del
Consell Superior de la Justicia o d’'un comd; cap
del Gabinet del cap de Govern; interventor
general del Govern o d’'un comt; director d'un
organisme autdnom o una entitat parapublica;
batlle; magistrat; fiscal general, fiscal adjunt.

b) Amb la prestaci6 de serveis en régim estatutari
o laboral per compte de I’Administracié publica,
aixi com de ’Administracié de Justicia o del
Consell Superior de la Justicia.

c) Amb l'exercici de la professié de procurador.

d) Amb Ulexercici de carrecs o activitats
professionals en qué una llei o0 un Tractat
Internacional del que Andorra en sigui part,
aixi ho determini.

2. Si Padvocat incorre en alguna de les causes
d’incompatibilitat  establertes en lapartat
anterior, ha de cessar d’immediat en I’exercici
de la professi6 i haura de formalitzar la seva
baixa com a exercent a la Junta de Govern del
Collegi Oficial en el termini més breu possible
i, en tot cas, com més tard en el termini de
quinze dies habils des de qué es produeix la
situacié d’'incompatibilitat.

3. Si la Junta de Govern del Collegi té
coneixement que un advocat exerceix la professio
en una situacio d’incompatibilitat,
immediatament el suspén d’exercici
cautelarment, I'ha de requerir per tal que
regularitzi la seva situacié en el termini de quinze
dies naturals i ha d’incoar el corresponent
expedient disciplinari.

Un cop la resolucié ha esdevingut ferma, ho
comunica al Consell Superior de la Justicia i als
presidents del Tribunal de Batlles, del Tribunal
de Corts i del Tribunal Superior de Justicia.
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La Junta de Govern deixa sense efecte Ia
suspensi6 quan I'advocat acredita que ha cessat la
situacié d’incompatibilitat.

4. En cas que l'advocat exerceixi de forma
simultania altres professions o activitats, ha de
respectar el deure d’assisténcia a la Batllia i als
tribunals quan sigui citat a aquest efecte.

Motivacié: Es proposa la modificaci6 del redactat
de l'apartat 1.a) del present article suprimint la
referéncia a  “... i qualsevol altra funcié o carrec
public que sigui declarat incompatible als estatuts del
Col'legi.” Entenem que no es pot regular altres
incompatibilitats via Estatuts del Col'legi
d’Advocat, doncs es tracta d’una limitacié a
I'accés a la professié d’advocat que ha d’estar, pel
seu caricter restrictiu, perfectament delimitat. I
considerem que és en la present llei o altres lleis,
que correspon establir els suposits concrets.-

També proposem la modificacié del redactat del
paragraf 1.b) de l'article, en el sentit de suprimir
“..i, en concret, amb el desenvolupament de les
funcions de secretari judicial o de qualsevol altre lloc
de treball a I’Administracié de Justicia.”, mantenint
la menci6 a I’Administracié de Justicia, perd
suprimint, per innecessaria la mencié als
secretaris judicials, doncs s’ha d’entendre que
estan inclosos en I’Administracié de Justicia. Per
contra, donat el seu caricter autdnom, entenem
procedent introduir la mencié als funcionaris o
treballadors del Consell Superior de la Justicia,
compte tingut que, estrictament, es podrien no
considerar com a integrants de I’Administracié
de Justicia quan, sense dubte, entenem que
existiria incompatibilitat.

Considerem oportt afegir un apartat d) en el qual
s'obri la possibilitat que una altra llei o tractat
internacional  estableixin  altres  supOsits
d’incompatibilitat. La referéncia a la llei és creu
procedent per tal de cobrir altres supOsits
especifics que el present projecte no prevegi; i la
referéncia als tractats internacionals, obeeix
també a la mateixa finalitat i al fet que 'obertura
del Principat a lexterior i la participacié
d’andorrans o  residents en  organismes
internacionals, fa que es puguin donar supdsits
d’incompatibilitat ara no previstos.

Es proposa modificar el redactat de 'apartat 2 de
Iarticle: “Si l'advocat incorre en alguna de les causes
d’'incompatibilitat establertes a Uapartat anterior, ho
ha de comunicar en el termini més breu possible a la
Junta de Govern del Collegi i ha de cessar
immediatament la situacié d’'incompatibilitat.”, i
substituir-lo per una redaccié més ajustada a la
realitat, doncs entenem que si es produeix alguna
de les causes d’incompatibilitat mencionades,

dificilment la situacié d’incompatiblitat s’acabara
sind és per la cessacié de 'exercici de la professié
d’advocat. Considerem també convenient que si
es produeix incompatiblitat, I'advocat afectat,
sense cap termini, cessi immediatament |'exercici
de la professié d’advocat, sense perjudici que es
doni un termini raonable per a regular la seva
situacio.-
Per altra banda, també proposem modificar la
redacci6 de l'apartat 3 del mateix article,
introduint la figura de la suspensié cautelar
immediata, aixi com l'obligatorietat d’incoar un
expedient disciplinari. Efectivament, aquest
suposit de 'apartat 3 preveu l'incompliment dels
deures de l'advocat i es mereix una actuacié
immediata per a evitar la continuacié de la
situacié d’incompatibilitat, aixi com també
I'adopcié de les mesures disciplinaries que
corresponguin per l'actuacié inadequada del
col'legiat. En aquest sentit, proposem suprimir la
primera part del segon paragraf on es diu: “...En
ho-faci_tar} oG fecideix

)
) ) 2 2

t=—".-, 1la
segilient frase, comenga amb majiscula:

Article 10. Sol'licituds de col-legiacié i altes i baixes

1. Correspon a la Junta de Govern del Collegi
resoldre sobre les sol'licituds de col-legiaci. La
decisi6 s’ha d’adoptar mitjangant una resolucié
motivada.

2. La Junta de Govern no pot denegar la collegiacié
com a membres no exercents o exercents de les
persones que compleixin els requisits que estableixen
respectivament els apartats 2 i 4 de l'article 7.

3. El secretari del Col'legi ha de comunicar les altes i
baixes que tinguin lloc al Collegi al ministeri
encarregat dels collegis professionals, al Consell
Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de
Batlles, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia.

Article 11. Pérdua de la condicié de col-legiat

1. La condici6 de collegiat es perd, amb Ia
consegiient baixa immediata del Col‘legi, en cas de:
a) Defuncié del col'legiat.

b) Baixa voluntaria del col‘legiat.

c) Expulsi6 del Col'legi mitjangant una resoluci6
col'legial ferma.

d) Incompliment reiterat del pagament de les quotes
col-legials, si aixi ho preveuen els estatuts del
Col'legi, amb independéncia de la infraccié
disciplinaria prevista a la lletra b) de I'apartat 3 de
l'article 26. Tanmateix, el pagament de les quotes
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col'legials pendents ha de comportar la rehabilitacié
immediata de I'alta col-legial.

2. La persona inhabilitada per a lexercici de la
professi6 d’advocat, en virtut d'una resolucié
judicial, administrativa o collegial ferma, perd la
condicié de collegiat exercent, perd pot ser inscrita
com a membre no exercent del Collegi si ho
sol'licita i segueix complint els requisits que estableix
I'apartat 2 de l'article 7.

3. Correspon a la Junta de Govern del Col‘legi
decidir la pérdua de la condicié de collegiat,
mitjangant una resolucié motivada que, un cop ha
esdevingut ferma, sha de comunicar al ministeri
encarregat dels collegis professionals, al Consell
Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de
Batlles, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia.

4. Els batlles i els tribunals han de remetre al Collegi
una copia legalitzada de la resoluci6 judicial ferma en
qué es decideixi la inhabilitacié o la suspensid
professional d'un advocat.

Esmena 7 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (7)

Es proposa modificar el redactat de l'article 11
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma segiient:

“Article 11. Pérdua de la condicié de col-legiat

1. La condici6 de col'legiat es perd, amb la
consegiient baixa immediata del Col‘legi, en cas

de:
a) Defunci6 del col'legiat.
b) Baixa voluntaria del col-legiat.

c) Expulsi¢ del Col‘legi mitjangant una resolucié
col'legial ferma.

d) Incompliment reiterat del pagament de les
quotes col'legials, si aixi ho preveuen els estatuts
del Col'legi. Tanmateix, el pagament de les
quotes collegials pendents, juntament amb el
seu interés legal augmentat en un 2% des del
moment del seu venciment, ha de comportar la
rehabilitacié immediata de I'alta col‘legial.

2. La persona inhabilitada per a l'exercici de la
professi6 d’advocat, en virtut d’'una resolucié
judicial, administrativa o col'legial ferma, perd la
condicié de col'legiat exercent, perd pot ser
inscrita com a membre no exercent del Col'legi si
ho sol'licita i segueix complint els requisits que
estableix I'apartat 2 de I'article 7.

3. Correspon a la Junta de Govern del Col‘legi
decidir Ia peérdua de la condicié de col'legiat,
mitjangant una resolucié motivada que, un cop
ha esdevingut ferma, sha de comunicar al

ministeri encarregat dels col'legis professionals, al
Consell Superior de la Justicia i als presidents del
Tribunal de Batlles, del Tribunal de Corts i del
Tribunal Superior de Justicia.

4. Els batlles i els tribunals han de remetre al
Col'legi una copia legalitzada de la resolucié
judicial ferma en queé es decideixi la inhabilitacié
o la suspensi6 professional d’'un advocat.”

La modificaci6 d’aquest article, suposa la
modificacié dels articles 26.3.b) i 28.6.a) del
Projecte de llei.

Motivacié: Es proposa la modificacié del redactat
de lapartat 1.d) del present article “d)
Incompliment reiterat del pagament de les quotes
col-legials, si aixi ho preveuen els estatuts del Col-legi,
Tanmateix, el pagament de les quotes col-legials
pendents, (...) ha de comportar la rehabilitacié
immediata de Udlta col-legial.”

Es suprimeix la referéncia a una eventual sancié
per quant, tal com expliquem a l'esmena a
'article 26.3.b), considerem que es tracta no
d’'una infraccié6 siné d'un incompliment, i
I'impagament no ha d’implicar cap sancié
expressa. Ara bé, també hem considerat
convenient, que la rehabilitacié immediata es
produeixi quan es retornen les quotes, perd
incrementades amb linterés legal augmentat,
prudencialment, en un dos per cent.

Article 12. Organs de govern del Col-legi

1. Els organs de govern del Collegi Oficial
d’Advocats d’Andorra sén ’Assemblea General i la
Junta de Govern, presidida pel dega.

2. La Junta de Govern és l'drgan col-legiat
d’administracid i direcci6 del Collegi.

Els estatuts del Col‘legi han de desenvolupar el régim
de convocatoria i de constitucid, el funcionament i
la composicié de la Junta de Govern, aixi com el
procediment de designacid, destitucié i renovacié
dels seus membres, i la durada del seu mandat.

3. Les resolucions adoptades per la Junta de Govern
poden ser recorregudes davant de la mateixa Junta
de Govern, en el termini d’un mes des de 'endema
del dia que es notifiquen. La Junta de Govern
disposa d’'un termini de quinze dies habils per
resoldre el recurs formulat. Exhaurida aquesta via, es
pot interposar un recurs davant de la Seccié
Administrativa de la Batllia, en els termes que
preveu la Llei de la jurisdiccié administrativa i fiscal,

del 15 de novembre de 1989.
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4. L’Assemblea General és I'dorgan suprem de govern
del Col'legi, i es pot reunir en sessié ordinaria o
extraordinaria.

Els estatuts del Col'legi han de desenvolupar el régim
de convocatoria i de constitucid, i també el
funcionament i la composici6 de [|'’Assemblea
General.

5. Els estatuts del Collegi també han de regular el
régim econdmic col-legial.

Capitol tercer. Exercici de la professié

Article 13. Deures i obligacions dels advocats

1. El deure fonamental de l'advocat és de
desenvolupar bé i fidelment la seva funcid,
aconsellant, conciliant i defensant els interessos que
li s6n confiats en termes de dret. Els advocats han
d’actuar en tots els casos amb professionalitat,
honradesa, lleialtat, diligéncia, respecte i fermesa en
la defensa d’aquests interessos.

També han de cooperar amb els oOrgans
jurisdiccionals per al bon funcionament de
I’Administracié de Justicia, i estan obligats a actuar
davant els organs administratius i jurisdiccionals amb
probitat, lleialtat, veracitat en les seves declaracions
o manifestacions, i amb respecte i consideracio.

[gualment estan obligats a respectar els pactes
contractuals que hagin convingut amb els clients, i a
complir l'encarrec professional rebut amb la
diligéncia que els és exigible, aplicant les exigéncies
técniques, etiques i deontologiques escaients.

2. L’advocat, amb respecte del dret a la defensa dels
clients i de la qualitat i la dignitat de la professid,
estd obligat a respectar el secret professional.

S’entén que el secret professional és el principi moral
i juridic que situa 'advocat en I'obligacié i en el dret
de no revelar cap fet, document o situacié dels quals
tingui coneixement per raé de l'exercici de la seva
professié. Per aquest motiu no pot ser obligat a
declarar en relaci6 amb aquests mateixos fets,
documents o situacions. Aquesta obligacié es fa
extensiva als fets que l'advocat conegui en la
condicié de membre de la Junta de Govern del
Col'legi 0 com a advocat associat o collaborador
d’un altre advocat.

El secret professional, que és un deure de I'advocat i
un dret del client, només es pot aixecar en els casos
establerts legalment, quan 'advocat sigui autoritzat
de manera expressa pel client o els seus hereus o,
excepcionalment, per una decisi6 motivada de la
Junta de Govern del Collegi a peticié de I'advocat
interessat, en els suposits en qué el manteniment del
secret pugui perjudicar de forma notdriament injusta
i greu el mateix advocat, el procurador, el client o un

tercer, i alhora no comporti un perjudici d’entitat
equiparable al client.

L’advocat té el deure de reserva sobre les converses i
la correspondéncia mantingudes amb els altres
advocats i els procuradors, i no pot revelar-les o fer-
ne s, en judici o fora de judici, sense el seu
consentiment previ i exprés. Aix0 no obstant, si
concorre una causa greu justificada, la Junta de
Govern del Col'legi pot autoritzar-ne de forma
motivada la revelacié o presentacié en judici sense el
consentiment esmentat.

3. L’advocat no pot implicar de manera directa o
indirecta I'advocat de la contrapart en el litigi o els
interessos en controversia, i ha d’evitar tota al-lusié
personal que s’hi refereixi.

4. Son deures especifics dels advocats els que les
lleis, els estatuts, les normes i els usos deontologics o
els acords dels organs col'legials els imposin per a
I'exercici adequat dels serveis d’assessorament i
consell juridic, i de direcci6, defensa i representacié
de les parts en qualsevol procediment administratiu
o judicial, i els altres serveis i funcions que els
encomanen les lleis. En qualsevol cas, tenen
'obligacié de:

a) Portar els llibres actualitzats dels assumptes en
que intervenen i dels comptes amb els seus clients,
que poden ser-ho per mitjans informatics.

b) Retre comptes als seus clients, especificant i
detallant les quantitats que n’han percebut i els
pagaments realitzats en el seu benefici, i precisant, de
forma desglossada quan se’ls requereixi a aquest
efecte, les actuacions endegades i [l'import dels
honoraris que s’hi corresponen.

c) Satisfer en els terminis assenyalats les quotes
col'legials ordinaries o extraordinaries.

d) Contractar una asseguranca que cobreixi els riscos
de responsabilitat en qué puguin incérrer a causa de
'exercici de la professid.

e) Fer saber al Collegi els actes d'intrusisme o
d’exercici il'legal de la professi6, aixi com les
actuacions professionals irregulars.

f) Fer saber al Col‘legi qualsevol acte que afecti la
independéncia o la llibertat d'un advocat en
'exercici de les seves funcions.

g) Exercir la defensa i I'assisténcia lletrades d’ofici i
gratuites en els termes establerts per les lleis, els
reglaments i els estatuts del Col'legi.

5. L'incompliment o la vulneraci6é dels deures i les
obligacions assenyalats anteriorment pot comportar
la imposici6 de les sancions disciplinaries
corresponents, sense perjudici de les responsabilitats
civils o penals que se’n puguin derivar.
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perjudicar de forma notoriament injusta i greu el
mateix advocat, el procurador, el client o un
tercer, i alhora no comporti un perjudici d’entitat
equiparable al client.

6. L'obligacié que estableix la lletra ¢) de I'apartat 4
també és exigible als col-legiats no exercents, en els
termes que decideixi el Col‘legi.

Esmena 8 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (8)

Es proposa modificar el redactat de l'article 13
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma segiient:

“Article 13. Deures i obligacions dels advocats

1. El deure fonamental de ladvocat és de
desenvolupar bé i fidelment la seva funci,
aconsellant, conciliant i defensant els interessos
que li sén confiats en termes de dret. Els advocats
han d’actuar en tots els casos amb
professionalitat, honradesa, lleialtat, diligéncia,
respecte i fermesa en la defensa d’aquests
interessos.

També han de cooperar amb els organs
jurisdiccionals per al bon funcionament de
I’Administracié de Justicia, i estan obligats a
actuar davant els oOrgans administratius i
jurisdiccionals amb probitat, lleialtat, veracitat en
les seves declaracions o manifestacions, i amb
respecte i consideracio.

Igualment estan obligats a respectar els pactes
contractuals que hagin convingut amb els clients,
i a complir 'encarrec professional rebut amb la
diligéncia que els és exigible, aplicant les
exigéncies técniques, étiques i deontoldgiques
escaients.

2. D’advocat, amb respecte del dret a la defensa
dels clients i de la qualitat i la dignitat de Ila
professi6, estd obligat a respectar el secret
professional.

S’entén que el secret professional és el principi
moral i juridic que situa I'advocat en I'obligaci i
en el dret de no revelar cap fet, document o
situacié dels quals tingui coneixement per rad de
'exercici de la seva professié. Per aquest motiu
no pot ser obligat a declarar en relacié6 amb
aquests mateixos fets, documents o situacions.
Aquesta obligacié es fa extensiva als fets que
I'advocat conegui en la condicié de membre de la
Junta de Govern del Col'legi 0 com a advocat
associat o collaborador d’un altre advocat.

El secret professional, que és un deure de
I'advocat i un dret del client, només es pot
aixecar en els casos establerts legalment, quan
I'advocat sigui autoritzat de manera expressa pel
client o els seus hereus o, excepcionalment, per
una decisié motivada de la Junta de Govern del
Col'legi a peticié de I'advocat interessat, en els
supdsits en qué el manteniment del secret pugui

L’'advocat té el deure de reserva sobre les
converses i la correspondéncia mantingudes amb
els altres advocats i els procuradors, i no pot
revelar-les o fer-ne s, en judici o fora de judici,
sense el seu consentiment previ i exprés. Aixd no
obstant, si concorre una causa greu justificada, la
Junta de Govern del Col'legi pot autoritzar-ne de
forma motivada la revelacié o presentacié en
judici sense el consentiment esmentat.

3. L’advocat no pot implicar de manera directa o
indirecta I'advocat de la contrapart en el litigi o
els interessos en controversia, i ha d’evitar tota
al-lusi6 personal que s’hi refereixi.

4. Sén deures especifics dels advocats els que les
lleis, els estatuts, les normes i els usos
deontoldgics o els acords dels drgans col‘legials
els imposin per a l'exercici adequat dels serveis
d’assessorament i consell juridic, i de direccid,
defensa i representacié de les parts en qualsevol
procediment administratiu o judicial, i els altres
serveis i funcions que els encomanen les lleis. En
qualsevol cas, tenen 'obligaci6 de:

a) Portar els llibres actualitzats dels assumptes en
qué intervenen i dels comptes amb els seus
clients, que poden ser-ho per mitjans informatics.

b) Retre comptes als seus clients, especificant i
detallant les quantitats que n’han percebut i els
pagaments realitzats en el seu benefici, i
precisant, de forma desglossada quan se’ls
requereixi a aquest efecte, les actuacions
endegades i l'import dels honoraris que s’hi
corresponen.

c) Satisfer en els terminis assenyalats les quotes
col'legials ordinaries o extraordinaries.

d) Contractar una asseguranca que cobreixi els
riscos de responsabilitat en qué puguin incérrer a
causa de lexercici de la professis. L'import

minim de cobertura sera fixat pel Col-legi
Oficial d’Advocats.

e) Fer saber al Collegi els actes d’intrusisme o
d’exercici illlegal de la professié, aixi com les
actuacions professionals irregulars.

f) Fer saber al Col‘legi qualsevol acte que afecti la
independéncia o la llibertat d’'un advocat en
I'exercici de les seves funcions.

g) Exercir la defensa i I'assisténcia lletrades d’ofici
i gratuites en els termes establerts per les lleis, els
reglaments i els estatuts del Col‘legi.
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5. L'incompliment o la vulneraci6é dels deures i
les obligacions assenyalats anteriorment pot
comportar la imposici6 de les sancions
disciplinaries corresponents, sense perjudici de les
responsabilitats civils o penals que se’n puguin
derivar.

6. L'obligacié que estableix la lletra c) de I'apartat
4 també és exigible als collegiats no exercents,
en els termes que decideixi el Col‘legi.”

Motivacié: La redaccié de l'apartat 4.d) del
present article, entenem que necessita d’una
precisié pel que fa al minim de cobertura dels
riscos de responsabilitat professional compte
tingut que, d'una banda és practicament
impossible contractar una cobertura illimitada
del risc professional; i d’altra banda, tampoc no és
convenient deixar a l'arbitri de cada professional
el limit quantitatiu de la cobertura, el que podria
portar a que els professionals contractessin
polisses d’asseguranca clarament insuficients i a
obrir un debat sobre quin és l'import minim
raonable. Aixi, el millor organisme per a
determinar aquest import minim, creiem que ha
de ser el propi Collegi d’Advocats, per les
funcions que li sén propies, per linterés de
defensa del prestigi de la professié i perqué és un
organisme coneixedor de la realitat de la professié
i dels riscos del seu exercici en casos de
responsabilitat professional.-

Articles 14. Drets dels advocats
1. Els advocats tenen dret a:

a) Demanar l'empara del Collegi quan la seva
llibertat, independéncia o dignitat professionals sén
vulnerades o ignorades pels drgans administratius o
jurisdiccionals.

b) Ser remunerats pels clients de forma justa i
adequada per rad dels serveis prestats, aixi com ser
rescabalats de les despeses que els hagi causat la
prestacié d’aquests serveis i, concretament, com a
conseqiiencia de les actuacions de caricter
extrajudicial, d’acord amb les regles del mandat.

Els advocats poden convenir lliurement amb el client
I'import dels honoraris professionals. En defecte de
pacte, la fixaci6 dels honoraris sha de fer de
conformitat amb les normes orientadores establertes
pel Col'legi, les quals també s’apliquen de forma
imperativa en cas de condemna en costes de la
contrapart en un litigi.

Els advocats també poden convenir lliurement amb
el client 'abonament dels honoraris en una part fixa
i una altra part variable, segons el resultat
efectivament obtingut pel client en el negoci juridic
corresponent o en la controversia judicial transigida
o resolta litigiosament.

c) Participar, amb veu i vot, en I’Assemblea General
del Col'legi, formular peticions i propostes, i accedir,
en condicions digualtat, als carrecs collegials, en la
forma i d’acord amb els requisits que prevegin els
estatuts del Col‘legi.

2. Els col'legiats no exercents també tenen els drets
que estableix la lletra c) de I'apartat 1, en els termes
que estableixin els estatuts del Col‘legi.

Article 15. Modalitats i responsabilitat en Uexercici
de la professié

1. Els advocats poden exercir la seva professio
individualment o associant-se en societats civils
professionals d’advocats, sota qualsevol de les formes
admeses en dret. En aquest darrer cas, cal que es
mantingui com a objecte exclusiu de la societat
'exercici professional de I'advocacia i que la societat
estigui participada majoritariament per advocats.

L’exercici individual de la professié d’advocat es pot
fer per compte propi, com a titular o associat d’un
bufet o despatx individual o col‘lectiu, o per compte
ali¢, com a collaborador d’un despatx individual o
col-lectiu, d’acord amb la legislacié laboral aplicable.

2. Els advocats col'laboradors d’un bufet o despatx
individual o col'lectiu estan sotmesos als deures i a
les obligacions col‘legials, perd la responsabilitat de
les actuacions que han realitzat prop dels clients
recau en I'advocat o els advocats titulars o associats
del bufet o del despatx.

3. Les associacions d’advocats amb altres
professionals aliens a l'exercici de I'advocacia s6n
prohibides si posen o poden posar en risc el secret
professional, la independéncia, la llibertat, la lliure i
lleial competéncia o la dignitat professional.

Esmena 9 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (9)

Es proposa modificar el redactat de l'article 15
del Projecte de llei, que quedaria redactat de Ia
forma segiient:

“Article 15. Modadlitats i responsabilitat en
Pexercici de la professié

1. Els advocats poden exercir la seva professio
individualment o associant-se en societats civils
professionals d’advocats, sota qualsevol de les
formes admeses en dret. En aquest darrer cas, cal
que es mantingui com a objecte exclusiu de la
societat I'exercici professional de l'advocacia i
que la societat estigui  participada
majoritariament per advocats.

L’exercici individual de la professié d’advocat es
pot fer per compte propi, com a titular o associat
d’un bufet o despatx individual o col-lectiu, o per
compte ali¢, com a col'laborador d'un despatx
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individual o col'lectiu, d’acord amb Ia legislacié
laboral aplicable.

2. Els advocats collaboradors d’un bufet o
despatx individual o col'lectiu estan sotmesos als
deures i a les obligacions col‘legials. A més de la
seva propia responsabilitat individual com a
advocats exercents, la responsabilitat de les
actuacions que han realitzat prop dels clients
recau també en 'advocat o els advocats titulars o
associats del bufet o del despatx.

3. Les associacions d’advocats amb altres
professionals aliens a 'exercici de I'advocacia sén
prohibides si posen o poden posar en risc el secret
professional, la independéncia, la llibertat, la
lliure i lleial competéncia o la dignitat
professional.”

Motivacié: Es proposa una nova redaccié de
I'apartat 2 de l'article en el sentit de, mantenint
la responsabilitat dels titulars del despatx o bufet,
en els casos que se’n desprengui responsabilitat
individual de I'advocat col-laborador per actuacié
professional negligent. L’advocat col-laborador és
un advocat en exercici que, malgrat actuar en el
marc d'una organitzacié i en relacié de
dependéncia, pot actuar amb una certa
autonomia i cal que es responsabilitzi de les seves
actuacions. Aixi per exemple, un advocat
col-laborador, signa —i per tant, es responsabilitza-
dels escrits que presenta davant 'administracié
de justicia en defensa dels interessos del seu
client.

Per altra banda, es creu convenient també que, si
forma part d'una organitzacié en relacié de
dependeéncia laboral amb altre advocat, despatx o
bufet, aquests —per analogia amb els empresaris-
hagin de respondre conjuntament amb aquell de
les actuacions negligents en qué hagi pogut
incorrer. Afegir només, que els advocats
col'laboradors, segons el present Projecte de llei,
se’ls considera advocats exercents i, com a tals,
estan sotmesos també a la contractacié d'una
asseguranca de cobertura de riscos professionals
individuals.

Article 16. Conflicte d’interessos

1. En cas de conflicte d’interessos entre diversos
clients o de risc greu que sobrevingui aquest tipus de
conflicte, els advocats no poden aconsellar,
representar ni defensar més d’un client en el mateix
afer.

2. Els advocats s’han d’abstenir d’exercir les seves
funcions en els assumptes de tots els clients
concernits per un conflicte d’interessos sobrevingut
entre ells, quan hi hagi risc de violacié del secret

professional o quan es posi en perill la seva
independeéncia.

Tampoc no poden acceptar l'encarrec d’'un nou
client si hi ha risc significatiu de violaci6é del secret
de les informacions rebudes d'un antic client o si el
coneixement dels assumptes de l'antic client pot
afavorir el nou client de manera injustificada.

3. Els advocats associats o col-laboradors no poden
assumir, en cap cas, la defensa de litigants que
tinguin posicions processals contraposades o quan
existeixi o pugui existir un conflicte d’interessos
entre els seus clients.

Article 17. Publicitat

1. Els advocats, tant si exerceixen la seva professio
de forma individual, com si ho fan de forma
associada, poden fer publicitat dels seus serveis en els
termes que es regulin en els estatuts del Col-legi.

2. La publicitat es pot fer sempre que es respecti la
dignitat de la professi6 i s’eviti la deslleialtat envers
els altres advocats i la competéncia il licita.

Article 18. Defensa i assisténcia lletrades d’ofici i
gratuites

1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra ha de
designar un advocat, pel torn d’ofici, quan d’acord
amb la normativa aplicable, I'drgan jurisdiccional
competent decideixi que una persona ha de ser
assistida o defensada per un advocat.

La defensa i Il'assisténcia lletrades d’ofici tenen
caracter gratuit per a les persones a les quals s’hagi
atorgat aquest benefici per part de ['organ
jurisdiccional competent. En cas contrari, la persona
defensada o assistida s’ha de fer carrec de la suma
que el Govern, a través del ministeri encarregat de la
justicia, satisfa a l'advocat designat en concepte
d’honoraris, d’acord amb les tarifes o els barems
aprovats reglamentariament. En aquest cas,
I'advocat designat pot reclamar igualment a la
persona defensada o assistida el complement
d’honoraris que correspongui, sempre que l'import
total dels honoraris s’ajusti a les normes orientadores
establertes pel Col‘legi.

L’advocat designat queda eximit del deure de satisfer
les despeses causades, llevat que la persona
defensada o assistida li hagi fet lliurament de la
provisi6 de fons suficient.

2. El Col'legi ha d’organitzar un torn amb la finalitat
d’atendre les sollicituds que es deriven del
reconeixement judicial del benefici de la defensa o
|'assisténcia lletrades gratuites, aixi com els torns de
guardia necessaris per tal de garantir el dret a la
defensa de les persones que sén objecte de detenci6
governativa o judicial, que han de declarar per
davant de les autoritats competents en qualitat
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d’encausades o inculpades, i en els altres suposits que
estableixi la normativa aplicable.

En aquests casos, els honoraris no han de ser satisfets
per la persona defensada o assistida a I'advocat, sense
perjudici que li hagin de ser abonats pel Govern, a
través del ministeri encarregat de la justicia, de
conformitat amb les tarifes o els barems aprovats
reglamentariament. D’altra banda, llevat que s’hagi
atorgat a la persona defensada o assistida el benefici
de la defensa o l'assisténcia lletrades gratuites, el
Govern pot reclamar-li el pagament efectuat a
I'advocat en concepte d’honoraris, si aixi ho
estableix la normativa aplicable i la resoluci6 judicial
corresponent.

3. Ladscripcié al torn d’ofici, al torn de defensa i
assisténcia lletrades gratuites i als torns de guardia és
obligatoria, llevat que els estatuts del Collegi ho
disposin altrament. Els estatuts poden establir el
compliment necessari de determinats requisits per tal
que els advocats siguin adscrits a aquests torns.

Els estatuts del Collegi també poden preveure que
els membres de la Junta de Govern, durant el seu
mandat, quedin alliberats de I'obligacié de pertanyer
als torns esmentats.

4. El Col'legi ha de garantir la continuitat i I'eficacia
dels torns d’ofici, de defensa i assisténcia lletrades
gratuites i de guardia.

Capitol quart. Régim de responsabilitat

Article 19. Responsabilitat civil i penal

1. Els advocats, en l'exercici de la seva professio,
estan subjectes a responsabilitat civil quan, per dol o
negligéncia, danyin els interessos la defensa o la
representacio dels quals els ha estat confiada.

2. Els advocats estan subjectes a responsabilitat
penal pels delictes i les contravencions penals que
cometen en l'exercici de la seva professio.

3. En cas que el dega del Collegi, o la persona que el
substitueixi d’acord amb els estatuts, sigui requerit
per l'autoritat judicial o governativa competent per a
la practica d'un registre al bufet o al despatx
professional d’'un advocat, s’hi ha de personar i
assistir a les diligéncies que es practiquin, a l'efecte
de vetllar per la salvaguarda del secret professional.
En qualsevol cas, I'advocat que es trobi en aquesta
situacié pot sollicitar la preséncia del dega o de la
persona que el substitueixi.

Article 20. Responsabilitat disciplindaria

1. Amb independéncia de la responsabilitat penal o
civil en qué hagin pogut incérrer, els collegiats
exercents també estan subjectes a la responsabilitat
disciplinaria derivada de I'incompliment dels deures i
les obligacions professionals que els sén especifics.

2. En els termes establerts en aquesta Llei i en els
estatuts del Col'legi, aquest darrer exerceix a través
dels organs corresponents la potestat disciplinaria en
relacié amb els col-legiats exercents o no exercents
pels actes que realitzin o per les omissions en queé
incorrin en l'exercici o amb motiu de la professi6, o
que infringeixin els deures i les obligacions
continguts en aquesta Llei, els estatuts del Col'legi o
les normes i els usos deontologics.

3. La responsabilitat disciplinaria és independent de
la responsabilitat civil i penal en qué puguin incérrer
els col'legiats pels mateixos fets.

Esmena 10 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (10)

Es proposa modificar el redactat de l'article 20
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma segiient:

“Article 20. Responsabilitat disciplinaria

1. Amb independéncia de la responsabilitat penal
o civil en qué hagin pogut incérrer, els col'legiats
exercents també estan subjectes a Ia
responsabilitat  disciplinaria ~ derivada  de
I'incompliment dels deures i les obligacions
professionals que els sén especifics.

2. En els termes establerts en aquesta Llei i en els
estatuts del Collegi, aquest darrer exerceix a
través dels oOrgans corresponents la potestat
disciplinaria en relaci6 amb els col'legiats
exercents o no exercents pels actes que realitzin o
per les omissions en qué incorrin en l'exercici o
amb motiu de la professi6, o que infringeixin els
deures i les obligacions continguts en aquesta
Llei, els estatuts del Col'legi o les normes i els
usos deontoldgics que hagin estats aprovats pel
Col‘legi Oficial o continguts en alguna norma
juridica.

3. La responsabilitat disciplinaria és independent
de Ia responsabilitat civil i penal en qué puguin
incérrer els col'legiats pels mateixos fets.”

Motivacié: Entenem que la referéncia a “normes
i usos deontoldgics” pot ser referida en el marc
dels principis generals de la llei, perd quan es
tracta d’establir la responsabilitat disciplinaria i,
consegiientment associar-hi una sanci6, cal
determinar exactament I'abast d’aquestes normes
i usos deontologics a fi de proporcionar seguretat
juridica. La nostra Jurisprudéncia s’ha pronunciat
en diverses ocasions en relacié a la potestat
sancionadora de les administracions, i ha
establert que existeix en aquest ambit una
“coloraci6 penal” que es tradueix en el respecte al
principi de tipicitat, el qual, de mantenir-se el
redactat del projecte, no es respectaria.-
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Article 21. Potestat disciplinaria

1. La potestat disciplinaria en relacié amb els
col'legiats és exercida per la Junta Disciplinaria, la
qual es pot constituir en dues instancies.

2. Les sancions sén imposades per la Junta
Disciplinaria, per resolucié motivada que es pren en
votaci6 secreta i amb el vot favorable de la majoria
absoluta dels seus membres, excepte quan la sancié
que es pugui imposar comporti la inhabilitacié
professional durant un perfode superior a tres mesos
o l'expulsié del Collegi, en qué la resolucié s’ha
d’adoptar amb el vot favorable de les dues terceres
parts dels membres de la Junta Disciplinaria.

Tanmateix, les faltes lleus poden ser sancionades per
la Junta de Govern del Col'legi i, en el seu nom, pel
dega, sense cap altre tramit que el d’audiéncia o
allegacions escrites del col'legiat expedientat.

3. Si en el decurs de la tramitacié d'un expedient
disciplinari es manifesten indicis de conductes que
poden constituir una infraccié penal, la Junta
Disciplinaria ho ha de fer saber a I'drgan
jurisdiccional competent i suspendre, tot seguit, la
tramitacié de l'expedient esmentat, la qual cosa
interromp el cOmput dels terminis de prescripcié i
caducitat, fins que recaigui una resolucié ferma en
I"ambit penal.

D’altra banda, quan s’estigui instruint o jutjant un
procés penal pels mateixos fets que han originat o
han de comportar la incoacié d’un expedient
disciplinari, o per altres fets que hi estiguin
fntimament vinculats, s’ha d’iniciar la tramitaci6 de
I'expedient disciplinari, si no s’ha iniciat amb
anterioritat, i se’n suspén tot seguit la tramitacié, la
qual cosa interromp el cOmput dels terminis de
prescripcié o caducitat, fins que recaigui una
resolucié ferma en 'ambit penal.

En qualsevol cas, la declaraci6é de fets provats que
pugui fer el tribunal penal és vinculant per a la Junta
Disciplinaria.

Article 22. Drets

El collegiat que és objecte d’'un procediment
disciplinari té els drets segiients:

a) Dret a ser informat dels fets que se li imputen, de
les infraccions que aquests fets puguin constituir, de
les sancions que li puguin ser imposades, de la
identitat de la persona designada com a instructor i
de I'drgan competent per imposar la sancid.

b) Dret d’accés a 'expedient disciplinari, de conéixer
'estat de la seva tramitacié i d’obtenir copies dels
documents, en els termes del Codi de
I’ Administraci.

c) Dret a formular allegacions, a proposar les proves
que consideri oportunes i a utilitzar tots els mitjans

de defensa admesos per I'ordenament juridic i que
siguin procedents.

d) Dret a la presumpcié d’innocéncia i a no declarar
en contra de si mateix.

e) Dret a ser assistit per un advocat durant la
tramitaci6 de 'expedient.

f) Dret a obtenir una resolucié motivada.

g) Qualsevol altre dret que reconeguin la
Constituci6 o les lleis.

Article 23. Procediment disciplinari

1. El procediment disciplinari l'inicia la Junta de
Govern del Col'legi mitjangant la incoacié d'un
expedient disciplinari, d’ofici o arran d’una dentincia
0 una comunicacié adregada al dega o a la Junta de
Govern, que es tramita amb respecte dels principis
generals del régim sancionador.

2. La Junta de Govern designa un instructor entre els
seus membres per instruir 'expedient i formular, en
el termini maxim d’'un mes, el plec de carrecs
corresponent, que ha d’incloure els fets imputats,
amb expressié de les infraccions presumptament
comeses i de les sancions que siguin aplicables.

3. La Junta de Govern ha de notificar per escrit al
col'legiat expedientat la incoacié de I'expedient,
I'instructor designat i el plec de carrecs. El collegiat
expedientat disposa d'un termini de deu dies habils
per fer al'legacions i sollicitar, si és el cas, la practica
de les proves que entengui necessaries per a la seva
defensa.

Contestat el plec de carrecs o transcorregut el
termini sense fer-ho, l'instructor pot practicar les
proves sollicitades que consideri oportunes en el
termini d’'un mes. Posteriorment, ha de donar vista
de l'expedient al col'legiat expedientat, per tal que
en el termini de deu dies habils formuli les
conclusions que estimi convenients.

El col'legiat expedientat pot defensar-se ell mateix, o
mitjangant un altre advocat.

4. La Junta de Govern es constitueix llavors en Junta
Disciplinaria de Primera Instancia, sota la
presidéncia del dega, i de la qual no pot formar part
I'instructor designat.

La Junta Disciplinaria de Primera Instancia ha de
dictar en el termini de quinze dies habils la resoluci6
corresponent, la qual ha de ser motivada i no pot
incloure fets diferents dels que han fonamentat el
plec de carrecs, sense perjudici de la valoracié
juridica que se’n faci. Si la resoluci6 és sancionadora,
s’han de determinar amb precisié les infraccions
comeses, els preceptes en qué romanen tipificades i
les sancions imposades.
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La resolucié s’adopta amb el vot favorable de la
majoria o de les dues terceres parts dels membres de
la Junta Disciplinaria de Primera Instancia, d’acord
amb l'apartat 2 de larticle 21, excepte el de
I'instructor designat. El dega disposa de vot diriment
en cas d’empat.

5. Contra la resolucié dictada per la Junta
Disciplinaria de Primera Instancia es pot interposar
un recurs davant la Junta Disciplinaria de Segona
Instancia, dins el termini d’'un mes des de I'endema
del dia de Ia notificaci6 de la resolucid.

La Junta Disciplinaria de Segona Instancia es
constitueix amb nou col-legiats exercents, nomenats
per la Junta de Govern i que no han format part de
la Junta Disciplinaria de Primera Instdncia ni han
estat designats instructor de I'expedient.

La Junta Disciplinaria de Segona Instancia, que és
presidida pel collegiat amb més antiguitat en
I'exercici de la professié, ha de dictar en el termini
de quinze dies habils la resolucié corresponent, la
qual ha de ser motivada.

La resolucié s’adopta amb el vot favorable de la
majoria o de les dues terceres parts dels membres de
la Junta Disciplinaria de Segona Instancia, d’acord
amb l'apartat 2 de l'article 21. El president disposa
de vot diriment en cas d’empat.

6. Els collegiats designats com a membres de la
Junta Disciplinaria no es poden inhibir, llevat de
causa justificada que el degd aprecia. La manca
d’assisténcia o de compliment de les funcions per a
les quals han estat designats constitueix una
infracci6 col-legial greu.

Els membres de la Junta Disciplinaria també poden
ser recusats i, en cas que aix{ sigui, resol el dega.

7. La resolucié de la Junta Disciplinaria de Segona
Instancia exhaureix la via administrativa i pot ser
impugnada davant la Secci6é Administrativa de la
Batllia en els termes que preveu la Llei de la
jurisdicci6é administrativa i fiscal, del 15 de novembre

de 1989.

Article 24. Mesures provisionals

1. La Junta Disciplinaria pot acordar, mitjangant una
resolucié motivada i amb l'audiéncia prévia de la
persona interessada, la suspensié cautelar en
lexercici de la professi6 del collegiat exercent
contra el qual se segueix un expedient disciplinari,
tenint en compte la gravetat dels fets comesos i les
circumstancies que concorrin.

2. El perfode de suspensié cautelar no pot ser
superior al de la sancié que pugui ser imposada per la
infraccié presumptament comesa, i el temps
transcorregut s’ha de tenir en compte a l'efecte de
computar el periode de la sancié eventual

d’inhabilitacié professional que es pugui imposar al
terme de I'expedient disciplinari.

Article 25. Infraccions professionals

1. Sén infraccions professionals les conductes
establertes com a tals per aquesta Llei, relacionades
amb 'exercici de la professié d’advocat.

2. Les infraccions professionals es classifiquen en
molt greus, greus i lleus.

3. Sén infraccions professionals molt greus:

a) L'exercici de la professié sense estar en possessio
del titol d’ensenyament superior en I'ambit del dret,
lliurat o reconegut pel Govern, suficient per a
'exercici de la professio.

b) L’exercici de la professié sense estar inscrit al
Col‘legi com a membre exercent.

c) La condemna ferma per la comissié d'un delicte
dolds, en qualsevol grau de participacid, que es
produeixi com a conseqiiencia de l'exercici de la
professio.

d) Lexercici de la professi6 en un supOsit
d’inhabilitacié professional o de suspensié cautelar, o
en un suposit d’incapacitat o d’incompatibilitat
establert als articles 8 i 9 respectivament, o de
prohibicié d’exercir la professio.

e) L'exercici de la professi sense haver obtingut
'autoritzacié d’exercici de la professio titulada per
part del Govern, o sense estar en possessié del
certificat d’aptitud per a I'exercici de la professio.

f) L'exercici de la professié sense tenir obert un
despatx professional o un bufet, o sense haver-se
incorporat a un despatx professional o un bufet ja
obert.

g) L'incompliment dels deures o de les obligacions
professionals establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col'legi, quan en resulti un perjudici
greu per a les persones que hagin contractat els seus
serveis.

h) La vulneraci6 del deure de secret professional.

i) L’encobriment dels actes d’intrusisme o d’exercici
il'legal de la professid, aixi com de les actuacions
professionals irregulars.

i) La persistencia en la realitzaci6 d’'un acte de
publicitat de serveis professionals amb incompliment
dels requisits establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col'legi, després d’haver estat requerit
de cessament per la Junta de Govern.

k) La comissi6 de dues infraccions professionals
greus, encara que siguin de distinta naturalesa,
sempre que es cometin dins el perfode d’'un any des
de la primera de les infraccions i que l'autor hagi
estat sancionat per aquestes infraccions.
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4. S6n infraccions professionals greus:

a) L'exercici de la professi6 sense complir els
requisits establerts en aquesta Llei, sempre que no
constitueixi una infraccié professional molt greu.

b) L’incompliment dels deures o de les obligacions
professionals establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Collegi, quan en resulti un perjudici per
a les persones que hagin contractat els seus serveis.

c¢) Lincompliment de les normes deontoldgiques
aprovades pel Collegi i que sén essencials en
'exercici de la professio.

d) La manca de compareixenga prop dels drgans
jurisdiccionals o administratius, de forma reiterada i
sense causa justificada.

e) L'incompliment de I'obligacié de portar els llibres
actualitzats dels assumptes en qué intervinguin i dels
comptes amb els clients.

f) L'incompliment de I'obligacié de retre comptes als
clients en el sentit que preveu l'article 13, apartat 4,

lletra b).

g) Lincompliment de l'obligacié de contractar una
assegurancga que cobreixi els riscos de responsabilitat
en qué es pugui incorrer arran de 'exercici de la
professio.

h) L’incompliment de l'obligacié de fer saber al
Collegi els actes d’intrusisme o d’exercici illegal de
la professid, aixi com les actuacions professionals
irregulars.

i) Els actes que tinguin la consideraci6 de
competencia il'licita o deslleial i hagin estat declarats
com a tals per 'drgan competent.

i) Lincompliment de l'obligaci6 de fer saber al
Col'legi qualsevol acte que afecti la independéncia o
la llibertat d’un advocat en 'exercici de la professio.

k) L'incompliment de I'obligacié d’exercir la defensa
o l'assisténcia lletrades d’ofici i gratuites, o els serveis
de guardia, després d’haver estat requerit
degudament a aquest efecte, i llevat que s’acrediti
que concorre una causa justificada que faci
impossible el compliment d’aquest deure.

1) Lexercici de la professi6 en un suposit de conflicte
d’interessos.

m) La realitzaci6 d’'un acte de publicitat de serveis
professionals incomplint els requisits previstos en
aquesta Llei o en els estatuts del Col'legi quan, per la
seva difusi6 o per altres circumstancies, tingui
transcendeéncia especial.

n) La comissi6 de dues infraccions professionals
lleus, encara que siguin de distinta naturalesa,
sempre que es cometin dins el periode de sis mesos
des de la primera de les infraccions i que I'autor hagi
estat sancionat per aquestes infraccions.

5. S6n infraccions professionals lleus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
previstos en aquesta Llei i en els estatuts del Col'legi,
o de les normes deontologiques aprovades pel
Col'legi, sempre que no constitueixi una infraccié
greu o molt greu.

b) Les infraccions establertes a I'apartat 4 d’aquest
article, quan no tinguin entitat suficient per ser
qualificades com a infraccions greus o molt greus.

Esmena 11 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (11)

Es proposa modificar el redactat de larticle 25
del Projecte de llei, que quedaria redactat de Ia
forma segiient:

“Article 25. Infraccions professionals

1. S6n infraccions professionals les conductes
establertes com a tals per aquesta Llei,
relacionades amb l'exercici de la professié
d’advocat.

2. Les infraccions professionals es classifiquen en
molt greus, greus i lleus.

3. Sén infraccions professionals molt greus:

a) L'exercici de la professi6 sense estar en
possessié del titol d’ensenyament superior en
I'ambit del dret, lliurat o reconegut pel Govern,
suficient per a I'exercici de la professio.

b) L’exercici de la professié sense estar inscrit al
Col‘legi com a membre exercent.

c) La condemna ferma per la comissi6 d'un
delicte dolds, en qualsevol grau de participacio,
que es produeixi com a conseqiiéncia de I'exercici
de la professio.

d) L'exercici de la professi6 en un suposit
d’inhabilitacié professional o de suspensié
cautelar, o en un supdsit d'incapacitat o
d’incompatibilitat establert als articles 8 i 9
respectivament, o de prohibici6 d’exercir la
professio.

e) L'exercici de la professi sense haver obtingut
'autoritzacié d’exercici de la professié titulada
per part del Govern.

f) L’exercici de la professié sense tenir obert un
despatx professional o un bufet, o sense haver-se
incorporat a un despatx professional o un bufet ja
obert.

g) L'incompliment dels deures o de les
obligacions professionals establerts en aquesta
Llei o en els estatuts del Col'legi, quan en resulti
un perjudici greu per a les persones que hagin
contractat els seus serveis.

h) La vulneraci6 del deure de secret professional.
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i) L’encobriment dels actes d’intrusisme o
d’exercici il'legal de la professio, aixi com de les
actuacions professionals irregulars.

i) La persisténcia en la realitzacié d’'un acte de
publicitat de  serveis professionals amb
incompliment dels requisits establerts en aquesta
Llei o en els estatuts del Col‘legi, després d’haver
estat requerit de cessament per la Junta de
Govern.

4. S6n infraccions professionals greus:

a) L'exercici de la professié sense complir els
requisits establerts en aquesta Llei, sempre que
no constitueixi una infraccié professional molt
greu o lleu.

b) Lincompliment dels deures o de les
obligacions professionals establerts en aquesta
Llei o en els estatuts del Col'legi, quan en resulti
un perjudici per a les persones que hagin
contractat els seus serveis.

c) L'incompliment de les normes deontologiques
aprovades pel Collegi i que sén essencials en
'exercici de la professio.

d) La manca de compareixenga prop dels organs
jurisdiccionals o administratius, de forma
reiterada i sense causa justificada.

e) L'incompliment de l'obligacié de portar els
llibres actualitzats dels assumptes en queé
intervinguin i dels comptes amb els clients.

f) L'incompliment de I'obligacié de retre comptes
als clients en el sentit que preveu larticle 13,
apartat 4, lletra b).

g) L'incompliment de I'obligacié de contractar
una asseguranca que cobreixi els riscos de
responsabilitat en qué es pugui incérrer arran de
I'exercici de la professi6, amb I'import minim
fixat pel Col-legi Oficial d’Advocats.

h) L'incompliment de I'obligacié de fer saber al
Col'legi els actes d’'intrusisme o d’exercici il-legal
de la professi6, aixi com les actuacions
professionals irregulars.

i) Els actes que tinguin la consideraci6 de
competéncia il'licita o deslleial i hagin estat
declarats com a tals per I'drgan competent.

i) Lincompliment de l'obligacié de fer saber al
Colllegi  qualsevol acte que afecti la
independéncia o la llibertat d’'un advocat en
'exercici de la professio.

k) L'incompliment de I'obligacié d’exercir la
defensa o I'assisténcia lletrades d’ofici i gratuites,
o els serveis de guardia, després d’haver estat
requerit degudament a aquest efecte, i llevat que

s'acrediti que concorre una causa justificada que
faci impossible el compliment d’aquest deure.

) L'exercici de la professi6 en un supdsit de
conflicte d’interessos.

m) La realitzaci6 d’'un acte de publicitat de
serveis professionals incomplint els requisits
previstos en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi quan, per la seva difusié o per altres
circumstancies, tingui transcendéncia especial.

5. Sén infraccions professionals lleus:

a) L'incompliment dels deures o de les
obligacions previstos en aquesta Llei i en els
estatuts del Collegi, o de les normes
deontoldgiques aprovades pel Collegi, sempre
que no constitueixi una infraccié greu o molt
greu.

b) Les infraccions establertes a lapartat 4
d’aquest article, quan no tinguin entitat suficient
per ser qualificades com a infraccions greus o
molt greus.”

Motivacid: Es proposa la supressio de la part final
de l'apartat 3.e): “o sense estar en possessié del
certificat d’aptitud per a Uexercici de la professio.”,
compte tingut, com ja hem dit a la nostra esmena
3, el nostre Grup Parlamentari no és partidari del
requisit d'un “certificat d’aptitud” per a exercir.-

Es proposa la supressio de l'apartat 3.k) del
present article: k) “La comissié de dues infraccions
professionals greus, encara que siguin de distinta
naturalesa, sempre que es cometin dins el periode
d'un any des de la primera de les infraccions i que
Uautor hagi estat sancionat per aquestes infraccions”.
La motivacié rau en dues qiiestions: la primera és
que s'obre la via a una doble incriminacié sobre
els mateixos fets i si el que es vol és sancionar la
reiteraci6 de fets sancionables, I'drgan
sancionador ja disposa de les facultats de
modulacié de les sancions dins de cada tipus (per
exemple, segons l'article 28.1.b)referides a les
faltes molt greus, hi ha la possibilitat de sancionar
amb una multa d’entre 5.001 euros a 50.000
euros; i l'article 30.d) del projecte, pel que fa a la
graduacié de les sancions, ja preveu la reiteracié
o reincidéncia”); i la segona rau en la dificultat
practica de conjugar la data de comissié dels fets
sancionables i que, efectivament hagin estat
sancionats, i que tot aixd es produeixi dins d’'un
termini que es pot qualificar de relativament
breu.

Es proposa afegir a I'apartat 4.a) la mencié de
“lleu”, per a millorar el text.

Es proposa afegir a 'apartat 4.g) d’aquest article,
la menci6 al limit minim establert pel Col‘legi
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d’Advocats, en concordanca amb I'esmena 7 del
nostre Grup Parlamentari.

Es proposa la supressié de l'apartat 4.n) que es
refereix a la comissié de dues infraccions lleus
pels mateixos motius que els exposats pel que fa a
la comissié de dues infraccions greus.

Article 26. Infraccions col-legials

1. S6n infraccions collegials les conductes previstes
com a tals per aquesta Llei que fan referéncia a la
relacié de la persona collegiada amb el Col'legi i

amb les altres persones collegiades, en I'ambit del
funcionament del Col-legi.

2. Les infraccions col'legials es classifiquen en molt
greus, greus i lleus.

3. Sén infraccions col-legials molt greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan revesteixi una gravetat especial i no
sigui constitutiu d’infraccié professional.

b) La manca de pagament de les quotes col-legials
ordinaries o extraordinaries.

¢) Lincompliment de les decisions o els acords
adoptats pels organs del Collegi en qiiestions
relatives als torns d’ofici, de defensa i assisténcia
lletrada gratuita i de guardia, quan no sigui
constitutiu d’infraccié professional.

d) La realitzacié d’actes que impedeixen o alteren
greument el funcionament normal del Col'legi o dels
seus Organs.

e) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o 'honor dels advocats
en lexercici de la professid, quan revesteixin
gravetat especial.

f) La comissi6 d’actes que constitueixin una ofensa a
la dignitat de la professi6 o a les normes
deontologiques que la governen, quan revesteixin
una gravetat especial.

g) La comissié de dues infraccions col‘legials greus,
encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que
es cometin dins el periode d’un any des de la primera
de les infraccions i que l'autor hagi estat sancionat
per aquestes infraccions.

4. Sén infraccions col‘legials greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan no sigui constitutiu d’infraccié
professional ni es pugui qualificar com una infraccié
collegial molt greu.

b) L'incompliment de les decisions o els acords
adoptats pels organs del Col'legi en matéries que
afectin el seu sosteniment econdmic, sempre que no

es pugui qualificar com una infraccié col‘legial molt
greu.

c) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o I’honor dels advocats
en lexercici de la professid, quan no es puguin
qualificar com una infracci6 col-legial molt greu.

d) La comissié d’actes que constitueixin una ofensa a
la dignitat de la professi6 o a les normes
deontologiques que la governen, quan no es pugui
qualificar com una infracci6 col-legial molt greu.

e) La comissié de dues infraccions col'legials lleus,
encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que
es cometin dins el periode de sis mesos des de la
primera de les infraccions i que l'autor hagi estat
sancionat per aquestes infraccions.

5. S6n infraccions col'legials lleus:

a) L'incompliment dels deures o les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan no sigui constitutiu d’infraccié
professional ni es pugui qualificar com una infraccié
col'legial molt greu o greu.

b) Les infraccions previstes a l'apartat 4 d’aquest
article, quan no tinguin entitat suficient per ser
qualificades com a infraccions col-legials molt greus o
greus.

c) La desatencié o el retard en el compliment dels
tramits administratius inherents a la col-legiacié i al
funcionament dels serveis del Col'legi.

Esmena 12 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (12)

Es proposa modificar el redactat de l'article 26
del Projecte de llei, que quedaria redactat de Ia
forma segiient:

“Article 26. Infraccions col-legials

1. Sén infraccions collegials les conductes
previstes com a tals per aquesta Llei que fan
referéncia a la relacié de la persona collegiada
amb el Collegi i amb les altres persones
col'legiades, en I'ambit del funcionament del
Col'legi.

2. Les infraccions collegials es classifiquen en
molt greus, greus i lleus.

3. Sé6n infraccions col'legials molt greus:

a) L'incompliment dels deures o de les
obligacions establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Collegi, quan revesteixi una gravetat
especial i no sigui constitutiu d’infraccié
professional.

b) L'incompliment de les decisions o els acords
adoptats pels organs del Collegi en qiiestions
relatives als torns d’ofici, de defensa i assisténcia
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lletrada gratuita i de guardia, quan no sigui
constitutiu d’infraccié professional.

¢) La realitzacié d’actes que impedeixen o alteren
greument el funcionament normal del Col‘legi o
dels seus drgans.

d) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o l'honor dels
advocats en l'exercici de la professid, quan
revesteixin gravetat especial.

e) La comissi6 d’actes que constitueixin una
ofensa a la dignitat de la professié o a les normes
deontologiques que la governen, quan revesteixin
una gravetat especial.

4. Sén infraccions col‘legials greus:

a) Lincompliment dels deures o de les
obligacions establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col'legi, quan no sigui constitutiu
d’infraccié professional ni es pugui qualificar com
una infraccié col-legial molt greu o lleu.

b) L'incompliment de les decisions o els acords
adoptats pels drgans del Col‘legi en mateéries que
afectin el seu sosteniment econdmic, sempre que
no es pugui qualificar com una infraccié col‘legial
molt greu o lleu .

c) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o I'honor dels
advocats en l'exercici de la professié, quan no es
puguin qualificar com una infraccié col-legial
molt greu o lleu .

d) La comissi6 d’actes que constitueixin una
ofensa a la dignitat de la professi6 o a les normes
deontoldgiques que la governen, quan no es
pugui qualificar com una infraccié col-legial molt
greu o lleu.

5. Sén infraccions col‘legials lleus:

a) L'incompliment dels deures o les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan no sigui constitutiu d’infraccié
professional ni es pugui qualificar com una
infraccié col-legial molt greu o greu.

b) Les infraccions previstes a I'apartat 4 d’aquest
article, quan no tinguin entitat suficient per ser
qualificades com a infraccions col-legials molt
greus o greus.

c) La desatencié o el retard en el compliment
dels tramits administratius inherents a Ia

collegiacié i al funcionament dels serveis del
Col'legi.”

La modificacié d’aquest article, suposa la
modificacié de article 11.1.d) i de larticle
28.6.a) del Projecte de llei.

Motivacié: Es proposa la supressi6 de la infraccié
molt greu contemplada en I'apartat b): “La manca
de pagament de les quotes collegials ordinaries o
extraordinaries”, per dos motius: el primer, per
considerar que no es pot entendre la manca de
pagament de les quotes com a un acte
sancionable, sin6 com un acte exigible, amb
conseqiiéncies automatiques, com soén les
previstes en l'article 11 del Projecte de llei, (que
el nostre Grup Parlamentari ha proposat
modificar parcialment) i que comporten Ia
pérdua temporal de la condicié de col'legiat i la
seva rehabilitaci6 en el moment en qué es
satisfacin les quotes pendents. I en segon lloc, per
quant si s'entengués que constitueix una
infraccié col'legial, el fet de qualificar-la com a
molt greu és totalment desproporcionat, en tot
cas hauria de ser qualificada com a lleu.

Conseqiiencia ~ de  l'anterior,  correspon
redenominar les lletres dels apartats segiients.

Es proposa la supressié de l'apartat 3.g): “g) La
comissié de dues infraccions col-legials greus, encara
que siguin de distinta naturalesa, sempre que es
cometin dins el periode d'un any des de la primera de
les infraccions i que U'autor hagi estat sancionat per
aquestes infraccions” pels mateixos motius referits
en I'esmena anterior pel que fa a les infraccions
professionals.

El mateix succeeix pel que fa a I'apartat 4.e): “La
comissié de dues infraccions col-legials lleus, encara
que siguin de distinta naturalesa, sempre que es
cometin dins el periode de sis mesos des de la primera
de les infraccions i que l'autor hagi estat sancionat
per aquestes infraccions.”.-

Es proposa afegir infraccié “o lleu”, als apartats
4.a), b), ¢) i d) pel mateix motiu que en I'esmena
anterior s’ha esmentat en relacié a les infraccions
professionals.

Article 27. Prescripcié de les infraccions

1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de
quatre anys, les greus al cap de dos anys i les lleus al
cap de sis mesos. Aquests terminis es computen a
partir de la data del fet causant.

2. El termini de prescripcié s'interromp per qualsevol
actuacié collegial realitzada amb coneixement
formal de la persona interessada que s'adreci a la
iniciacid, la tramitacié o la resolucié de 'expedient
disciplinari.

La interrupcié deixa de tenir efecte si no s'incoa
'expedient disciplinari o queda paralitzat durant més
de sis mesos per causa no imputable a la persona
infractora. En aquest cas, el comput del termini de
prescripcié s'inicia de nou a partir de la data de la
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darrera actuaci6 que consti en I'expedient
disciplinari.

3. En el cas de suspensi6 de la tramitacié de
I'expedient per causa de prejudicialitat penal, el
termini de prescripci6 de la infracci6 resta suspés fins
que la Junta Disciplinaria tingui constancia fefaent
de la resoluci6 ferma recaiguda en I'ambit penal.

Article 28. Sancions

1. Les infraccions professionals molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitacié professional durant un periode no
superior a cinc anys.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

2. Les infraccions professionals greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitacié professional durant un periode no
superior a un any.

b) Multa no inferior a 1.001 euros i no superior a

5.000 euros.

3. Les infraccions professionals lleus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Amonestacid escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

4. En el cas d'infraccions professionals molt greus i
greus també es pot imposar, com a sancid
complementaria, I'obligacié de realitzar activitats de
formacié professional o deontoldgica, quan la
infracci6 s’hagi produit a causa de I'incompliment de
deures o les obligacions que afectin I'exercici o la
deontologia professionals.

5. Si la persona que ha comés la infraccié n’ha
obtingut un guany econdmic, la sancié de multa es
pot ampliar fins a 'import del profit obtingut.

6. Les infraccions col'legials molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Expulsié del Col‘legi, Gnicament per la comissié
reiterada de les infraccions col'legials molt greus
previstes a les lletres a) i b) de 'apartat 3 de I'article

26.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

7. Les infraccions col-legials greus poden ser objecte
de la sanci6é de multa no inferior a 1.001 euros i no
superior a 5.000 euros.

8. Les infraccions collegials lleus poden ser objecte
de les sancions segiients:

a) Amonestaci escrita.

b) Multa no superior a 1.000 euros.

9. Les sancions només sén executives quan la
resolucié que les imposa sigui ferma, pel fet de no ser
susceptible de recurs administratiu o jurisdiccional.

10. El Collegi Oficial d’Advocats d’Andorra té
competéncia per executar per si mateix les seves
resolucions sancionadores, en els termes del Codi de
I’ Administracio.

Esmena 13 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (13)

Es proposa modificar el redactat de l'article 28
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma segiient:

“Article 28. Sancions

1. Les infraccions professionals molt greus poden
ser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un periode no
superior a cinc anys.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

2. Les infraccions professionals greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un periode no
superior a un any.

b) Multa no inferior a 1.001 euros i no superior a

5.000 euros.

3. Les infraccions professionals lleus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Amonestacié escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

4. En el cas d’infraccions professionals molt greus
i greus també es pot imposar, com a sancié
complementaria, I'obligacié de realitzar activitats
de formacié professional o deontologica, quan Ia
infracci6 s’hagi produit a causa de 'incompliment
de deures o les obligacions que afectin 'exercici o
la deontologia professionals.

5. Si la persona que ha comés la infraccié n’ha
obtingut un guany econdmic, la sancié de multa
es pot ampliar fins a I'import del profit obtingut.

6. Les infraccions col‘legials molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Expulsi6 del Collegi, tnicament per Ia
comissié reiterada de les infraccions col-legials

molt greus previstes a la lletra a) de I'apartat 3 de
Iarticle 26.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

7. Les infraccions col'legials greus poden ser
objecte de la sancié de multa no inferior a 1.001
euros i no superior a 5.000 euros.
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8. Les infraccions col'legials lleus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Amonestacié escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

9. Les sancions només sén executives quan la
resolucié que les imposa sigui ferma, pel fet de no
ser susceptible de recurs administratiu o
jurisdiccional.

10. El Col‘legi Oficial d’Advocats d’Andorra té
competéncia per executar per si mateix les seves
resolucions sancionadores, en els termes del Codi
de I’Administracié.”

La modificaci6 d’aquest article, suposa la
modificacié dels articles 11.1.d) i 26.b) del
Projecte de llei.

Motivacié: Es proposa la supressié de la sancié
per expulsié de I'apartat 6.a) del present article:
"6. Les infraccions col-legials molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients: a) Expulsié del
Col-legi, vinicament per la comissié reiterada de les
infraccions col-legials molt greus previstes a les lletres
a) i b) de lapartat 3 de larticle 26.”, per les
mateixes raons invocades en les esmenes als
articles 11.1.d) i 26.b) del Projecte de llei, com és
que no podem  acceptar  considerar,
conceptualment i proporcionalment,
I'impagament de les quotes del Collegi, com a
infraccions, i molt menys com a infraccions molt
greus.

Article 29. Inhabilitacié professional i expulsié

1. La sanci6 d’inhabilitacié professional impedeix
'exercici professional durant el temps per al qual ha
estat imposada.

Quan en una mateixa persona concorrin diverses
sancions d’inhabilitacié successives, el termini
establert en cadascuna de les sancions comenca a
comptar a partir del compliment definitiu de la
sancid anterior.

2. La sanci6 d'expulsi6 impedeix Dexercici
professional mentre la persona sancionada no obté la
rehabilitacio.

Esmena 14 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (14)

Es proposa modificar el redactat de l'article 29
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma segiient:

“Article 29. Inhabilitacié professional i expulsié

1. La sanci6 d’inhabilitaci6 professional impedeix
'exercici professional durant el temps per al qual
ha estat imposada.

Quan en una mateixa persona concorrin diverses
sancions d’inhabilitacié successives, el termini
establert en cadascuna de les sancions comenca a
comptar a partir del compliment definitiu de la
sanci6 anterior.

2. La sanci6 d’expulsi6 impedeix I'exercici
professional.”

Motivacié: Es proposa la supressié del darrer
paragraf de l'apartat 2 del present article: “La
sanci6é d’expulsié impedeix I'exercici professional
mentre—la—persona—sancionada—no—obé—Ila
rehabilitaeié™ La propia llei preveu com a
sancions la “inhabilitacié professional”, que és
temporal, i la “sancié d’expulsié”. Per definicid, la
inhabilitacié té caracter temporal i I'expulsi6 té
caracter definitiu. Si es preveu la possibilitat de
rehabilitacié (com es fa en larticle 33.1 del
present projecte de llei), en primer lloc, és
desnaturalitza la sancié i seria més correcte, si
aixi es pensa, augmentar el periode
d’inhabilitacié; i en segon lloc, entenem que si
s'optés per encabir la possibilitat de rehabilitacio,
no hauria d’estar aquesta Gnicament sotmesa al
pas del temps, sin6 a altres factors, com
antecedents penals, comissi6 de delictes
relacionats amb I'exercici de la professié ulteriors
a la comissi6 de la falta sancionada amb expulsio,
participacié i superaci® en programes de
formaci6, etc..). O en darrer terme, la
rehabilitacié hauria de ser excepcional, perd en
aquest cas, s’hauria de precisar quins factors o
circumstancies produeixen aquesta
excepcionalitat  susceptible de produir la
rehabilitacié.

Article 30. Graduacié de les sancions

Les sancions es graduen en funcié de les
circumstancies que concorren en cada cas, d’acord
amb els principis generals establerts en la legislaci6
vigent i, en concret, de conformitat amb els criteris
seguents:

a) Intencionalitat.
b) Perjudici causat.

c) Quantia del benefici obtingut o que es pretenia
obtenir.

d) Reiteraci6 o reincidéncia.

e) Que els mateixos fets hagin estat sancionats en
I’ambit penal.

Article 31. Prescripcié de les sancions

1. Les sancions imposades per infraccions molt greus
prescriuen al cap de quatre anys; les sancions per
infraccions greus, al cap de dos anys, i les sancions
per infraccions lleus, al cap de sis mesos.
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2. Les sancions que donin lloc a la inhabilitacié
professional per un perfode superior a quatre anys
prescriuen un cop ha transcorregut el termini per al
qual va ser imposada la sancio.

3. El termini de prescripcié de les sancions es
comenga a comptar a partir de 'endema del dia en
qué ha esdevingut ferma la resolucié que les imposa.

4. El termini de prescripcié s’interromp per l'inici,
amb coneixement formal de la persona interessada,
de I'execucié de la sanci6.

La interrupcié deixa de tenir efecte si l'execuci6
resta aturada durant més d'un any per causa no
imputable a la persona sancionada. En aquest cas, el
comput del termini de prescripcié es torna a iniciar
de nou a partir de la data de la darrera actuacié que
consti en 'expedient d’execucid.

Article 32. Extincié de la responsabilitat

1. La responsabilitat disciplinaria s’extingeix pel
compliment de Ia sancid, la defuncié de la persona
col'legiada, la prescripci6 de la infraccié i la
prescripcié de la sancid.

2. La baixa del Collegi no extingeix la
responsabilitat disciplinaria en qué ha incorregut la
persona col'legiada durant el periode d’alta, pero
comporta l'arxiu provisional del procediment
disciplinari i la suspensié eventual de la sancié
imposada, la qual ha de ser complerta si la persona
col'legiada es torna a donar d’alta al Col‘legi.

Article 33. Anotacié i comunicacié de les sancions i
rehabilitacié

1. Les sancions disciplinaries es fan constar en
I'expedient personal del col'legiat sancionat i
l'anotacié pot ser cancellada, a lefecte de
rehabilitacid, sempre que no hagi incorregut en nova
responsabilitat disciplinaria, quan hagin
transcorregut els terminis de sis mesos en el cas de
sancions d’amonestacié o multa; un any, en el cas de
sancions d’inhabilitacié professional no superior a sis
mesos; tres anys, en el cas de sancions d’inhabilitacié
professional superior a sis mesos, i quatre anys, en el
cas de sancions d’expulsio.

2. El termini de caducitat per a la rehabilitacié es
compta a partir de 'endema del dia en qué s’hagi
complert definitivament la sancié. La cancel-laci6 de
'anotacid, un cop complerts els terminis indicats, es
pot fer d’ofici o a peticié de la persona interessada.

3. La Junta de Govern del Col'legi ha de comunicar
al ministeri encarregat dels col-legis professionals, al
Consell Superior de la Justicia i als presidents de la
Batllia, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia les sancions fermes d’inhabilitacié
professional o d’expulsié.

Esmena 15 De modificacié

Grup Parlamentari Socialdemocrata (15)

Es proposa modificar el redactat de l'article 33
del Projecte de llei, que quedaria redactat de la
forma seglient:

“Article 33. Anotacié i comunicacié de les
sancions i rehabilitacié

1. Les sancions disciplinaries es fan constar en
I'expedient personal del col'legiat sancionat i
I'anotacié pot ser cancellada, a lefecte de
rehabilitacié, sempre que no hagi incorregut en
nova responsabilitat disciplinaria, quan hagin
transcorregut els terminis de sis mesos en el cas
de sancions d’amonestacié o multa; un any, en el
cas de sancions d’inhabilitacié professional no
superior a sis mesos; i tres anys, en el cas de
sancions d’inhabilitacié professional superior a sis
mesos.

2. El termini de caducitat per a la rehabilitaci6 es
compta a partir de I'endema del dia en queé s’hagi
complert definitivament la sanci6. La cancel‘lacié
de l'anotacié, un cop complerts els terminis
indicats, es pot fer d’ofici o a peticié de la persona
interessada.

3. La Junta de Govern del Collegi ha de
comunicar al ministeri encarregat dels col-legis
professionals, al Consell Superior de la Justicia i
als presidents de la Batllia, del Tribunal de Corts
i del Tribunal Superior de Justicia les sancions
fermes d’inhabilitacié professional o d’expulsi6.”

Motivacié: Es proposa la supressi6 de la part final
de l'apartat 1 de l'article: “..., i quatre anys, en el
cas de sancions d’expulsié.”, pels mateixos motius
exposats en I'esmena anterior a la motivacié de la
qual ens remetem.-

Afegim, en aquest mateix apartat 1, la conjuncié

“n

i” i un punt final per raons de sintaxi.

Disposicio transitoria primera

1. Els membres de la Junta de Govern del Col'legi
Oficial d’Advocats d’Andorra, en el termini de sis
mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta Llei, han
de convocar una assemblea general extraordinaria, la
qual ha d’aprovar els nous estatuts del Col-legi de
conformitat amb aquesta Llei, a fi d’acomplir les
seves disposicions.

2. Els estatuts definitius, una vegada aprovats,
juntament amb la certificaci6 de lacta de
I'assemblea, s’han de remetre al Registre de
Professionals Titulats, Col'legis i Associacions
Professionals, adscrit al ministeri encarregat de la
justicia, a lefecte d'inscriure’ls en la seccié
corresponent, un cop se n’hagi qualificat I'adequacié
a la legalitat.
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Disposicié transitoria segona

1. Queden eximides de l'obtencié del certificat
d’aptitud per a 'exercici de la professié d’advocat a
queé es refereix larticle 7, apartat 4, lletra e)
d’aquesta Llei les persones que hagin exercit, amb
anterioritat a la seva col'legiacié com a membres
exercents, els carrecs o les funcions de magistrat,
batlle, fiscal general, fiscal adjunt, secretari judicial o
lletrat adscrit als gabinets juridics del Consell
General, del Govern, dels comuns o de la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, aix{ com les persones
que hagin estat donades d’alta com a membres
exercents al Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra
amb anterioritat a I'entrada en vigor d’aquesta Llei.

2. Mentre el Govern no aprovi, a proposta del
Collegi Oficial d’Advocats d’Andorra, el reglament
que determini els requisits per obtenir el certificat
d’aptitud per a I'exercici de la professié d’advocat, el
supleix, amb la mateixa eficacia, el diploma de
postgrau en dret andorrd emeés per la Universitat

d’Andorra.

El reglament esmentat s’ha d’aprovar en el termini
maxim d’un any des de Ia data de I'entrada en vigor
d’aquesta Llei.

Esmena 16 De supressi6

Grup Parlamentari Socialdemocrata (16)

Es proposa suprimir la Disposicié transitoria
segona del Projecte de llei:

“Disposici6 transitdria segona

1. Queden eximides de 'obtencié del certificat
d’aptitud per a I'exercici de la professié d’advocat
a qué es refereix l'article 7, apartat 4, lletra e)
d’aquesta Llei les persones que hagin exercit, amb
anterioritat a la seva col‘legiacié com a membres
exercents, els carrecs o les funcions de magistrat,
batlle, fiscal general, fiscal adjunt, secretari
judicial o lletrat adscrit als gabinets jurfdics del
Consell General, del Govern, dels comuns o de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, aix{ com
les persones que hagin estat donades d’alta com a
membres exercents al Collegi Oficial d’Advocats
d’Andorra amb anterioritat a I'entrada en vigor
d’aquesta Llei.”

2. Mentre el Govern no aprovi, a proposta del
Col'llegi  Oficial d’Advocats d’Andorra, el
reglament que determini els requisits per obtenir
el certificat d’aptitud per a lexercici de Ia
professié d’advocat, el supleix, amb la mateixa
eficacia, el diploma de postgrau en dret andorra
emes per la Universitat d’Andorra.

El reglament esmentat s’ha d’aprovar en el
termini maxim d'un any des de la data de
I'entrada en vigor d’aquesta Llei.”

Motivacié: Es proposa la supressi6 de la
Disposicié  transitoria segona pels mateixos
motius exposats en les esmenes anteriors relatives
a la supressié del “certificat d’aptitud” a les quals
ens remetem.-

Disposici6 final
Aquesta Llei entrard en vigor l'endema de ser
publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

Silvia Riva Gonzalez

Informe de la Comissié Legislativa
d’Interior relatiu al Projecte de llei de
Iexercici de la professié6 d’advocat i
del Collegi Oficial d’Advocats
d’Andorra

La Comissi6 Legislativa d’Interior ha examinat, en el
decurs de les reunions celebrades els dies 20 de
novembre, i 3 i 5 de desembre del 2014, l'informe del
ponent relatiu al Projecte de llei de 'exercici de la
professi6 d’advocat i del Collegi Oficial
d’Advocats d’Andorra, d'acord amb els articles 98 i
99 del Reglament del Consell General, del qual se'n
despren el segiient:

Esmenes aprovades per unanimitat:

Esmena 5 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificacié a I'article 8.

Esmenes no aprovades;

Esmena 7 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificacié a 'article 11.

Esmenes retirades per transaccié i aprovades per
unanimitat:

Esmena 1 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificaci6 a I'article 3.

Esmena 2 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificacié a l'article 4.

Esmena 3 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificacié a I'article 5.

Esmena 4 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificacié a I'article 7.

Esmena 6 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificacié a I'article 9.

Esmena 8 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificaci6 a I'article 13.

Esmena 9 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificaci6 a I'article 15.

Esmena 10 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificaci6 a I'article 20.
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Esmena 11 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificaci6 a I'article 25.

Esmena 12 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificaci6 a I'article 26.

Esmena 13 (Grup Parlamentari Socialdemocrata) de
modificaci6 a l'article 28.

Esmena 14 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificaci6 a l'article 29.

Esmena 15 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
modificaci6 a I'article 33.

Esmena 16 (Grup Parlamentari Socialdemdcrata) de
supressi6 de la disposicio transitoria segona.

Projecte de llei de I’exercici de la

professi6 d’advocat i del Collegi
Oficial I’ Advocats d’Andorra

Exposicié de motius

El Manual Digest, redactat I'any 1748 per Antoni
Fiter i Rossell, conté nombroses referéncies als
advocats com a persones coneixedores del dret, la
qual cosa déna testimoni del fet que fa segles que
existeixen 1 intervenen en el sistema judicial
andorrd, i que ho fan com a especialistes de la
ciéncia i la técnica juridiques. A tall d’exemple, el
capitol VI del llibre II enuncia que “Per practicar
millor estas Consultas [...] sera molt Combenient,
ge. quiscun dels Batlles tinga uns 3 Atbocats amichs
homens de integritat, de Ciencia, y Conciencia, ab
los quals en las Causas dificultosas, y que para la
lliteratura dels Batlles, seria imposible, que estos
poguessen Eixirne; [...] separadament la Causa
demanantlos lo parer, y rahons enque lo fundan en
Escrits Consultada la Caussa ab un Atbocat, en
Consultarla ab altre enla mateixa forma sens, que
aquest sapia Cosa dela Consulta de altre Atbocat, y
en cas de ser uniformes los parers enla substancia,
declaran los Batlles sens mes Consultas; pero en Cas
de discordar los dos Consultes dels Advocats en las
Substancia, passara a Consultar la Causa ab un
tercer atbocat, sens que ell sepia Cosa dels altres
Consultes, enla mateixa forma, y aleshores declara lo
Batlle arrimantse a declarar allo que los dos advocats
dels 3 han Convingut”.

La necessitat de la intervencié i l'actuacié dels
advocats en la justicia penal s'estableix per primera
vegada al Principat d’Andorra en virtut del Decret
dels veguers del 30 de desembre de 1975, que els
configura com a defensors del dret i de Ia justicia.
Poc temps després, el 10 d’abril de 1976, els veguers
van aprovar el Decret sobre el procediment penal,
amb la finalitat de desenvolupar els principis
continguts en les normes reguladores de la justicia
penal existents fins llavors i traduir-les en normes
processals completes. En el capitol IV del titol

preliminar d’aquest text normatiu, intitulat “Dels
advocats”, es regulen les condicions basiques
d’exercici dels advocats a Andorra davant els
tribunals  penals. Posteriorment, les normes
processals del Decret sobre el procediment penal del
10 d’abril de 1976 es van refondre i actualitzar en
virtut del Decret del Codi de procediment penal del
18 de gener de 1984 i del Decret del Codi de
procediment penal del 16 de febrer de 1989, que des
d’aleshores ha fet l'objecte de modificacions
successives.

No obstant aixd, la Llei qualificada de modificacié
del Codi de procediment penal vigent, del 10 de
desembre de 1998, continua dedicant el capitol IV
del titol preliminar als advocats, amb un contingut
forca proper al del Decret del 10 d’abril de 1976,
sense perjudici de modificacions materials puntuals.
S’hi estableixen els requisits escaients de nacionalitat
o de residencia, i també de col'legiaci6, per poder
exercir davant els tribunals penals; la intervencié del
Tribunal Superior de Justicia i del Ministeri Fiscal a
fi de donar d’alta definitiva un advocat al Col-legi
d’Advocats d’Andorra; 'obligacié de respectar el
secret professional, i la regulaci6 de la defensa d’ofici
i la gratuita davant la jurisdiccié penal.

Paral‘lelament, el dia 14 d’abril de 1976, a demanda
de diversos juristes, el Consell General va aprovar un
decret que reconeix formalment i per primera vegada
'exercici de la professié liberal d’advocat, i fixa els
requisits per poder exercir-ne lactivitat. Aquest
decret es fa ressd de la importancia de les funcions
que els professionals del dret havien exercit fins a
aquell moment, i regula I'accés i l'exercici de la
professi6 d’advocat a fi de garantir-ne els
coneixements técnics, els valors morals i la qualitat
del servei que presten. Segons es desprén d’aquesta
norma, per poder exercir la professié calia obtenir
'autoritzacié prévia del Consell General, vinculada
al compliment dels requisits escaients en materia de
titulacié, de bona conducta i de residéncia al
Principat d’Andorra.  Posteriorment, aquesta
regulacié va ser completada mitjangant el Decret
d’exercici de professions lliberals al Principat
d’Andorra, aprovat pel Consell General el 6 de juliol
de 1977, que definia el concepte de professi6 liberal i
regulava amb caracter general l'accés i l'exercici
d’aquestes professions a Andorra. D’altra banda, el
dia 1 de setembre de 1982, el Consell Executiu va
autoritzar la constitucié del Collegi d’Advocats
d’Andorra i en va aprovar els estatuts, que des de
llavors han fet 'objecte de diverses modificacions.

El Decret dels veguers del 4 de febrer de 1986, que
es va promulgar amb la finalitat d’adaptar i
actualitzar les lleis de procediment civil, també conté
disposicions puntuals en relacié amb la intervencié
dels advocats en els processos civils, en concret pel
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que fa als honoraris i a la forma com s’han de
presentar els escrits.

Perd no va ser fins després de I'aprovacié de la
Constitucid, en virtut de la Llei qualificada de la
Justicia, del 3 de setembre de 1993, que els advocats
van ser erigits en cooperadors de ’Administracié de
Justicia. El capitol segon del titol VII de la Llei
qualificada de la Justicia regula I'abast de I'assisténcia
i la intervencié lletrades davant els tribunals
andorrans, i estableix alguns drets i deures inherents
a lexercici de la professi, tot i que de forma
succinta. En concret, els articles 97 i segiients de la
Llei qualificada de la Justicia fan referéncia als
principis de llibertat i independéncia, al secret
professional i a la inscripcié obligatdria al Col-legi
d’Advocats d’Andorra per poder actuar davant els
batlles i els tribunals, llevat que actuin en defensa de
I’ Administracié general.

Des de llavors i fins a 'aprovacié de la Llei 6/2008,
del 15 de maig, d’exercici de professions liberals i de
col'legis i associacions professionals, el conjunt de
normes juridiques ressenyades anteriorment han
configurat el marc normatiu aplicable a I'exercici de
la professié d’advocat al Principat d’Andorra. La Llei
6/2008, que entretant ha estat modificada per la Llei
10/2012, del 21 de juny, d’inversié estrangera al
Principat d’Andorra, i per la Llei 26/2013, del 19 de
desembre, de modificacié de la Llei 6/2008, si bé ha
permes dotar 'ordenament juridic d’'una regulacié
més completa i moderna de les professions liberals, i
adaptar-lo al marc europeu en mateéria de titulacions,
no ddna resposta, com a conseqiiencia del seu abast
general, a les especificitats propies de la professié
d’advocat. En aquest sentit, en diverses disposicions,
com ara en materia de les incompatibilitats, del
secret professional i de les prestacions obligatories, la
Llei 6/2008 fa remissié a la llei especifica de cada
professio.

Aixi doncs, la regulacié genérica en uns casos, i
parcial i dispersa en altres casos, fa necessari
promoure una llei que defineixi de forma conjunta i
detallada, d’'una banda, el contingut i les funcions
propies de la professi6 d’advocat; l'ambit i les
modalitats d’actuacié i d’intervenci6; els requisits
d’accés i exercici de la professio; els deures, les
obligacions i els drets que hi sén inherents; i el régim
disciplinari propi i adaptat a les caracteristiques de
I'advocacia, i que d’altra banda reguli ampliament
I'objecte, les finalitats i les atribucions del Collegi
d’Advocats. Tot plegat tenint en compte la funcié
social rellevant que comporta Dexercici de la
professié d’advocat i l'interés pablic associat a les
funcions que els advocats tenen encomanades i als
serveis que presten, intimament vinculats a 'exercici
dels drets i les llibertats fonamentals.

En efecte, els advocats intervenen de forma efectiva
i decisiva en la tasca d'impartir justicia i
contribueixen, per tant, a I'assoliment del dret a la
jurisdiccié que consagra l'apartat 1 de I'article 10 de
la Constitucié. Igualment, la norma suprema
reconeix als apartats 2 i 3 del mateix article el dret a
la defensa i a l'assisténcia técnica d'un lletrat, i el
dret a la justicia gratuita quan calgui garantir el
principi d’igualtat. Aixi doncs, en ressurt que la
funcié que exerceixen i els serveis que presten els
advocats s6n mereixedors d’una llei especifica i
propia que els doti de contingut i ofereixi un marc
normatiu suficient a aquest efecte.

Aquesta Llei es desglossa en trenta-tres articles,
dividits en quatre capitols, dues disposicions
transitories i una disposicié final. El capitol primer,
dedicat a les disposicions generals, defineix i
enumera les funcions de 'advocat, que es configura
com un professional lliure i independent que presta
un servei a la societat en interés public. La
denominacié d’advocat es reserva per a les persones
que consten inscrites al Col'legi Oficial d’Advocats
d’Andorra com a membres exercents, i s’estableixen
els principis que han de regir la seva actuacié; a
saber: la llibertat, la independéncia i la lliure i lleial
competencia. També es regula I'ambit d’actuacié
dels advocats, amb expressa mencié de les activitats
que exerceixen de forma exclusiva, que sén les
activitats de consell juridic i de direcci6, defensa o
representacié de les parts en els procediments
administratius i judicials, sense perjudici de les
funcions concurrents dels procuradors; i de les
activitats que poden exercir de forma compartida.
Finalment, es fa referéncia a la intervencié i la
substituci6 de 'advocat.

El capitol segon regula el Col'legi Oficial d’Advocats
d’Andorra, que es defineix com una corporacié de
dret public i de caracter professional al servei de la
Justicia i dels seus col'legiats, dotada de personalitat
juridica i de capacitat d’obrar plena per al
compliment de les seves finalitats. S’estableixen els
principis de funcionament del Col‘legi, i se I'habilita
per adoptar les normes escaients d’autoregulacié de
la corporacié i de la professio, sense perjudici de la
potestat del Govern de controlar-ne la legalitat.
Seguidament, es defineixen I'objecte i les finalitats
del Collegi, i es fixen els requisits per a la
col'legiaci6, tot distingint els requisits propis dels
col'legiats exercents i dels que no ho sén. Si bé en
aquest darrer cas és suficient estar en plena possessié
dels drets civils i politics i disposar de la titulaci6
escaient, en el suposit dels collegiats exercents
s'exigeixen requisits complementaris destinats a
garantir la bona conducta i la capacitacié técnica
dels advocats, com ara l'abséncia d’antecedents
penals, la inexisténcia de causes d'incapacitat o
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incompatibilitat, i 'obtenci6 del certificat d’aptitud
per a l'exercici de la professi. En aquest sentit,
s'enumeren  els  suposits  d'incapacitat i
incompatibilitat esmentats, i també de pérdua de la
condici6 de collegiat. En darrera instancia, es
regulen els organs de govern del Col'legi, que sén
'’Assemblea General i la Junta de Govern.

El capitol tercer fa referéncia a l'exercici de la
professi6 i descriu de forma detallada els deures, les
obligacions i els drets dels advocats. També incideix
en les modalitats d’exercici de la professid, de forma
individual o mitjangant societats civils professionals
d’advocats. Posteriorment defineix el conflicte
d’interessos i I'obligacié d’abstencié que en dimana,
aixi com la publicitat dels serveis professionals, que
s’ha de dur a terme amb respecte de la dignitat de la
professi6 i evitant la competéncia deslleial o il'licita.
Finalment, es regula el funcionament i el régim en
materia d’honoraris que dimana de la defensa i
|'assisténcia lletrades d’ofici i gratuites.

El capitol quart estd dedicat al régim de
responsabilitat. Més enlla de la responsabilitat civil i
penal dels advocats en I'exercici de la seva professid,
s'estableix la responsabilitat disciplinaria  dels
col'legiats exercents i no exercents, pels actes que
realitzin o per les omissions en qué incorrin en
I'exercici de la professio, o que infringeixin els deures
i les obligacions continguts en la Llei, els estatuts del
Collegi o les normes i wusos deontoldgics.
Seguidament es determina a qui correspon i com es
dedueix la potestat disciplinaria, i s’enumeren els
drets del col'legiat que és objecte d’un procediment
disciplinari. També es regula de forma precisa el
desenvolupament del procediment disciplinari i les
mesures provisionals que es poden adoptar. A
continuacié, es ressenyen i es desglossen les
infraccions professionals d’'una banda, i collegials
d’altra banda, aixi com les sancions que hi sén
associades. Igualment es fixa el régim de la
prescripcié de les infraccions i les sancions
esmentades, la graduaci6 d’aquestes sancions,
I'extinci6 de la responsabilitat i el procediment
d’anotacié i comunicacié de les sancions, i també
com s’esdevé la rehabilitacio.

La Llei segueix amb dues disposicions transitories
relatives a I'aprovacié dels nous estatuts del Col-legi i
a la seva inscripcié registral posterior, i a les
vicissituds que dimanen del nou certificat d’aptitud
per a l'exercici de la professié. En aquest sentit es
precisa quines sén les persones que n’han de quedar
eximides, el termini per tal d’aprovar el reglament
que determini els requisits per obtenir aquest
certificat, i el diploma que entretant supleix aquest
certificat. Finalment, la Llei conclou amb una
disposici6 final que en fixa la data de l'entrada en
vigor.

Capitol primer. Disposicions generals

Article 1. Definicié i funcions de 'advocat

1. L’advocat és un professional lliure i independent
que presta un servei a la societat en interés public.

2. L'advocat exerceix la seva professié aplicant la
ciéncia i la técnica juridiques per assolir I'efectivitat
dels drets i les llibertats fonamentals, per cercar la
solucié dels conflictes entre els particulars, entre
aquests darrers i les administracions publiques, i
entre les mateixes administracions ptbliques, i també
per contribuir a la millora de la justicia.

L’advocat desenvolupa la seva activitat per mitja del
consell i la conciliacié extrajudicial, o amb 'exercici
de les accions pertinents davant els Organs
administratius o jurisdiccionals.

3. S6n advocats i els correspon en exclusiva aquesta
denominacié les persones que consten degudament
inscrites com a membres exercents al Col‘legi Oficial
d’Advocats d’Andorra.

4. En l'exercici de la seva professi, 'advocat esta
sotmes a la Constitucid, a les lleis, als estatuts del
Col'legi i a les normes i els usos que conformen la
deontologia de la professio.

Les normes i els usos esmentats constitueixen el codi
de conducta especial i especific d’alta exigéncia &tica
de l'advocat, i estan destinats a garantir la bona
execuci6 de les funcions que té encomanades.

Article 2. Principis de llibertat, independéncia i
lliure i lleial competéncia

1. Amb les limitacions que estableixin les lleis, els
estatuts del Collegi i les normes i els usos
deontoldgics, I'advocat exerceix la seva activitat
professional amb plena independéncia i llibertat de
criteri, opini6 i decisié, per tal d’acceptar o no un
encarrec, o per desdir-se'n quan ho consideri
convenient, tot evitant causar un dany o indefensié
al client.

2. L’advocat exerceix la seva professié en régim de
lliure i lleial competéncia amb els altres advocats, i
ha d’aplicar en tot moment les regles de respecte,
cortesia i consideracié degudes, de conformitat amb
les lleis, els estatuts del Col‘legi i les normes i els usos
deontologics.

Article 3. Exercici i ambit d’actuacié

1. L’advocat exerceix les activitats professionals que
té encomanades en exclusiva per les lleis i, en
concret, empara els drets i les llibertats com a
conseller, assessor juridic, representant o defensor
dels interessos que li han estat confiats pel client.

També exerceix les altres funcions o presta els
serveis que li sén encomanats en la seva condicié de
cooperador de I’Administracié de Justicia.
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. L'advocat exerceix en exclusiva les activitats
2. LD’advocat 1 1 tivitat
professionals d’assessorament o consell juridic i de
ireccid, defensa o representacidé de les parts en
d defi t de 1 t
qualsevol procediment administratiu o judicial, sense
perjudici de les funcions atribuides igualment als
procuradors en matéria de representacio.

3. Ladvocat també pot exercir les activitats
professionals d’assessorament, tramitacid, gestid,
administracio, representacio, negociacio,
contractacié, mediacié, promocié, consulta, estudi i
emissié6 d'informes o dictamens relatius a qualsevol
negoci juridic, operacié, transaccid, dret o interés, o
qualsevol altra activitat relacionada amb la
normativa aplicable i la seva interpretacid, en tots els
ambits del dret.

Article 4. Intervencié i substitucié de 'advocat

1. La intervencié professional de I'advocat en
qualsevol procediment i davant de qualsevol
jurisdiccié és preceptiva quan ho prevegin les lleis.

2. La representacié concreta amb la qual I'advocat
intervé en un procediment s'acredita mitjangant
apoderament o designa suficients, atorgats de
conformitat amb les disposicions legals.

3. Les relacions entre 'advocat i el client es regeixen
per les disposicions contingudes en les lleis, els
estatuts del Collegi, les normes relatives als
contractes d’arrendament de serveis i de mandat, i
les altres normes i els usos que siguin aplicables.

4. Els advocats poden ser substituits, en I'exercici de
la seva professid, per un altre advocat, amb la simple
acceptaci6 del client, llevat dels casos en qué cal un
nou apoderament o designa suficients, de
conformitat amb les lleis.

5. Sense perjudici del que disposin els estatuts del
Col'legi i les normes i els usos deontologics en
aquesta materia, I'advocat que cessa la defensa o la
representacié d’un client estd obligat a retornar al
client o al nou advocat la documentacié que es troba
en el seu poder en el termini més breu possible i, en
qualsevol cas, en el termini maxim de quinze dies
naturals des que sigui requerit formalment a aquest
efecte, i també a facilitar al nou advocat Ia
informacié necessaria per continuar en I'exercici
eficac de la defensa o la representaci6 del client.

Capitol segon. El Col-legi Oficial d’Advocats
d’Andorra

Article 5. Disposicions generals

1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra és una
corporaci6 de dret pablic i de caracter professional al
servei de la justicia i dels seus col-legiats, dotada de
personalitat juridica propia i capacitat d’obrar plena
per al compliment de les seves finalitats.

2. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra es regeix
per aquesta Llei, els seus estatuts i la normativa
interna restant, i s’ha de relacionar amb els
ministeris del Govern competents en matéria de
justicia, professions titulades i col-legis professionals,
aixi com amb les altres administracions publiques
quan escaigui, per a la seves activitats professionals.

3. El funcionament, l'estructura i I'organitzacié del
Collegi es regeixen pels principis d’autonomia i de
democracia interna.

4. El seu ambit territorial és el Principat d’Andorra.

5. Sense perjudici del que preveu I'apartat segiient, el
Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra pot adoptar,
de conformitat amb aquesta Llei, les normes
d’autoregulacié de la corporacié i de la professié en
tots els ambits de la seva activitat.

També esta facultat, d’acord amb aquesta Llei, per
dotar-se de les normes deontoldgiques necessaries
per preservar la llibertat, la independeéncia, la lliure i
lleial competéncia, la dignitat de la professi6 i el
secret professional, aix{ com per impedir el conflicte
d’interessos,  l'intrusisme i les  actuacions
professionals irregulars.

6. Els estatuts aprovats i les seves modificacions
s’han de trametre al Govern perqué en qualifiqui
I'adequaci6 a la legalitat, en disposi la inscripcié en
la seccié corresponent del Registre de Professionals
Titulats, Col'legis i Associacions Professionals, i
n’ordeni la publicacié al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

Els estatuts i les seves modificacions entren en vigor
a partir de la publicaci6 al Butlleti Oficial del Principat
d’Andorra.

7. Correspon al Govern determinar per la via
reglamentaria la regulacié de l'accés a I'exercici
professional, mitjancant l'establiment dels requisits
necessaris per obtenir el certificat d’aptitud per a
'exercici de la professié d’advocat.

En qualsevol cas, el certificat d’aptitud per a
I'exercici de la professié d’advocat ha d’estar vinculat
a l'obtencié d’un titol de nivell 4 del Marc andorra
de titulacions d’ensenyament superior en I'ambit del
dret, lliurat o reconegut pel Govern, i expedit al
Principat d’Andorra o a [l’estranger segons es
determini reglamentariament.

Article 6. Objecte i finalitats

1. El Collegi Oficial d’Advocats d’Andorra té com a
objecte la regulacié i l'ordenaci6 de l'exercici de
I’activitat professional dels advocats en qualsevol de
les seves modalitats, i també la salvaguarda dels seus
principis étics i deontologics.

2. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra agrupa

els professionals que exerceixen o poden exercir la
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professié d’advocat al Principat d’Andorra, amb les
finalitats segiients:

a) Representar de forma exclusiva la professié i
defensar els drets i els interessos professionals dels
seus collegiats.

b) Proposar, aprovar i aplicar les decisions
necessaries per al bon desenvolupament de I'exercici
de la professié.

c) Garantir que l'exercici professional s’adeqiii a
aquesta Llei, als estatuts del Col'legi i a les normes i
els usos deontologics, per tal que es respectin els
drets i els interessos dels destinataris de 'actuacié
professional.

d) Vetllar per tal que els col‘legiats puguin exercir la
seva professié d’acord amb els principis de llibertat,
independéncia i lliure i lleial competéncia i, en
concret, que no es produeixin actes d'intrusisme o
d’exercici il'legal de la professi6, i actuacions
professionals irregulars.

e) Complir i fer complir als col-legiats les disposicions
legals i estatutaries que concerneixin la professid,
aixi com les altres normes i els usos que siguin
aplicables, i vetllar per I'observanca de les normes i
les decisions adoptades pels drgans del Col‘legi en les
materies de la seva competéncia.

f) Cooperar de forma activa en el bon funcionament
i la millora de I’Administracié de Justicia.

g) Col'laborar amb les restants administracions
puabliques i amb les entitats, les corporacions i els
organismes, publics o privats i nacionals o estrangers,
en l'estudi del dret i les ciéncies juridiques i en la
seva aplicaci6 efectiva.

h) Promoure el progrés de les ciéncies juridiques, el
perfeccionament de les lleis i de les altres normes
juridiques, 'imperi del dret en les relacions entre les
persones i en les relacions socials, i la bona
administraci6 de la justicia.

i) Facilitar la utilitzacié de I'arbitratge de dret privat,
la mediaci6 i la composicié com a mitjans per a la
resolucié dels conflictes individuals o col-lectius
entre particulars.

i) Informar sobre les iniciatives legislatives que
concerneixin I'exercici de la professid, quan aix{ se li
requereixi dins 'ambit de les seves competéncies.

k) Garantir, organitzar i gestionar la defensa i
Iassisténcia tecnica lletrades per mitja dels torns
d’ofici i de guardia corresponents, de conformitat
amb alld que disposen les lleis o els reglaments que
siguin aplicables, aixi com qualsevol altre servei o
prestaci6 juridica que es prevegi en interés general o
d’acord amb la funcié social que comporta I'exercici
de la professié d’advocat.

I) Mantenir i fomentar els sentiments d'unié i
solidaritat entre els col'legiats i les relacions de
respecte i de col-laboracié entre aquests darrers i
amb I’ Administracié de Justicia.

m) Promoure i facilitar la formacié legal, doctrinal i
practica continuada dels col'legiats i, si escau, dels
estudiants del dret.

n) Aprovar les normes orientadores en matéria
d’honoraris que s’han d’aplicar en defecte de pacte
entre l'advocat i el client, i també en el cas de
condemna en costes.

0) Emetre els informes que sollicitin els Organs
jurisdiccionals en els incidents sobre honoraris,
resoldre impugnacions i evacuar les consultes
formulades i emetre dictamens i laudes, previs o
posteriors a l'emissi6 de minutes, a peticié dels
collegiats o dels clients.

p) Aprovar els seus pressupostos i regular i fixar les
aportacions dels col-legiats.

q) Exercir el control deontoldgic i la funcié
disciplinaria i imposar, si escau, les sancions que
corresponguin  d’acord amb aquesta Llei, tot
respectant els principis de contradiccié i d’audiéncia.

1) Realitzar les altres funcions que li corresponguin,
sempre que tinguin relacié amb les finalitats de la
professié en general i del Col'legi o dels collegiats en
particular.

Article 7. Requisits per a la col-legiacié
1. El Collegi Oficial d’Advocats d’Andorra té dos

régims del col'legiacié: amb exercici professional
com a membre exercent i sense exercici professional
com a membre no exercent. Tots sén membres de
ple dret del Collegi, sense perjudici dels drets i els
deures especifics que es derivin de cadascun dels dos
régims de col‘legiacio.

2. Per ser admeés al Col‘legi és necessari, en tot cas,
complir els requisits segiients:

a) Estar en plena possessié dels drets civils i politics.
En el cas dels nacionals no andorrans, aquesta
possessio s'entén referida als seus estats d’origen.

b) Estar en possessié d'un titol de nivell 2 del Marc
andorrad de titulacions d’ensenyament superior en
I’ambit del dret, lliurat o reconegut pel Govern.

3. Les persones que volen exercir la professio
d’advocat s’han de collegiar com a membres
exercents. S'entén per ‘“exercici professional” la
prestacié, habitualment remunerada, dels serveis
d’assisténcia, consell i defensa juridica dels drets
aliens i, en concret, lexercici de les activitats
assenyalades als apartats 1 i 2 de l'article 3.
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4. Per ser admes al Col‘legi com a membre exercent
cal reunir, a més dels requisits establerts en 'apartat
2 d’aquest article, els requisits segiients:

a) No estar condemnat per delictes majors dolosos,
mentre no shagi produit la cancellacié dels
antecedents penals, ni al Principat d’Andorra ni a
'estranger.

b) No estar incapacitat per a l'exercici de la
professid, en concorrer alguna de les circumstancies
previstes a I'article 8.

c¢) No trobar-se comprés en cap de les causes
d’incompatibilitat per a l'exercici de la professié
previstes a I'article 9, o de prohibicié de 'exercici de
la professio.

d) Obtenir l'autoritzacié d’exercici de la professié
titulada per part del Govern.

e) Estar en possessio del certificat d’aptitud per a
'exercici de la professié d’advocat lliurat pel Col‘legi.

f) Haver estat admés a actuar davant els tribunals
andorrans, segons disposa l'article 10 de la Llei
qualificada de modificacié del Codi de procediment
penal.

5. Sense perjudici del que estableixen els apartats
anteriors, l'admissié al Collegi com a membre
exercent no es pot fer efectiva fins que la persona
interessada tingui obert un despatx professional o
bufet, o bé s'incorpori a un despatx professional o
bufet ja obert, que garanteixi la llibertat i la
independencia en I'exercici de la professio.

Article 8. Incapacitats

1. S6n circumstancies que incapaciten per a
I'exercici de la professié d’advocat:

a) Els impediments fisics o psiquics que per la seva
naturalesa o entitat impossibilitin el compliment de
les funcions atribuides als advocats.

b) La inhabilitaci6 o la suspensié en 'exercici de la
professio d’advocat, en virtut d'una resolucié
judicial, administrativa o col‘legial ferma.

c) L'expulsié del Collegi mitjancant una resolucié
collegial ferma.

2. Les incapacitats desapareixen quan cessen les
causes que les han motivat o quan s’ha extingit la
responsabilitat penal o disciplinaria corresponent.

Article 9. Incompatibilitats

1. DLexercici de la professi6 d’advocat és
incompatible:

a) Amb l'exercici dels carrecs de cap de Govern;
sindic o subsindic general; membre del Consell
Superior de la Justicia; membre del Govern; consol
major o menor; secretari d’Estat; secretari general

del Govern, del Consell General, del Consell

Superior de la Justicia o d’'un com; cap del Gabinet
del cap de Govern; interventor general del Govern o
d'un com; director d’'un organisme autdbnom o una
entitat parapiblica; batlle; magistrat; fiscal general, i
fiscal adjunt.

b) Amb la prestaci6 de serveis en régim estatutari o
laboral per compte de I’Administracié publica, de
I’Administracié de Justicia, i també del Consell
Superior de la Justicia.

c) Amb I'exercici de la professié de procurador.

d) En els demés casos en queé ho estableixin les lleis o
els tractats internacionals que formin part de
I'ordenament juridic andorra.

2. Si ladvocat incorre en alguna de les causes
d’incompatibilitat establertes a I'apartat anterior, ho
ha de comunicar en el termini més breu possible a la
Junta de Govern del Collegi i ha de cessar
immediatament la situacié d’incompatibilitat.

3. Si la Junta de Govern del Collegi té coneixement
que un advocat exerceix la professié en una situacié
d’incompatibilitat, ’ha de requerir per tal que
regularitzi la seva situacié en el termini de quinze
dies naturals, sense perjudici de les responsabilitats
disciplinaries que se’n puguin derivar.

En cas que no ho faci, la Junta de Govern decideix,
mitjancant una resolucié motivada, la suspensi6 de
I'advocat en l'exercici de la professié i, un cop la
resolucié ha esdevingut ferma, ho comunica al
Consell Superior de la Justicia i als presidents del
Tribunal de Batlles, del Tribunal de Corts i del

Tribunal Superior de Justicia.

La Junta de Govern deixa sense efecte la suspensi6
quan l'advocat acredita que ha cessat la situacié
d’incompatibilitat.

4. En cas que I'advocat exerceixi de forma simultania
altres professions o activitats, ha de respectar el
deure d’assisténcia a la Batllia i als tribunals quan
sigui citat a aquest efecte.

Article 10. Sol-licituds de col-legiacié i altes i baixes

1. Correspon a la Junta de Govern del Col'legi
resoldre sobre les sol'licituds de collegiaci6. La
decisi6 s’ha d’adoptar mitjangant una resolucié
motivada.

2. La Junta de Govern no pot denegar la collegiacié
com a membres no exercents o exercents de les
persones que compleixin els requisits que estableixen
respectivament els apartats 2 i 4 de l'article 7.

3. El secretari del Col'legi ha de comunicar les altes i
baixes que tinguin lloc al Collegi al ministeri
encarregat dels collegis professionals, al Consell
Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de
Batlles, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia.
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Article 11. Pérdua de la condicié de col-legiat

1. La condici6 de collegiat es perd, amb Ia
consegiient baixa immediata del Col'legi, en cas de:

a) Defunci6 del col'legiat.
b) Baixa voluntaria del collegiat.

c) Expulsié del Collegi mitjancant una resolucié
collegial ferma.

d) Incompliment reiterat del pagament de les quotes
col'legials, si aix{i ho preveuen els estatuts del
Col'legi, amb independéncia de la infraccié
disciplinaria prevista a la lletra b) de I'apartat 3 de
l'article 26. Tanmateix, el pagament de les quotes
col'legials pendents ha de comportar la rehabilitacié
immediata de I'alta col-legial.

2. La persona inhabilitada per a I'exercici de la
professi6 d’advocat, en virtut d'una resolucié
judicial, administrativa o collegial ferma, perd la
condicié de collegiat exercent, perd pot ser inscrita
com a membre no exercent del Collegi si ho
sol'licita i segueix complint els requisits que estableix
I'apartat 2 de l'article 7.

3. Correspon a la Junta de Govern del Col'legi
decidir la pérdua de la condicié6 de collegiat,
mitjangant una resolucié motivada que, un cop ha
esdevingut ferma, s’ha de comunicar al ministeri
encarregat dels collegis professionals, al Consell
Superior de la Justicia i als presidents del Tribunal de
Batlles, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia.

4. Els batlles i els tribunals han de remetre al Collegi
una copia legalitzada de la resoluci6 judicial ferma en
qué es decideixi la inhabilitacié o la suspensié
professional d'un advocat.

Article 12. Organs de govern del Col-legi

1. Els organs de govern del Collegi Oficial
d’Advocats d’Andorra sén I’Assemblea General i la
Junta de Govern, presidida pel dega.

2. La Junta de Govern és l'drgan collegiat
d’administraci6 i direccié del Col‘legi.

Els estatuts del Col-legi han de desenvolupar el régim
de convocatoria i de constitucid, el funcionament i
la composicié de la Junta de Govern, aixi com el
procediment de designacié, destitucié i renovacié
dels seus membres, i la durada del seu mandat.

3. Les resolucions adoptades per la Junta de Govern
poden ser recorregudes davant de la mateixa Junta
de Govern, en el termini d’'un mes des de 'endema
del dia que es notifiquen. La Junta de Govern
disposa d'un termini de quinze dies habils per
resoldre el recurs formulat. Exhaurida aquesta via, es
pot interposar un recurs davant de la Seccié
Administrativa de la Batllia, en els termes que

preveu la Llei de la jurisdiccié administrativa i fiscal,

del 15 de novembre de 1989.

4. L’Assemblea General és I'drgan suprem de govern
del Collegi, i es pot reunir en sessié ordinaria o
extraordinaria.

Els estatuts del Col‘legi han de desenvolupar el régim
de convocatdria i de constitucié, i també el
funcionament i la composici6 de |'’Assemblea
General.

5. Els estatuts del Col'legi també han de regular el
régim econdmic col-legial.

Capitol tercer. Exercici de la professié

Article 13. Deures i obligacions dels advocats

1. El deure fonamental de l'advocat és de
desenvolupar bé i fidelment la seva funcid,
aconsellant, conciliant i defensant els interessos que
li sén confiats en termes de dret. Els advocats han
d’actuar en tots els casos amb professionalitat,
honradesa, lleialtat, diligéncia, respecte i fermesa en
la defensa d’aquests interessos.

També han de cooperar amb els Organs
jurisdiccionals per al bon funcionament de
I’Administracié de Justicia, i estan obligats a actuar
davant els organs administratius i jurisdiccionals amb
probitat, lleialtat, veracitat en les seves declaracions
o manifestacions, i amb respecte i consideracio.

[gualment estan obligats a respectar els pactes
contractuals que hagin convingut amb els clients, i a
complir l'encarrec professional rebut amb la
diligéncia que els és exigible, aplicant les exigéncies
técniques, etiques i deontologiques escaients.

2. L’advocat, amb respecte del dret a la defensa dels
clients i de la qualitat i la dignitat de la professid,
estd obligat a respectar el secret professional.

S’entén que el secret professional és el principi moral
i juridic que situa 'advocat en l'obligacié i en el dret
de no revelar cap fet, document o situacié dels quals
tingui coneixement per rad de l'exercici de la seva
professié. Per aquest motiu no pot ser obligat a
declarar en relaci6 amb aquests mateixos fets,
documents o situacions. Aquesta obligacié es fa
extensiva als fets que l'advocat conegui en la
condici6 de membre de la Junta de Govern del
Col'legi 0 com a advocat associat o collaborador
d’un altre advocat.

El secret professional, que és un deure de I'advocat i
un dret del client, només es pot aixecar en els casos
establerts legalment, quan I'advocat sigui autoritzat
de manera expressa pel client o els seus hereus o,
excepcionalment, per una decisi6 motivada de la
Junta de Govern del Collegi a peticié de I'advocat
interessat, en els supdsits en qué el manteniment del
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secret pugui perjudicar de forma notdriament injusta
i greu el mateix advocat, el procurador, el client o un
tercer, i alhora no comporti un perjudici d’entitat
equiparable al client.

L'advocat té el deure de reserva sobre les converses i
la correspondéncia mantingudes amb els altres
advocats i els procuradors, i no pot revelar-les o fer-
ne s, en judici o fora de judici, sense el seu
consentiment previ i exprés. Aixd no obstant, si
concorre una causa greu justificada, la Junta de
Govern del Collegi pot autoritzar-ne de forma
motivada la revelacié o presentacié en judici sense el
consentiment esmentat.

3. L’advocat no pot implicar de manera directa o
indirecta 'advocat de la contrapart en el litigi o els
interessos en controversia, i ha d’evitar tota al-lusid
personal que s’hi refereixi.

4. Sén deures especifics dels advocats els que les
lleis, els estatuts, les normes i els usos deontologics o
els acords dels drgans col'legials els imposin per a
I'exercici adequat dels serveis d’assessorament i
consell juridic, i de direccid, defensa i representacié
de les parts en qualsevol procediment administratiu
o judicial, i els altres serveis i funcions que els
encomanen les lleis. En qualsevol cas, tenen
['obligaci6 de:

a) Portar els llibres actualitzats dels assumptes en
que intervenen i dels comptes amb els seus clients,
que poden ser-ho per mitjans informatics.

b) Retre comptes als seus clients, especificant i
detallant les quantitats que n’han percebut i els
pagaments realitzats en el seu benefici, i precisant, de
forma desglossada quan se’ls requereixi a aquest
efecte, les actuacions endegades i l'import dels
honoraris que s’hi corresponen.

c) Satisfer en els terminis assenyalats les quotes
collegials ordinaries o extraordinaries.

d) Contractar una asseguranca que cobreixi els riscos
de responsabilitat en qué puguin incérrer a causa de
'exercici de la professi6, 'import minim de la qual
s’ha d’establir als estatuts del Collegi.

e) Fer saber al Collegi els actes d’intrusisme o
d’exercici il'legal de la professid, aixi com les
actuacions professionals irregulars.

f) Fer saber al Col‘legi qualsevol acte que afecti la
independéncia o la llibertat d’'un advocat en
'exercici de les seves funcions.

g) Exercir la defensa i I'assisténcia lletrades d’ofici i
gratuites en els termes establerts per les lleis, els
reglaments i els estatuts del Col'legi.

5. Lincompliment o la vulneracié dels deures i les
obligacions assenyalats anteriorment pot comportar
la  imposici6 de les sancions disciplinaries

corresponents, sense perjudici de les responsabilitats
civils o penals que se’n puguin derivar.

6. L'obligaci6 que estableix la lletra ¢) de l'apartat 4
també és exigible als collegiats no exercents, en els
termes que decideixi el Col'legi.

Articles 14. Drets dels advocats
1. Els advocats tenen dret a:

a) Demanar I'empara del Collegi quan la seva
llibertat, independéncia o dignitat professionals sén
vulnerades o ignorades pels drgans administratius o
jurisdiccionals.

b) Ser remunerats pels clients de forma justa i
adequada per rad dels serveis prestats, aixi com ser
rescabalats de les despeses que els hagi causat la
prestacié d’aquests serveis i, concretament, com a
conseqiiencia de les actuacions de caracter
extrajudicial, d’acord amb les regles del mandat.

Els advocats poden convenir lliurement amb el client
I'import dels honoraris professionals. En defecte de
pacte, la fixaci6 dels honoraris sha de fer de
conformitat amb les normes orientadores establertes
pel Col'legi, les quals també s’apliquen de forma
imperativa en cas de condemna en costes de la
contrapart en un litigi.

Els advocats també poden convenir lliurement amb
el client 'abonament dels honoraris en una part fixa
i una altra part variable, segons el resultat
efectivament obtingut pel client en el negoci juridic
corresponent o en la controveérsia judicial transigida
o resolta litigiosament.

c) Participar, amb veu i vot, en I’Assemblea General
del Col‘legi, formular peticions i propostes, i accedir,
en condicions d’igualtat, als carrecs col-legials, en la
forma i d’acord amb els requisits que prevegin els
estatuts del Col‘legi.

2. Els col'legiats no exercents també tenen els drets
que estableix la lletra c) de 'apartat 1, en els termes
que estableixin els estatuts del Col‘legi.

Article 15. Modalitats i responsabilitat en Pexercici
de la professio

1. Els advocats poden exercir la seva professié
individualment o associant-se en societats civils
professionals d’advocats, sota qualsevol de les formes
admeses en dret. En aquest darrer cas, cal que es
mantingui com a objecte exclusiu de la societat
I'exercici professional de 'advocacia i que la societat
estigui participada majoritariament per advocats.

L’exercici individual de la professié d’advocat es pot
fer per compte propi, com a titular o associat d’'un
bufet o despatx individual o col-lectiu, o per compte
ali¢, com a col'laborador d'un despatx individual o
col'lectiu, d’acord amb la legislacié laboral aplicable.



Butlletf del Consell General — niim. 107/2014 — Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014 37

2. Els advocats col'laboradors d’'un bufet o despatx
individual o collectiu estan sotmesos als deures i a
les obligacions collegials i sén responsables
individualment de les actuacions que han realitzat
prop dels seus clients, sense perjudici que la
responsabilitat pugui recaure també en I'advocat o
els advocats titulars o associats del bufet o del
despatx.

3. Les associacions d’advocats amb altres
professionals aliens a l'exercici de I'advocacia sén
prohibides si posen o poden posar en risc el secret
professional, la independéncia, la llibertat, la lliure i
lleial competéncia o la dignitat professional.

Article 16. Conflicte d’interessos

1. En cas de conflicte d’interessos entre diversos
clients o de risc greu que sobrevingui aquest tipus de
conflicte, els advocats no poden aconsellar,
representar ni defensar més d’un client en el mateix
afer.

2. Els advocats s’han d’abstenir d’exercir les seves
funcions en els assumptes de tots els clients
concernits per un conflicte d’interessos sobrevingut
entre ells, quan hi hagi risc de violacié del secret
professional o quan es posi en perill la seva
independeéncia.

Tampoc no poden acceptar l'encarrec d’'un nou
client si hi ha risc significatiu de violacié del secret
de les informacions rebudes d’un antic client o si el
coneixement dels assumptes de l'antic client pot
afavorir el nou client de manera injustificada.

3. Els advocats associats o col-laboradors no poden
assumir, en cap cas, la defensa de litigants que
tinguin posicions processals contraposades o quan
existeixi o pugui existir un conflicte d’interessos
entre els seus clients.

Article 17. Publicitat

1. Els advocats, tant si exerceixen la seva professio
de forma individual, com si ho fan de forma
associada, poden fer publicitat dels seus serveis en els
termes que es regulin en els estatuts del Col‘legi.

2. La publicitat es pot fer sempre que es respecti la
dignitat de la professi6 i s'eviti la deslleialtat envers
els altres advocats i la competeéncia il-licita.

Article 18. Defensa i assisténcia lletrades d’ofici i de
guardia

1. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra ha de
designar un advocat, pel torn d'ofici que
correspongui, quan d’acord amb la normativa
aplicable, I'drgan jurisdiccional competent decideixi
que una persona ha de ser defensada i assistida per
un advocat.

La defensa i l'assisténcia técnica lletrades en virtut
dels torns d’ofici tenen caricter gratuit per a les
persones a les quals s’hagi atorgat aquest benefici per
part de l'organ jurisdiccional competent. En cas
contrari, la persona defensada i assistida s’ha de fer
carrec de la suma que el Govern, a través del
ministeri encarregat de la justicia, satisfa a I'advocat
designat en concepte d’honoraris, d’acord amb les
tarifes o els barems aprovats reglamentariament. En
aquest cas, l'advocat designat pot reclamar
igualment a la persona defensada i assistida el
complement d’honoraris que correspongui, sempre
que I'import total dels honoraris s’ajusti a les normes
orientadores establertes pel Col'legi.

L’advocat designat queda eximit del deure de satisfer
les despeses causades, llevat que la persona
defensada i assistida li hagi fet lliurament de la
provisié de fons suficient.

2. El Col'legi ha d’organitzar els torns de guardia
necessaris per tal de garantir el dret a la defensa de
les persones sospitoses o detingudes que prestin
declaracié davant el Cos de Policia, o en relacié amb
les quals s’hagi d’efectuar un registre domiciliari o un
reconeixement d’identitat, i de les persones que
compareguin davant els batlles i els tribunals en
qualitat d’encausades o inculpades prop de la
jurisdiccié penal, d’acord amb la legislacié aplicable,
i en els altres suposits que estableixi la normativa
aplicable.

En aquests casos, els honoraris no han de ser satisfets
per la persona defensada i assistida a I'advocat, sense
perjudici que li hagin de ser abonats pel Govern, a
través del ministeri encarregat de la justicia, de
conformitat amb les tarifes o els barems aprovats
reglamentariament. D’altra banda, llevat que s’hagi
atorgat a la persona defensada i assistida el benefici
de la defensa i Dlassisténcia técnica lletrades
gratuites, el Govern pot reclamar-li el pagament
efectuat a 'advocat en concepte d’honoraris, si aix{
ho estableix la normativa aplicable i la resolucié
judicial corresponent.

3. L'adscripcié als torns d’ofici i de guardia és
obligatoria, llevat que els estatuts del Collegi ho
disposin altrament. Els estatuts poden establir el
compliment necessari de determinats requisits per tal
que els advocats siguin adscrits a aquests torns.

Els estatuts del Col'legi també poden preveure que
els membres de la Junta de Govern, durant el seu
mandat, quedin alliberats de 'obligacié de pertanyer
als torns esmentats.

4. El Col'legi ha de garantir la continuitat i I'eficacia
dels torns d’ofici i de guardia.
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Capitol quart. Régim de responsabilitat

Article 19. Responsabilitat civil i penal

1. Els advocats, en I'exercici de la seva professid,
estan subjectes a responsabilitat civil quan, per dol o
negligéncia, danyin els interessos la defensa o la
representacié dels quals els ha estat confiada.

2. Els advocats estan subjectes a responsabilitat
penal pels delictes i les contravencions penals que
cometen en l'exercici de la seva professié.

3. En cas que el dega del Col‘legi, o la persona que el
substitueixi d’acord amb els estatuts, sigui requerit
per l'autoritat judicial o governativa competent per a
la practica d’'un registre al bufet o al despatx
professional d'un advocat, s’hi ha de personar i
assistir a les diligéncies que es practiquin, a l'efecte
de vetllar per la salvaguarda del secret professional.
En qualsevol cas, I'advocat que es trobi en aquesta
situacié pot sollicitar la preséncia del dega o de la
persona que el substitueixi.

Article 20. Responsabilitat disciplindaria

1. Amb independéncia de la responsabilitat penal o
civil en qué hagin pogut incérrer, els collegiats
exercents també estan subjectes a la responsabilitat
disciplinaria derivada de I'incompliment dels deures i
les obligacions professionals que els sén especifics.

2. En els termes establerts en aquesta Llei i en el
estatuts del Col‘legi, aquest darrer exerceix a través
dels organs corresponents la potestat disciplinaria en
relacié amb els collegiats exercents o no exercents
pels actes que realitzin o per les omissions en qué
incorrin en l'exercici o amb motiu de la professio, o
que infringeixin els deures i les obligacions
continguts en aquesta Llei, els estatuts del Col‘legi o
les normes deontoldgiques aprovades pel Col‘legi.

3. La responsabilitat disciplinaria és independent de
la responsabilitat civil i penal en qué puguin incérrer
els col'legiats pels mateixos fets.

Article 21. Potestat disciplinaria

1. La potestat disciplinaria en relaci6 amb els
col'legiats és exercida per la Junta Disciplinaria, la
qual es pot constituir en dues instancies.

2. Les sancions sén imposades per la Junta
Disciplinaria, per resolucié motivada que es pren en
votaci6 secreta i amb el vot favorable de la majoria
absoluta dels seus membres, excepte quan la sancié
que es pugui imposar comporti la inhabilitacié
professional durant un perfode superior a tres mesos
o lexpulsié del Col'legi, en qué la resolucié s’ha
d’adoptar amb el vot favorable de les dues terceres
parts dels membres de la Junta Disciplinaria.

Tanmateix, les faltes lleus poden ser sancionades per
la Junta de Govern del Col'legi i, en el seu nom, pel

dega, sense cap altre tramit que el d’audiéncia o
allegacions escrites del col-legiat expedientat.

3. Si en el decurs de la tramitacié d'un expedient
disciplinari es manifesten indicis de conductes que
poden constituir una infraccié penal, la Junta
Disciplinaria ho ha de fer saber a I'organ
jurisdiccional competent i suspendre, tot seguit, la
tramitacié de l'expedient esmentat, la qual cosa
interromp el comput dels terminis de prescripcié i
caducitat, fins que recaigui una resolucié ferma en
I'ambit penal.

D’altra banda, quan s’estigui instruint o jutjant un
procés penal pels mateixos fets que han originat o
han de comportar la incoacié d’un expedient
disciplinari, o per altres fets que hi estiguin
intimament vinculats, s’ha d’iniciar la tramitaci6 de
I'expedient disciplinari, si no s’ha iniciat amb
anterioritat, i se’n suspén tot seguit la tramitacid, la
qual cosa interromp el comput dels terminis de
prescripcié6 o caducitat, fins que recaigui una

N

resoluci6 ferma en I’ambit penal.

En qualsevol cas, la declaracié de fets provats que
pugui fer el tribunal penal és vinculant per a la Junta
Disciplinaria.

Article 22. Drets

El collegiat que és objecte d'un procediment
disciplinari té els drets segiients:

a) Dret a ser informat dels fets que se li imputen, de
les infraccions que aquests fets puguin constituir, de
les sancions que li puguin ser imposades, de la
identitat de la persona designada com a instructor i
de I'drgan competent per imposar la sancid.

b) Dret d’accés a 'expedient disciplinari, de conéixer
'estat de la seva tramitacié i d’obtenir copies dels
documents, en els termes del Codi de
I’ Administracid.

¢) Dret a formular al-legacions, a proposar les proves
que consideri oportunes i a utilitzar tots els mitjans
de defensa admesos per I'ordenament juridic i que
siguin procedents.

d) Dret a la presumpcié d’innocéncia i a no declarar
en contra de si mateix.

e) Dret a ser assistit per un advocat durant la
tramitacié de l'expedient, de lliure eleccié per part
de I'advocat expedientat i al seu carrec.

f) Dret a obtenir una resolucié motivada.

g) Qualsevol altre dret que reconeguin la
Constitucid o les lleis.

Article 23. Procediment disciplinari

1. El procediment disciplinari l'inicia la Junta de
Govern del Col'legi mitjancant la incoacié d'un
expedient disciplinari, d’ofici o arran d’'una dentncia
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o una comunicacié adrecada al dega o a la Junta de
Govern, que es tramita amb respecte dels principis
generals del régim sancionador.

2. La Junta de Govern designa un instructor entre els
seus membres per instruir 'expedient i formular, en
el termini maxim d'un mes, el plec de carrecs
corresponent, que ha d'incloure els fets imputats,
amb expressi6 de les infraccions presumptament
comeses i de les sancions que siguin aplicables.

3. La Junta de Govern ha de notificar per escrit al
collegiat expedientat la incoacié de l'expedient,
I'instructor designat i el plec de carrecs. El col‘legiat
expedientat disposa d'un termini de deu dies habils
per fer al'legacions i sollicitar, si és el cas, la practica
de les proves que entengui necessaries per a la seva
defensa.

Contestat el plec de carrecs o transcorregut el
termini sense fer-ho, l'instructor pot practicar les
proves sol‘licitades que consideri oportunes en el
termini d’'un mes. Posteriorment, ha de donar vista
de T'expedient al col'legiat expedientat, per tal que
en el termini de deu dies habils formuli les
conclusions que estimi convenients.

El col'legiat expedientat pot defensar-se ell mateix, o
mitjangant un altre advocat.

4. La Junta de Govern es constitueix llavors en Junta
Disciplinaria de Primera Instancia, sota la
presidéncia del degd, i de la qual no pot formar part
'instructor designat.

La Junta Disciplinaria de Primera Instancia ha de
dictar en el termini de quinze dies habils la resolucié
corresponent, la qual ha de ser motivada i no pot
incloure fets diferents dels que han fonamentat el
plec de carrecs, sense perjudici de la valoracié
juridica que se'n faci. Si la resolucié és sancionadora,
s’han de determinar amb precisié les infraccions
comeses, els preceptes en qué romanen tipificades i
les sancions imposades.

La resolucié s’adopta amb el vot favorable de la
majoria o de les dues terceres parts dels membres de
la Junta Disciplinaria de Primera Instancia, d’acord
amb l'apartat 2 de larticle 21, excepte el de
l'instructor designat. El dega disposa de vot diriment
en cas d'empat.

5. Contra la resolucié dictada per la Junta
Disciplinaria de Primera Instancia es pot interposar
un recurs davant la Junta Disciplinaria de Segona
Instancia, dins el termini d'un mes des de 'endema
del dia de la notificaci6 de la resolucio.

La Junta Disciplinaria de Segona Instancia es
constitueix amb nou col‘legiats exercents, nomenats
per la Junta de Govern i que no han format part de
la Junta Disciplinaria de Primera Instancia ni han
estat designats instructor de I'expedient.

La Junta Disciplinaria de Segona Instancia, que és
presidida pel collegiat amb més antiguitat en
'exercici de la professié, ha de dictar en el termini
de quinze dies habils la resolucié corresponent, la
qual ha de ser motivada.

La resolucié s’adopta amb el vot favorable de la
majoria o de les dues terceres parts dels membres de
la Junta Disciplinaria de Segona Instancia, d’acord
amb l'apartat 2 de l'article 21. El president disposa
de vot diriment en cas d’empat.

6. Els collegiats designats com a membres de la
Junta Disciplinaria no es poden inhibir, llevat de
causa justificada que el degd aprecia. La manca
d’assisténcia o de compliment de les funcions per a
les quals han estat designats constitueix una
infracci collegial greu.

Els membres de la Junta Disciplinaria també poden
ser recusats i, en cas que aix{ sigui, resol el dega.

7. La resolucié de la Junta Disciplinaria de Segona
Instancia exhaureix la via administrativa i pot ser
impugnada davant la Seccié Administrativa de la
Batllia en els termes que preveu la Llei de la
jurisdiccié administrativa i fiscal, del 15 de novembre

de 1989.

Article 24. Mesures provisionals

1. La Junta Disciplinaria pot acordar, mitjangant una
resolucié motivada i amb l'audiéncia prévia de la
persona interessada, la suspensié cautelar en
I'exercici de la professié del collegiat exercent
contra el qual se segueix un expedient disciplinari,
tenint en compte la gravetat dels fets comesos i les
circumstancies que concorrin.

2. El periode de suspensié cautelar no pot ser
superior al de la sancié que pugui ser imposada per la
infraccié presumptament comesa, i el temps
transcorregut s’ha de tenir en compte a l'efecte de
computar el periode de la sancié eventual
d’inhabilitacié professional que es pugui imposar al
terme de I'expedient disciplinari.

Article 25. Infraccions professionals

1. Sén infraccions professionals les conductes
establertes com a tals per aquesta Llei, relacionades
amb I'exercici de la professi6 d’advocat.

2. Les infraccions professionals es classifiquen en
molt greus, greus i lleus.

3. Sén infraccions professionals molt greus:

a) L’exercici de la professié sense estar en possessid
del titol d’ensenyament superior en I'ambit del dret,
lliurat o reconegut pel Govern, suficient per a
I'exercici de la professié.

b) L'exercici de la professi6 sense estar inscrit al
Col'legi com a membre exercent.
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c) La condemna ferma per la comissié d’'un delicte
dolds, en qualsevol grau de participaci, que es
produeixi com a conseqiiencia de l'exercici de la
professio.

d) Lexercici de la professi6 en un suposit
d’inhabilitacié professional o de suspensi6 cautelar, o
en un suposit d'incapacitat o d’incompatibilitat
establert als articles 8 i 9 respectivament, o de
prohibici6 d’exercir la professio.

e) Lexercici de la professié sense haver obtingut
'autoritzacié d’exercici de la professi¢ titulada per
part del Govern, o sense estar en possessié del
certificat d’aptitud per a I'exercici de la professio.

f) L'exercici de la professi sense tenir obert un
despatx professional o un bufet, o sense haver-se
incorporat a un despatx professional o un bufet ja
obert.

g) L'incompliment dels deures o de les obligacions
professionals establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col'legi, quan en resulti un perjudici
greu per a les persones que hagin contractat els seus
serveis.

h) La vulneraci6 del deure de secret professional.

i) L’encobriment dels actes d’intrusisme o d’exercici
il'legal de la professié, aixi com de les actuacions
professionals irregulars.

i) La persisténcia en la realitzacié d’'un acte de
publicitat de serveis professionals amb incompliment
dels requisits establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col'legi, després d’haver estat requerit
de cessament per la Junta de Govern.

k) La comissi6 de dues infraccions professionals
greus, encara que siguin de distinta naturalesa,
sempre que es cometin dins el perfode d'un any des
de la primera de les infraccions i que l'autor hagi
estat sancionat per aquesta infraccio.

4. Sén infraccions professionals greus:

a) L'exercici de la professi6 sense complir els
requisits establerts en aquesta Llei, sempre que no
constitueixi una infraccié professional molt greu.

b) L’incompliment dels deures o de les obligacions
professionals establerts en aquesta Llei o en els
estatuts del Col‘legi, quan no es pugui qualificar com
una infraccié professional molt greu.

¢) Lincompliment de les normes deontologiques
aprovades pel Collegi i que sén essencials en
'exercici de la professio.

d) La manca de compareixenga prop dels organs
jurisdiccionals o administratius, de forma reiterada i
sense causa justificada.

e) L'incompliment de I'obligacié de portar els llibres
actualitzats dels assumptes en queé intervinguin i dels
comptes amb els clients.

f) L'incompliment de I'obligacié de retre comptes als
clients en el sentit que preveu l'article 13, apartat 4,

lletra b).

g) L'incompliment de I'obligacié de contractar una
asseguranca que cobreixi els riscos de responsabilitat
en qué es pugui incorrer arran de l'exercici de la
professié, en els termes establerts als estatuts del

Col'legi.

h) Lincompliment de l'obligacié de fer saber al
Col'legi els actes d'intrusisme o d’exercici illegal de
la professi6, aixi com les actuacions professionals
irregulars.

i) Els actes que tinguin la consideracié de
competeéncia il'licita o deslleial i hagin estat declarats
com a tals per 'drgan competent.

i) L'incompliment de l'obligacié de fer saber al
Col'legi qualsevol acte que afecti la independéncia o
la llibertat d’un advocat en I'exercici de la professié.

k) L'incompliment de I'obligacié d’exercir la defensa
i lassisténcia técnica lletrades en virtut dels torns
d’ofici i de guardia, després d’haver estat requerit
degudament a aquest efecte, i llevat que s’acrediti
que concorre una causa justificada que faci
impossible el compliment d’aquest deure.

1) L'exercici de la professi6 en un suposit de conflicte
d’interessos.

m) La realitzacié6 d’'un acte de publicitat de serveis
professionals incomplint els requisits previstos en
aquesta Llei o en els estatuts del Collegi quan, per la
seva difusi6 o per altres circumstancies, tingui
transcendéncia especial.

n) La comissi6 de dues infraccions professionals
lleus, encara que siguin de distinta naturalesa,
sempre que es cometin dins el periode de sis mesos
des de la primera de les infraccions i que I'autor hagi
estat sancionat per aquesta infraccio.

5. Sén infraccions professionals lleus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
previstos en aquesta Llei i en els estatuts del Collegi,
o de les normes deontoldgiques aprovades pel
Col'legi, sempre que no constitueixi una infraccié
greu o molt greu.

b) Les infraccions establertes a I'apartat 4, quan no
tinguin entitat suficient per ser qualificades com a
infraccions greus o molt greus.

Article 26. Infraccions col-legials

1. Sén infraccions collegials les conductes previstes
com a tals per aquesta Llei que fan referéncia a la
relacié de la persona col'legiada amb el Col'legi i



Butlleti del Consell General — nitm. 107/2014 — Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014 41

amb les altres persones collegiades, en I'ambit del
funcionament del Col‘legi.

2. Les infraccions col-legials es classifiquen en molt
greus, greus i lleus.

3. Sén infraccions col-legials molt greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan revesteixi una gravetat especial i no
sigui constitutiu d’infracci6 professional.

b) La manca de pagament de les quotes col'legials
ordinaries o extraordinaries.

c) Lincompliment de les decisions o els acords
adoptats pels organs del Collegi en qiiestions
relatives als torns d’ofici i de guardia, quan no sigui
constitutiu d’infraccié professional.

d) La realitzacié d’actes que impedeixen o alteren
greument el funcionament normal del Collegi o dels
seus Organs.

e) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o I’honor dels advocats
en lexercici de la professid, quan revesteixin
gravetat especial.

f) La comissié d’actes que constitueixin una ofensa a
la dignitat de la professi6 o a les normes
deontoldgiques que la governen, quan revesteixin
una gravetat especial.

g) La comissié de dues infraccions col-legials greus,
encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que
es cometin dins el periode d’'un any des de la primera
de les infraccions i que I'autor hagi estat sancionat
per aquesta infraccio.

4. Sén infraccions col-legials greus:

a) L'incompliment dels deures o de les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Col'legi, quan no sigui constitutiu d'infraccié
professional ni es pugui qualificar com una infraccié
col'legial molt greu.

b) L'incompliment de les decisions o els acords
adoptats pels organs del Col-legi en matéries que
afectin el seu sosteniment econdmic, sempre que no
es pugui qualificar com una infraccié col'legial molt
greu.

c) Els actes, les expressions o les accions que
atemptin contra la dignitat o I’honor dels advocats
en l'exercici de la professid, quan no es puguin
qualificar com una infracci6 col-legial molt greu.

d) La comissié d’actes que constitueixin una ofensa a
la dignitat de la professi6 o a les normes
deontologiques que la governen, quan no es pugui
qualificar com una infracci6 col-legial molt greu.

e) La comissié de dues infraccions col-legials lleus,
encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que

es cometin dins el periode de sis mesos des de la
primera de les infraccions i que l'autor hagi estat
sancionat per aquesta infraccio.

5. S6n infraccions col'legials lleus:

a) L'incompliment dels deures o les obligacions
establerts en aquesta Llei o en els estatuts del
Collegi, quan no sigui constitutiu d’infraccié
professional ni es pugui qualificar com una infraccié
collegial molt greu o greu.

b) Les infraccions previstes a l'apartat 4 d’aquest
article, quan no tinguin entitat suficient per ser
qualificades com a infraccions col-legials molt greus o
greus.

c) La desatenci6 o el retard en el compliment dels
tramits administratius inherents a la col'legiacié i al
funcionament dels serveis del Col'legi.

Article 27. Prescripcié de les infraccions

1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de
quatre anys, les greus al cap de dos anys i les lleus al
cap de sis mesos. Aquests terminis es computen a
partir de la data del fet causant o des de la data en
qué se n’hagi hagut de tenir coneixement.

2. El termini de prescripci6 s'interromp per qualsevol
actuacié collegial realitzada amb coneixement
formal de la persona interessada que s'adreci a la
iniciaci6, la tramitacié o la resolucié de 'expedient
disciplinari.

La interrupcié deixa de tenir efecte si no s'incoa
'expedient disciplinari o queda paralitzat durant més
de sis mesos per causa no imputable a la persona
infractora. En aquest cas, el comput del termini de
prescripcié s'inicia de nou a partir de la data de la
darrera actuaci6 que consti en l'expedient
disciplinari.

3. En el cas de suspensi6 de la tramitacié de
I'expedient per causa de prejudicialitat penal, el
termini de prescripcié de la infracci6 resta suspés fins
que la Junta Disciplinaria tingui constancia fefaent
de la resoluci6 ferma recaiguda en I'ambit penal.

Article 28. Sancions

1. Les infraccions professionals molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitacié professional durant un periode no
superior a cinc anys.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

2. Les infraccions professionals greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitacié professional durant un periode no
superior a un any.



42 Butlletf del Consell General — niim. 107/2014 — Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014

b) Multa no inferior a 1.001 euros i no superior a
5.000 euros.

3. Les infraccions professionals lleus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Amonestaci6 escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

4. En el cas d'infraccions professionals molt greus i
greus també es pot imposar, com a sancid
complementaria, I'obligacié de realitzar activitats de
formaci6 professional o deontoldgica, quan la
infraccié s’hagi produit a causa de I'incompliment de
deures o les obligacions que afectin I'exercici o la
deontologia professionals.

5. Si la persona que ha comeés la infraccié n’ha
obtingut un guany econdmic, la sancié de multa es
pot ampliar fins a I'import del profit obtingut.

6. Les infraccions col'legials molt greus poden ser
objecte de les sancions segiients:

a) Expulsié del Col'legi, tnicament per la comissié
reiterada de les infraccions col'legials molt greus
previstes a les lletres a) i b) de I'apartat 3 de I'article

26.

b) Multa no inferior a 5.001 euros i no superior a
50.000 euros.

7. Les infraccions col'legials greus poden ser objecte
de Ia sanci6 de multa no inferior a 1.001 euros i no
superior a 5.000 euros.

8. Les infraccions col'legials lleus poden ser objecte
de les sancions segiients:

a) Amonestacié escrita.
b) Multa no superior a 1.000 euros.

9. Les sancions d’expulsi6 del Col‘legi, d’inhabilitaci6
professional i d’amonestacié escrita com a
conseqiiencia  d'una  mateixa  infraccié  sén
compatibles amb la sancié de multa.

10. Les sancions només sén executives quan la
resolucié que les imposa sigui ferma, pel fet de no ser
susceptible de recurs administratiu o jurisdiccional.

11. El Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra té
competéncia per executar per si mateix les seves
resolucions sancionadores, en els termes del Codi de
I’ Administracid.

Article 29. Inhabilitacié professional i expulsié

1. La sancié d'inhabilitacié professional impedeix
'exercici professional durant el temps per al qual ha
estat imposada.

Quan en una mateixa persona concorrin diverses
sancions d’inhabilitacié successives, el termini
establert en cadascuna de les sancions comenca a
comptar a partit del compliment definitiu de Ila
sanci6 anterior.

2. La sanci6 d'expulsi6 impedeix a la persona
sancionada l'exercici professional fins que hagin
transcorregut quatre anys com a mfnim.

Article 30. Graduacié de les sancions

Les sancions es graduen en funcié de les
circumstancies que concorren en cada cas, d’acord
amb els principis generals establerts en la legislacié
vigent i, en concret, de conformitat amb els criteris
seglients:

a) Intencionalitat.
b) Perjudici causat.

c) Quantia del benefici obtingut o que es pretenia
obtenir.

d) Reiteraci6 o reincidéncia.

e) Que els mateixos fets hagin estat sancionats en
I"ambit penal.

Atrticle 31. Prescripcié de les sancions

1. Les sancions imposades per infraccions molt greus
prescriuen al cap de quatre anys; les sancions per
infraccions greus, al cap de dos anys, i les sancions
per infraccions lleus, al cap de sis mesos.

2. Les sancions que donin lloc a la inhabilitaci6
professional per un periode superior a quatre anys
prescriuen un cop ha transcorregut el termini per al
qual va ser imposada la sanci6.

3. El termini de prescripci6 de les sancions es
comenga a comptar a partir de 'endema del dia en
que ha esdevingut ferma la resolucié que les imposa.

4. El termini de prescripcié s'interromp per linici,
amb coneixement formal de la persona interessada,
de I'execuci6 de la sancio.

La interrupcié deixa de tenir efecte si l'execuci6
resta aturada durant més d’'un any per causa no
imputable a la persona sancionada. En aquest cas, el
comput del termini de prescripcié es torna a iniciar
de nou a partir de Ia data de la darrera actuacié que
consti en I'expedient d’execucio.

Article 32. Extincié de la responsabilitat

1. La responsabilitat disciplinaria s'extingeix pel
compliment de la sancid, la defuncié de la persona
col'legiada, la prescripci6 de la infraccié i la
prescripcié de la sanci.

2. La baixa del Collegi no extingeix Ia
responsabilitat disciplinaria en qué ha incorregut la
persona col'legiada durant el periode d’alta, perd
comporta l'arxiu provisional del procediment
disciplinari i la suspensié eventual de la sanci6
imposada, la qual ha de ser complerta si la persona
col-legiada es torna a donar d’alta al Col'legi.



Butlleti del Consell General — niim. 107/2014 — Casa de la Vall, 10 de desembre del 2014 43

Article 33. Anotacié i comunicacié de les sancions i
rehabilitacié

1. Les sancions disciplinaries es fan constar en
l'expedient personal del collegiat sancionat i
l'anotacié pot ser cancellada, a lefecte de
rehabilitacid, sempre que no hagi incorregut en nova
responsabilitat disciplinaria, quan hagin
transcorregut els terminis de sis mesos en el cas de
sancions d’amonestacié o multa; un any, en el cas de
sancions d’inhabilitacié professional no superior a sis
mesos; tres anys, en el cas de sancions d’inhabilitacié
professional superior a sis mesos, i quatre anys, en el
cas de sancions d’expulsio.

2. El termini de caducitat per a la rehabilitaci6 es
compta a partir de 'endema del dia en qué s’hagi
complert definitivament la sancié. La cancel‘lacié de
I'anotacid, un cop complerts els terminis indicats, es
pot fer d’ofici o0 a peticié de la persona interessada.

3. La Junta de Govern del Col'legi ha de comunicar
al ministeri encarregat dels col'legis professionals, al
Consell Superior de la Justicia i als presidents de la
Batllia, del Tribunal de Corts i del Tribunal Superior
de Justicia les sancions fermes d’inhabilitacié
professional o d’expulsié.

Disposicié transitoria primera

1. Els membres de la Junta de Govern del Collegi
Oficial d’Advocats d’Andorra, en el termini de sis
mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta Llei, han
de convocar una assemblea general extraordinaria, la
qual ha d’aprovar els nous estatuts del Col'legi de
conformitat amb aquesta Llei, a fi d’acomplir les
seves disposicions.

2. Els estatuts definitius, una vegada aprovats,
juntament amb la certificaci6 de l'acta de
I'assemblea, s’han de remetre al Registre de
Professionals Titulats, Collegis i Associacions
Professionals, adscrit al ministeri encarregat de la
justicia, a Dlefecte d'inscriure’ls en la secci6
corresponent, un cop se n’hagi qualificat 'adequaci6

a la legalitat.

Disposicio transitoria segona

1. Queden eximides de l'obtencié del certificat
d’aptitud per a l'exercici de la professié d’advocat a
que es refereix larticle 7, apartat 4, lletra e)
d’aquesta Llei les persones que hagin exercit, amb
anterioritat a la seva col'legiaci6 com a membres
exercents, els carrecs o les funcions de magistrat,
batlle, fiscal general, fiscal adjunt, secretari judicial o
lletrat adscrit als gabinets juridics del Consell
General, del Govern, dels comuns o de la Caixa
Andorrana de Seguretat Social, aix{ com les persones
que hagin estat donades d’alta com a membres
exercents al Col'legi Oficial d’Advocats d’Andorra
amb anterioritat a 'entrada en vigor d’aquesta Llei.

2. Mentre el Govern no aprovi el reglament que
determini els requisits per obtenir el certificat
d’aptitud per a 'exercici de la professié d’advocat, el
supleix, amb la mateixa eficacia, el diploma de

postgrau en dret andorrd emés per la Universitat
d’Andorra.

El reglament esmentat s’ha d’aprovar en el termini
maxim d’'un any des de la data de I'entrada en vigor
d’aquesta Llei.

No obstant aixd, durant aquest periode, les persones
que estiguin en possessié d’un titol de nivell 4 del
Marc andorra de titulacions d’ensenyament superior
en I'ambit del dret, lliurat o reconegut pel Govern,
queden eximides de l'obtencié del diploma de
postgrau en dret andorrd emeés per la Universitat
d’Andorra per a I'exercici de la professié d’advocat.

Disposici6 final
Aquesta Llei entrard en vigor l'endema de ser
publicada al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

En els termes precedents es formula 'informe de la
Comissié Legislativa d’Interior que, d’acord amb
I'article 100.1 del Reglament del Consell General, es
tramet al M. L. Sr. Sindic General, als efectes
escaients.

Sofia Garralla Tomas
Vicepresidenta de la Comissi6 Legislativa d’Interior

Silvia Riva Gonzélez
Presidenta de la Comissi6 Legislativa d’Interior
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